
Stand: 09.12.2019

Bad Hersfeld-

Fulda
Darmstadt Frankfurt Gießen Hanau Bad Homburg Kassel Korbach

Limburg-

Wetzlar
Marburg Offenbach Wiesbaden

Neue Ausbildungsverträge 2.826 4.020 5.916 4.266 2.463 3.498 3.759 2.331 2.598 1.464 2.397 2.832

mit weiblichen Auszubildenden 966 1.491 2.460 1.524 864 1.305 1.353 786 912 480 870 1.125

mit verkürzter Laufzeit 423 414 627 594 339 384 423 300 360 186 279 339

in zweijährigen Berufen 225 339 300 360 288 237 315 207 243 117 207 186

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 24 27 15 99 18 27 60 81 18 21 . 9

überwiegend öffentlich finanziert 78 39 48 363 144 84 54 81 111 36 12 258

Neue Ausbildungsverträge 1.761 2.163 4.164 2.454 1.410 1.971 2.241 1.311 1.455 828 1.353 1.506

mit weiblichen Auszubildenden 570 777 1.545 825 486 726 744 423 462 249 480 552

mit verkürzter Laufzeit 255 99 354 273 159 126 174 126 195 87 129 126

in zweijährigen Berufen 195 324 288 333 270 234 297 186 222 105 201 177

gemäß § 66 BBiG 18 9 15 69 15 . 51 33 12 9 . 9

überwiegend öffentlich finanziert 42 15 21 228 81 30 6 9 27 0 9 114

Neue Ausbildungsverträge 759 1.266 855 1.245 753 1.002 960 729 804 444 711 795

mit weiblichen Auszubildenden 150 258 162 261 150 168 192 159 183 93 117 168

mit verkürzter Laufzeit 135 273 186 267 156 225 201 147 147 81 120 141

in zweijährigen Berufen 30 15 12 27 21 3 18 21 21 12 3 9

gemäß § 42m HwO 3 15 . 21 3 3 6 27 9 6 . 0

überwiegend öffentlich finanziert 33 21 24 123 63 27 45 51 78 30 3 129

Neue Ausbildungsverträge 75 114 231 150 42 69 171 51 45 39 57 117

mit weiblichen Auszubildenden 54 72 171 105 24 51 114 30 30 24 36 78

mit verkürzter Laufzeit 3 9 39 9 3 0 12 0 0 0 12 18

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Neue Ausbildungsverträge 51 75 39 84 54 90 72 75 51 36 21 87

mit weiblichen Auszubildenden 12 24 9 21 6 18 15 18 6 6 6 24

mit verkürzter Laufzeit 15 15 12 30 6 21 24 15 6 12 9 36

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG 3 3 . 9 3 21 3 21 . 6 . 0

überwiegend öffentlich finanziert 3 0 0 12 3 24 0 21 3 3 0 9

Neue Ausbildungsverträge 183 402 624 336 204 369 315 165 237 117 258 327

mit weiblichen Auszubildenden 177 366 570 315 195 342 288 156 219 111 231 303

mit verkürzter Laufzeit 12 15 36 12 15 12 12 9 12 6 9 18

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 3 0 0 0 0 0 3 0 0 6

Neue Ausbildungsverträge 0 0 0 0 0 . . . 6 . . .

mit weiblichen Auszubildenden 0 0 0 0 0 . . . 6 . . .

mit verkürzter Laufzeit 0 0 0 0 0 . . . 0 . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 0 0 . . . 0 . . .

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . . . .
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2019 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Hessen
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Tabelle 65.2Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2019 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.



Stand: 09.12.2019

Bad Hersfeld-

Fulda
Darmstadt Frankfurt Gießen Hanau Bad Homburg Kassel Korbach

Limburg-

Wetzlar
Marburg Offenbach Wiesbaden

Neue Ausbildungsverträge 2.826 4.020 5.916 4.266 2.463 3.498 3.759 2.331 2.598 1.464 2.397 2.832

mit weiblichen Auszubildenden 34,1% 37,1% 41,6% 35,7% 35,1% 37,3% 36,0% 33,7% 35,1% 32,9% 36,3% 39,7%

mit verkürzter Laufzeit 15,0% 10,3% 10,6% 13,9% 13,8% 10,9% 11,2% 12,9% 13,9% 12,8% 11,7% 11,9%

in zweijährigen Berufen 8,0% 8,4% 5,1% 8,4% 11,7% 6,8% 8,4% 8,8% 9,3% 7,9% 8,6% 6,6%

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 0,9% 0,6% 0,3% 2,3% 0,8% 0,7% 1,6% 3,4% 0,7% 1,5% 0,0% 0,4%

überwiegend öffentlich finanziert 2,8% 0,9% 0,8% 8,5% 5,9% 2,4% 1,4% 3,4% 4,3% 2,5% 0,5% 9,1%

Neue Ausbildungsverträge 1.761 2.163 4.164 2.454 1.410 1.971 2.241 1.311 1.455 828 1.353 1.506

mit weiblichen Auszubildenden 32,3% 35,9% 37,1% 33,6% 34,5% 36,9% 33,2% 32,2% 31,8% 30,1% 35,4% 36,7%

mit verkürzter Laufzeit 14,5% 4,6% 8,5% 11,2% 11,2% 6,4% 7,7% 9,7% 13,5% 10,6% 9,5% 8,3%

in zweijährigen Berufen 11,0% 14,9% 6,9% 13,6% 19,1% 11,8% 13,3% 14,2% 15,3% 12,7% 14,9% 11,8%

gemäß § 66 BBiG 1,1% 0,4% 0,4% 2,9% 1,0% 0,0% 2,3% 2,6% 0,8% 1,1% 0,0% 0,5%

überwiegend öffentlich finanziert 2,4% 0,7% 0,5% 9,3% 5,7% 1,6% 0,3% 0,7% 1,9% 0,1% 0,7% 7,6%

Neue Ausbildungsverträge 759 1.266 855 1.245 753 1.002 960 729 804 444 711 795

mit weiblichen Auszubildenden 19,9% 20,3% 18,8% 21,0% 20,1% 16,8% 20,1% 21,7% 22,9% 20,9% 16,6% 21,2%

mit verkürzter Laufzeit 17,9% 21,5% 21,6% 21,4% 20,7% 22,4% 21,1% 20,0% 18,4% 18,2% 17,0% 17,6%

in zweijährigen Berufen 4,1% 1,3% 1,4% 2,2% 2,7% 0,4% 1,9% 2,7% 2,5% 2,5% 0,6% 1,0%

gemäß § 42m HwO 0,3% 1,3% 0,0% 1,8% 0,4% 0,4% 0,6% 3,6% 1,0% 1,3% 0,0% 0,1%

überwiegend öffentlich finanziert 4,5% 1,6% 2,8% 10,0% 8,2% 2,6% 4,8% 7,0% 9,6% 7,0% 0,4% 16,2%

Neue Ausbildungsverträge 75 114 231 150 42 69 171 51 45 39 57 117

mit weiblichen Auszubildenden 74,3% 62,8% 73,7% 70,5% 61,0% 72,5% 66,1% 60,8% 68,9% 60,5% 66,1% 65,3%

mit verkürzter Laufzeit 5,4% 8,0% 16,4% 6,7% 4,9% 1,4% 7,0% 2,0% 0,0% 2,6% 21,4% 15,3%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 0,9% 0,0% 0,0% 0,0% 1,4% 0,0% 0,0% 2,2% 0,0% 0,0% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 51 75 39 84 54 90 72 75 51 36 21 87

mit weiblichen Auszubildenden 26,0% 30,3% 25,6% 24,1% 11,1% 18,9% 19,7% 23,7% 13,7% 16,2% 23,8% 28,4%

mit verkürzter Laufzeit 30,0% 21,1% 33,3% 36,1% 13,0% 22,2% 32,4% 21,1% 11,8% 32,4% 38,1% 42,0%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 8,0% 2,6% 0,0% 9,6% 3,7% 24,4% 2,8% 26,3% 0,0% 18,9% 0,0% 1,1%

überwiegend öffentlich finanziert 6,0% 1,3% 0,0% 13,3% 3,7% 26,7% 0,0% 26,3% 5,9% 10,8% 0,0% 9,1%

Neue Ausbildungsverträge 183 402 624 336 204 369 315 165 237 117 258 327

mit weiblichen Auszubildenden 96,2% 91,0% 91,4% 93,2% 95,1% 93,2% 91,1% 95,1% 92,4% 94,8% 89,9% 92,4%

mit verkürzter Laufzeit 7,1% 3,7% 5,8% 3,6% 7,8% 3,0% 3,8% 6,1% 4,6% 4,3% 3,9% 5,5%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 0,2% 0,3% 0,3% 0,5% 0,3% 0,0% 0,0% 0,8% 0,0% 0,0% 1,8%

Neue Ausbildungsverträge 0 0 0 0 0 . . . 6 . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . 100,0% . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . 0,0% . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . 0,0% . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . 0,0% . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . 0,0% . . .

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . . . .

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2019 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Hessen
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Tabelle 65.2Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2019 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.


