Stand: 09.12.2020

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2020 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Niedersachsen

Oldenburg-

Braunschweig Celle Emden-Leer | Géttingen Hameln Hannover Helmstedt Hildesheim Luneburg- Nordhorn | Wilhelmshav | Osnabriick Stade Vechta Nienburg-
Goslar Uelzen en Verden
Neue Ausbildungsvertrage 3.210 1.506 3.222 2.157 1.824 6.369 2142 1.752 2.994 3.291 5.280 3.849 3.174 2715 2.820
2 |mitweiblichen Auszubildenden 1.143 660 1.158 705 585 2.442 762 636 1.074 1.086 1.983 1.362 1.155 861 990
'§ mit verkirzter Laufzeit 285 186 969 363 237 819 222 240 546 957 870 456 588 597 369
% in zweijahrigen Berufen 243 186 315 123 144 390 192 189 300 222 465 303 273 207 243
< |gemaR § 66 BBIG/§ 42m HWO 27 39 51 9 9 69 18 24 39 108 21 21 36 21 51
tiberwiegend &ffentlich finanziert 96 66 153 39 39 165 45 51 84 147 114 51 27 66 69
_|Neue Ausbildungsvertrage 1.944 993 1.725 1.146 924 3.393 1.266 873 1.443 1.632 2.565 2.136 1.509 1.212 1.266
% mit weiblichen Auszubildenden 627 387 630 372 288 1.161 444 288 501 561 981 753 624 408 459
§ mit verkirzter Laufzeit 78 81 408 90 66 237 69 60 144 402 336 180 225 267 90
-g in zweijahrigen Berufen 222 183 288 111 126 369 174 165 264 192 423 264 252 186 213
é gemanR § 66 BBIG 9 33 18 3 0 18 9 3 15 24 9 9 3 0
tiberwiegend &ffentlich finanziert 75 60 87 18 9 36 33 27 63 21 72 24 3 33 12
Neue Ausbildungsvertrage 744 180 963 669 582 1.782 591 531 966 1.158 1.755 1.125 1.071 1.062 1.020
- mit weiblichen Auszubildenden 150 48 207 117 93 366 126 93 186 222 342 207 198 162 192
£ [mit verkirzter Laufzeit 156 24 471 213 117 417 108 144 312 438 360 183 243 231 195
§ in zweijahrigen Berufen 18 3 24 12 18 21 18 24 36 30 39 39 21 24 30
* geman § 42m HwO 9 6 3 3 18 3 6 12 39 6 6 9 18
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0 0 39 12 21 93 0 15 0 72 24 27 0 21 30
. |Neue Ausbildungsvertrage 96 60 114 96 63 243 60 93 120 63 183 81 87 36 120
_é mit weiblichen Auszubildenden 51 39 63 51 30 135 33 54 69 33 105 45 45 15 63
g mit verkirzter Laufzeit 0 0 3 0 0 12 0 0 3 0 3 3 0 0 6
é in zweijahrigen Berufen
g gemaén § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 69 108 144 84 81 138 60 54 171 183 252 156 228 147 144
£ [mit weiblichen Auszubildenden 9 36 42 24 18 27 15 15 51 42 75 36 51 36 33
E mit verkirzter Laufzeit 18 48 63 36 36 51 33 24 66 93 105 60 102 81 60
é in zweijahrigen Berufen
g gemaR § 66 BBIG 3 0 18 6 15 0 9 30 0 15 3
tiberwiegend &ffentlich finanziert 6 3 15 0 6 15 0 3 9 33 3 0 12 0 6
Neue Ausbildungsvertrage 333 159 243 153 174 774 153 183 279 228 501 333 252 243 237
o |mitweiblichen Auszubildenden 285 147 204 132 153 723 135 171 249 207 456 306 228 222 219
§ mit verkirzter Laufzeit 30 33 24 21 15 99 12 9 18 15 60 27 18 15 18
-g in zweijahrigen Berufen
= gemaR § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 3 0 3 3 3 3 0 0 6 3 3 0 3 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 24 6 15 6 0 39 12 15 18 27 24 18 18 15 33
E mit weiblichen Auszubildenden 21 6 12 6 0 33 12 12 18 21 21 15 12 15 24
é mit verkirzter Laufzeit 3 0 3 3 0 3 0 3 3 6 6 3 3 3 3
% in zweijahrigen Berufen
% gemaR § 66 BBIG 9 3 9 3 18 9 12 6 15 12 9 12 12 27
tberwiegend &ffentlich finanziert 9 3 6 3 0 21 9 6 9 15 12 0 9 12 21
Neue Ausbildungsvertrage 18 3 12
£ |mitweiblichen Auszubildenden 0 0 0
£ mit verkirzter Laufzeit 0 0 0
g in zweijahrigen Berufen
@ gemaR § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0 0 0

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2020 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2



Stand: 09.12.2020

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2020 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Niedersachsen

Braunschweig . Lineburg- Oldenburg- . Nienburg-
Goslar Celle Emden-Leer | Gottingen Hameln Hannover Helmstedt | Hildesheim Uelzen Nordhorn W||he:::shav Osnabriick Stade Vechta Verden
Neue Ausbildungsvertrége 3.210 1.506 3.222 2.157 1.824 6.369 2.142 1.752 2.994 3.291 5.280 3.849 3.174 2.715 2.820
% mit weiblichen Auszubildenden 35,6% 43,9% 35,9% 32,7% 32,1% 38,3% 35,6% 36,4% 35,8% 33,0% 37,6% 35,4% 36,4% 31,7% 35,2%
B |mitverkiirzter Laufzeit 8,8% 12,3% 30,1% 16,8% 13,0% 12,9% 10,3% 13,6% 18,2% 29,1% 16,5% 11,8% 18,5% 22,0% 13,1%
g in zweijahrigen Berufen 7,5% 12,4% 9,7% 5,8% 7,8% 6,1% 9,0% 10,8% 10,0% 6,8% 8,8% 7,8% 8,6% 7,7% 8,6%
< |gema § 66 BBIG/S 42m HWO 0,9% 2,5% 1,6% 0,4% 0,5% 1,1% 0,9% 1,4% 1,3% 3,3% 0,4% 0,6% 1,1% 0,8% 1,8%
Uberwiegend dffentlich finanziert 3,0% 45% 4,8% 1,8% 2,1% 2,6% 2,1% 3,0% 2,8% 4,5% 2,2% 1,4% 0,9% 2,4% 2,4%
5 |Neue Ausbidungsvertage 1.944 993 1.725 1.146 924 3.393 1.266 873 1.443 1.632 2,565 2.136 1.509 1.212 1.266
2 |mit weiblichen Auszubildenden 32,3% 38,9% 36,6% 32,4% 31,3% 34.2% 35,0% 33.1% 34,7% 34,3% 38,3% 35,3% 41,3% 33,7% 36,1%
§ mit verkurzter Laufzeit 4,0% 8,1% 23,6% 7,8% 7,3% 7,0% 54% 6,8% 10,0% 24,7% 13,1% 8,4% 14,8% 22,0% 71%
% in zweijahrigen Berufen 11,5% 18,4% 16,7% 9,8% 13,7% 10,9% 13,7% 19,0% 18,2% 11,8% 16,5% 12,4% 16,7% 15,3% 16,8%
2 |vemd § 66 BBIG 0,4% 3,4% 1,0% 0,3% 0,1% 0,5% 0,7% 0,3% 11% 1,5% 0,3% 0,4% 0,2% 0,0% 0,1%
~_|tiberwiegend tffentlich finanziert 3,.9% 6,0% 51% 1,7% 1,0% 1,0% 2,7% 3,2% 4,4% 1,3% 2,8% 1,1% 0,2% 2,6% 0,9%
Neue Ausbildungsvertrége 744 180 963 669 582 1.782 591 531 966 1.158 1.755 1.125 1.071 1.062 1.020
. |mitweiblichen Auszubildenden 20,3% 27,4% 21,5% 17,5% 16,0% 20,5% 21,1% 17,7% 19,2% 19,1% 19,5% 18,5% 18,5% 15,1% 18,9%
g mit verkurzter Laufzeit 20,8% 13,4% 49,0% 31,7% 20,1% 235% 18,2% 27,2% 32,3% 37,9% 20,6% 16,2% 22,6% 21,6% 19,1%
§ in zweijéhrigen Berufen 2,6% 1,7% 2,6% 1,8% 2,9% 1,1% 3,2% 45% 3,8% 2,6% 2,3% 3,4% 2,1% 2,2% 2,8%
gemaf § 42m HwO 1,1% 0,0% 0,6% 0,6% 0,3% 1,0% 0,3% 1,3% 1,1% 3,3% 0,0% 0,5% 0,6% 0,9% 1,7%
uberwiegend dffentlich finanziert 0,1% 0,6% 41% 1,9% 3,6% 5,2% 0,2% 2,6% 0,0% 6,2% 1,4% 2,5% 0,1% 2,1% 2,9%
.. |Neue Ausbildungsvertrage 96 60 114 96 63 243 60 93 120 63 183 81 87 36 120
é mit weiblichen Auszubildenden 53,1% 65,0% 55,8% 54,2% 49,2% 55,3% 57,6% 58,5% 58,8% 53,1% 58,2% 54,9% 50,0% 44,4% 52,9%
E mit verkrzter Laufzeit 1,0% 1,7% 1,8% 1,0% 1,6% 4,5% 0,0% 11% 1,7% 0,0% 2,2% 2,4% 1,1% 2,8% 42%
i.;f in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
g gemaf § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
uUberwiegend offentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,9% 1,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrége 69 108 144 84 81 138 60 54 171 183 252 156 228 147 144
E mit weiblichen Auszubildenden 14,7% 32,4% 29,0% 27,1% 22,0% 18,8% 23,7% 27,8% 29,2% 22,8% 30,3% 23,1% 21,9% 25,3% 23,1%
g mit verkurzter Laufzeit 26,5% 44,4% 43,4% 435% 451% 36,2% 55,9% 46,3% 38,0% 50,5% 41,4% 38,5% 44,3% 56,2% 42,0%
£ [inzweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
5 |gemas § 66 BBIG 4,4% 0,9% 11,7% 0,0% 8,5% 11,6% 0,0% 1,9% 4,7% 15,8% 0,4% 0,0% 6,6% 0,0% 2,8%
uberwiegend éffentlich finanziert 7.4% 1,9% 11,0% 0,0% 8,5% 10,1% 0,0% 3.7% 4% 18,5% 0,8% 0,6% 53% 0,0% 35%
Neue Ausbildungsvertrage 333 159 243 153 174 774 153 183 279 228 501 333 252 243 237
o |mitweiblichen Auszubildenden 85,3% 91,3% 83,5% 87,5% 89,0% 93,2% 88,8% 92,9% 89,3% 90,8% 91,2% 91,9% 90,8% 92,1% 92,4%
§ mit verkirzter Laufzeit 9,0% 20,0% 9,9% 13,2% 9,2% 12,8% 7.9% 4.3% 6,4% 7,0% 11,8% 8,4% 6,8% 5,.8% 7,6%
§ |in zweiahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
" |geman § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
uberwiegend éffentlich finanziert 0,9% 0,0% 1,6% 2,0% 1,2% 0,4% 0,0% 0,5% 1,8% 1,3% 0,8% 0,0% 0,8% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 24 6 15 6 0 39 12 15 18 27 24 18 18 15 33
G |mit weiblichen Auszubildenden 87,0% 100,0% 85,7% 100,0% 100,0% 86,8% 84,6% 81,3% 100,0% 80,8% 87,5% 84,2% 70,6% 87,5% 78,1%
E mit verkirzter Laufzeit 8,7% 0,0% 14,3% 42,9% 0,0% 7,9% 0,0% 12,5% 23,5% 23,1% 25,0% 15,8% 11,8% 18,8% 6,3%
§ in zweijéhrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
£ |gemas s 66 BBIG 39,1% 60,0% 71,4% 28,6% 0,0% 50,0% 61,5% 81,3% 29,4% 57,7% 54,2% 42,1% 64,7% 68,8% 87,5%
uberwiegend offentlich finanziert 43,5% 80,0% 42,9% 28,6% 0,0% 55,3% 69,2% 43,8% 52,9% 61,5% 50,0% 0,0% 58,8% 68,8% 68,8%
Neue Ausbildungsvertrage 18 3 12
(E“ mit weiblichen Auszubildenden 0,0% 0,0% 9,1%
E |mit verkirzter Laufzeit 5,3% 0,0% 0,0%
g in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0%
9 |gemaR § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0%
Uberwiegend 6ffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0%

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2020 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2



