Stand: 09.12.2020

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2020 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Thiiringen

gemaR § 66 BBIG

tiberwiegend &ffentlich finanziert

Erfurt Altenburg- Gotha Jena Nordhausen Suhl
Gera
Neue Ausbildungsvertrage 2.664 1.527 1.068 1.320 1.101 1.839
2 |mitweiblichen Auszubildenden 888 486 321 453 294 597
'5 mit verkirzter Laufzeit 249 126 78 114 99 153
% in zweijéhrigen Berufen 336 273 168 138 144 255
< |gemaR § 66 BBIG/§ 42m HWO 105 75 45 48 72 54
tiberwiegend &ffentlich finanziert 183 144 69 78 66 90
_|Neue Ausbildungsvertrage 1575 909 603 804 531 1.092
-;'.é\: mit weiblichen Auszubildenden 522 288 198 267 147 351
i mit verkirzter Laufzeit 138 66 36 66 42 78
-g in zweijéhrigen Berufen 297 246 156 129 111 237
é gemanR § 66 BBIG 42 45 12 27 30 30
tiberwiegend &ffentlich finanziert 99 96 27 51 18 60
Neue Ausbildungsvertrage 681 423 318 327 417 543
- mit weiblichen Auszubildenden 114 78 51 63 72 123
£ [mit verkirzter Laufzeit 78 48 33 39 36 57
§ in zweijahrigen Berufen 39 27 12 9 30 18
* gemaR § 42m HwO 30 3 15 3 21
tiberwiegend &ffentlich finanziert 45 21 27 9 27 9
. |Neue Ausbildungsvertrage 111 54 27 42 36 51
_é mit weiblichen Auszubildenden 66 39 6 30 15 18
g mit verkirzter Laufzeit 6 0 0 6 12 3
é in zweijahrigen Berufen
g gemaén § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 120 78 60 63 63 54
£ [mit weiblichen Auszubildenden 24 24 9 21 9 18
g mit verkirzter Laufzeit 12 9 9 6 6 9
§ in zweijahrigen Berufen
3 |gemar § 66 BBIG 6 15 9 6 9 6
tiberwiegend &ffentlich finanziert 12 15 9 6 9 6
Neue Ausbildungsvertrage 147 54 51 72 42 84
o |mitweiblichen Auszubildenden 135 45 48 63 39 75
§ mit verkirzter Laufzeit 6 0 0 3 0 3
-g in zweijahrigen Berufen
= gemaR § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 33 15 6 9 15 15
E mit weiblichen Auszubildenden 27 12 6 9 12 15
é mit verkirzter Laufzeit 6 3 0 0 3 0
% in zweijahrigen Berufen
£ [gemar § 66 BBIG 30 12 6 9 12 15
tberwiegend &ffentlich finanziert 30 12 6 9 12 15
Neue Ausbildungsvertrage
£ |mitweiblichen Auszubildenden
£ mit verkirzter Laufzeit
g in zweijahrigen Berufen
Q
0

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2020 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2



Stand: 09.12.2020

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2020 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Thuringen

gemaR § 66 BBIG
tiberwiegend 6ffentlich finanziert

Erfurt Altenburg- Gotha Jena Nordhausen Suhl
Gera
Neue Ausbildungsvertrage 2.664 1.527 1.068 1.320 1.101 1.839
2 [mit weiblichen Auszubildenden 33,3% 31,7% 30,1% 34,3% 26,7% 32,5%
'E mit verkirzter Laufzeit 9,3% 8,2% 7,3% 8,7% 9,0% 8,3%
% |inzweijahrigen Berufen 12,6% 17,8% 15,7% 10,5% 13,0% 13,9%
2 geman § 66 BBiG/§ 42m HWO 4,0% 4,8% 4,2% 3,6% 6,4% 2,9%
uberwiegend &ffentlich finanziert 6,9% 9,4% 6,6% 5,8% 6,0% 4,9%
_|Neue Ausbildungsvertrage 1.575 909 603 804 531 1.092
g mit weiblichen Auszubildenden 33,2% 31,8% 33,0% 33,0% 27,7% 32,1%
]::. mit verkirzter Laufzeit 8,8% 7,3% 5,8% 8,1% 8,1% 7,2%
% in zweijahrigen Berufen 18,9% 27,1% 25,7% 16,0% 21,1% 21,6%
§ gemag § 66 BBIG 2,7% 5,0% 2,2% 3,4% 5,5% 2,8%
uberwiegend &ffentlich finanziert 6,2% 10,6% 4,6% 6,2% 3,6% 5,5%
Neue Ausbildungsvertrage 681 423 318 327 417 543
o mit weiblichen Auszubildenden 16,7% 18,2% 16,3% 19,0% 17,2% 22,4%
g mit verkurzter Laufzeit 11,6% 11,1% 10,3% 11,7% 8,4% 10,5%
§ in zweijahrigen Berufen 5,7% 6,2% 4,1% 31% 7.4% 35%
gemagn § 42m HwO 43% 0,9% 5,0% 12% 4,8% 0,0%
uberwiegend &ffentlich finanziert 6,6% 4,7% 8,2% 3,1% 6,2% 1,7%
.. |Neue Ausbildungsvertrage 111 54 27 42 36 51
_E mit weiblichen Auszubildenden 58,6% 70,4% 21,4% 72,1% 42,9% 37,3%
% mit verkirzter Laufzeit 6,3% 0,0% 3,6% 11,6% 31,4% 5,9%
£ |in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
g gemag § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
uberwiegend &ffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 120 78 60 63 63 54
E mit weiblichen Auszubildenden 20,0% 29,9% 16,4% 33,9% 16,1% 34,0%
é mit verkrzter Laufzeit 10,8% 13,0% 14,8% 8,1% 11,3% 18,9%
-§ in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
3 geman § 66 BBIG 4,2% 18,2% 14,8% 11,3% 14,5% 11,3%
tberwiegend &ffentlich finanziert 9,2% 20,8% 14,8% 11,3% 12,9% 11,3%
Neue Ausbildungsvertrage 147 54 51 72 42 84
o mit weiblichen Auszubildenden 91,8% 86,8% 96,0% 86,3% 92,7% 89,2%
§ mit verkirzter Laufzeit 4,1% 1,9% 0,0% 2,7% 2,4% 3,6%
g in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
* |gemar § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
tberwiegend &ffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 33 15 6 9 15 15
E mit weiblichen Auszubildenden 84,4% 85,7% 85,7% 90,0% 80,0% 87,5%
§ mit verkrzter Laufzeit 15,6% 14,3% 0,0% 0,0% 13,3% 6,3%
% in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
£ |gema s 66 BBIG 93,8% 78,6% 100,0% 100,0% 86,7% 100,0%
uberwiegend éffentlich finanziert 93,8% 85,7% 100,0% 100,0% 86,7% 100,0%
Neue Ausbildungsvertrage
£ |mitweiblichen Auszubildenden
£ mit verkiirzter Laufzeit
g in zweijahrigen Berufen
L
]

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2020 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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