
Stand: 07.12.2022 Ansbach-Weißenburg

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 30 33 36 36 12,9 12,1

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 0 3 0 0,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 3 0 3 0 -25,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 3 6 3 9 100,0 50,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 0 0 . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 15 3 18 6 6,3 66,7

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 3 0 100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 3 0 6 0 50,0 0,0

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 39 6 45 6 12,5 20,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 0 0 6 -75,0 500,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 0 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 0 3 6 3 500,0 -33,3

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 12 33 12 30 -15,4 -14,7

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 0 . 0,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 9 0 3 . -50,0

Hotelfachmann/-frau 9 15 6 27 -25,0 68,8

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Ansbach-Weißenburg

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Ansbach-Weißenburg

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 0 0 -66,7 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 6 0 0 0 -100,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 3 0 0 . -100,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
27 24 36 36 33,3 44,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
0 0 0 0 . -100,0

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 0 0 -66,7 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 6 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
3 3 0 0 -100,0 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 24 3 24 9 -8,0 125,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
24 12 27 6 16,7 -41,7

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) . . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 3 3 3 6 33,3 100,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 150 0 159 -100,0 6,0

Zahntechniker/-in 3 6 3 6 33,3 -16,7

Ausgewählte Berufe insgesamt: 225 318 249 363 9,7 14,2

Alle Berufe 1.722 942 1.737 1.071 0,9 13,8

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Aschaffenburg

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 15 15 21 18 42,9 6,3

Binnenschiffer/-in 6 0 3 0 -71,4 .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 0 3 0 0,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 0 0 0 -100,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 0 0 3 3 200,0 100,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg 0 0 0 0 -100,0 0,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
3 0 3 0 -33,3 .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 0 0 -100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
0 0 0 0 . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 27 3 24 6 -10,7 75,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 3 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 57 3 60 3 3,5 -50,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 9 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 3 0 3 -50,0 0,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 0 3 0 6 0,0 150,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 9 30 3 30 -50,0 3,4

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 0 . -100,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 0 -100,0 .

Hotelfachmann/-frau 9 18 27 15 160,0 -15,8

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 . -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Aschaffenburg

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Aschaffenburg

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 6 0 6 0 0,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 3 0 0,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 0 0 -50,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
48 42 48 33 0,0 -17,1

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 9 3 125,0 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 12 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 6 0 3 -100,0 -57,1

Koch/ Köchin (IH) 27 6 30 9 7,4 33,3

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 . -100,0

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
45 6 30 6 -34,1 -14,3

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 3 3 3 300,0 -25,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 81 0 90 -100,0 9,9

Zahntechniker/-in 3 6 0 3 -50,0 -42,9

Ausgewählte Berufe insgesamt: 291 234 303 249 3,8 5,5

Alle Berufe 1.455 849 1.491 852 2,4 0,1

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Bayreuth-Hof

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 24 21 21 12 -13,0 -50,0

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 3 3 3 -25,0 0,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) 3 0 3 0 -25,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 3 6 6 6 25,0 -14,3

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 3 0 . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
0 0 3 0 . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 200,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 39 0 48 6 28,9 400,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 0 0 -75,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 3 0 0 0 -50,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 39 3 54 3 37,5 0,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) 0 0 0 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 0 3 6 -33,3 .

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 3 15 0 133,3 -66,7

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 9 18 3 24 -66,7 21,1

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 0 . -100,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 6 0 0 . -80,0

Hotelfachmann/-frau 6 9 9 18 80,0 88,9

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 -100,0 .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Bayreuth-Hof

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Bayreuth-Hof

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 6 0 6 0 0,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 6 0 9 0 100,0 -100,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 3 6 0 100,0 -50,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
33 24 36 12 15,6 -43,5

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 0 6 3 -16,7 100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen 0 0 9 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
6 6 0 0 -100,0 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 21 9 21 6 10,0 -37,5

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
33 3 27 3 -17,6 100,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 3 0 . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 0 6 9 20,0 700,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 72 3 93 100,0 26,0

Zahntechniker/-in 6 3 6 6 -16,7 50,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 273 195 315 216 15,8 10,8

Alle Berufe 1.977 1.026 1.902 1.044 -3,7 1,7

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Bamberg-Coburg

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 24 15 30 27 16,0 80,0

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 6 0 3 3 -50,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 12 3 12 0 -15,4 -50,0

Chemielaborant/-in (IH) 0 0 0 3 0,0 300,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 3 0 100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 48 9 51 6 6,4 -37,5

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 6 0 200,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 6 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 54 3 78 6 46,3 100,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) 3 0 0 0 -50,0 .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 12 12 12 100,0 0,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 3 0 0 -66,7 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 9 33 9 36 -11,1 5,9

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 0 . -100,0

Hotelfachmann/-frau 12 18 21 33 90,9 77,8

Hotelkaufmann/-frau 3 0 0 0 -100,0 -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Bamberg-Coburg

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Bamberg-Coburg

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 3 0 100,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 9 0 9 0 12,5 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 9 0 6 0 -25,0 0,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
45 30 42 27 -6,5 -6,7

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 9 0 6 0 -33,3 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 18 33 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen 0 0 9 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
42 36 0 3 -97,7 -91,4

Koch/ Köchin (IH) 33 15 51 9 57,6 -37,5

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . -100,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
51 9 45 9 -12,0 12,5

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
0 0 0 0 . -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 3 . 200,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 3 12 12 6 550,0 -54,5

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 87 3 93 0,0 4,5

Zahntechniker/-in 3 6 0 9 -100,0 80,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 390 297 450 333 15,1 12,8

Alle Berufe 2.223 1.206 2.253 1.287 1,3 6,9

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Fürth

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 33 24 24 24 -24,2 4,2

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 3 3 0 . -100,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 0 3 0 100,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 12 12 12 18 0,0 30,8

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 3 0 100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 96 15 87 12 -9,5 -20,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 3 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 66 3 72 12 10,6 175,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 6 6 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 3 6 3 -16,7 0,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 0 0 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 3 3 0 0,0 -75,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 27 39 12 51 -53,8 30,0

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 0 . -100,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) . . . . . .

Hotelfachmann/-frau 6 6 12 18 57,1 280,0

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Fürth

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Fürth

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 0 0 0 0 -100,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 6 0 150,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
3 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
30 21 30 33 -6,5 57,1

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
0 0 0 0 . -100,0

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 3 3 0 -25,0 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 3 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
6 3 0 0 -80,0 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 12 9 24 6 84,6 -25,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 3 0 300,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
45 6 36 6 -20,0 40,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
0 0 0 0 . 0,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 0,0 0,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 0 6 3 . .

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 174 0 165 -75,0 -5,7

Zahntechniker/-in 6 6 0 3 -100,0 -40,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 369 333 357 366 -3,0 10,2

Alle Berufe 1.929 1.119 1.959 1.221 1,7 9,0

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Nürnberg

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 57 45 48 45 -12,5 -2,2

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 3 0 3 0 -25,0 0,0

Chemielaborant/-in (IH) 3 6 9 3 200,0 -71,4

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg 18 9 0 0 -94,7 -100,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
33 3 0 0 -100,0 -100,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
0 0 45 3 . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung 0 0 12 3 . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 0 0 -100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
0 0 0 0 0,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 100,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 99 15 123 30 24,0 114,3

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 6 3 9 0 33,3 -66,7

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 3 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 165 9 156 18 -5,5 100,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 12 6 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 12 9 12 9 9,1 -20,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 6 6 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 12 3 9 -33,3 -27,3

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 57 72 39 63 -29,8 -9,9

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 0 . -100,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 0 . -100,0

Hotelfachmann/-frau 27 48 60 69 134,6 46,8

Hotelkaufmann/-frau 0 3 0 0 . -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Nürnberg

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Nürnberg

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 3 0 33,3 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 21 0 33 0 60,0 -100,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW) 0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 12 0 9 3 -25,0 200,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 3 0 100,0 .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
93 42 63 42 -31,9 -2,3

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 21 3 24 6 4,5 25,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 39 39 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
39 57 6 3 -82,5 -96,5

Koch/ Köchin (IH) 54 21 57 21 5,7 -9,1

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 3 0,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 3 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
51 9 51 9 0,0 -11,1

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 6 0 9 3 66,7 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) 0 0 0 0 -100,0 .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 3 9 12 28,6 175,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 12 348 6 363 -36,4 4,6

Zahntechniker/-in 6 15 9 15 60,0 0,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 816 738 873 783 6,7 5,8

Alle Berufe 3.279 2.214 3.321 2.316 1,3 4,7

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Regensburg

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 27 45 39 36 44,4 -20,0

Binnenschiffer/-in 0 0 3 0 . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in 0 0 0 0 . .

Biologielaborant/-in 0 3 0 3 . -33,3

Brauer und Mälzer/-in (IH) 6 0 6 3 -16,7 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 3 0 3 0 0,0 -100,0

Chemielaborant/-in (IH) 3 12 0 9 -75,0 -25,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg 6 0 0 0 -100,0 -100,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung 0 0 9 3 . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 0 0 . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
12 0 12 0 0,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 42 9 48 6 14,0 -33,3

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 6 0 6 0 16,7 0,0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 6 0 6 0 -28,6 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 57 3 72 9 24,6 125,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 6 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 9 6 0 0 -88,9 -100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 9 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 9 6 6 3 -40,0 -20,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 21 36 18 33 -19,0 -5,6

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 0 . -75,0

Hotelfachmann/-frau 21 36 27 51 28,6 42,9

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 -100,0 .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Regensburg

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Regensburg

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 6 0 3 0 -60,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 24 3 33 6 37,5 150,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 6 3 3 3 -42,9 50,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
36 27 42 24 13,9 -10,7

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 3 15 0 133,3 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 15 12 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
18 12 3 0 -84,2 -92,3

Koch/ Köchin (IH) 54 15 45 12 -17,0 -25,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
3 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
24 3 27 6 8,3 66,7

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
0 0 3 0 200,0 -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 3 0 100,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) 0 0 0 0 . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 6 18 9 142,9 66,7

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 6 138 3 129 -60,0 -6,6

Zahntechniker/-in 3 6 9 3 300,0 -42,9

Ausgewählte Berufe insgesamt: 429 378 483 378 12,6 0,0

Alle Berufe 2.334 1.473 2.400 1.443 2,8 -2,0

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Schwandorf

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 21 33 21 27 5,0 -20,6

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 3 3 0 -25,0 -50,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) 6 0 3 0 -60,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 3 3 3 12 -25,0 266,7

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 33 3 33 9 0,0 200,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 3 0 100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 3 0 100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 33 0 42 0 20,6 0,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 0 3 0 100,0 .

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 0 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 0 3 0 -40,0 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) 0 0 0 0 . -100,0

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 6 18 12 27 71,4 58,8

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) . . . . . .

Hotelfachmann/-frau 9 21 12 15 37,5 -33,3

Hotelkaufmann/-frau 0 3 0 0 -100,0 -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Schwandorf

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Schwandorf

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 3 0 50,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 9 0 3 0 -62,5 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 3 9 0 150,0 -50,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
3 0 3 0 0,0 .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
21 18 18 12 -15,0 -35,3

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 0 0 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 6 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 6 0 0 -90,0 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 24 9 30 12 16,0 10,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
24 3 36 9 40,0 233,3

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 3 -100,0 100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 3 6 3 600,0 100,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 72 0 69 -100,0 -2,8

Zahntechniker/-in 6 12 6 6 -16,7 -50,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 237 213 261 219 10,6 2,3

Alle Berufe 1.725 975 1.731 957 0,3 -1,8

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Schweinfurt

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 18 24 27 33 42,1 37,5

Binnenschiffer/-in 0 0 0 0 -100,0 .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 6 15 6 15 -28,6 14,3

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 0 0 . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 3 0 3 0 100,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 3 3 3 3 0,0 0,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 0 0 . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 30 6 33 0 17,2 -80,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 3 0 -25,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 6 0 6 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 33 3 48 0 45,5 -50,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 0 6 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 6 0 0 -100,0 -80,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 0 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 3 0 0 -100,0 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 12 36 6 24 -36,4 -35,1

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 0 . 0,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 6 . 150,0

Hotelfachmann/-frau 15 24 6 27 -53,3 17,4

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Schweinfurt

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Schweinfurt

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 0 0 3 0 100,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 0 0 3 0 200,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 6 0 66,7 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 3 3 100,0 .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
30 21 21 33 -24,1 50,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 9 0 100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 9 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -100,0 0,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
6 3 0 0 -83,3 -75,0

Koch/ Köchin (IH) 15 12 30 9 107,1 -9,1

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
3 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
54 9 33 12 -38,2 50,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) . . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 0 0 3 . 200,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 6 78 3 72 -60,0 -7,8

Zahntechniker/-in 0 3 0 12 0,0 175,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 264 249 267 270 0,8 8,9

Alle Berufe 1.749 990 1.752 1.008 0,2 1,6

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Weiden

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 12 15 18 12 50,0 -26,7

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 3 0 100,0 -100,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 0 0 0 0,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 3 3 3 3 0,0 50,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 54 3 63 6 17,0 50,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 12 0 18 3 38,5 100,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 0 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 0 0 3 0 . -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) 0 0 0 0 . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 3 9 6 12 66,7 30,0

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 3 . 100,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 0 . -100,0

Hotelfachmann/-frau 0 6 0 3 . -60,0

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Weiden

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Weiden

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 0 0 0 0 -100,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 3 0 50,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 0 3 0 . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
9 3 12 6 30,0 133,3

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 3 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 3 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 0,0 0,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
3 3 0 0 -100,0 -66,7

Koch/ Köchin (IH) 9 3 6 3 -22,2 50,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
9 0 9 0 25,0 0,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 3 0 0,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 3 0 0 -100,0 -50,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 45 0 36 . -20,0

Zahntechniker/-in 3 6 3 0 50,0 -80,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 129 105 159 96 22,5 -7,6

Alle Berufe 855 528 930 519 8,7 -1,3

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Würzburg

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 39 24 33 21 -15,4 -16,7

Binnenschiffer/-in 6 3 6 0 20,0 -50,0

Binnenschifffahrtskapitän/-in 0 0 0 0 . .

Biologielaborant/-in 0 6 3 3 . -50,0

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 0 6 0 25,0 -100,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 12 6 9 15 -18,2 180,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 3 0 0 0 -100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 42 9 51 9 20,9 11,1

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 3 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 60 9 81 9 37,3 25,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 6 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 9 0 6 -100,0 -44,4

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 9 9 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 3 3 0 -33,3 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 18 39 6 30 -66,7 -23,1

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 6 . 66,7

Hotelfachmann/-frau 18 24 24 33 31,6 37,5

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 -100,0 .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Würzburg

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Würzburg

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 0 0 0 0 . .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 15 0 6 3 -57,1 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 0 0 -50,0 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
3 0 0 3 -50,0 100,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
51 39 48 21 -6,0 -48,7

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 9 0 9 0 -10,0 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 9 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 0,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
18 9 3 0 -76,5 -88,9

Koch/ Köchin (IH) 42 9 42 15 -2,3 40,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 3 0 0 . -100,0

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 3 0 100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
36 6 36 6 0,0 -28,6

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
0 0 0 3 . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 3 3 0 200,0 -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 9 9 9 9 0,0 12,5

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 9 114 6 93 -37,5 -18,6

Zahntechniker/-in 6 3 3 12 -60,0 200,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 414 330 423 315 2,2 -4,3

Alle Berufe 2.028 1.251 1.974 1.170 -2,7 -6,5

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Augsburg

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 42 30 33 33 -22,0 6,5

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 3 9 3 100,0 0,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 3 6 6 12 50,0 83,3

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst 0 0 6 0 . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
3 0 0 0 -66,7 .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 3 0 0 0 -50,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
0 0 0 0 0,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 0 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 60 12 75 18 27,1 46,2

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 3 0 100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 105 9 114 9 8,7 25,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 15 6 15 9 0,0 28,6

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 9 3 0 3 -87,5 0,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 15 48 24 42 53,3 -14,6

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 0 . -100,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 0 . -100,0

Hotelfachmann/-frau 15 27 21 27 50,0 0,0

Hotelkaufmann/-frau 3 0 0 0 -100,0 .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Augsburg

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Augsburg

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 9 0 200,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 33 3 21 3 -38,2 0,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 3 3 0 0,0 -66,7

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 3 0 . 0,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
69 48 69 33 -1,4 -33,3

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 21 0 15 3 -30,0 200,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen 0 0 18 12 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
21 18 0 3 -95,0 -88,9

Koch/ Köchin (IH) 42 15 36 18 -16,7 13,3

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
51 12 54 12 3,9 -15,4

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 9 0 6 3 -37,5 100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 6 6 15 600,0 220,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 6 174 3 177 -33,3 1,7

Zahntechniker/-in 3 12 9 18 200,0 38,5

Ausgewählte Berufe insgesamt: 534 441 558 450 4,5 2,3

Alle Berufe 2.880 1.773 2.838 1.731 -1,5 -2,4

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Deggendorf

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 18 27 12 30 -42,1 7,1

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 0 0 0,0 0,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 0 0 0 . -100,0

Chemielaborant/-in (IH) 0 0 0 3 0,0 100,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 6 3 12 3 85,7 0,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 3 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 42 3 51 3 22,0 -33,3

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 0 6 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 0 0 0 -50,0 .

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 3 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 0 6 0 40,0 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 6 30 6 27 20,0 -9,7

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) . . . . . .

Hotelfachmann/-frau 6 15 9 21 100,0 42,9

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Deggendorf

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Deggendorf

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 0 0 -100,0 -100,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 6 0 6 0 -16,7 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 3 0 0,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
24 18 18 21 -32,0 16,7

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 3 3 33,3 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 6 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
3 6 0 3 -100,0 -66,7

Koch/ Köchin (IH) 24 9 15 9 -30,4 0,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
3 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
21 6 15 6 -33,3 -16,7

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 3 6 3 66,7 0,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 3 3 6 6 133,3 25,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 54 0 72 -50,0 30,9

Zahntechniker/-in 3 3 6 6 66,7 100,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 189 189 195 225 2,1 19,1

Alle Berufe 1.416 858 1.404 867 -0,7 1,0

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Donauwörth

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 15 33 21 21 31,3 -36,4

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 0 0 0 -50,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 3 0 0 0 -100,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 3 6 0 9 -66,7 80,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
3 0 3 0 -33,3 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 27 6 33 0 26,9 -80,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 57 6 60 6 7,0 0,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 0 9 6 125,0 400,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 0 0 6 -100,0 400,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) 3 3 3 0 33,3 -66,7

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 12 30 6 30 -53,8 -6,5

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 0 . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 6 0 6 -100,0 20,0

Hotelfachmann/-frau 9 12 9 30 12,5 172,7

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 . -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Donauwörth

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Donauwörth

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 3 0 -33,3 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 3 0 -25,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 6 3 3 0 -60,0 -50,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
42 48 66 33 53,5 -29,8

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 3 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 9 0 9 0 -11,1 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen 0 0 6 9 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
6 3 0 0 -85,7 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 30 6 21 9 -35,5 28,6

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
33 6 15 9 -58,8 28,6

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 0 3 6 . 600,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 96 0 96 -66,7 0,0

Zahntechniker/-in 3 3 0 0 -100,0 -100,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 288 270 276 282 -3,5 4,5

Alle Berufe 2.205 1.215 2.118 1.206 -3,9 -0,7

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Freising

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 36 33 42 27 16,7 -17,6

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 0 0 0 0 . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 9 0 9 3 -10,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 3 0 0 0 -66,7 .

Chemielaborant/-in (IH) 6 9 6 9 16,7 11,1

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 6 0 0 0 -80,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 27 3 18 3 -37,0 50,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 39 3 48 3 22,5 0,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 3 3 3 33,3 50,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 9 12 9 300,0 12,5

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 12 33 12 30 -15,4 -8,8

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 3 0 3 . 0,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 3 -100,0 100,0

Hotelfachmann/-frau 15 30 27 54 100,0 82,8

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Freising

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Freising

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 6 0 133,3 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 3 0 0,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 0 0 -75,0 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
3 0 3 3 0,0 .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
54 36 45 36 -15,1 5,7

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 0 3 0 -50,0 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 3 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 0 0 0 -100,0 0,0

Koch/ Köchin (IH) 24 3 39 9 52,0 100,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
3 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
45 3 30 6 -32,6 75,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
0 0 0 0 . -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 0 0 -100,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 0 3 6 -20,0 400,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 114 3 108 -25,0 -7,0

Zahntechniker/-in 3 3 3 6 0,0 25,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 330 291 330 333 -0,3 14,5

Alle Berufe 1.839 969 1.824 990 -0,8 2,2

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Ingolstadt

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 30 45 36 51 16,1 11,1

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 0 0 0 -50,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 0 3 0 200,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 6 3 3 6 -20,0 66,7

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 3 0 100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 63 15 69 15 11,3 0,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 18 3 27 0 44,4 -66,7

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 51 3 60 3 17,3 -50,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) 0 0 3 0 100,0 .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 0 3 0 -60,0 .

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 9 6 0 -28,6 -88,9

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 9 33 9 42 12,5 34,4

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 0 . -100,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 0 -100,0 -75,0

Hotelfachmann/-frau 15 30 18 21 26,7 -31,0

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 -100,0 -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Ingolstadt

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Ingolstadt

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 3 0 50,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 3 0 50,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 12 18 21 15 61,5 -16,7

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 3 0 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
30 27 24 18 -19,4 -33,3

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 3 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 3 0 0 -87,5 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 33 9 24 9 -29,4 25,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
18 3 30 6 52,6 100,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 . -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 0 6 6 0,0 600,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 102 3 108 0,0 6,9

Zahntechniker/-in 6 9 3 6 -20,0 -22,2

Ausgewählte Berufe insgesamt: 336 318 375 324 12,2 1,9

Alle Berufe 1.974 1.203 2.046 1.170 3,7 -2,8

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Kempten-Memmingen

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 48 42 54 51 12,5 22,0

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 9 0 3 3 -50,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 3 0 3 0 100,0 0,0

Chemielaborant/-in (IH) 0 3 0 0 -100,0 -75,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst 0 0 3 0 . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
9 0 0 0 -100,0 -100,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 3 0 200,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 48 6 45 6 -6,3 0,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 3 0 100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 3 0 3 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 102 6 111 12 8,7 120,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 15 6 33 15 100,0 180,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 6 3 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 0 9 6 350,0 500,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 3 54 12 45 225,0 -16,7

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 0 . 0,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 0 . -100,0

Hotelfachmann/-frau 48 81 63 105 31,3 26,8

Hotelkaufmann/-frau 9 6 3 0 -62,5 -83,3

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Kempten-Memmingen

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Kempten-Memmingen

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 6 0 50,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 6 0 6 0 0,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 9 3 166,7 200,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
60 57 48 63 -18,3 8,8

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 6 6 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 12 3 6 0 -41,7 -50,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen 0 0 9 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 12 0 0 -90,0 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 87 24 90 33 1,1 39,1

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 0,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
36 15 30 18 -14,3 35,7

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 0 0 -100,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 12 12 39 27 192,3 115,4

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 132 0 129 -100,0 -1,5

Zahntechniker/-in 6 18 9 9 28,6 -50,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 549 486 618 543 12,8 11,8

Alle Berufe 3.354 2.031 3.294 2.106 -1,8 3,6

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Landshut-Pfarrkirchen

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 36 57 39 51 2,7 -8,8

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 3 0 100,0 0,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 0 0 0 -100,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 0 6 3 6 200,0 16,7

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 3 0 0 0 -50,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 18 3 36 9 117,6 125,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 42 0 42 3 0,0 100,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 6 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 3 0 0 -85,7 -100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 0 6 3 3 200,0 -71,4

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) 0 15 3 12 200,0 -21,4

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 9 21 9 30 -10,0 40,9

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 3 . 200,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) . . . . . .

Hotelfachmann/-frau 9 18 6 18 -44,4 0,0

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 -100,0 .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Landshut-Pfarrkirchen

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Landshut-Pfarrkirchen

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 6 0 6 0 20,0 -100,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 9 0 9 0 -20,0 0,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 0 6 6 400,0 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
33 18 36 21 5,9 15,8

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 0 3 0 -33,3 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 0 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 6 0 3 -100,0 -57,1

Koch/ Köchin (IH) 18 9 21 12 23,5 50,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 . -100,0

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
27 3 21 12 -25,9 200,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
0 0 0 3 . 100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 3 0,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 0 9 6 700,0 600,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 78 0 99 . 27,3

Zahntechniker/-in 0 3 0 3 . -25,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 243 258 264 315 9,5 23,0

Alle Berufe 1.806 1.191 1.896 1.236 5,0 3,9

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 München

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 150 96 135 90 -9,9 -6,3

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 9 21 12 15 62,5 -27,3

Brauer und Mälzer/-in (IH) 12 3 12 9 18,2 350,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 0 0 0 -100,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 12 12 9 18 -38,5 54,5

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg 51 9 0 0 -98,0 -100,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
72 6 0 0 -100,0 -80,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
0 0 81 6 . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung 0 0 36 3 . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 12 0 3 0 -63,6 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
0 0 0 0 . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 237 36 222 39 -6,3 2,7

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 15 3 12 3 -20,0 50,0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 6 0 18 3 142,9 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 363 36 303 39 -16,5 11,1

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) 0 0 0 0 -100,0 .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 9 9 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 24 15 3 6 -84,0 -50,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 30 18 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 27 21 9 12 -61,5 -38,1

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 75 132 69 111 -9,3 -16,5

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 3 0 0 . -100,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 3 -100,0 0,0

Hotelfachmann/-frau 90 120 147 249 64,4 106,6

Hotelkaufmann/-frau 9 6 3 0 -70,0 -83,3

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in München

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 München

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 30 3 30 0 6,9 -75,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 57 3 54 3 -6,9 33,3

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 30 21 30 21 3,4 4,8

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
9 6 6 9 -22,2 60,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
123 60 135 63 10,6 3,3

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 9 9 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 36 3 30 6 -13,9 100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 117 81 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
132 108 3 9 -97,7 -92,5

Koch/ Köchin (IH) 159 39 156 39 -3,1 0,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
3 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
0 0 3 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
150 12 156 6 3,3 -54,5

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 36 15 51 18 38,9 26,7

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 36 18 21 18 -38,9 0,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 24 480 27 453 16,7 -5,2

Zahntechniker/-in 15 12 15 15 -6,7 7,7

Ausgewählte Berufe insgesamt: 2.010 1.302 1.965 1.392 -2,3 6,8

Alle Berufe 6.348 4.413 6.162 4.392 -2,9 -0,5

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Passau

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 18 21 18 21 0,0 -9,1

Binnenschiffer/-in 3 0 0 0 -50,0 .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 0 0 0 0 . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 6 0 3 0 -60,0 0,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) 3 0 0 0 -100,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 0 0 0 0 0,0 .

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 3 0 100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 27 3 39 3 35,7 0,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 45 6 48 6 11,4 0,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 6 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 0 3 6 0,0 500,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 12 6 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 3 3 3 -50,0 50,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 12 18 6 18 -45,5 5,9

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) . . . . . .

Hotelfachmann/-frau 36 30 36 60 -2,7 106,9

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Passau

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Passau

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 3 0 0,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 0 0 3 0 300,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 3 0 3 . -33,3

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
27 21 33 15 21,4 -33,3

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 3 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 0 0 -75,0 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 6 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 6 0 0 -87,5 -83,3

Koch/ Köchin (IH) 45 18 48 15 4,3 -11,1

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
30 3 24 3 -20,7 0,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
0 0 0 0 . -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 3 0 0,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 3 9 0 50,0 -66,7

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 45 0 57 . 24,4

Zahntechniker/-in 3 3 6 6 66,7 200,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 294 183 315 231 7,5 25,5

Alle Berufe 1.440 804 1.365 846 -5,3 5,1

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Rosenheim

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 45 39 42 54 -6,5 35,9

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 6 0 3 0 -40,0 0,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 3 6 0 . -100,0

Chemielaborant/-in (IH) 9 9 12 9 37,5 0,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 3 0 0 0 -100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 30 3 27 6 -3,4 25,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 3 0 100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 51 6 63 3 23,5 -40,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 0 0 0 -50,0 -100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 6 9 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 3 3 3 -20,0 0,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 9 39 12 36 50,0 -2,6

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 9 0 12 . 10,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 15 0 9 . -37,5

Hotelfachmann/-frau 33 42 39 48 18,2 14,3

Hotelkaufmann/-frau 0 3 0 0 0,0 -75,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Rosenheim

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Rosenheim

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 3 0 -25,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 6 0 3 0 -50,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 0 3 0 100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 3 3 . 200,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
54 27 51 30 -3,8 11,5

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 3 3 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 3 3 -33,3 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 3 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
6 9 3 3 -50,0 -66,7

Koch/ Köchin (IH) 66 15 54 15 -17,9 14,3

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 . -100,0

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
24 9 30 9 20,0 11,1

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
0 0 0 3 . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 3 0 50,0 0,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 3 6 3 40,0 33,3

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 111 3 111 0,0 0,0

Zahntechniker/-in 6 6 3 9 -42,9 14,3

Ausgewählte Berufe insgesamt: 375 357 399 393 6,1 10,1

Alle Berufe 2.136 1.272 2.193 1.257 2,7 -1,2

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Traunstein

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 24 30 36 24 50,0 -17,2

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 6 3 6 3 0,0 0,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) 3 0 0 3 -66,7 .

Chemielaborant/-in (IH) 18 24 18 27 5,6 4,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg 3 0 0 0 -100,0 -100,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
3 0 0 0 -100,0 .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
0 0 3 0 . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung 0 0 0 0 . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 3 0 3 0 -33,3 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 24 3 27 6 12,0 75,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 42 3 51 6 26,8 50,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 9 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 0 3 0 -33,3 0,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 0 6 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 0 0 3 -80,0 200,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 6 36 6 42 20,0 13,9

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 3 0 6 . 100,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 3 . -33,3

Hotelfachmann/-frau 12 39 15 48 16,7 23,7

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Traunstein

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Traunstein

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 18 0 9 3 -41,2 100,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 9 0 3 0 -62,5 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 0 3 0 100,0 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 0 3 . 100,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
45 36 33 45 -24,4 22,2

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 9 0 6 3 -40,0 100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 9 9 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
0 6 0 0 0,0 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 33 15 30 12 -8,8 -18,8

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in 0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
33 9 36 9 8,8 25,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
0 0 3 0 100,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 3 0 . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 9 6 3 0,0 -55,6

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 84 3 108 -33,3 28,6

Zahntechniker/-in 0 3 6 6 400,0 25,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 318 312 339 378 6,0 20,8

Alle Berufe 2.196 1.194 2.157 1.278 -1,8 7,0

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Weilheim

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 39 27 36 36 -5,1 29,6

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 9 15 9 18 -11,1 35,7

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 0 0 0,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 6 0 3 0 -60,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 15 30 18 27 28,6 -6,7

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 6 0 0 0 -100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 6 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 27 3 30 3 10,7 0,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 3 0 50,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 3 0 0 0 -75,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 81 3 78 3 -1,3 0,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 12 6 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 15 9 9 6 -35,7 -22,2

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 6 6 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 3 6 3 40,0 33,3

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 9 42 6 48 -25,0 14,3

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 3 . 100,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 6 0 3 -100,0 -50,0

Hotelfachmann/-frau 48 51 39 69 -17,0 32,7

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 . 0,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Weilheim

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Weilheim
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Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 9 0 21 0 110,0 0,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 0 0 -75,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 6 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
3 0 3 0 -33,3 -100,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
27 15 33 15 26,9 14,3

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 0 6 0 -28,6 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 9 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 6 0 0 -100,0 -83,3

Koch/ Köchin (IH) 57 15 60 24 1,7 78,6

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
3 0 3 0 0,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
48 9 42 9 -10,4 0,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
0 0 0 0 0,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 0 0 -75,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 12 9 3 6 -76,9 -50,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 6 144 6 129 -14,3 -11,1

Zahntechniker/-in 6 6 3 6 -20,0 20,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 465 399 456 435 -2,1 9,0

Alle Berufe 2.343 1.176 2.268 1.233 -3,2 4,8

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw


