
Stand: 07.12.2022 Greifswald

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 12 6 12 6 18,2 0,0

Binnenschiffer/-in 0 0 3 0 . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 0 3 3 0 100,0 -50,0

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 9 0 0 3 -100,0 .

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung 0 0 0 0 . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 3 0 3 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 3 0 6 0 75,0 0,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 6 12 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 9 9 3 6 -62,5 -50,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 0 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) . . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 6 3 3 9 -20,0 150,0

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) . . . . . .

Hotelfachmann/-frau 15 15 30 30 93,3 100,0

Hotelkaufmann/-frau 0 3 0 0 -100,0 -66,7

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Greifswald

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Greifswald

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 0 0 0 0 -100,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 6 0 3 0 -50,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 0 3 0 . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
3 0 6 3 25,0 .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 3 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 3 0 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
3 0 0 0 -50,0 .

Koch/ Köchin (IH) 18 3 33 9 73,7 200,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
12 3 15 0 16,7 -50,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 3 0 -50,0 -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 9 9 6 3 -25,0 -60,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 21 0 21 -75,0 -4,8

Zahntechniker/-in 0 3 0 0 . -75,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 117 84 147 111 25,6 33,7

Alle Berufe 720 396 735 441 1,9 10,8

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Neubrandenburg

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 9 12 9 6 25,0 -54,5

Binnenschiffer/-in 6 3 3 0 -20,0 -100,0

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 0 0 . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 0 3 0 0 . -50,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung 0 0 6 0 . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 3 0 3 0 50,0 .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 18 0 12 3 -33,3 200,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 9 9 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 9 3 0 -40,0 -88,9

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 6 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) . . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 0 9 3 6 100,0 -25,0

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 3 3 0 0 -100,0 -50,0

Hotelfachmann/-frau 9 18 3 18 -55,6 5,6

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Neubrandenburg

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Neubrandenburg
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Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 0 0 0 0 . -100,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 6 0 6 0 -14,3 -100,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
15 9 9 9 -40,0 12,5

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 3 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
3 3 0 0 -75,0 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 24 6 9 6 -56,5 16,7

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 3 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
9 0 6 3 -44,4 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 0 0 -100,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 15 3 6 -42,9 -66,7

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 12 0 12 . 0,0

Zahntechniker/-in 0 3 0 3 . 0,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 117 102 99 96 -16,2 -5,0

Alle Berufe 885 459 789 438 -10,7 -4,4

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Rostock
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Bankkaufmann/-frau 15 12 15 18 0,0 38,5

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 0 6 3 3 100,0 -20,0

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 3 0 . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 0 0 3 0 . .

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
6 3 0 0 -100,0 -100,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
0 0 12 0 . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 21 3 18 3 -10,0 100,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 . 0,0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 30 0 27 0 -6,7 0,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 15 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 15 3 9 -71,4 -50,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 9 12 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 6 3 12 -40,0 116,7

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 3 18 3 12 0,0 -33,3

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 3 0 0 0 -100,0 .

Hotelfachmann/-frau 21 42 30 48 47,6 14,0

Hotelkaufmann/-frau 3 3 0 0 -100,0 -66,7

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Rostock

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Rostock

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 0 0 3 0 200,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 6 0 6 0 0,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) 0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 0 3 0 100,0 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
39 18 30 15 -18,4 -5,9

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 3 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 0 0 -50,0 0,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 18 12 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 -100,0 0,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
15 6 0 3 -100,0 -50,0

Koch/ Köchin (IH) 54 15 48 21 -10,9 57,1

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
33 6 30 6 -12,1 -14,3

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 0,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 15 18 9 12 -28,6 -38,9

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 57 6 33 400,0 -41,1

Zahntechniker/-in 6 9 0 12 -100,0 37,5

Ausgewählte Berufe insgesamt: 288 240 291 258 1,4 7,9

Alle Berufe 1.428 816 1.401 834 -1,9 2,3

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Schwerin
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Bankkaufmann/-frau 21 9 18 9 -10,0 0,0

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 0 0 0 0 . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 0 3 0 -50,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 3 0 0 0 -50,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 0 0 3 0 100,0 0,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung 0 0 9 0 . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 0 0 0,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
3 0 0 0 -50,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 12 3 12 3 8,3 0,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 0 0 -50,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 21 3 30 0 36,4 -66,7

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 15 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 12 9 3 3 -75,0 -70,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 6 3 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 12 12 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 0 0 0 0 -100,0 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 0 24 6 12 400,0 -47,8

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 3 0 . -100,0

Hotelfachmann/-frau 15 24 6 12 -57,1 -45,8

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Schwerin

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Schwerin

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 0 0 3 0 . .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 12 0 15 0 27,3 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 3 6 0 400,0 -75,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
24 18 18 9 -21,7 -52,9

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 0 0 -66,7 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 9 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 3 0 -33,3 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 12 0 0 -100,0 -90,9

Koch/ Köchin (IH) 45 15 27 12 -36,4 -26,7

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
30 6 27 9 -6,7 14,3

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 3 3 0 33,3 -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 9 12 9 6 0,0 -46,2

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 12 3 24 . 76,9

Zahntechniker/-in 0 3 0 3 0,0 0,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 231 162 240 144 4,8 -12,3

Alle Berufe 1.482 765 1.458 780 -1,5 2,1

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw
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Bankkaufmann/-frau 3 0 3 0 50,0 0,0

Binnenschiffer/-in 3 0 0 0 -100,0 0,0

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 3 0 200,0 -100,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 0 0 0 0 . .

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 3 0 100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 3 3 3 0 100,0 -100,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 9 0 15 0 75,0 .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 0 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 3 3 3 -42,9 -25,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 18 21 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 6 0 3 -100,0 -33,3

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 0 3 0 3 -100,0 0,0

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) . . . . . .

Hotelfachmann/-frau 30 51 42 33 40,0 -36,5

Hotelkaufmann/-frau 9 3 3 3 -50,0 0,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Stralsund

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw
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Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in . . . . . .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 0 0 -100,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) 3 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
6 9 21 6 185,7 -12,5

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 3 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) . . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 3 0 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -50,0 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
3 0 0 0 -100,0 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 39 12 54 18 41,0 38,5

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
15 0 15 0 7,1 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) . . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 21 27 9 12 -54,5 -60,7

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 15 3 18 100,0 21,4

Zahntechniker/-in 3 3 0 0 -100,0 -66,7

Ausgewählte Berufe insgesamt: 162 141 204 132 25,8 -6,4

Alle Berufe 696 420 675 441 -3,2 4,8

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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