
Stand: 07.12.2022 Aachen-Düren

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 51 39 60 39 22,0 -5,0

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 3 3 0 3 -50,0 -50,0

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 0 0 0 -100,0 -100,0

Chemielaborant/-in (IH) 21 12 24 12 4,5 0,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst 0 0 0 0 -100,0 .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
0 0 0 0 . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 9 0 3 0 -50,0 -100,0

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 102 12 105 15 3,0 16,7

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 6 0 3 0 -20,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 6 0 3 0 -66,7 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 135 9 141 9 5,2 0,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 6 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 15 3 0 3 -93,3 -50,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 9 12 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 3 6 0 0,0 -50,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 33 57 51 51 47,1 -8,8

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 0 . -66,7

Hotelfachmann/-frau 21 30 21 27 -4,5 -10,0

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Aachen-Düren

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Aachen-Düren

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 6 0 9 0 100,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 15 0 24 0 60,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 6 6 6 6 40,0 -28,6

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
3 0 0 0 -66,7 .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
75 39 105 33 36,8 -15,8

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 12 3 18 3 72,7 100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 42 18 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 3 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
45 27 6 0 -89,1 -96,3

Koch/ Köchin (IH) 54 18 54 21 0,0 22,2

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
108 18 87 21 -18,5 17,6

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 3 12 15 6 300,0 -58,3

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 6 165 6 126 16,7 -22,6

Zahntechniker/-in 15 18 9 9 -28,6 -47,1

Ausgewählte Berufe insgesamt: 756 480 822 426 8,9 -11,5

Alle Berufe 4.149 2.163 4.092 1.992 -1,4 -8,0

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Bergisch Gladbach

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 24 33 24 27 -4,0 -18,8

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 6 6 6 6 20,0 20,0

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 0 0 . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 24 21 27 18 12,0 -18,2

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
3 0 0 0 -75,0 .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
0 0 3 0 . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
3 0 3 0 -50,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 30 9 42 3 32,3 -62,5

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 66 3 57 6 -13,8 50,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 0 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 3 0 0 -75,0 -100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 9 0 0 -85,7 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 27 45 30 36 15,4 -19,6

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 3 6 0 9 -100,0 66,7

Hotelfachmann/-frau 6 21 6 24 16,7 25,0

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 . -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Bergisch Gladbach

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Bergisch Gladbach

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 6 0 3 0 -42,9 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 0 0 6 0 . .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 12 0 3 3 -63,6 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 3 0 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
72 36 57 24 -19,7 -31,4

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 9 0 6 0 -25,0 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 15 9 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 3 0 0 -50,0 -66,7

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
15 9 3 3 -85,7 -66,7

Koch/ Köchin (IH) 27 6 39 6 40,7 -14,3

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in 6 0 0 0 -100,0 -100,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
66 9 60 12 -9,1 20,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 6 0 0 0 -100,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 3 6 3 0,0 33,3

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 123 3 93 200,0 -23,6

Zahntechniker/-in 0 6 3 6 . 0,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 432 351 414 303 -4,2 -14,2

Alle Berufe 2.625 1.317 2.598 1.272 -1,1 -3,5

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Bielefeld

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 36 36 33 33 -13,5 -5,7

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 0 3 0 3 0,0 -33,3

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 0 0 0,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 9 9 3 12 -62,5 37,5

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
0 0 0 0 . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 0 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 102 15 108 21 6,9 57,1

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 6 3 75,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 3 0 3 0 50,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 84 3 93 9 10,7 200,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) 3 0 0 0 -100,0 .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 6 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 6 3 3 -40,0 -50,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 6 6 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 3 0 0 -50,0 -50,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 27 54 30 60 11,1 13,0

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 3 . 200,0

Hotelfachmann/-frau 6 15 12 30 85,7 87,5

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 . -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Bielefeld

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Bielefeld

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 3 0 100,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 15 0 24 0 43,8 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 9 3 18 0 88,9 -100,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
9 9 12 9 44,4 25,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
99 72 93 81 -8,0 12,7

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 24 3 15 3 -30,4 0,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 21 15 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
9 3 3 3 -66,7 0,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
21 18 6 3 -77,3 -77,8

Koch/ Köchin (IH) 24 3 30 12 20,8 550,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
54 27 69 12 23,6 -53,8

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 6 3 9 3 42,9 0,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 3 6 6 0,0 133,3

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 123 0 144 0,0 17,1

Zahntechniker/-in 6 12 9 12 100,0 0,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 573 417 633 492 10,5 17,9

Alle Berufe 3.213 1.848 3.456 1.923 7,6 4,1

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Bochum

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 24 15 18 12 -24,0 -18,8

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 0 3 0 0,0 -100,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 0 0 0 0 0,0 .

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 9 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 39 3 45 6 15,8 200,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 57 3 66 3 19,6 -25,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 6 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 0 3 0 -60,0 .

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 3 3 0 0,0 -75,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 12 21 12 21 9,1 5,0

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) . . . . . .

Hotelfachmann/-frau 6 15 18 12 260,0 -14,3

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 . -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Bochum

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Bochum

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 6 0 9 0 28,6 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 6 0 6 0 40,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 0 0 . -100,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
39 15 36 18 -7,7 18,8

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 9 0 3 0 -55,6 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 9 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 3 0 3 -100,0 -50,0

Koch/ Köchin (IH) 15 3 15 3 -12,5 0,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
60 9 57 6 -3,3 -30,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 3 0 0,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 3 0 6 6 150,0 400,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 102 0 105 . 5,0

Zahntechniker/-in 6 9 3 9 -57,1 -11,1

Ausgewählte Berufe insgesamt: 303 207 339 219 12,3 5,8

Alle Berufe 1.899 1.080 2.016 1.074 6,1 -0,6

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Bonn

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 30 15 24 24 -13,8 78,6

Binnenschiffer/-in 3 0 0 0 -66,7 .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 3 6 0 6 -50,0 0,0

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 3 0 3 6 33,3 .

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 3 0 . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
3 0 6 0 100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
3 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 66 9 81 9 19,4 0,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 9 0 0 0 -88,9 0,0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 120 9 111 15 -7,5 60,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 6 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 15 6 9 3 -50,0 -40,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 6 12 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 12 9 12 6 -7,7 -40,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 33 51 39 69 11,8 40,0

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 0 . -50,0

Hotelfachmann/-frau 30 36 24 45 -19,4 21,6

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 -100,0 .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Bonn

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Bonn

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 15 0 3 0 -71,4 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 24 0 18 3 -17,4 100,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 9 0 6 3 -22,2 100,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 0 0 0,0 .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
72 30 63 24 -12,5 -20,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 24 3 15 0 -36,0 -66,7

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 9 12 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
27 15 9 0 -67,9 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 51 15 54 9 6,0 -42,9

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in 6 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
93 6 90 9 -3,3 14,3

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 6 0 6 0 20,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 12 6 9 6 -33,3 -28,6

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 6 159 6 159 -16,7 -1,3

Zahntechniker/-in 9 15 9 30 0,0 114,3

Ausgewählte Berufe insgesamt: 690 396 633 456 -8,3 14,9

Alle Berufe 3.111 1.908 3.153 2.010 1,3 5,3

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Brühl

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 18 15 15 12 -17,6 -14,3

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 0 0 0 -100,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 6 6 6 6 0,0 20,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
3 0 0 0 -100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
3 0 0 0 -50,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 15 3 18 3 6,3 100,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 45 0 51 3 11,1 200,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 0 3 0 0 -100,0 -100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 0 3 3 -60,0 200,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 18 21 15 33 -5,9 45,5

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 0 . 0,0

Hotelfachmann/-frau 9 12 9 9 11,1 -9,1

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Brühl

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Brühl

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 6 0 6 0 0,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 9 0 9 0 25,0 0,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 9 0 3 0 -62,5 -100,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 6 0 400,0 .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
60 36 51 33 -16,4 -13,5

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 0 3 0 -60,0 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 18 12 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 3 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
27 15 3 3 -85,7 -85,7

Koch/ Köchin (IH) 12 6 15 6 25,0 40,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in 9 3 0 0 -100,0 -100,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
27 6 45 6 64,3 20,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 9 3 6 3 -25,0 33,3

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 3 0 6 3 150,0 200,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 123 6 126 400,0 4,1

Zahntechniker/-in 6 3 3 6 -60,0 75,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 309 255 300 279 -2,9 9,0

Alle Berufe 2.130 1.101 2.139 1.182 0,3 7,5

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Coesfeld

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 57 48 57 45 0,0 -6,3

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 0 0 0 0 . 0,0

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 0 0 3 0 . 0,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
0 0 3 0 . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 63 6 87 9 38,7 28,6

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 . -100,0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 93 3 93 6 -1,1 150,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) 3 0 0 0 -100,0 .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 9 3 3 0 -62,5 -75,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 0 0 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 3 0 3 -50,0 100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 9 42 6 39 -37,5 -9,5

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 3 6 0 3 -100,0 -40,0

Hotelfachmann/-frau 9 15 15 18 87,5 6,3

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 . -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Coesfeld

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Coesfeld

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 9 0 3 0 -55,6 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 3 0 -25,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 0 3 0 300,0 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 3 3 0 . -50,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
81 66 69 69 -14,8 3,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 9 0 6 0 -37,5 0,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 24 18 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
21 15 3 3 -90,0 -86,7

Koch/ Köchin (IH) 24 6 27 9 16,7 50,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
51 33 30 24 -38,0 -24,2

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 3 0 -33,3 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 6 3 0 300,0 -100,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 81 0 81 -100,0 0,0

Zahntechniker/-in 3 6 3 15 33,3 114,3

Ausgewählte Berufe insgesamt: 453 348 450 348 -0,4 0,3

Alle Berufe 3.054 1.482 2.874 1.476 -5,9 -0,3

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Detmold

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 12 18 12 15 0,0 -21,1

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 0 0 . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 3 3 3 0 33,3 -75,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
3 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 33 3 48 6 53,1 66,7

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 6 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 30 0 18 0 -40,0 .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) 0 0 0 0 -100,0 .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 3 0 0 -100,0 -100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 0 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 12 18 9 15 -27,3 -22,2

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 3 . .

Hotelfachmann/-frau 6 18 9 18 14,3 11,8

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 -100,0 .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Detmold

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Detmold

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 0 0 -100,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 3 0 -50,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 0 3 0 . -100,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 0 3 . 200,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
24 12 21 12 -8,3 18,2

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 3 3 0 0,0 -50,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 12 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
15 24 6 15 -56,3 -41,7

Koch/ Köchin (IH) 18 3 15 9 -11,8 166,7

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 3 0 0 0 -66,7 .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
27 6 33 3 17,9 -33,3

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 0 0 -100,0 -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 6 3 0 -33,3 -80,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 48 0 51 . 6,1

Zahntechniker/-in 0 9 0 9 . -20,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 210 177 213 171 1,4 -3,4

Alle Berufe 1.365 696 1.434 726 5,1 4,3

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Dortmund

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 51 42 39 39 -20,0 -9,5

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 6 3 6 3 20,0 0,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
12 0 12 0 -8,3 .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
0 0 3 0 . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
3 0 0 0 -100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 117 15 114 12 -3,4 -14,3

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 3 0 -25,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 3 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 96 9 108 15 13,5 75,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 6 0 3 -66,7 -57,1

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 0 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 9 9 0 0 -100,0 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 15 33 15 33 -6,7 0,0

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 6 3 6 . 20,0

Hotelfachmann/-frau 9 18 24 36 212,5 94,7

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 -100,0 .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Dortmund

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Dortmund

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 6 0 66,7 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 30 0 21 0 -32,3 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 9 3 12 3 44,4 0,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
69 30 78 36 14,5 19,4

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 15 3 12 3 -21,4 33,3

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 60 45 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -66,7 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
54 54 3 6 -94,3 -88,9

Koch/ Köchin (IH) 18 9 27 12 42,1 62,5

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
60 9 63 6 6,8 -25,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 9 0 12 3 22,2 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 3 6 3 6 -50,0 20,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 126 3 132 -33,3 3,1

Zahntechniker/-in 6 9 3 3 -57,1 -50,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 612 387 639 405 4,6 5,2

Alle Berufe 2.412 1.521 2.631 1.542 9,2 1,2

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Düsseldorf

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 42 33 48 21 14,3 -36,4

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 0 3 0 -33,3 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 9 6 12 9 22,2 14,3

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg 9 3 0 0 -100,0 -100,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung 0 0 3 3 . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 3 0 100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 69 9 69 12 0,0 22,2

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 6 3 . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 99 6 102 9 3,0 100,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 9 3 12 6 37,5 200,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 9 12 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 15 3 6 0 -66,7 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 30 45 27 30 -10,3 -33,3

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 3 0 0 3 -100,0 100,0

Hotelfachmann/-frau 30 51 60 102 96,8 102,0

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 0,0 .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Düsseldorf

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Düsseldorf

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 15 0 6 0 -50,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 18 0 24 0 47,1 0,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 0 15 3 . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 9 6 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
66 30 54 30 -15,4 0,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 3 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 0 0 9 0 800,0 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 30 51 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
6 3 3 0 -50,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
45 54 6 3 -84,4 -94,3

Koch/ Köchin (IH) 42 3 60 18 48,8 325,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 0,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
75 9 57 3 -25,3 -80,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 12 9 18 3 41,7 -55,6

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) 0 0 3 0 100,0 .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 6 18 9 240,0 50,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 6 171 9 201 33,3 18,1

Zahntechniker/-in 3 12 9 9 300,0 -18,2

Ausgewählte Berufe insgesamt: 612 456 690 543 12,9 19,3

Alle Berufe 2.163 1.827 2.301 1.959 6,4 7,2

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Duisburg

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 9 18 15 21 77,8 16,7

Binnenschiffer/-in 24 0 18 0 -26,1 0,0

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 3 0 100,0 -100,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 12 3 12 3 -15,4 0,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg 24 9 0 0 -100,0 -90,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
48 0 78 9 66,0 .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 0 0 -100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
0 0 9 0 . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 300,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 30 3 18 3 -43,3 -33,3

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 6 0 3 0 -50,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 36 0 33 3 -5,7 .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 9 3 3 6 -66,7 66,7

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 3 0 0 -100,0 -50,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 6 9 9 12 80,0 62,5

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 0 . -100,0

Hotelfachmann/-frau 3 6 3 9 33,3 28,6

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Duisburg

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Duisburg

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 3 0 50,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 6 0 9 0 100,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 6 0 9 0 33,3 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
0 0 0 0 . -100,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
3 0 0 3 -100,0 200,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
51 27 48 15 -3,9 -42,3

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 0 0 -50,0 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 9 6 9 -30,0 25,0

Koch/ Köchin (IH) 18 9 21 3 22,2 -66,7

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
33 3 45 3 37,5 -25,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 3 0 . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 3 3 15 9 300,0 166,7

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 78 3 90 0,0 15,6

Zahntechniker/-in 6 3 3 3 -33,3 0,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 354 189 375 201 6,2 6,3

Alle Berufe 1.635 897 1.812 1.005 10,8 12,1

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Essen

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 39 39 48 21 22,5 -43,6

Binnenschiffer/-in 0 0 0 0 -100,0 .

Binnenschifffahrtskapitän/-in 0 0 0 0 . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 0 0 3 -100,0 100,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 12 9 12 6 0,0 -25,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 3 0 0 0 -66,7 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 60 15 63 9 6,8 -37,5

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 3 0 100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 75 3 93 0 25,7 -75,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 3 0 0 -100,0 -66,7

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 3 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 6 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 3 3 3 -50,0 -25,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 21 30 18 27 -5,0 -6,9

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) 0 0 0 0 . -100,0

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 9 0 6 0,0 -40,0

Hotelfachmann/-frau 9 18 21 30 133,3 57,9

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Essen

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Essen

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 9 0 6 0 -40,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 30 0 33 0 10,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 18 12 24 6 35,3 -50,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
3 6 6 6 25,0 0,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
72 18 81 27 11,1 47,4

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 15 3 12 0 -26,7 -66,7

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 24 15 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 3 0 0 -75,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
24 12 6 6 -79,2 -58,3

Koch/ Köchin (IH) 30 9 39 6 22,6 -50,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
75 9 54 12 -29,3 10,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 3 0 300,0 0,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 0 9 6 60,0 400,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 6 99 0 84 -80,0 -16,0

Zahntechniker/-in 6 6 6 12 20,0 57,1

Ausgewählte Berufe insgesamt: 528 318 570 297 7,9 -6,0

Alle Berufe 1.944 1.359 2.058 1.359 5,9 0,1

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Gelsenkirchen

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 15 12 12 9 -14,3 -23,1

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 0 3 3 3 100,0 100,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 15 3 18 3 13,3 0,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 24 0 42 0 75,0 -100,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 0 3 0 0 0,0 -100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 0 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 3 0 0 -80,0 -75,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 6 15 6 12 -28,6 -14,3

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 0 . -100,0

Hotelfachmann/-frau 0 3 0 0 0,0 -75,0

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 -100,0 .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Gelsenkirchen

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Gelsenkirchen

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 0 0 0 0 0,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 6 0 25,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 0 3 0 100,0 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
39 12 27 9 -31,6 -30,8

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 0 3 0 -20,0 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 6 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
6 6 3 0 -60,0 -80,0

Koch/ Köchin (IH) 6 3 3 3 -66,7 -33,3

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 0,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 3 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
45 0 24 6 -50,0 500,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) . . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 0 3 6 300,0 .

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 51 3 72 0,0 43,1

Zahntechniker/-in 3 3 0 9 -75,0 125,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 183 120 165 150 -9,3 25,0

Alle Berufe 1.272 675 1.212 687 -4,6 1,8

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Hagen

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 30 21 27 15 -6,7 -28,6

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 0 3 0 6 . 150,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg 30 3 3 0 -93,1 -100,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
9 0 0 0 -100,0 .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
0 0 6 0 . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung 0 0 33 3 . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 24 6 27 6 8,0 0,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 33 3 42 3 30,3 0,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 3 0 0 -66,7 -100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 0 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 9 0 0 0 -90,0 0,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 12 30 12 24 0,0 -20,0

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 9 0 3 . -77,8

Hotelfachmann/-frau 6 9 9 9 28,6 0,0

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 -100,0 .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Hagen

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Hagen

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 9 0 6 0 -44,4 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 12 0 9 0 -23,1 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 9 3 3 0 -77,8 -100,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
36 27 45 30 27,8 14,8

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 0 6 3 0,0 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 12 12 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
15 12 3 0 -85,7 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 18 9 15 3 -26,3 -75,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 3 0 0 . -100,0

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
42 9 39 6 -7,3 -25,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 3 0 0,0 -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 3 9 6 . 66,7

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 75 3 72 200,0 -2,7

Zahntechniker/-in 6 6 9 9 100,0 28,6

Ausgewählte Berufe insgesamt: 318 231 339 210 6,6 -9,1

Alle Berufe 1.968 960 1.956 948 -0,5 -1,0

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Hamm

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 12 24 18 24 30,8 4,2

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 6 9 9 6 50,0 -12,5

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 21 6 24 3 9,5 -20,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 54 0 51 3 -1,9 200,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 3 0 6 -50,0 150,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 6 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 3 0 0 -100,0 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 15 36 18 33 28,6 -8,6

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 0 . -50,0

Hotelfachmann/-frau 3 6 3 3 -50,0 -42,9

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Hamm

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Hamm

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in . . . . . .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 3 0 -25,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 3 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 3 3 . 100,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
72 36 45 30 -37,5 -21,6

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 3 3 0 -33,3 -50,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 12 12 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen 3 0 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
6 3 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 3 3 3 -70,0 -33,3

Koch/ Köchin (IH) 15 3 15 12 0,0 450,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 3 3 0 . -50,0

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
63 3 42 12 -35,9 300,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 3 0 0,0 -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 3 3 3 . 0,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 60 0 69 . 15,0

Zahntechniker/-in 9 12 3 9 -50,0 -27,3

Ausgewählte Berufe insgesamt: 306 219 270 234 -11,8 7,3

Alle Berufe 2.217 1.143 2.181 1.122 -1,7 -1,8

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Herford

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 30 36 27 27 -13,3 -22,2

Binnenschiffer/-in 0 0 0 0 -100,0 .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 3 0 200,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 3 3 0 3 -50,0 50,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
3 0 0 0 -50,0 .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 3 0 . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
3 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 48 6 54 6 10,2 0,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 0,0 -100,0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 3 0 0 0 -66,7 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 78 3 84 0 6,3 -66,7

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 0 0 0 -100,0 .

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 0 3 0 3 0,0 0,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 18 36 24 36 27,8 -2,7

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 6 15 3 12 -20,0 -20,0

Hotelfachmann/-frau 3 9 6 21 100,0 110,0

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Herford

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Herford

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 0 0 0 0 -100,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 12 0 18 0 30,8 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 6 0 6 0 16,7 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 0 0 . -100,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
66 60 66 69 0,0 15,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 24 0 9 3 -58,3 100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 12 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 3 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
18 9 3 3 -88,2 -62,5

Koch/ Köchin (IH) 24 9 18 12 -29,2 22,2

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 0,0 0,0

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
54 18 45 15 -18,2 -26,3

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 3 0 0 . -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 3 3 3 6 0,0 25,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 96 0 90 -50,0 -5,3

Zahntechniker/-in 6 12 3 9 -20,0 -30,8

Ausgewählte Berufe insgesamt: 420 330 399 324 -5,2 -1,5

Alle Berufe 2.541 1.359 2.595 1.380 2,1 1,5

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Iserlohn

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 12 18 24 18 76,9 5,6

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 0 0 0 3 0,0 .

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 24 3 18 3 -29,2 50,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 3 0 100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 45 3 42 3 -4,4 50,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 0 0 0 0 -100,0 -100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 0 0 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 0 3 3 100,0 100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 15 21 12 27 -14,3 27,3

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 0 -100,0 .

Hotelfachmann/-frau 6 9 6 9 0,0 0,0

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Iserlohn

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Iserlohn

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 3 0 0,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 0 0 -66,7 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 3 0 100,0 0,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
12 12 18 15 46,2 27,3

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 6 0 25,0 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 15 9 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
6 9 0 0 -100,0 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 15 0 6 3 -57,1 200,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in 0 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
36 9 36 15 -2,8 40,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 0 0 3 -100,0 200,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 57 0 48 . -17,5

Zahntechniker/-in 6 6 3 6 -60,0 16,7

Ausgewählte Berufe insgesamt: 198 153 207 168 4,5 9,2

Alle Berufe 1.716 876 1.713 867 -0,2 -0,9

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Köln

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 72 48 72 60 0,0 22,4

Binnenschiffer/-in 0 0 3 0 100,0 .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 0 3 0 3 -100,0 0,0

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 0 3 0 33,3 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 0 0 0 0,0 .

Chemielaborant/-in (IH) 3 0 0 0 -50,0 -100,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg 9 6 0 0 -88,9 -100,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
51 3 3 0 -92,2 -66,7

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
0 0 57 6 . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung 0 0 12 3 . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 6 0 600,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 120 24 138 18 15,1 -17,4

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 6 0 9 0 60,0 0,0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 3 0 300,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 180 15 201 12 11,0 -13,3

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 21 9 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 12 12 9 3 -27,3 -66,7

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 9 6 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 9 3 3 3 -60,0 -50,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 45 63 42 72 -4,4 14,5

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 0 0,0 .

Hotelfachmann/-frau 51 81 57 78 16,0 -3,8

Hotelkaufmann/-frau 3 3 0 0 -100,0 -75,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Köln

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Köln

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 9 0 3 0 -50,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 30 0 30 0 -3,3 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 12 0 18 3 41,7 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 6 3 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
117 66 108 54 -7,6 -18,5

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 6 3 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 15 6 27 6 86,7 0,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 114 93 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
9 9 3 0 -55,6 -87,5

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
129 117 6 3 -94,5 -98,3

Koch/ Köchin (IH) 78 12 75 27 -2,6 125,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in 3 0 0 0 -100,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
0 0 3 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
63 6 69 3 11,1 -33,3

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 87 33 102 36 19,8 9,4

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 9 12 12 9 22,2 -33,3

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 12 270 15 294 7,7 8,9

Zahntechniker/-in 6 12 9 9 28,6 -18,2

Ausgewählte Berufe insgesamt: 1.146 801 1.263 813 10,3 1,8

Alle Berufe 4.023 2.949 4.308 2.988 7,1 1,3

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Krefeld

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 18 12 21 15 22,2 15,4

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 3 3 6 3 25,0 -33,3

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
6 0 6 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 36 6 33 3 -2,9 -40,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 48 3 57 0 21,3 -50,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 0 3 0 0 -100,0 -50,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 3 0 0 -100,0 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 12 24 12 30 -15,4 26,1

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 3 0 0 0 -50,0 0,0

Hotelfachmann/-frau 3 3 3 6 0,0 150,0

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Krefeld

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Krefeld

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 6 0 25,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 9 0 9 0 0,0 -100,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 9 0 3 6 -62,5 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
3 3 6 3 25,0 -33,3

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
66 39 54 33 -17,9 -15,4

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 0 3 0 -20,0 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 9 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 3 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
6 6 6 0 -16,7 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 15 6 12 3 -20,0 -50,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
27 6 33 9 23,1 60,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 0 6 3 66,7 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 3 3 3 3 0,0 50,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 6 99 3 117 -20,0 17,0

Zahntechniker/-in 3 6 3 6 33,3 0,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 294 222 300 240 2,4 8,1

Alle Berufe 2.061 951 2.058 975 0,0 2,4

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Mettmann

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 9 6 12 9 37,5 14,3

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) . . . . . .

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 3 0 100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 36 6 36 6 0,0 0,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 48 0 57 3 16,3 200,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 9 0 3 0 -50,0 .

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 0 0 0 -100,0 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 12 18 15 24 16,7 33,3

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 3 -100,0 0,0

Hotelfachmann/-frau 9 9 12 18 20,0 111,1

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 . -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Mettmann

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Mettmann

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 15 0 24 0 53,3 -100,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 6 0 6 0 0,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 0 6 3 . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 3 3 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
42 30 42 18 -4,7 -38,7

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 3 3 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 0 0 3 0 300,0 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 9 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 3 0 3 -100,0 0,0

Koch/ Köchin (IH) 9 6 18 6 125,0 16,7

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
45 6 45 9 0,0 60,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 0,0 -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 0 6 6 500,0 .

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 45 0 12 -100,0 -73,9

Zahntechniker/-in 0 9 6 0 400,0 -87,5

Ausgewählte Berufe insgesamt: 261 144 306 135 17,2 -7,6

Alle Berufe 1.461 570 1.458 576 -0,2 0,9

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Mönchengladbach

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 30 33 33 33 13,3 -3,0

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 3 3 0 . -100,0

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 9 9 9 6 -10,0 -30,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
0 0 0 0 . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 3 0 3 0 -33,3 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
6 0 6 0 40,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 39 3 39 3 0,0 -50,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 3 0 0 0 -66,7 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 69 6 96 3 39,1 -66,7

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 0 0 0 -100,0 -100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 0 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 12 6 0 0 -100,0 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 27 33 24 42 -11,5 20,6

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 0 . -66,7

Hotelfachmann/-frau 6 9 6 18 0,0 88,9

Hotelkaufmann/-frau 0 3 0 0 . -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Mönchengladbach

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Mönchengladbach

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 6 0 6 0 -28,6 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 15 0 12 0 -14,3 -100,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 9 0 6 3 -12,5 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
6 3 3 0 -42,9 -50,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
93 36 63 45 -30,4 18,9

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 15 3 9 0 -40,0 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 12 12 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 3 0 0 -50,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
18 12 3 3 -88,9 -83,3

Koch/ Köchin (IH) 30 9 21 6 -32,3 -25,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 3 0 3 0 0,0 .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
36 3 42 6 16,2 133,3

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 3 0 0 -100,0 -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 3 3 18 9 350,0 125,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 6 117 3 120 -50,0 3,4

Zahntechniker/-in 6 12 6 6 0,0 -50,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 462 312 432 318 -6,5 1,9

Alle Berufe 2.511 1.362 2.523 1.407 0,5 3,3

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Ahlen-Münster

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 51 27 45 33 -10,0 21,4

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 0 3 0 0 . -100,0

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 0 0 0 0,0 -100,0

Chemielaborant/-in (IH) 12 9 15 9 16,7 -10,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
12 0 0 0 -100,0 .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 6 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 117 15 108 15 -6,8 0,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 3 0 -25,0 0,0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 3 0 200,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 114 9 135 6 20,4 -25,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 12 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 12 3 3 0 -63,6 -50,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 3 3 0 -33,3 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 30 45 21 51 -30,0 15,9

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 3 . 0,0

Hotelfachmann/-frau 12 18 15 27 33,3 52,9

Hotelkaufmann/-frau 3 9 0 0 -100,0 -87,5

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Ahlen-Münster

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Ahlen-Münster

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 6 0 3 0 -60,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 18 0 12 0 -38,9 -100,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 12 3 12 3 9,1 0,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 3 0 100,0 .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
111 69 111 51 -1,8 -25,7

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 3 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 12 3 6 0 -41,7 -50,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 60 51 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
54 54 6 3 -90,6 -94,4

Koch/ Köchin (IH) 36 12 48 18 30,6 30,8

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 9 9 6 6 -33,3 -33,3

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
51 12 45 6 -11,5 -36,4

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 6 3 3 0 -42,9 -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 6 3 6 -71,4 -16,7

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 117 6 96 400,0 -17,1

Zahntechniker/-in 12 15 6 12 -41,7 -18,8

Ausgewählte Berufe insgesamt: 705 447 702 411 -0,6 -7,6

Alle Berufe 2.706 1.725 2.610 1.566 -3,5 -9,3

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Oberhausen

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 15 6 15 6 6,7 -14,3

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 6 3 6 6 0,0 100,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 3 0 300,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
12 0 24 0 109,1 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 15 6 27 3 86,7 -40,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 . -100,0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 21 0 24 0 19,0 0,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 6 0 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 0 0 0 0 0,0 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 12 21 9 21 -9,1 -4,8

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 0 . -50,0

Hotelfachmann/-frau 3 6 3 12 100,0 85,7

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Oberhausen

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Oberhausen

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 9 0 3 0 -62,5 -100,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 3 0 -33,3 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 3 3 0,0 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 3 0 200,0 .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
33 15 30 9 -8,8 -28,6

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 0 0 -50,0 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 9 3 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
12 6 9 3 -33,3 -33,3

Koch/ Köchin (IH) 9 6 9 3 0,0 -40,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
48 6 45 12 -8,3 83,3

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 . -100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 0 6 0 . -100,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 63 3 63 -33,3 0,0

Zahntechniker/-in 3 3 9 3 150,0 -25,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 213 150 258 156 21,1 2,6

Alle Berufe 1.215 723 1.311 705 8,0 -2,4

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Paderborn

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 24 24 21 33 -12,0 28,0

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 0 0 0 -75,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 0 0 0 . .

Chemielaborant/-in (IH) . . . . . .

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 0 0 -100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 87 15 96 12 10,2 -25,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 3 0 300,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 63 3 117 9 88,7 300,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) 0 0 0 0 -100,0 .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 0 0 0 -50,0 .

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 6 9 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 3 0 0 -100,0 -100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 15 27 18 33 18,8 23,1

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 0 . -100,0

Hotelfachmann/-frau 9 21 6 27 -12,5 18,2

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 . -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Paderborn

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Paderborn

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 0 0 3 0 . .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 9 0 27 3 225,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 3 0 -33,3 0,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
48 24 51 27 10,6 21,7

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 12 3 9 3 -18,2 100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 9 9 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
15 9 3 0 -71,4 -90,0

Koch/ Köchin (IH) 27 3 27 6 -7,1 50,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
42 6 42 15 0,0 114,3

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 0,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 3 3 3 3 33,3 0,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 69 3 63 200,0 -7,2

Zahntechniker/-in 3 9 3 6 -25,0 -22,2

Ausgewählte Berufe insgesamt: 381 225 462 261 21,3 16,5

Alle Berufe 1.983 945 2.172 1.008 9,5 6,8

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Recklinghausen

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 18 18 18 12 0,0 -29,4

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 6 15 18 9 142,9 -28,6

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
0 0 0 0 . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 21 3 27 3 28,6 0,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) 0 0 0 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 30 0 36 0 16,1 -100,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 0 6 3 0 100,0 -85,7

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) 0 0 0 0 . -100,0

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 6 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 3 0 3 -80,0 0,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 24 45 12 33 -56,0 -24,4

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 3 . -33,3

Hotelfachmann/-frau 3 9 3 3 -50,0 -50,0

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Recklinghausen

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Recklinghausen

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 6 0 3 0 -40,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 12 0 12 0 18,2 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 0 0 -66,7 .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
36 15 33 18 -11,1 18,8

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
3 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 9 0 3 0 -62,5 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 15 9 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 3 0 -33,3 -100,0

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
12 9 3 3 -81,8 -70,0

Koch/ Köchin (IH) 12 3 15 6 7,7 50,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 0 0 0 0 . -100,0

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
72 6 60 6 -18,1 0,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 0,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 6 0 3 0,0 -66,7

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 69 0 54 . -19,1

Zahntechniker/-in 6 9 6 9 16,7 0,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 282 222 276 189 -2,5 -14,9

Alle Berufe 2.013 1.026 1.920 936 -4,6 -8,6

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Rheine

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 15 12 21 15 37,5 7,7

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in 0 0 0 0 . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 0 0 0,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 9 3 3 9 -66,7 233,3

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 24 3 27 6 8,0 150,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) 0 0 0 0 0,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 54 3 63 3 14,8 -50,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 0 6 3 -16,7 100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 0 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 3 3 3 0,0 -50,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 6 39 15 21 100,0 -47,5

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 3 3 0 3 -100,0 -33,3

Hotelfachmann/-frau 3 3 3 3 33,3 50,0

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Rheine

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Rheine

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 9 0 12 0 37,5 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 3 0 50,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 0 3 0 0 0,0 -50,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 3 0 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
0 0 3 0 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
66 33 60 30 -9,2 -8,8

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 0 6 0 0,0 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 15 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
12 12 0 3 -100,0 -84,6

Koch/ Köchin (IH) 12 3 9 6 -25,0 200,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
27 12 24 6 -7,7 -41,7

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 3 0 100,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 0 6 3 600,0 .

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 72 0 72 . -2,7

Zahntechniker/-in 3 9 3 6 33,3 -30,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 261 219 297 198 14,2 -10,0

Alle Berufe 1.995 939 1.899 933 -4,9 -0,5

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Siegen

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 18 21 21 21 23,5 -4,5

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 0 0 0 0 . 0,0

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 0 0 0 -66,7 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 3 3 3 3 -33,3 -50,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
3 0 0 0 -100,0 .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
0 0 0 0 . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
. . . . . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 33 6 39 3 18,8 -40,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 51 0 54 3 5,8 100,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 0 3 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 3 0 3 -80,0 33,3

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 0 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 0 0 0 3 0,0 100,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 9 27 12 24 37,5 -3,8

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 0 . -100,0

Hotelfachmann/-frau 0 6 3 12 300,0 116,7

Hotelkaufmann/-frau 0 0 0 0 -100,0 -100,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Siegen

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Siegen

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 12 0 6 0 -41,7 -100,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 6 0 12 0 71,4 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 12 6 9 3 -23,1 -40,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
39 33 36 27 -7,7 -15,2

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 3 9 3 28,6 0,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 9 6 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
9 6 3 3 -77,8 -71,4

Koch/ Köchin (IH) 15 3 9 9 -40,0 300,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
24 15 27 15 21,7 0,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 3 0 200,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 3 6 3 0 0,0 -100,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 51 0 45 -100,0 -11,5

Zahntechniker/-in 6 6 6 9 0,0 14,3

Ausgewählte Berufe insgesamt: 258 198 273 198 5,0 0,0

Alle Berufe 2.007 984 1.983 996 -1,2 1,3

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Meschede-Soest

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 27 36 27 33 3,7 -8,3

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 3 0 3 3 0,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 0 3 3 0 . -50,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) . . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
0 0 0 0 . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 33 3 33 3 3,0 100,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 57 0 72 6 25,9 400,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 12 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 3 3 3 -25,0 -25,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 3 0 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 9 15 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 6 3 0 0 -100,0 -66,7

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 15 33 18 33 13,3 3,0

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) . . . . . .

Hotelfachmann/-frau 15 48 12 21 -18,8 -57,1

Hotelkaufmann/-frau 3 6 0 3 -50,0 -40,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Meschede-Soest

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Meschede-Soest

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 6 0 250,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 9 0 3 0 -50,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 3 0 0,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
66 33 60 45 -9,1 39,4

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
0 0 0 0 . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 6 0 100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 18 9 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
0 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
18 12 0 0 -94,4 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 42 15 33 12 -17,1 -21,4

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 0 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
42 21 36 21 -16,3 -4,8

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
0 0 0 3 . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 -100,0 .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 12 9 9 60,0 -33,3

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 78 3 75 0,0 -5,1

Zahntechniker/-in 6 15 6 9 40,0 -42,9

Ausgewählte Berufe insgesamt: 366 321 384 315 4,9 -2,2

Alle Berufe 2.535 1.311 2.442 1.359 -3,7 3,7

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Wesel

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 24 33 30 39 16,0 11,8

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (IH) 0 0 3 0 200,0 .

Brauer und Mälzer/-in (HW) 0 0 0 0 . .

Chemielaborant/-in (IH) 3 3 3 3 -25,0 50,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
0 0 0 0 0,0 .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 3 0 100,0 .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 300,0 .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 30 0 45 3 58,6 100,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 0 0 -100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 3 0 100,0 .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 69 3 75 3 8,7 0,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 12 6 21 15 66,7 180,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) . . . . . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 12 6 6 3 -54,5 -20,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 15 30 12 33 -21,4 10,0

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 6 0 3 -100,0 -33,3

Hotelfachmann/-frau 6 9 9 15 50,0 100,0

Hotelkaufmann/-frau 0 3 0 0 0,0 -50,0

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Wesel

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Wesel

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 6 0 0 0 -83,3 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 12 0 12 0 -8,3 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 6 3 3 0 -42,9 -50,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
0 0 0 0 -100,0 -100,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 3 0 0 0,0 -66,7

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
81 48 90 48 11,3 0,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 3 0 0 0 -66,7 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -66,7 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
18 21 24 18 33,3 -10,0

Koch/ Köchin (IH) 33 15 24 9 -25,0 -42,9

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 3 0 3 0 50,0 -100,0

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
42 9 57 21 33,3 122,2

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 -100,0 0,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 6 9 12 12 160,0 37,5

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 138 3 138 100,0 0,7

Zahntechniker/-in 6 15 9 12 14,3 -25,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 402 357 453 375 12,7 5,6

Alle Berufe 2.685 1.542 2.700 1.509 0,6 -2,1

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Solingen-Wuppertal

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 36 45 45 36 18,9 -20,5

Binnenschiffer/-in . . . . . .

Binnenschifffahrtskapitän/-in . . . . . .

Biologielaborant/-in 9 6 6 15 -12,5 100,0

Brauer und Mälzer/-in (IH) . . . . . .

Brauer und Mälzer/-in (HW) . . . . . .

Chemielaborant/-in (IH) 15 9 12 12 -20,0 20,0

Chemielaborant/-in (HW) . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg . . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport
. . . . . .

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (IH) . . . . . .

Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (HW) 0 0 0 0 . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG
. . . . . .

Elektroniker/-in für Maschinen und Antriebstechnik nach HWO
0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in (IH) . . . . . .

Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 48 9 51 6 8,3 -44,4

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 3 0 6 0 150,0 .

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
. . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 3 0 . .

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 54 3 60 3 11,3 0,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie (IH) 0 0 3 6 . .

Fachkraft für Gastronomie (HW) . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 3 0 0 0 -100,0 -100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . . . . . .

Fachkraft Küche (IH) 0 0 0 3 . .

Fachkraft Küche (HW) . . . . . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (IH)
0 0 3 3 . .

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie (HW)
. . . . . .

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (IH) 3 9 6 6 25,0 -25,0

Fachmann/-frau für Systemgastronomie (HW) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) . . . . . .

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .

Friseur/-in 12 21 21 30 75,0 50,0

Hauswirtschafter/-in (IH) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (LW) . . . . . .

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 3 0 3 0,0 -33,3

Hotelfachmann/-frau 6 6 0 9 -83,3 14,3

Hotelkaufmann/-frau . . . . . .

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2022 zu 2021 nach 

Geschlecht in ausgewählten Erhebungsberufen in Solingen-Wuppertal

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Tabelle 45.2 mw



Stand: 07.12.2022 Solingen-Wuppertal

m w m w m w

Erhebungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge

2021 2022
Veränderung zum 

Vorjahr in Prozent

Informationselektroniker/-in 3 0 3 0 0,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (IH) 3 0 6 0 25,0 .

IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (IH) 9 0 12 3 50,0 200,0

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (IH)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement 

(HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (IH)
0 0 0 0 0,0 0,0

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Außenhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (IH)
42 24 45 30 4,8 34,8

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement FR 

Großhandel (HW)
. . . . . .

Kaufmann/-frau für Hotelmanagement/Kauffrau für 

Hotelmanagement
. . . . . .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (IH) 6 0 9 3 33,3 .

Kaufmann/-frau für IT-System-Management (HW) . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 30 30 . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen . . . . . .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Finanzberatung
3 0 0 0 -100,0 .

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen FR 

Versicherung
36 21 3 0 -94,3 -100,0

Koch/ Köchin (IH) 18 9 21 9 10,5 0,0

Koch/ Köchin (HW) . . . . . .

Lacklaborant/-in 3 3 6 3 133,3 -50,0

Maler/-in und Lackierer/-in . . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und 

Oberflächengestaltung
0 0 3 0 . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und 

Gestaltungstechnik
. . . . . .

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung
57 9 75 9 29,3 0,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und 

Denkmalspflege
. . . . . .

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 3 12 3 6 100,0 -58,3

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .

Restaurantfachmann/-frau (IH) 0 3 3 3 300,0 -50,0

Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 3 120 3 120 0,0 0,0

Zahntechniker/-in 15 9 12 18 -13,3 70,0

Ausgewählte Berufe insgesamt: 390 324 453 354 15,9 9,2

Alle Berufe 2.115 1.293 2.277 1.359 7,6 5,2

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann 

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw


