Stand: 07.12.2022

Annaberg-Buchholz

Anzahl und Veréanderung neu abgeschlossener Ausbildungsvertrage 2022 zu 2021 nach
Geschlecht in ausgewahlten Erhebungsberufen in Annaberg-Buchholz

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

Veréanderung zum

2022 Vorjahr in Prozent

w m w m w

Bankkaufmann/-frau

3 3 3 -50,0 0,0

Binnenschiffer/-in

Binnenschifffahrtskapitan/-in

Biologielaborant/-in

Brauer und Malzer/-in (IH)

ol.

o
ol.
o

Brauer und Malzer/-in (HW)

Chemielaborant/-in (IH)

Chemielaborant/-in (HW)

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Lokfuhrer und Transport

-100,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokfuhrer und Transport

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung

Elektroniker/-in fur Geb&udesystemintegration (IH)

Elektroniker/-in fur Geb&udesystemintegration (HW)

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach BBiG

Elektroniker/-in fur Maschinen und Antriebstechnik nach HWO

Fachinformatiker/-in (IH)

Fachinformatiker/-in (HW)

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH)

3 9 0 28,6 -50,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH)

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH)

0 12 0 50,0 -100,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW)

Fachkraft fir Gastronomie (IH)

Fachkraft fur Gastronomie (HW)

Fachkraft im Gastgewerbe (IH)

-100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW)

Fachkraft Kiiche (IH)

Fachkraft Kiiche (HW)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (IH)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (HW)

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (IH)

-100,0

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (HW)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW)

Friseur/-in

12 0 9 0,0 -18,2

Hauswirtschafter/-in (IH)

Hauswirtschafter/-in (LW)

Hauswirtschafter/-in (HWI)

-100,0

Hotelfachmann/-frau

(2]

18 18 21 183,3 29,4

Hotelkaufmann/-frau

-100,0

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Annaberg-Buchholz

Erhebungsberufe . .
Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage
2021 2022 Ver_énde_rung zum
Vorjahr in Prozent
w m m w
Informationselektroniker/-in 3 0 3 0 0,0
IT-System-Elektroniker/-in (IH) 0 0 3 0
IT-System-Elektroniker/-in (HW) . . .
Kaufmann/-frau flr Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 0 0 -100,0
Kaufmann/-frau fur Digitalisierungsmanagement (HW)
Kaufmann/-frau fur Gro3- und AuBenhandelsmanagement (IH)
Kaufmann/-frau fur Grof3- und AuRenhandelsmanagement
(HW)
Kaufmann/-frau fir Gro3- und AuRenhandelsmanagement FR
AuRenhandel (IH)
Kaufmann/-frau fur Grof3- und AuBenhandelsmanagement FR
AuRRenhandel (HW)
Kaufmann/-frau fur Grof3- und AuRenhandelsmanagement FR
Grokhandel (IH) g 3 3 9 6 200,0 133,3
Kaufmann/-frau fur Grof3- und AuBenhandelsmanagement FR
GroRhandel (HW)
Kaufmann/-frau fur Hotelmanagement/Kauffrau fur
Hotelmanagement
Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (IH) 0 0 0 0
Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (HW) . .
Kaufmann/-frau fir Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 3 0
Kaufmann/-frau fur Versicherungen und Finanzen
Kaufmann/-frau fir Versicherungen und Finanzen FR 0 0 0 0
Finanzberatung
Kaufmann/-frau fur Versicherungen und Finanzen FR
Versicherung g 9 0 0 o| -1000 -100,0
Koch/ Kéchin (IH) 21 9 30 12 42,9 22,2
Koch/ Kéchin (HW)
Lacklaborant/-in
Maler/-in und Lackierer/-in
Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und
Oberflachengestaltung
Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und
Gestaltungstechnik
Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung 9 9 18 3 112,5 -62,5
Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und
Denkmalspflege
Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 0 0 0 0 0,0
Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .
Restaurantfachmann/-frau (IH) 9 12 6 6 -25,0 -45,5
Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . .
Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 0 15 3 9 -28,6
Zahntechniker/-in 0 0 0 3 300,0
Ausgewahlte Berufe insgesamt: 90 87 132 93 49,4 9,3
Alle Berufe 954 384 972 423 2,0 9,9

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet
Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022
Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Bautzen

Anzahl und Veranderung neu abgeschlossener Ausbildungsvertrage 2022 zu 2021 nach

Geschlecht in ausgewahlten Erhebungsberufen in Bautzen

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

2022

Veranderung zum
Vorjahr in Prozent

m w

Bankkaufmann/-frau

166,7 0,0

Binnenschiffer/-in

Binnenschifffahrtskapitan/-in

Biologielaborant/-in

0,0 150,0

Brauer und Malzer/-in (IH)

-16,7

Brauer und Malzer/-in (HW)

0,0

Chemielaborant/-in (IH)

WlW|O|O|.

W|Oo|Oo|w].

AWl |O|.

D|O|O|O|-

150,0 66,7

Chemielaborant/-in (HW)

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR LokfUhrer und Transport

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokfihrer und Transport

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (IH)

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (HW)

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach BBIiG

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach HWO

Fachinformatiker/-in (IH)

Fachinformatiker/-in (HW)

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH)

12

ol.

O]|.

ol.

-18,2 -100,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW)

o

o

o

o

-100,0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH)

-25,0 -100,0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH)

21

21

-4,8 -100,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW)

Fachkraft fur Gastronomie (IH)

Fachkraft fur Gastronomie (HW)

Fachkraft im Gastgewerbe (IH)

-33,3 -100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW)

o

-100,0

Fachkraft Kiiche (IH)

Fachkraft Kiiche (HW)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (IH)

12

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (HW)

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (IH)

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (HW)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW)

Friseur/-in

18

27

-100,0 64,7

Hauswirtschafter/-in (IH)

Hauswirtschafter/-in (LW)

Hauswirtschafter/-in (HWI)

0,0 -37,5

Hotelfachmann/-frau

(<]

15

(2]

24

-14,3 66,7

Hotelkaufmann/-frau

-100,0

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Bautzen

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

2022

Veranderung zum

Vorjahr i

n Prozent

m

w

Informationselektroniker/-in

o

100,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH)

-66,7

IT-System-Elektroniker/-in (HW)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (IH)

-100,0

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (HW)

Kaufmann/-frau fir Grof3- und Au3enhandelsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fur Grof3- und Aulenhandelsmanagement
(HW)

Kaufmann/-frau fiir Grof3- und AufRenhandelsmanagement FR
AuBenhandel (IH)

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
AufRenhandel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
GroRRhandel (IH)

15

18

12

35,7

37,5

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
Grof3handel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Hotelmanagement/Kauffrau fir
Hotelmanagement

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (IH)

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (HW)

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Kaufmann/-frau fur Versicherungen und Finanzen

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Finanzberatung

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Versicherung

-100,0

-100,0

Koch/ Kdéchin (IH)

27

21

27

12

-3,7

-42,9

Koch/ Kéchin (HW)

Lacklaborant/-in

Maler/-in und Lackierer/-in

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und
Oberflachengestaltung

100,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz

-100,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und
Gestaltungstechnik

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung

-25,0

28,6

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und
Denkmalspflege

-100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH)

-100,0

-100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW)

Restaurantfachmann/-frau (IH)

12

-55,6

-69,2

Restaurantfachmann/-frau (HW)

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r

ol.

21

ol.

18

-9,5

Zahntechniker/-in

12

12

0,0

-15,4

Ausgewahlte Berufe insgesamt:

165

153

177

165

7,9

7,9

Alle Berufe

1.608

705

1.512

762

-6,0

8,4

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet
Quelle: Bundesinstitut fuir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022
Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle

45.2 mw




Stand: 07.12.2022 Chemnitz

Anzahl und Veranderung neu abgeschlossener Ausbildungsvertrage 2022 zu 2021 nach
Geschlecht in ausgewahlten Erhebungsberufen in Chemnitz

Erhebungsberufe
9 Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage
Veranderung zum
2021 2022 Vorjahr in Prozent
m W m w m w

Bankkaufmann/-frau 6 12 9 6 14,3 -36,4
Binnenschiffer/-in
Binnenschifffahrtskapitan/-in
Biologielaborant/-in . . . . .
Brauer und Malzer/-in (IH) 3 0 0 0 -50,0
Brauer und Malzer/-in (HW) . . . . .
Chemielaborant/-in (IH) 0 0 0 0 -100,0
Chemielaborant/-in (HW)
Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .
Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg 0 3 0 0 . -100,0
Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR LokfUhrer und Transport 3 0 0 0 -100,0

0 0 3 0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokfihrer und Transport

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung 0 0 0 0

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (IH)

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (HW)

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach BBIiG

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach HWO 0 0 0 0 -100,0

Fachinformatiker/-in (IH)

Fachinformatiker/-in (HW)

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 24 0 30 6 24,0 400,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH)

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 -100,0
Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . .
Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 15 0 24 3 71,4
Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) . . . .

Fachkraft fir Gastronomie (IH) 0 0 6 6

Fachkraft fir Gastronomie (HW) . . . . . .
Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 6 3 3 9 -42.9 350,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW)

Fachkraft Kiiche (IH)

Fachkraft Kiiche (HW)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (IH)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (HW)

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (IH) 6 6 6 3 0,0 -40,0

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (HW)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW)

Friseur/-in 6 18 6 21 0,0 10,5

Hauswirtschafter/-in (IH)

Hauswirtschafter/-in (LW)

Hauswirtschafter/-in (HWI) -75,0

o
W
o
o

Hotelfachmann/-frau 0 6 9 18 800,0 216,7

Hotelkaufmann/-frau

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Chemnitz

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

2022

Veranderung zum
Vorjahr in Prozent

m

w

Informationselektroniker/-in

-16,7

IT-System-Elektroniker/-in (IH)

-12,5

IT-System-Elektroniker/-in (HW)

0,0

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (IH)

[=1i=]1][=]

[=]l[=]l[=][=]

=1 (=12l

ol|o|o|o

-100,0

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (HW)

Kaufmann/-frau fir Grof3- und Au3enhandelsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fur Grof3- und Aulenhandelsmanagement
(HW)

Kaufmann/-frau fiir Grof3- und AufRenhandelsmanagement FR
AuBenhandel (IH)

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
AufRenhandel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
GroRRhandel (IH)

12

15

15,4

100,0

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
Grof3handel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Hotelmanagement/Kauffrau fir
Hotelmanagement

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (IH)

12

-69,2

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (HW)

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Kaufmann/-frau fur Versicherungen und Finanzen

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Finanzberatung

-100,0

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Versicherung

-85,7

-100,0

Koch/ Kdéchin (IH)

24

15

30

26,1

-35,7

Koch/ Kéchin (HW)

Lacklaborant/-in

Maler/-in und Lackierer/-in

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und
Oberflachengestaltung

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und
Gestaltungstechnik

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung

15

18

12

6,3

57,1

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und
Denkmalspflege

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH)

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW)

Restaurantfachmann/-frau (IH)

15

12

175,0

-62,5

Restaurantfachmann/-frau (HW)

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r

ol.

15

ol.

15

0,0

Zahntechniker/-in

100,0

Ausgewahlte Berufe insgesamt:

165

114

207

150

26,1

31,9

Alle Berufe

915

525

1.026

594

12,3

12,7

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet
Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Dresden

Anzahl und Veranderung neu abgeschlossener Ausbildungsvertrage 2022 zu 2021 nach
Geschlecht in ausgewahlten Erhebungsberufen in Dresden

Erhebungsberufe Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage
Veranderung zum
2021 2022 Vorjahr in Prozent
w m w m w
Bankkaufmann/-frau 21 12 24 12 14,3 -1,7
Binnenschiffer/-in 3 0 3 0 -33,3
Binnenschifffahrtskapitan/-in . . .
Biologielaborant/-in 0 0 0 6 500,0
Brauer und Malzer/-in (IH) 0 0 0 0 .
Brauer und Malzer/-in (HW) 0 0 0 0 0,0 .
Chemielaborant/-in (IH) 6 9 9 6 42,9 -40,0
Chemielaborant/-in (HW)
Eisenbahner/-in im Betriebsdienst
Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg
Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR LokfUhrer und Transport 6 0 0 0 -85,7
Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokfihrer und Transport 0 0 9 0
Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung
Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (IH)
Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (HW)
Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach BBIG
Elektroniker/-in fur Maschinen und Antriebstechnik nach HWO 0 0 0 0 -100,0
Fachinformatiker/-in (IH)
Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .
Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 48 9 78 9 62,5 0,0
Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . .
Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 -100,0
Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH)
Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .
Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 45 6 57 3 26,1 -20,0
Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) 0 0 0 0
Fachkraft fir Gastronomie (IH) 0 0 21 6
Fachkraft fir Gastronomie (HW) . . . . . .
Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 15 9 0 3 -93,8 -80,0
Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . .
Fachkraft Kiiche (IH) 0 0 6 3
Fachkraft Kiiche (HW)
Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (IH) 0 0 21 42
Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (HW)
Fachmann/-frau fir Systemgastronomie (IH) 3 6 12 6 333,3 0,0
Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (HW) . .
Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH) 0 0 0 0
Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .
Friseur/-in 12 36 12 33 9,1 -5,6
Hauswirtschafter/-in (IH)
Hauswirtschafter/-in (LW)
Hauswirtschafter/-in (HWI) . . . . . .
Hotelfachmann/-frau 33 54 33 69 0,0 23,6
Hotelkaufmann/-frau 3 3 3 3 -33,3 100,0

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Dresden

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

2022

Veranderung zum
Vorjahr in Prozent

m

w

Informationselektroniker/-in

-11,1

IT-System-Elektroniker/-in (IH)

24

o

21

o

-20,0

0,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW)

0,0

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (HW)

Kaufmann/-frau fir Grof3- und Au3enhandelsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fur Grof3- und Aulenhandelsmanagement
(HW)

Kaufmann/-frau fiir Grof3- und AufRenhandelsmanagement FR
AuBenhandel (IH)

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
AufRenhandel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
GroRRhandel (IH)

18

12

24

15

38,9

7,7

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
Grof3handel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Hotelmanagement/Kauffrau fir
Hotelmanagement

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (IH)

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (HW)

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Kaufmann/-frau fur Versicherungen und Finanzen

15

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Finanzberatung

-100,0

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Versicherung

27

30

-92,9

-96,6

Koch/ Kdéchin (IH)

84

15

84

30

-1,2

100,0

Koch/ Kéchin (HW)

Lacklaborant/-in

Maler/-in und Lackierer/-in

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und
Oberflachengestaltung

2

00,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und
Gestaltungstechnik

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung

21

21

4,8

14,3

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und
Denkmalspflege

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH)

400,0

0,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW)

Restaurantfachmann/-frau (IH)

21

33

12

-50,0

-79,4

Restaurantfachmann/-frau (HW)

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r

63

©]|.

66

14,3

6,5

Zahntechniker/-in

15

-60,0

87,5

Ausgewahlte Berufe insgesamt:

423

318

504

357

19,4

12,9

Alle Berufe

1.827

1.197

1.995

1.278

9,1

6,8

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet
Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Leipzig

Anzahl und Veranderung neu abgeschlossener Ausbildungsvertrage 2022 zu 2021 nach
Geschlecht in ausgewahlten Erhebungsberufen in Leipzig

Erhebungsberufe Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage
Veranderung zum
2021 2022 Vorjahr in Prozent
w m w m w
Bankkaufmann/-frau 24 21 24 15 0,0 -31,8
Binnenschiffer/-in
Binnenschifffahrtskapitan/-in . . . .
Biologielaborant/-in 0 6 0 3 -100,0 -60,0
Brauer und Malzer/-in (IH) 0 0 3 0 200,0 -100,0
Brauer und Malzer/-in (HW) . . . . . .
Chemielaborant/-in (IH) 0 3 3 0 . -50,0
Chemielaborant/-in (HW)
Eisenbahner/-in im Betriebsdienst . . . . . .
Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg 66 15 0 0 -98,5 -100,0
Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR LokfUhrer und Transport 21 3 0 0 -100,0 -100,0
Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokfihrer und Transport 0 0 33 3
Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung 0 0 96 21
Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (IH) . .
Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (HW) 0 0 0 0
Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach BBIG
Elektroniker/-in fur Maschinen und Antriebstechnik nach HWO 0 0 0 0
Fachinformatiker/-in (IH)
Fachinformatiker/-in (HW) . . . . . .
Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 42 6 57 12 32,6 71,4
Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW) . . .
Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0 0,0 -100,0
Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)
Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 0,0
Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW) . . . . . .
Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 51 6 72 6 38,5 -28,6
Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) 0 0 0 0
Fachkraft fir Gastronomie (IH) 0 0 9 9
Fachkraft fir Gastronomie (HW) . . . . . .
Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 9 12 6 3 -37,5 -81,8
Fachkraft im Gastgewerbe (HW) . .
Fachkraft Kiiche (IH) 0 0 3 0
Fachkraft Kiiche (HW)
Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (IH) 0 0 15 30
Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (HW)
Fachmann/-frau fir Systemgastronomie (IH) 12 12 9 6 -25,0 -50,0
Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (HW) 0 0 0 0
Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH)
Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW) . . . . . .
Friseur/-in 12 36 6 18 -61,5 -51,4
Hauswirtschafter/-in (IH)
Hauswirtschafter/-in (LW) . .
Hauswirtschafter/-in (HWI) 0 0 0 0 . .
Hotelfachmann/-frau 33 39 36 54 12,5 44,7
Hotelkaufmann/-frau

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Leipzig

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

Veranderung zum

2021 2022 Vorjahr in Prozent

m W m w m w
Informationselektroniker/-in 9 0 6 0 -33,3 .
IT-System-Elektroniker/-in (IH) 18 0 27 0 47,4 0,0
IT-System-Elektroniker/-in (HW) 0 0 0 0 -100,0
Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (IH) 3 0 6 0 250,0
Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (HW) 0 0 0 0 -100,0
Kaufmann/-frau fir Grof3- und Au3enhandelsmanagement (IH)
Kaufmann/-frau fur Grof3- und Aulenhandelsmanagement
(HW)
Kaufmann/-frau fiir Grof3- und AufRenhandelsmanagement FR
AuRenhandel (IH) ° 3 0 0 0 -100,0
Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
AufRenhandel (HW)
Kaufmann/-frau fiir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
GroRhandel (1) 9 27 12 18 9 -29,6 23,1
Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
Grof3handel (HW)
Kaufmann/-frau fiir Hotelmanagement/Kauffrau fir 0 0 0 0
Hotelmanagement
Kaufmann/-frau fir IT-System-Management (IH) 15 0 9 0 -28,6 -100,0
Kaufmann/-frau fir IT-System-Management (HW) . . . .
Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzanlagen 0 0 18 15
Kaufmann/-frau fur Versicherungen und Finanzen
Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Finanzberatung ’ 6 0 0 0 -100,0 -100,0
Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Versichering 9 21 15 3 0 -90,5|  -100,0
Koch/ Kochin (IH) 69 21 78 24 16,2 25,0
Koch/ Kochin (HW) 0 0 0 0
Lacklaborant/-in
Maler/-in und Lackierer/-in
Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und
Oberflachengestaltung 0 0 0 0 -100,0
Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz
Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und
Gestaltungstechnik
Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung 15 6 21 9 46,7 60,0
Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und
Denkmalspflege
Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH) 18 3 15 9 -21,1 125,0
Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW) . . . . . .
Restaurantfachmann/-frau (IH) 9 27 21 18 162,5 -30,8
Restaurantfachmann/-frau (HW) . . . . . .
Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r 6 93 12 84 100,0 -10,6
Zahntechniker/-in 6 15 6 12 0,0 -7,1
Ausgewahlte Berufe insgesamt: 501 354 627 369 25,1 4,5
Alle Berufe 2.088 1.236 2.142 1.269 2,6 2,6

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet
Quelle: Bundesinstitut fuir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022
Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022 Oschatz

Anzahl und Veranderung neu abgeschlossener Ausbildungsvertrage 2022 zu 2021 nach
Geschlecht in ausgewahlten Erhebungsberufen in Oschatz

Erhebungsberufe
d Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

Veranderung zum

2021 2022 Vorjahr in Prozent

m w m w m w

Bankkaufmann/-frau 3 0 6 0 200,0 0,0

Binnenschiffer/-in

Binnenschifffahrtskapitan/-in

Biologielaborant/-in

Brauer und Malzer/-in (IH) 3 0 3 0 0,0

Brauer und Malzer/-in (HW)

Chemielaborant/-in (IH) 0 0 3 3

Chemielaborant/-in (HW)

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR LokfUhrer und Transport

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokfihrer und Transport

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (IH)

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (HW) 3 0 3 0 0,0

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach BBIiG

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach HWO

Fachinformatiker/-in (IH)

Fachinformatiker/-in (HW)

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH) 66,7 -100,0

(<2}
w
©
o

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW)

o
o
o
o

0,0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH) 0 0 0 0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH) 0 0 0 0 -100,0

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH) 18 0 21 3 15,8

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW) 3 0 3 0 0,0

Fachkraft fir Gastronomie (IH) 0 0 6 3

Fachkraft fur Gastronomie (HW)

Fachkraft im Gastgewerbe (IH) 0 3 0 0 -100,0 -50,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW)

Fachkraft Kiiche (IH) 0 0 3 0

Fachkraft Kiiche (HW)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (IH)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (HW)

Fachmann/-frau fir Systemgastronomie (IH) 3 3 0 0 -100,0 -100,0

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (HW)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW)

Friseur/-in 3 18 0 6 -100,0 -66,7

Hauswirtschafter/-in (IH)

Hauswirtschafter/-in (LW)

Hauswirtschafter/-in (HWI) 0,0

o
o
o
o

Hotelfachmann/-frau 0 9 3 9 200,0 11,1

Hotelkaufmann/-frau

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Oschatz

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

2022

Veranderung zum
Vorjahr in Prozent

m

w

Informationselektroniker/-in

0,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH)

-44,4

IT-System-Elektroniker/-in (HW)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (HW)

Kaufmann/-frau fir Grof3- und Au3enhandelsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fur Grof3- und Aulenhandelsmanagement
(HW)

Kaufmann/-frau fiir Grof3- und AufRenhandelsmanagement FR
AuBenhandel (IH)

-100,0

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
AufRenhandel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
GroRRhandel (IH)

24

15

27

15

13,0

0,0

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
Grof3handel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Hotelmanagement/Kauffrau fir
Hotelmanagement

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (IH)

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (HW)

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Kaufmann/-frau fur Versicherungen und Finanzen

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Finanzberatung

-1

00,0

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Versicherung

-1

00,0

-100,0

Koch/ Kdéchin (IH)

12

15

27,3

600,0

Koch/ Kéchin (HW)

Lacklaborant/-in

Maler/-in und Lackierer/-in

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und
Oberflachengestaltung

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz

2

00,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und
Gestaltungstechnik

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung

18

27

36,8

-42,9

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und
Denkmalspflege

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH)

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW)

Restaurantfachmann/-frau (IH)

0,0

-10,0

Restaurantfachmann/-frau (HW)

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r

ol.

27

ol.

21

-15,4

Zahntechniker/-in

150,0

Ausgewahlte Berufe insgesamt:

117

99

150

102

28,0

2,0

Alle Berufe

1.263

552

1.242

597

-1,7

8,0

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet
Quelle: Bundesinstitut fuir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022
Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Pirna

Anzahl und Veranderung neu abgeschlossener Ausbildungsvertrage 2022 zu 2021 nach
Geschlecht in ausgewahlten Erhebungsberufen in Pirna

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

Veranderung zum

2022 Vorjahr in Prozent

w m w m w

Bankkaufmann/-frau

-100,0

Binnenschiffer/-in

Binnenschifffahrtskapitan/-in

Biologielaborant/-in

Brauer und Malzer/-in (IH)

Brauer und Malzer/-in (HW)

Chemielaborant/-in (IH)

-100,0 0,0

Chemielaborant/-in (HW)

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR LokfUhrer und Transport

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokfihrer und Transport

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (IH)

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (HW)

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach BBIiG

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach HWO

Fachinformatiker/-in (IH)

Fachinformatiker/-in (HW)

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH)

0 3 0 -33,3 -100,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH)

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH)

-100,0

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH)

-100,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW)

Fachkraft fur Gastronomie (IH)

Fachkraft fur Gastronomie (HW)

Fachkraft im Gastgewerbe (IH)

3 0 0 -50,0 -75,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW)

Fachkraft Kiiche (IH)

Fachkraft Kiiche (HW)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (IH)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (HW)

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (IH)

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (HW)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW)

Friseur/-in

9 3 6 . -22,2

Hauswirtschafter/-in (IH)

Hauswirtschafter/-in (LW)

Hauswirtschafter/-in (HWI)

Hotelfachmann/-frau

w].

15 200,0 77,8

©
[«2)

Hotelkaufmann/-frau

3 0 0 . -75,0

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Pirna

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

2022

Veranderung zum
Vorjahr in Prozent

m

w

Informationselektroniker/-in

IT-System-Elektroniker/-in (IH)

-100,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (HW)

Kaufmann/-frau fir Grof3- und Au3enhandelsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fur Grof3- und Aulenhandelsmanagement
(HW)

Kaufmann/-frau fiir Grof3- und AufRenhandelsmanagement FR
AuBenhandel (IH)

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
AufRenhandel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
GroRRhandel (IH)

16,7

-100,0

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
Grof3handel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Hotelmanagement/Kauffrau fir
Hotelmanagement

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (IH)

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (HW)

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Kaufmann/-frau fur Versicherungen und Finanzen

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Finanzberatung

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Versicherung

0,0

-100,0

Koch/ Kdéchin (IH)

©

[e2)

18

(2]

100,0

-14,3

Koch/ Kéchin (HW)

-100,0

Lacklaborant/-in

Maler/-in und Lackierer/-in

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und
Oberflachengestaltung

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und
Gestaltungstechnik

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung

12

-18,2

200,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und
Denkmalspflege

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH)

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW)

Restaurantfachmann/-frau (IH)

12 0

-66,7

-90,9

Restaurantfachmann/-frau (HW)

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r

wl.

©
w].

12

0,0

37,5

Zahntechniker/-in

-75,0

100,0

Ausgewahlte Berufe insgesamt:

48

63 72

69

53,2

12,9

Alle Berufe

657

294 717

303

9,0

2,7

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet
Quelle: Bundesinstitut fuir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022
Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Plauen

Anzahl und Veranderung neu abgeschlossener Ausbildungsvertrage 2022 zu 2021 nach
Geschlecht in ausgewahlten Erhebungsberufen in Plauen

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

Veranderung zum

2022 Vorjahr in Prozent

w m w m w

Bankkaufmann/-frau

0 3 3 0,0 100,0

Binnenschiffer/-in

Binnenschifffahrtskapitan/-in

Biologielaborant/-in

-100,0

Brauer und Malzer/-in (IH)

100,0

Brauer und Malzer/-in (HW)

Chemielaborant/-in (IH)

-100,0

Chemielaborant/-in (HW)

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR LokfUhrer und Transport

-100,0

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokfihrer und Transport

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (IH)

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (HW)

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach BBIiG

0 3 0 -25,0 0,0

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach HWO

Fachinformatiker/-in (IH)

Fachinformatiker/-in (HW)

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH)

15

3 12 0 -25,0 -100,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH)

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH)

18

0 15 0 -16,7

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW)

Fachkraft fur Gastronomie (IH)

Fachkraft fur Gastronomie (HW)

Fachkraft im Gastgewerbe (IH)

0 3 0 -25,0 -100,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW)

Fachkraft Kiiche (IH)

Fachkraft Kiiche (HW)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (IH)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (HW)

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (IH)

-100,0

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (HW)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW)

Friseur/-in

12 3 3 100,0 -63,6

Hauswirtschafter/-in (IH)

Hauswirtschafter/-in (LW)

Hauswirtschafter/-in (HWI)

Hotelfachmann/-frau

100,0

Hotelkaufmann/-frau

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Plauen

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

2022

Veranderung zum
Vorjahr in Prozent

m

w

Informationselektroniker/-in

200,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH)

IT-System-Elektroniker/-in (HW)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (HW)

Kaufmann/-frau fir Grof3- und Au3enhandelsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fur Grof3- und Aulenhandelsmanagement
(HW)

Kaufmann/-frau fiir Grof3- und AufRenhandelsmanagement FR
AuBenhandel (IH)

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
AufRenhandel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
GroRRhandel (IH)

0,0

-20,0

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
Grof3handel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Hotelmanagement/Kauffrau fir
Hotelmanagement

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (IH)

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (HW)

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Kaufmann/-frau fur Versicherungen und Finanzen

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Finanzberatung

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Versicherung

-100,0

Koch/ Kdéchin (IH)

12

21

66,7

-12,5

Koch/ Kéchin (HW)

Lacklaborant/-in

Maler/-in und Lackierer/-in

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und
Oberflachengestaltung

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und
Gestaltungstechnik

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung

0,0

300,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und
Denkmalspflege

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH)

-50,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW)

Restaurantfachmann/-frau (IH)

33,3

-100,0

Restaurantfachmann/-frau (HW)

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r

ol.

12

ol.

12

18,2

Zahntechniker/-in

-50,0

25,0

Ausgewahlte Berufe insgesamt:

90

51

102

60

12,1

19,6

Alle Berufe

666

264

684

291

3,0

10,2

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet
Quelle: Bundesinstitut fuir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022
Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Riesa

Anzahl und Veranderung neu abgeschlossener Ausbildungsvertrage 2022 zu 2021 nach
Geschlecht in ausgewéahlten Erhebungsberufen in Riesa

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

Veranderung zum

2022 Vorjahr in Prozent

w m w m w

Bankkaufmann/-frau

0 6 3 50,0 200,0

Binnenschiffer/-in

Binnenschifffahrtskapitan/-in

Biologielaborant/-in

Brauer und Malzer/-in (IH)

Brauer und Malzer/-in (HW)

Chemielaborant/-in (IH)

Chemielaborant/-in (HW)

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR LokfUhrer und Transport

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokfihrer und Transport

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (IH)

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (HW)

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach BBIiG

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach HWO

Fachinformatiker/-in (IH)

Fachinformatiker/-in (HW)

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH)

0 3 0 -57,1

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH)

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH)

3 9 0 60,0 -50,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW)

o
o
o

Fachkraft fur Gastronomie (IH)

Fachkraft fur Gastronomie (HW)

Fachkraft im Gastgewerbe (IH)

9 3 3 -60,0 -75,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW)

o
o
o

Fachkraft Kiiche (IH)

Fachkraft Kiiche (HW)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (IH)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (HW)

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (IH)

o

o
o
o

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (HW)

-100,0

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW)

Friseur/-in

100,0

Hauswirtschafter/-in (IH)

Hauswirtschafter/-in (LW)

Hauswirtschafter/-in (HWI)

Hotelfachmann/-frau

w].

12 150,0 33,3

©
[«2)

Hotelkaufmann/-frau

-100,0

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Riesa

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

2022

Veranderung zum
Vorjahr in Prozent

m

w

Informationselektroniker/-in

200,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH)

200,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (HW)

Kaufmann/-frau fir Grof3- und Au3enhandelsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fur Grof3- und Aulenhandelsmanagement
(HW)

Kaufmann/-frau fiir Grof3- und AufRenhandelsmanagement FR
AuBenhandel (IH)

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
AufRenhandel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
GroRRhandel (IH)

18

12

-35,3

0,0

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
Grof3handel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Hotelmanagement/Kauffrau fir
Hotelmanagement

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (IH)

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (HW)

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Kaufmann/-frau fur Versicherungen und Finanzen

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Finanzberatung

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Versicherung

-100,0

Koch/ Kdéchin (IH)

27

30

3,6

-71,4

Koch/ Kéchin (HW)

Lacklaborant/-in

Maler/-in und Lackierer/-in

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und
Oberflachengestaltung

-100,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und
Gestaltungstechnik

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung

12

15

7,7

-33,3

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und
Denkmalspflege

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH)

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW)

Restaurantfachmann/-frau (IH)

-87,5

33,3

Restaurantfachmann/-frau (HW)

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r

ol.

18

ol.

O]|.

-100,0

-44,4

Zahntechniker/-in

100,0

-66,7

Ausgewahlte Berufe insgesamt:

99

72

111

72

12,1

0,0

Alle Berufe

759

348

792

339

4,2

-2,3

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet
Quelle: Bundesinstitut fuir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022
Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Freiberg

Anzahl und Veranderung neu abgeschlossener Ausbildungsvertrage 2022 zu 2021 nach
Geschlecht in ausgewdahlten Erhebungsberufen in Freiberg

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

Veranderung zum

2022 Vorjahr in Prozent

w m w m w

Bankkaufmann/-frau

9 6 9 -16,7 -11,1

Binnenschiffer/-in

Binnenschifffahrtskapitan/-in

Biologielaborant/-in

Brauer und Malzer/-in (IH)

-100,0

Brauer und Malzer/-in (HW)

Chemielaborant/-in (IH)

3 3 6 33,3 66,7

Chemielaborant/-in (HW)

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR LokfUhrer und Transport

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokfihrer und Transport

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (IH)

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (HW)

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach BBIiG

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach HWO

0 3 0 -40,0 -100,0

Fachinformatiker/-in (IH)

Fachinformatiker/-in (HW)

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH)

-100,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH)

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH)

0 6 0 -44,4

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW)

Fachkraft fur Gastronomie (IH)

Fachkraft fur Gastronomie (HW)

Fachkraft im Gastgewerbe (IH)

0 3 0 -33,3 0,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW)

Fachkraft Kiiche (IH)

Fachkraft Kiiche (HW)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (IH)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (HW)

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (IH)

-100,0

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (HW)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW)

Friseur/-in

12 3 6 0,0 -36,4

Hauswirtschafter/-in (IH)

Hauswirtschafter/-in (LW)

Hauswirtschafter/-in (HWI)

ol.

-33,3

W
[=1D
W

Hotelfachmann/-frau

300,0

Hotelkaufmann/-frau

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Freiberg

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

2022

Veranderung zum
Vorjahr in Prozent

m

w

Informationselektroniker/-in

0,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH)

-33,3

IT-System-Elektroniker/-in (HW)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (HW)

Kaufmann/-frau fir Grof3- und Au3enhandelsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fur Grof3- und Aulenhandelsmanagement
(HW)

Kaufmann/-frau fiir Grof3- und AufRenhandelsmanagement FR
AuBenhandel (IH)

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
AufRenhandel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
GroRRhandel (IH)

18

80,0

50,0

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
Grof3handel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Hotelmanagement/Kauffrau fir
Hotelmanagement

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (IH)

0,0

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (HW)

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Kaufmann/-frau fur Versicherungen und Finanzen

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Finanzberatung

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Versicherung

-100,0

-100,0

Koch/ Kdéchin (IH)

18

21

12

17,6

57,1

Koch/ Kéchin (HW)

Lacklaborant/-in

Maler/-in und Lackierer/-in

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und
Oberflachengestaltung

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und
Gestaltungstechnik

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung

18

15

-11,8

75,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und
Denkmalspflege

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH)

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW)

Restaurantfachmann/-frau (IH)

-16,7

-50,0

Restaurantfachmann/-frau (HW)

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r

wl.

©O]|.

ol.

-100,0

11,1

Zahntechniker/-in

200,0

50,0

Ausgewahlte Berufe insgesamt:

96

69

105

81

8,3

17,4

Alle Berufe

867

354

903

372

4,3

4,8

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet
Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Zwickau

Anzahl und Veranderung neu abgeschlossener Ausbildungsvertrage 2022 zu 2021 nach
Geschlecht in ausgewahlten Erhebungsberufen in Zwickau

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

Veranderung zum

2022 Vorjahr in Prozent

w m w m w

Bankkaufmann/-frau

150,0 100,0

Binnenschiffer/-in

Binnenschifffahrtskapitan/-in

Biologielaborant/-in

Brauer und Malzer/-in (IH)

Brauer und Malzer/-in (HW)

Chemielaborant/-in (IH)

Chemielaborant/-in (HW)

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR Fahrweg

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst FR LokfUhrer und Transport

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokfihrer und Transport

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (IH)

Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration (HW)

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach BBIiG

Elektroniker/-in fir Maschinen und Antriebstechnik nach HWO

0 0 0 -66,7

Fachinformatiker/-in (IH)

Fachinformatiker/-in (HW)

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (IH)

0 3 0 -40,0

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsentwicklung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (IH)

-100,0

Fachinformatiker/-in FR Daten- und Prozessanalyse (HW)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (IH)

Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung (HW)

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (IH)

15

0 18 0 28,6 -100,0

Fachinformatiker/-in FR Systemintegration (HW)

Fachkraft fur Gastronomie (IH)

Fachkraft fur Gastronomie (HW)

Fachkraft im Gastgewerbe (IH)

3 0 0 . -50,0

Fachkraft im Gastgewerbe (HW)

Fachkraft Kiiche (IH)

Fachkraft Kiiche (HW)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (IH)

Fachmann/-frau fur Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie (HW)

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (IH)

-100,0 -50,0

Fachmann/-frau fur Systemgastronomie (HW)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (IH)

Fahrzeuginterieur-Mechaniker/-in (HW)

Friseur/-in

18 3 18 0,0 5,9

Hauswirtschafter/-in (IH)

Hauswirtschafter/-in (LW)

Hauswirtschafter/-in (HWI)

Hotelfachmann/-frau

15 6 18 400,0 12,5

Hotelkaufmann/-frau

Tabelle 45.2 mw




Stand: 07.12.2022

Zwickau

Erhebungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage

2021

2022

Veranderung zum
Vorjahr in Prozent

m

w

Informationselektroniker/-in

0,0

IT-System-Elektroniker/-in (IH)

0,0

IT-System-Elektroniker/-in (HW)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fiir Digitalisierungsmanagement (HW)

Kaufmann/-frau fir Grof3- und Au3enhandelsmanagement (IH)

Kaufmann/-frau fur Grof3- und Aulenhandelsmanagement
(HW)

Kaufmann/-frau fiir Grof3- und AufRenhandelsmanagement FR
AuBenhandel (IH)

0,0

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
AufRenhandel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
GroRRhandel (IH)

15

-22,2

-40,0

Kaufmann/-frau fir Gro3- und Auf3enhandelsmanagement FR
Grof3handel (HW)

Kaufmann/-frau fiir Hotelmanagement/Kauffrau fir
Hotelmanagement

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (IH)

Kaufmann/-frau fur IT-System-Management (HW)

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Kaufmann/-frau fur Versicherungen und Finanzen

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Finanzberatung

-100,0

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen FR
Versicherung

-33,3

-75,0

Koch/ Kdéchin (IH)

18

18

0,0

100,0

Koch/ Kéchin (HW)

Lacklaborant/-in

Maler/-in und Lackierer/-in

Maler/-in und Lackierer/-in FR Ausbautechnik und
Oberflachengestaltung

Maler/-in und Lackierer/-in FR Bauten- und Korrosionsschutz

Maler/-in und Lackierer/-in FR Energieeffizienz- und
Gestaltungstechnik

Maler/-in und Lackierer/-in FR Gestaltung und Instandhaltung

21

24

9,5

50,0

Maler/-in und Lackierer/-in FR Kirchenmalerei und
Denkmalspflege

-100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (IH)

-100,0

Mediengestalter/-in Bild und Ton (HW)

Restaurantfachmann/-frau (IH)

-33,3

0,0

Restaurantfachmann/-frau (HW)

Zahnmedizinischer Fachangestellte/-r

ol.

15

ol.

24

0,0

43,8

Zahntechniker/-in

0,0

150,0

Ausgewahlte Berufe insgesamt:

96

99

105

120

9,5

20,0

Alle Berufe

957

456

1.002

501

4,8

10,3

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet
Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022

Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann

deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 45.2 mw




