
Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,0 . . 0 0,1 0 0,1 0 0,1 0 0,0 0 0,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,2 15 0,6 6 0,4 3 0,2 . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 6 0,3 6 . 6 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 6 0,2 3 0,1 6 0,4 9 0,5 12 0,7 9 160,0 3 30,0

Fachkraft im Gastgewerbe 6 0,2 12 0,5 12 0,6 6 0,3 . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Fachlagerist/-in 21 0,9 21 1,0 18 0,9 12 0,7 21 1,1 0 0,0 9 61,5

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,3 3 0,1 0 0,1 3 0,2 3 0,2 -3 -33,3 0 33,3

Industrieelektriker/-in . . . . . . 0 0,1 3 0,1 3 . 0 100,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 27 1,1 15 0,6 12 0,6 15 0,8 15 0,8 -9 -38,5 0 6,7

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . 0 0,1 0 . 0 .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . 0 0,1 0 . 0 .

Servicefahrer/-in . . . . 3 0,1 . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,4 9 0,4 9 0,4 6 0,3 9 0,5 0 12,5 3 80,0

Verkäufer/-in 105 4,6 99 4,6 90 4,7 66 3,5 90 4,8 -12 -12,5 24 35,8

Zweijährige Berufe insgesamt: 180 8,0 174 8,1 156 8,1 123 6,4 168 8,9 -12 -6,6 45 37,4

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.265 100,0 2.154 100,0 1.935 100,0 1.917 100,0 1.902 100,0 -363 -16,0 -15 -0,7

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Bad Kreuznach

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 0 -25,0 0 50,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 9 0,3 6 0,2 3 0,2 0 0,0 . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 0 -25,0 0 0,0

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,1 9 0,3 3 0,1 6 0,2 0 0,0 0 -50,0 -3 -80,0

Fachkraft im Gastgewerbe 12 0,4 6 0,2 6 0,2 0 0,0 3 0,2 -9 -66,7 3 300,0

Fachkraft Küche . . . . . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Fachlagerist/-in 21 0,7 24 0,8 18 0,7 18 0,7 12 0,4 -9 -45,0 -6 -38,9

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 9 0,3 15 0,5 9 0,4 6 0,2 6 0,2 -3 -33,3 0 0,0

Industrieelektriker/-in . . 0 0,0 3 0,1 3 0,1 0 0,0 0 . 0 -50,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 30 1,1 27 1,0 15 0,5 27 1,1 27 1,1 -3 -9,7 0 0,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . 0 0,0 . . 0 0,0 0 . 0 .

Produktionsfachkraft Chemie 3 0,1 . . 3 0,2 . . 0 0,0 -3 -66,7 0 .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . 3 0,1 . . . . . .

Servicefahrer/-in . . 0 0,0 . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,3 9 0,3 15 0,5 15 0,6 21 0,8 12 110,0 6 40,0

Verkäufer/-in 156 5,4 156 5,7 153 5,9 153 5,9 159 6,3 3 1,9 6 4,6

Zweijährige Berufe insgesamt: 261 9,0 255 9,3 231 9,1 234 9,0 240 9,4 -21 -8,0 6 2,1

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.889 100,0 2.757 100,0 2.559 100,0 2.598 100,0 2.544 100,0 -345 -12,0 -54 -2,1

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Kaiserslautern-

Pirmasens

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,0 0 0,0 0 0,0 . . . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in 9 0,2 3 0,1 6 0,2 3 0,1 . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 12 0,3 12 . 12 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 15 0,4 18 0,5 15 0,5 12 0,3 9 0,3 -6 -33,3 0 -9,1

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 12 0,3 9 0,2 12 0,3 15 0,4 15 0,4 0 7,7 0 -6,7

Fachkraft im Gastgewerbe 15 0,4 18 0,4 12 0,4 6 0,2 6 0,2 -6 -50,0 0 16,7

Fachkraft Küche . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Fachlagerist/-in 27 0,7 30 0,8 30 0,9 21 0,6 33 0,9 3 14,3 9 45,5

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 0 0,0 0 -33,3

Industrieelektriker/-in . . . . . . 3 0,1 . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 48 1,2 54 1,4 45 1,3 45 1,3 42 1,2 -6 -10,6 -3 -8,7

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . 3 0,1 0 0,0 . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . 0 0,0 0 0,0 . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . 0 0,0 . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 6 0,2 6 0,2 6 0,2 9 0,3 12 0,3 6 83,3 3 22,2

Verkäufer/-in 141 3,6 153 3,9 150 4,2 111 3,2 90 2,6 -51 -36,2 -21 -18,2

Zweijährige Berufe insgesamt: 279 7,1 300 7,8 294 8,3 231 6,7 222 6,4 -57 -20,1 -6 -3,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.951 100,0 3.879 100,0 3.540 100,0 3.435 100,0 3.483 100,0 -468 -11,8 51 1,5

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Koblenz-Mayen

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 6 0,3 3 0,1 3 0,1 0 -33,3 -3 -50,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 0 0,0 3 0,1 0 0,0 . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 12 0,4 0 0,0 . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 9 0,3 6 0,2 9 0,3 12 0,4 3 0,1 -6 -75,0 -9 -83,3

Fachkraft im Gastgewerbe 12 0,4 6 0,2 9 0,4 3 0,1 3 0,1 -6 -63,6 3 100,0

Fachkraft Küche . . . . . . . . . . . . . .

Fachlagerist/-in 27 0,9 21 0,7 24 0,9 24 0,8 21 0,8 -6 -19,2 -3 -8,7

Fahrradmonteur/-in 0 0,0 . . 3 0,1 . . 3 0,1 0 100,0 3 .

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 6 0,2 6 0,2 3 0,1 0 -33,3 -3 -60,0

Industrieelektriker/-in 3 0,1 3 0,1 . . . . . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 0 0,0 . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 39 1,3 42 1,4 39 1,4 27 1,0 30 1,1 -9 -22,5 3 14,8

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 3 0,1 3 0,1 . . 0 0,0 0 0,0 -3 -75,0 0 0,0

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . 0 0,0 . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 3 0,1 0 0,0 0 0,0 . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . 0 0,0 0 0,0 . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,3 6 0,2 3 0,1 9 0,3 6 0,2 -3 -40,0 -3 -25,0

Verkäufer/-in 102 3,4 141 4,6 138 4,9 129 4,6 111 4,0 9 7,8 -18 -14,6

Zweijährige Berufe insgesamt: 231 7,6 240 7,9 240 8,7 213 7,5 183 6,6 -51 -21,6 -30 -14,6

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.033 100,0 3.063 100,0 2.769 100,0 2.829 100,0 2.775 100,0 -261 -8,6 -54 -1,9

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Ludwigshafen

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,0 . . 3 0,1 . . 0 0,0 0 0,0 0 .

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 0 0,0 0 0,0 . . 0 0,0 . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe 6 0,2 6 0,2 6 0,2 6 0,2 0 0,0 -6 -85,7 -6 -85,7

Fachkraft Küche . . . . . . . . . . . . . .

Fachlagerist/-in 69 1,7 60 1,6 66 1,9 81 2,2 63 1,8 -6 -8,8 -18 -22,5

Fahrradmonteur/-in 0 0,0 0 0,0 . . 3 0,1 . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 21 0,6 24 0,6 18 0,5 27 0,7 18 0,5 -6 -22,7 -9 -34,6

Industrieelektriker/-in 3 0,1 3 0,1 0 0,0 0 0,0 . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 36 0,9 27 0,7 27 0,8 33 0,9 24 0,7 -12 -34,3 -12 -32,4

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 3 0,1 12 0,3 9 0,2 6 0,2 12 0,3 9 200,0 6 71,4

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . 0 0,0 . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 9 0,2 6 0,2 3 100,0 -3 -25,0

Verkäufer/-in 219 5,6 216 5,6 183 5,1 162 4,5 180 5,1 -39 -18,3 18 11,2

Zweijährige Berufe insgesamt: 369 9,4 357 9,2 315 8,9 327 9,1 303 8,6 -66 -17,9 -24 -7,6

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.930 100,0 3.876 100,0 3.555 100,0 3.600 100,0 3.504 100,0 -426 -10,8 -96 -2,6

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Mainz

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in 0 0,1 . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,1 0 0,1 0 0,1 . . . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in 6 0,3 9 0,5 6 0,4 0 0,1 . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 6 0,4 6 . 6 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 12 0,6 12 0,6 9 0,6 3 0,2 9 0,5 -3 -33,3 6 166,7

Fachkraft im Gastgewerbe 9 0,5 9 0,5 3 0,1 3 0,2 0 0,1 -9 -88,9 -3 -66,7

Fachkraft Küche . . . . . . . . . . . . . .

Fachlagerist/-in 21 1,1 21 1,0 12 0,7 15 0,8 12 0,8 -9 -42,9 -3 -14,3

Fahrradmonteur/-in 0 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 0 0,1 0 0,0 0 -50,0

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,1 0 0,1 0 0,1 0 0,1 . . . . . .

Industrieelektriker/-in 3 0,1 . . . . 0 0,1 3 0,2 0 50,0 3 200,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 9 0,5 12 0,6 9 0,5 9 0,6 15 0,9 3 40,0 3 40,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in 3 0,1 . . . . 0 0,1 3 0,1 0 0,0 0 100,0

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in 3 0,1 3 0,1 . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,5 3 0,2 9 0,6 3 0,2 6 0,4 -3 -33,3 3 50,0

Verkäufer/-in 96 5,0 111 5,7 96 5,6 63 3,8 81 5,0 -15 -15,8 18 27,0

Zweijährige Berufe insgesamt: 171 9,0 183 9,4 147 8,6 102 6,2 135 8,4 -39 -22,1 30 30,1

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.917 100,0 1.953 100,0 1.710 100,0 1.656 100,0 1.599 100,0 -318 -16,5 -57 -3,4

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Montabaur

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in . . 0 0,0 3 0,1 . . . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,2 6 0,2 3 0,1 . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 6 0,2 12 0,5 6 0,2 9 0,4 12 0,6 6 100,0 3 20,0

Fachkraft im Gastgewerbe 18 0,7 15 0,6 6 0,2 12 0,5 3 0,2 -15 -77,8 -6 -63,6

Fachkraft Küche . . . . . . . . . . . . . .

Fachlagerist/-in 24 1,0 27 1,2 24 0,9 24 1,0 18 0,9 -3 -17,4 -3 -17,4

Fahrradmonteur/-in . . 0 0,0 . . 0 0,0 0 0,0 0 . 0 0,0

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,2 0 0,0 3 0,2 0 0,0 . . . . . .

Industrieelektriker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . 0 0,0 . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 18 0,7 18 0,8 21 0,8 21 1,0 18 0,9 3 11,8 -3 -13,6

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 0 0,0 . . 3 0,1 0 0,0 . . . . . .

Verkäufer/-in 129 5,4 117 4,9 129 5,2 135 6,0 123 5,7 -9 -6,2 -12 -9,0

Zweijährige Berufe insgesamt: 204 8,5 198 8,4 198 7,9 204 9,1 180 8,3 -24 -12,3 -24 -11,8

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.403 100,0 2.382 100,0 2.490 100,0 2.235 100,0 2.154 100,0 -249 -10,4 -81 -3,6

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Landau

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in . . 0 0,0 0 0,1 0 0,1 0 0,1 0 . 0 0,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 0 0,0 . . 0 0,1 . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 36 1,7 30 1,5 24 1,4 15 0,9 21 1,3 -15 -40,0 6 40,0

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,2 0 0,0 3 0,2 . . 0 0,1 -3 -75,0 0 .

Fachkraft Küche . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Fachlagerist/-in 48 2,4 48 2,3 18 1,1 18 1,0 24 1,5 -24 -50,0 6 41,2

Fahrradmonteur/-in . . . . 3 0,2 3 0,1 0 0,1 0 . 0 -50,0

Hochbaufacharbeiter/-in 0 0,0 0 0,0 3 0,2 0 0,1 0 0,1 0 0,0 0 0,0

Industrieelektriker/-in 6 0,3 9 0,4 6 0,3 6 0,4 6 0,4 0 0,0 0 -14,3

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 27 1,4 30 1,4 30 1,7 15 0,9 24 1,6 -3 -10,7 9 66,7

Polster- und Dekorationsnäher/-in 0 0,0 3 0,1 . . 3 0,2 . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . 0 0,1 . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in 0 0,0 3 0,1 3 0,1 0 0,1 0 0,1 0 0,0 0 0,0

Tiefbaufacharbeiter/-in 3 0,1 6 0,2 12 0,6 6 0,4 9 0,5 6 166,7 3 33,3

Verkäufer/-in 102 5,0 102 5,0 84 4,8 72 4,3 63 4,0 -39 -37,9 -9 -11,1

Zweijährige Berufe insgesamt: 234 11,4 228 11,3 186 10,6 141 8,4 156 9,8 -75 -32,6 15 11,3

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.043 100,0 2.019 100,0 1.758 100,0 1.689 100,0 1.605 100,0 -435 -21,4 -81 -4,9

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Neuwied

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in 3 0,1 3 0,1 . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 12 0,4 6 0,2 9 0,2 3 100,0 3 33,3

Bauten- und Objektbeschichter/-in 6 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 36 0,9 27 0,7 24 0,7 24 0,7 24 0,7 -12 -34,3 0 0,0

Fachkraft im Gastgewerbe 9 0,2 6 0,2 6 0,1 6 0,1 3 0,1 -6 -77,8 -3 -60,0

Fachkraft Küche . . . . . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Fachlagerist/-in 42 1,1 51 1,4 48 1,5 36 1,0 45 1,4 3 9,5 12 31,4

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 0 0,0 . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,1 . . 3 0,1 3 0,1 6 0,2 3 75,0 6 250,0

Industrieelektriker/-in 3 0,1 3 0,1 6 0,2 3 0,1 0 0,0 -3 -66,7 -3 -66,7

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 33 0,9 24 0,7 24 0,7 30 0,9 36 1,0 0 2,9 6 16,7

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 3 0,1 6 0,2 6 0,2 9 0,3 3 0,1 0 0,0 -6 -55,6

Verkäufer/-in 147 3,9 162 4,3 165 4,9 153 4,5 177 5,2 30 20,4 24 15,7

Zweijährige Berufe insgesamt: 291 7,7 291 7,8 300 8,9 267 7,8 309 9,1 15 5,5 39 14,9

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.795 100,0 3.714 100,0 3.369 100,0 3.435 100,0 3.402 100,0 -396 -10,4 -33 -1,0

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Trier

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2


