
Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,1 6 0,4 3 0,2 3 0,1 3 0,1 0 0,0 0 0,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 3 0,1 0 0,1 . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau 6 0,4 3 0,2 9 0,8 6 0,5 9 0,6 3 60,0 0 14,3

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 33 2,2 33 2,5 30 2,4 30 2,2 24 1,8 -6 -21,9 -6 -16,7

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,3 3 0,2 12 0,9 3 0,1 . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . . . . . . . . .

Fachlagerist/-in 9 0,6 15 1,1 15 1,2 12 0,8 12 0,9 3 44,4 3 18,2

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 9 0,7 9 0,7 9 0,6 9 0,6 6 0,4 -3 -40,0 -3 -25,0

Industrieelektriker/-in 15 1,0 9 0,6 6 0,4 6 0,5 3 0,3 -9 -71,4 -3 -42,9

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 24 1,8 21 1,5 18 1,4 30 2,2 27 1,9 3 8,0 -3 -6,9

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil 0 0,1 . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . 3 0,2 0 0,1 . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in 0 0,1 . . . . . . 0 0,1 0 0,0 0 .

Tiefbaufacharbeiter/-in 15 1,0 12 1,0 12 1,0 12 0,9 6 0,5 -6 -50,0 -6 -41,7

Verkäufer/-in 60 4,1 48 3,7 66 5,2 63 4,7 57 4,2 0 -1,7 -6 -7,9

Zweijährige Berufe insgesamt: 177 12,5 162 12,1 183 14,5 171 12,9 153 11,0 -24 -14,0 -18 -11,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.428 100,0 1.338 100,0 1.269 100,0 1.338 100,0 1.395 100,0 -33 -2,4 57 4,3

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Annaberg-Buchholz

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 9 0,4 3 0,1 3 0,1 6 0,3 0 0,0 -6 -87,5 -6 -85,7

Bauten- und Objektbeschichter/-in 6 0,3 6 0,3 9 0,4 . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 9 0,4 9 . 9 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 18 0,8 18 0,8 15 0,8 21 1,0 9 0,4 -9 -47,4 -12 -54,5

Fachkraft für Lederverarbeitung . . 0 0,0 . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 30 1,3 33 1,4 15 0,7 24 1,1 15 0,7 -15 -50,0 -9 -40,0

Fachkraft im Gastgewerbe 15 0,7 15 0,6 21 0,9 9 0,4 3 0,1 -15 -87,5 -6 -77,8

Fachkraft Küche . . . . . . . . 9 0,4 9 . 9 .

Fachlagerist/-in 27 1,2 27 1,2 27 1,3 30 1,3 30 1,4 3 14,8 0 0,0

Fahrradmonteur/-in . . . . 0 0,0 0 0,0 3 0,1 3 . 0 100,0

Hochbaufacharbeiter/-in 24 1,1 24 1,1 21 1,0 24 1,1 24 1,0 0 -4,2 -3 -8,0

Industrieelektriker/-in 3 0,1 3 0,2 3 0,1 0 0,0 3 0,2 3 100,0 3 300,0

Isolierfacharbeiter/-in . . 0 0,0 . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 48 2,1 48 2,1 45 2,1 51 2,2 39 1,8 -9 -16,7 -12 -21,6

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 0 0,0 3 0,1 . . 3 0,1 0 0,0 0 0,0 -3 -66,7

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . 0 0,0 . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . 0 0,0 3 0,1 3 0,1 6 0,3 6 . 3 100,0

Textil- und Modenäher/-in 3 0,1 . . 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 -50,0 0 0,0

Tiefbaufacharbeiter/-in 18 0,8 18 0,8 21 1,0 27 1,2 21 0,9 3 23,5 -6 -22,2

Verkäufer/-in 156 6,9 144 6,3 147 6,9 141 6,1 150 6,6 -6 -4,5 9 7,1

Zweijährige Berufe insgesamt: 357 15,8 342 15,2 333 15,6 348 15,0 324 14,2 -33 -9,5 -24 -6,6

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.265 100,0 2.262 100,0 2.121 100,0 2.313 100,0 2.274 100,0 9 0,4 -36 -1,6

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Bautzen

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,1 3 0,1 6 0,5 6 0,3 0 0,1 0 0,0 -3 -80,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,1 0 0,1 3 0,2 . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau 3 0,2 . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 12 0,7 12 . 12 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,3 3 0,1 9 0,6 3 0,3 6 0,4 3 75,0 3 75,0

Fachkraft im Gastgewerbe 9 0,5 3 0,2 6 0,4 9 0,6 12 0,8 6 62,5 3 44,4

Fachkraft Küche . . . . . . . . . . . . . .

Fachlagerist/-in 15 1,0 21 1,4 18 1,2 12 0,8 18 1,2 3 26,7 9 72,7

Fahrradmonteur/-in 0 0,1 6 0,3 3 0,3 6 0,3 3 0,2 3 200,0 -3 -40,0

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,4 3 0,3 9 0,7 6 0,5 9 0,5 3 33,3 0 14,3

Industrieelektriker/-in 12 0,7 9 0,6 9 0,7 3 0,3 9 0,6 -3 -18,2 6 125,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 3 0,1 6 0,5 6 0,4 6 0,5 6 0,4 3 200,0 0 -14,3

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 6 0,3 3 0,2 6 0,3 6 0,3 6 0,3 0 0,0 0 0,0

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . 0 0,1 . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in 3 0,2 . . . . 0 0,1 . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 3 0,3 6 0,4 6 0,5 9 0,6 3 0,2 0 0,0 -3 -50,0

Verkäufer/-in 69 4,5 60 4,0 75 4,9 75 5,2 87 5,3 15 22,9 12 14,7

Zweijährige Berufe insgesamt: 135 8,6 123 8,2 162 10,6 141 9,8 174 10,7 39 29,1 33 22,7

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.557 100,0 1.512 100,0 1.527 100,0 1.440 100,0 1.620 100,0 63 4,0 180 12,5

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Chemnitz

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 6 0,2 6 0,2 6 0,2 6 0,2 6 0,2 3 40,0 0 16,7

Bauten- und Objektbeschichter/-in 6 0,2 6 0,2 3 0,1 . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 27 0,8 27 . 27 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 3 0,1 3 0,1 6 0,2 3 0,1 3 0,1 0 0,0 0 0,0

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 18 0,5 15 0,4 9 0,3 0 0,0 6 0,2 -12 -70,6 3 400,0

Fachkraft im Gastgewerbe 24 0,7 30 0,9 21 0,7 27 0,9 3 0,1 -21 -87,0 -24 -88,5

Fachkraft Küche . . . . . . . . 9 0,3 9 . 9 .

Fachlagerist/-in 39 1,2 39 1,2 30 1,0 45 1,5 39 1,2 0 -2,6 -6 -15,6

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 9 0,3 3 0,1 9 0,3 3 0,1 0 -33,3 -6 -77,8

Hochbaufacharbeiter/-in 15 0,4 15 0,4 18 0,6 12 0,4 15 0,5 0 7,1 3 15,4

Industrieelektriker/-in 9 0,2 6 0,2 6 0,2 3 0,1 3 0,1 -6 -75,0 0 0,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 3 0,1 3 0,1 0 0,0 3 0,1 6 0,2 3 66,7 3 150,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 0 0,0 . . . . 3 0,1 . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 6 0,2 3 0,1 6 0,2 3 0,1 0 0,0 -3 -80,0 -3 -66,7

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 9 0,2 21 0,6 12 0,4 12 0,4 15 0,4 6 75,0 0 7,7

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,3 15 0,4 9 0,3 9 0,3 12 0,3 3 22,2 3 22,2

Verkäufer/-in 171 5,3 135 4,1 129 4,4 147 4,9 156 4,8 -15 -8,7 9 6,8

Zweijährige Berufe insgesamt: 315 9,8 297 9,2 261 8,9 282 9,3 300 9,2 -15 -5,1 18 6,4

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.240 100,0 3.231 100,0 2.934 100,0 3.024 100,0 3.273 100,0 36 1,1 249 8,3

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Dresden

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . 0 0,0 3 0,1 3 0,1 0 0,0 0 . 0 -50,0

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 6 0,2 6 0,1 0 25,0 -3 -28,6

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 3 0,1 . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 18 0,6 18 . 18 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 33 1,0 24 0,7 30 0,9 21 0,6 15 0,5 -18 -52,9 -3 -20,0

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 9 0,2 12 0,4 12 0,4 9 0,3 9 0,3 3 25,0 0 0,0

Fachkraft im Gastgewerbe 21 0,6 18 0,5 21 0,7 18 0,6 6 0,2 -12 -65,0 -12 -63,2

Fachkraft Küche . . . . . . . . 6 0,1 6 . 6 .

Fachlagerist/-in 42 1,2 45 1,3 30 0,9 36 1,1 33 1,0 -9 -23,3 -3 -5,7

Fahrradmonteur/-in 0 0,0 3 0,1 . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,2 6 0,2 6 0,2 3 0,1 3 0,1 -3 -42,9 0 0,0

Industrieelektriker/-in 15 0,4 21 0,6 27 0,8 24 0,7 24 0,7 9 64,3 0 0,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 6 0,1 3 0,1 3 0,1 6 0,2 3 0,1 -3 -60,0 -3 -60,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 0 0,0 3 0,1 3 0,1 3 0,1 . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 51 1,4 21 0,6 33 1,0 30 0,9 27 0,8 -21 -44,0 0 -3,4

Verkäufer/-in 135 3,9 138 4,1 147 4,5 141 4,2 156 4,6 21 14,7 15 10,6

Zweijährige Berufe insgesamt: 324 9,3 300 8,9 315 9,8 297 9,0 309 9,0 -15 -4,9 12 3,7

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.480 100,0 3.372 100,0 3.210 100,0 3.327 100,0 3.417 100,0 -63 -1,8 90 2,7

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Leipzig

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 9 0,6 15 0,8 18 1,0 9 0,5 6 0,4 -3 -30,0 -3 -22,2

Bauten- und Objektbeschichter/-in 6 0,3 0 0,1 3 0,2 . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 9 0,4 9 . 9 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 9 0,5 9 0,5 6 0,3 9 0,5 6 0,4 -3 -22,2 -3 -22,2

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,2 0 0,1 6 0,3 3 0,2 0 0,1 -3 -75,0 -3 -66,7

Fachkraft Küche . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Fachlagerist/-in 69 3,9 63 3,4 51 2,9 60 3,4 66 3,6 -3 -4,3 6 9,8

Fahrradmonteur/-in . . . . 0 0,1 0 0,1 . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 24 1,3 24 1,2 33 1,8 30 1,7 21 1,1 -3 -8,7 -9 -30,0

Industrieelektriker/-in 9 0,6 9 0,4 3 0,2 3 0,2 3 0,2 -6 -70,0 0 -25,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . 0 0,1 . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 18 0,9 15 0,9 18 1,1 18 0,9 15 0,9 0 -5,9 0 -5,9

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . 0 0,1 0 0,1 . . 0 0,1 0 . 0 .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . 0 0,1 . . 0 0,1 0 . 0 .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 36 2,0 33 1,8 39 2,2 42 2,3 42 2,3 6 13,5 0 2,4

Verkäufer/-in 78 4,4 75 4,0 93 5,3 93 5,1 102 5,6 24 30,4 12 12,0

Zweijährige Berufe insgesamt: 264 14,6 243 13,1 276 15,5 267 14,7 279 15,2 15 5,7 12 4,5

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.812 100,0 1.851 100,0 1.773 100,0 1.815 100,0 1.839 100,0 27 1,4 24 1,3

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Oschatz

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,2 3 0,4 3 0,3 3 0,4 3 0,4 3 100,0 0 0,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,1 0 0,1 0 0,1 . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . 0 0,1 6 0,5 . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 6 0,6 6 . 6 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 0 0,1 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 12 1,2 12 1,3 9 0,9 12 1,4 6 0,7 -6 -41,7 -6 -46,2

Fachkraft im Gastgewerbe 12 1,1 3 0,3 6 0,7 6 0,6 3 0,2 -9 -81,8 -3 -66,7

Fachkraft Küche . . . . . . . . 3 0,2 3 . 3 .

Fachlagerist/-in 24 2,6 15 1,5 9 0,8 18 2,0 18 1,7 -9 -32,0 -3 -10,5

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . 3 0,3 3 . 3 .

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,7 12 1,2 9 0,8 9 0,9 6 0,5 -3 -28,6 -3 -44,4

Industrieelektriker/-in 3 0,2 6 0,5 3 0,2 3 0,2 3 0,4 3 100,0 3 100,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 21 2,3 21 2,0 21 2,1 21 2,2 18 1,7 -6 -22,7 -3 -19,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in 0 0,1 3 0,2 . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 0 0,1 3 0,2 . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 0 0,1 . . . . . . 0 0,1 0 0,0 0 .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 15 1,7 15 1,4 18 1,7 9 0,8 15 1,4 -3 -12,5 6 75,0

Verkäufer/-in 45 4,6 39 4,0 42 4,1 36 3,9 51 5,1 9 18,2 15 40,5

Zweijährige Berufe insgesamt: 147 15,1 132 13,2 117 11,9 123 13,0 135 13,2 -12 -8,2 9 8,1

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 966 100,0 990 100,0 993 100,0 951 100,0 1.020 100,0 54 5,5 66 7,0

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Pirna

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . 0 0,1 . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,1 . . . . 3 0,2 0 0,1 0 0,0 0 -50,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,1 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 6 0,5 6 . 6 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 9 0,9 9 0,9 3 0,5 6 0,5 3 0,3 -6 -66,7 -3 -40,0

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,4 9 1,0 9 0,9 6 0,5 3 0,3 0 -25,0 -3 -40,0

Fachkraft Küche . . . . . . . . . . . . . .

Fachlagerist/-in 15 1,6 18 1,8 18 2,1 18 1,8 15 1,6 0 0,0 0 -5,9

Fahrradmonteur/-in . . . . . . 0 0,1 . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,4 3 0,4 3 0,3 9 1,0 6 0,5 0 25,0 -3 -44,4

Industrieelektriker/-in 0 0,1 . . 0 0,1 . . 0 0,1 0 0,0 0 .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 33 3,3 21 2,1 18 2,2 21 2,2 27 2,9 -6 -17,6 9 40,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . 0 0,1 . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in 3 0,4 3 0,4 3 0,3 3 0,2 0 0,1 -3 -75,0 0 -50,0

Tiefbaufacharbeiter/-in 3 0,3 12 1,1 6 0,8 3 0,3 6 0,7 3 133,3 3 133,3

Verkäufer/-in 39 3,7 45 4,5 33 3,9 60 6,4 66 6,7 27 71,1 6 10,2

Zweijährige Berufe insgesamt: 114 11,2 120 12,3 96 11,2 126 13,5 135 13,8 21 17,4 9 8,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.029 100,0 972 100,0 870 100,0 930 100,0 978 100,0 -51 -5,1 48 5,2

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Plauen

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,4 3 0,2 0 0,1 6 0,5 3 0,4 0 0,0 0 -20,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,4 3 0,3 0 0,1 . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 9 0,7 9 . 9 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,2 6 0,5 6 0,6 6 0,6 12 1,1 12 550,0 6 85,7

Fachkraft im Gastgewerbe 12 1,1 12 1,1 6 0,7 12 1,2 6 0,5 -6 -50,0 -6 -53,8

Fachkraft Küche . . . . . . . . 0 0,1 0 . 0 .

Fachlagerist/-in 42 3,8 39 3,4 30 3,0 39 3,4 33 2,8 -9 -23,8 -6 -15,8

Fahrradmonteur/-in 0 0,1 . . . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,5 9 0,9 6 0,7 12 1,1 6 0,4 0 -16,7 -6 -58,3

Industrieelektriker/-in 6 0,5 3 0,3 3 0,4 3 0,4 3 0,2 -3 -60,0 -3 -50,0

Isolierfacharbeiter/-in 0 0,1 3 0,3 6 0,7 6 0,5 6 0,5 6 500,0 0 0,0

Maschinen- und Anlagenführer/-in 18 1,7 18 1,6 6 0,7 27 2,3 24 2,1 6 26,3 -3 -7,7

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . 0 0,1 . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . 0 0,1 0 . 0 .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 12 1,0 12 1,2 15 1,5 12 1,2 12 1,0 0 0,0 -3 -15,4

Verkäufer/-in 42 3,7 54 4,8 54 5,3 63 5,6 57 5,1 18 41,5 -3 -6,5

Zweijährige Berufe insgesamt: 147 13,3 162 14,5 138 13,9 186 16,8 171 15,1 24 15,5 -15 -8,1

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.110 100,0 1.116 100,0 1.002 100,0 1.107 100,0 1.131 100,0 21 2,0 24 2,2

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Riesa

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,1 0 0,1 . . 0 0,1 3 0,2 3 200,0 3 200,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . 3 0,2 0 0,1 . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau 3 0,2 0 0,1 0 0,1 . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 3 0,3 3 . 3 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 21 1,6 21 1,5 24 2,1 30 2,5 18 1,4 -3 -10,0 -12 -40,0

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,3 6 0,4 6 0,4 3 0,3 3 0,2 0 -25,0 0 -25,0

Fachkraft Küche . . . . . . . . 3 0,2 3 . 3 .

Fachlagerist/-in 21 1,7 15 1,1 24 2,0 24 2,0 24 2,0 3 13,6 0 4,2

Fahrradmonteur/-in . . . . 0 0,1 . . 3 0,2 3 . 3 .

Hochbaufacharbeiter/-in 12 0,9 12 0,8 9 0,8 6 0,6 6 0,5 -3 -36,4 0 0,0

Industrieelektriker/-in 6 0,4 6 0,4 15 1,4 24 2,0 15 1,2 9 200,0 -9 -37,5

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 18 1,4 15 1,1 6 0,5 9 0,7 18 1,5 0 5,6 9 111,1

Polster- und Dekorationsnäher/-in 0 0,1 . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . 0 0,1 . . 0 0,1 . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in 3 0,3 6 0,4 3 0,3 3 0,3 3 0,2 0 -25,0 0 -25,0

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . 0 0,1 . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,7 18 1,3 3 0,3 15 1,1 9 0,6 0 -11,1 -6 -42,9

Verkäufer/-in 75 5,8 63 4,7 54 4,5 78 6,4 72 5,7 0 -1,4 -6 -6,4

Zweijährige Berufe insgesamt: 171 13,4 162 12,2 150 12,7 195 16,1 183 14,4 12 7,0 -12 -6,6

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.278 100,0 1.317 100,0 1.173 100,0 1.221 100,0 1.275 100,0 -3 -0,2 54 4,4

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Freiberg

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2



Stand: 07.12.2022

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,1 0 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,2 3 200,0 0 50,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,1 3 0,3 3 0,2 . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . . . . . 0 0,1 0 . 0 .

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 30 1,9 27 1,7 15 1,2 15 1,0 12 0,9 -15 -55,2 0 -7,1

Fachkraft für Lederverarbeitung . . 0 0,1 . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 21 1,4 12 0,8 9 0,7 9 0,6 21 1,3 -3 -9,1 12 150,0

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,2 6 0,3 0 0,1 3 0,1 0 0,1 -3 -66,7 0 -50,0

Fachkraft Küche . . . . . . . . 6 0,3 6 . 6 .

Fachlagerist/-in 18 1,2 21 1,4 24 1,7 27 1,9 33 2,2 15 73,7 6 22,2

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 15 0,9 9 0,6 12 0,9 18 1,2 15 0,9 0 0,0 -3 -17,6

Industrieelektriker/-in 0 0,1 0 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,2 3 200,0 0 50,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 42 2,7 36 2,3 21 1,5 27 1,8 33 2,1 -9 -23,8 6 23,1

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . 3 0,1 3 0,1 3 . 0 0,0

Textil- und Modenäher/-in 0 0,1 3 0,1 3 0,2 6 0,4 3 0,3 3 300,0 0 -20,0

Tiefbaufacharbeiter/-in 15 0,9 12 0,8 12 0,9 9 0,7 6 0,4 -9 -57,1 -3 -40,0

Verkäufer/-in 87 5,6 63 4,0 75 5,4 63 4,4 84 5,6 -3 -2,3 21 35,5

Zweijährige Berufe insgesamt: 234 15,1 198 12,6 177 13,0 177 12,5 222 14,7 -12 -5,2 45 24,9

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.539 100,0 1.557 100,0 1.371 100,0 1.413 100,0 1.506 100,0 -33 -2,1 96 6,7

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2022 

zu 2021

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2018 bis 2022 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Zwickau

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2018 2019 2020 2021 2022
Veränderung 2022 

zu 2018

Tabelle 63.2


