Stand: 07.12.2022

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2022 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Brandenburg

gemaR § 66 BBIG

tiberwiegend &ffentlich finanziert

Cottbus Eberswalde F(r(a)r:jl;frh)lrt Neuruppin Potsdam
Neue Ausbildungsvertrage 2.640 1.227 1.668 2.034 2721
2 |mitweiblichen Auszubildenden 828 402 525 660 1.032
'§ mit verkirzter Laufzeit 153 135 165 192 348
% in zweijéhrigen Berufen 261 102 174 276 216
< [gemaR § 66 BBIG/§ 42r HWO 78 39 60 39 102
tiberwiegend &ffentlich finanziert 111 57 84 72 162
_|Neue Ausbildungsvertrage 1.584 615 876 1.083 1.500
-;'.é\: mit weiblichen Auszubildenden 471 213 270 363 522
§ mit verkirzter Laufzeit 66 45 72 81 192
-g in zweijéhrigen Berufen 237 99 159 240 207
é gemanR § 66 BBIG 42 15 18 21 60
tiberwiegend &ffentlich finanziert 63 30 30 42 114
Neue Ausbildungsvertrage 681 414 537 627 687
- mit weiblichen Auszubildenden 135 66 96 117 129
£ [mit verkirzter Laufzeit 75 66 78 84 90
§ in zweijahrigen Berufen 24 3 15 36 9
* geman § 42r HWO 21 21 24 3 12
tiberwiegend &ffentlich finanziert 30 24 30 18 24
. |Neue Ausbildungsvertrage 129 57 75 66 135
_é mit weiblichen Auszubildenden 78 33 51 36 81
g mit verkirzter Laufzeit 0 0 0 0 0
é in zweijahrigen Berufen
g gemaén § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 99 63 69 129 120
£ [mit weiblichen Auszubildenden 24 18 9 36 54
E mit verkirzter Laufzeit 6 12 6 24 18
é in zweijahrigen Berufen
3 |gemar § 66 BBIG 9 0 6 9 9
tiberwiegend &ffentlich finanziert 6 0 9 6 9
Neue Ausbildungsvertrage 132 75 99 123 261
o |mitweiblichen Auszubildenden 111 69 84 99 231
§ mit verkirzter Laufzeit 6 15 6 6 48
-g in zweijahrigen Berufen
= gemaR § 66 BBIG
tiberwiegend &ffentlich finanziert 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 12 3 15 6 18
E mit weiblichen Auszubildenden 9 3 12 6 15
é mit verkirzter Laufzeit 0 0 0 0 0
% in zweijahrigen Berufen
£ [gemar § 66 BBIG 6 3 15 6 18
tberwiegend &ffentlich finanziert 12 3 15 6 18
Neue Ausbildungsvertrage
£ |mitweiblichen Auszubildenden
£ mit verkirzter Laufzeit
g in zweijahrigen Berufen
Q
0

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2



Stand: 07.12.2022

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2022 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Brandenburg

gemaR § 66 BBIG
tiberwiegend 6ffentlich finanziert

Cottbus | Eberswalde F(rg'::;" Neuruppin | Potsdam
Neue Ausbildungsvertrage 2.640 1.227 1.668 2.034 2721
2 [mit weiblichen Auszubildenden 31,4% 32,7% 31,4% 32,4% 37,9%
'E mit verkirzter Laufzeit 5,8% 11,0% 9,9% 9,4% 12,8%
% in zweijahrigen Berufen 9,8% 8,4% 10,4% 13,5% 8,0%
2 [gemat § 66 BBIG/S 42r HWO 3,0% 3,3% 3,6% 2,0% 3,7%
uberwiegend &ffentlich finanziert 4,2% 4,6% 5,0% 3,6% 6,0%
_|Neue Ausbildungsvertrage 1.584 615 876 1.083 1.500
% mit weiblichen Auszubildenden 29,7% 34,9% 31,0% 33,5% 34,8%
:::. mit verkirzter Laufzeit 4,1% 7.2% 8.2% 7.4% 12,7%
% in zweijahrigen Berufen 14,9% 16,1% 18,1% 22,1% 13,9%
2 |vemd § 66 BBIG 2,7% 2,6% 1,9% 1,9% 4,0%
uberwiegend &ffentlich finanziert 4,0% 4,7% 3,5% 4,0% 7,5%
Neue Ausbildungsvertrage 681 414 537 627 687
o mit weiblichen Auszubildenden 19,9% 15,9% 17,7% 18,8% 18,6%
g mit verkiirzter Laufzeit 11,0% 15,9% 14,7% 13,4% 13,1%
E in zweijahrigen Berufen 3,5% 1,0% 3,0% 5,8% 1,3%
geman § 42r HwO 2,9% 4,8% 45% 0,6% 1,9%
uberwiegend &ffentlich finanziert 4,4% 6,0% 5,6% 2,7% 3,3%
.. |Neue Ausbildungsvertrage 129 57 75 66 135
_é mit weiblichen Auszubildenden 60,0% 56,9% 68,4% 56,1% 59,7%
% mit verkirzter Laufzeit 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
£ [in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
g gemaR § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
uberwiegend &ffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 99 63 69 129 120
E mit weiblichen Auszubildenden 23,0% 27,0% 14,7% 26,9% 44,6%
§ mit verkurzter Laufzeit 5,0% 17,5% 10,3% 17,7% 14,9%
% in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
S |gemat § 66 BBIG 8.0% 1,6% 7,4% 6.9% 83%
tberwiegend &ffentlich finanziert 7.0% 0,0% 11,8% 5,4% 8,3%
Neue Ausbildungsvertrage 132 75 99 123 261
o mit weiblichen Auszubildenden 84,8% 92,0% 84,7% 80,6% 89,2%
§ mit verkiirzter Laufzeit 5,3% 18,7% 7.1% 4,0% 18,8%
-% in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
* |gemar § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
tberwiegend &ffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 12 3 15 6 18
E mit weiblichen Auszubildenden 81,8% 66,7% 92,9% 100,0% 88,9%
§ mit verkurzter Laufzeit 9,1% 0,0% 0,0% 0,0% 5,6%
% in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
£ |gema s 66 BBIG 63,6% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
tiberwiegend 6ffentlich finanziert 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 94,4%
Neue Ausbildungsvertrage
£ |mitweiblichen Auszubildenden
£ mit verkiirzter Laufzeit
g in zweijahrigen Berufen
L
2]

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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