
Stand: 07.12.2022

Bad Oldesloe Elmshorn Flensburg Heide Kiel Lübeck Neumünster

Neue Ausbildungsverträge 2.151 3.048 2.979 1.650 2.430 2.982 2.313

mit weiblichen Auszubildenden 699 1.074 1.128 618 966 1.152 846

mit verkürzter Laufzeit 285 330 270 177 279 405 297

in zweijährigen Berufen 213 297 243 138 174 333 255

gemäß § 66 BBiG/§ 42r HwO 18 27 66 33 36 87 30

überwiegend öffentlich finanziert 30 27 159 45 54 159 51

Neue Ausbildungsverträge 1.050 1.512 1.236 681 1.239 1.620 1.074

mit weiblichen Auszubildenden 327 519 486 264 468 630 378

mit verkürzter Laufzeit 78 126 42 33 78 132 72

in zweijährigen Berufen 198 282 207 126 144 288 192

gemäß § 66 BBiG 3 12 18 9 9 39 18

überwiegend öffentlich finanziert 9 12 93 12 12 87 24

Neue Ausbildungsverträge 765 981 1.128 672 657 900 771

mit weiblichen Auszubildenden 126 150 261 150 132 201 135

mit verkürzter Laufzeit 156 156 165 123 141 234 144

in zweijährigen Berufen 15 15 36 12 27 45 66

gemäß § 42r HwO 9 6 18 9 9 15 3

überwiegend öffentlich finanziert 15 9 36 21 21 36 18

Neue Ausbildungsverträge 51 75 99 30 111 102 51

mit weiblichen Auszubildenden 33 51 54 21 51 57 39

mit verkürzter Laufzeit 0 0 0 0 0 3 0

in zweijährigen Berufen . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0

Neue Ausbildungsverträge 93 126 183 81 96 84 141

mit weiblichen Auszubildenden 36 39 54 18 33 27 39

mit verkürzter Laufzeit 36 24 42 9 30 21 57

in zweijährigen Berufen . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG 0 9 12 6 12 24 6

überwiegend öffentlich finanziert 3 6 15 6 12 27 3

Neue Ausbildungsverträge 180 348 318 174 309 255 264

mit weiblichen Auszubildenden 165 315 264 156 273 222 246

mit verkürzter Laufzeit 9 24 18 12 27 15 24

in zweijährigen Berufen . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0

Neue Ausbildungsverträge 12 3 18 9 15 15 12

mit weiblichen Auszubildenden 12 3 12 9 12 15 12

mit verkürzter Laufzeit 3 0 0 0 0 0 0

in zweijährigen Berufen . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG 6 0 15 6 9 6 6

überwiegend öffentlich finanziert 6 0 15 6 9 6 6

Neue Ausbildungsverträge . 3 . 3 0 3 .

mit weiblichen Auszubildenden . 0 . 0 0 0 .

mit verkürzter Laufzeit . 0 . 0 0 0 .

in zweijährigen Berufen . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . 0 . 0 0 0 .

H
a

n
d

w
e

rk
Ö

ff
e

n
tl
ic

h
e

r 
D

ie
n

s
t

L
a

n
d

w
ir

ts
c
h

a
ft

F
re

ie
 B

e
ru

fe
Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2022 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Schleswig-Holstein
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Tabelle 65.2Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.



Stand: 07.12.2022

Bad Oldesloe Elmshorn Flensburg Heide Kiel Lübeck Neumünster

Neue Ausbildungsverträge 2.151 3.048 2.979 1.650 2.430 2.982 2.313

mit weiblichen Auszubildenden 32,5% 35,2% 37,9% 37,5% 39,7% 38,6% 36,6%

mit verkürzter Laufzeit 13,2% 10,8% 9,0% 10,8% 11,5% 13,6% 12,8%

in zweijährigen Berufen 9,9% 9,7% 8,2% 8,4% 7,1% 11,1% 11,1%

gemäß § 66 BBiG/§ 42r HwO 0,8% 0,9% 2,2% 1,9% 1,5% 2,9% 1,3%

überwiegend öffentlich finanziert 1,4% 0,9% 5,3% 2,7% 2,2% 5,3% 2,2%

Neue Ausbildungsverträge 1.050 1.512 1.236 681 1.239 1.620 1.074

mit weiblichen Auszubildenden 31,1% 34,4% 39,4% 38,7% 37,7% 38,8% 35,1%

mit verkürzter Laufzeit 7,4% 8,4% 3,5% 5,0% 6,4% 8,1% 6,7%

in zweijährigen Berufen 19,0% 18,7% 16,7% 18,3% 11,7% 17,7% 17,8%

gemäß § 66 BBiG 0,3% 0,7% 1,5% 1,5% 0,6% 2,5% 1,6%

überwiegend öffentlich finanziert 0,8% 0,8% 7,4% 1,8% 1,0% 5,3% 2,1%

Neue Ausbildungsverträge 765 981 1.128 672 657 900 771

mit weiblichen Auszubildenden 16,5% 15,2% 23,0% 22,4% 20,0% 22,2% 17,4%

mit verkürzter Laufzeit 20,5% 15,9% 14,7% 18,2% 21,5% 25,9% 18,8%

in zweijährigen Berufen 1,8% 1,5% 3,2% 1,9% 4,3% 5,0% 8,4%

gemäß § 42r HwO 1,0% 0,6% 1,7% 1,5% 1,2% 1,6% 0,3%

überwiegend öffentlich finanziert 2,0% 0,8% 3,3% 3,1% 3,0% 4,1% 2,5%

Neue Ausbildungsverträge 51 75 99 30 111 102 51

mit weiblichen Auszubildenden 62,7% 66,7% 54,1% 73,3% 45,0% 56,4% 73,1%

mit verkürzter Laufzeit 2,0% 0,0% 1,0% 0,0% 0,9% 3,0% 0,0%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 93 126 183 81 96 84 141

mit weiblichen Auszubildenden 39,8% 30,7% 30,2% 22,2% 33,0% 33,3% 27,7%

mit verkürzter Laufzeit 39,8% 18,1% 22,5% 12,3% 32,0% 25,0% 39,7%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 1,1% 7,1% 7,1% 6,2% 11,3% 29,8% 4,3%

überwiegend öffentlich finanziert 2,2% 5,5% 7,7% 6,2% 12,4% 33,3% 2,8%

Neue Ausbildungsverträge 180 348 318 174 309 255 264

mit weiblichen Auszubildenden 91,7% 90,0% 83,0% 90,8% 88,1% 87,1% 93,2%

mit verkürzter Laufzeit 5,0% 6,9% 5,4% 6,9% 8,7% 6,3% 9,1%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 12 3 18 9 15 15 12

mit weiblichen Auszubildenden 84,6% 66,7% 64,7% 88,9% 75,0% 87,5% 92,3%

mit verkürzter Laufzeit 15,4% 0,0% 5,9% 0,0% 0,0% 6,3% 0,0%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 38,5% 33,3% 88,2% 77,8% 56,3% 43,8% 38,5%

überwiegend öffentlich finanziert 38,5% 0,0% 94,1% 77,8% 50,0% 43,8% 38,5%

Neue Ausbildungsverträge . 3 . 3 0 3 .

mit weiblichen Auszubildenden . 0,0% . 0,0% 0,0% 0,0% .

mit verkürzter Laufzeit . 0,0% . 0,0% 0,0% 0,0% .

in zweijährigen Berufen . 0,0% . 0,0% 0,0% 0,0% .

gemäß § 66 BBiG . 0,0% . 0,0% 0,0% 0,0% .

überwiegend öffentlich finanziert . 0,0% . 0,0% 0,0% 0,0% .

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2022 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Schleswig-Holstein
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Tabelle 65.2Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.


