Stand: 07.12.2022

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage nach Zustandigkeitsbereichen mit prozentualer Verteilung nach Geschlecht von 2006 bis 2022 nach Arbeitsagenturbezirken in
Brandenburg
Ergebnisse im Z&hlzeitraum 01. Oktober des Vorjahres bis zum 30. September 2022 zu 2021
2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | pifterenz| %
Brandenburg
manniich % 59,0 61,0 60,4 59,0 59,4 62,1 64,1 63,1 64,1 65,0 65,3 65,8 67,1 67,6 69,0 67,9 67,4 ~0,45
Industrie und Handel weiblich % 41,0 39,0 39,6 41,0 40,6 37,9 35,9 36,9 35,9 35,0 34,7 34,2 32,9 32,4 31,0 32,1 32,5 +0,45 .
gesamt 12111 11.328] 11.178 9.375 8.547 7.737 7.035 6.480 6.078 6.006 6.060 5.904 6.177 6.012 5.487 5.598 5.655 57 1,0
manniich % 77,5 76,9 75,5 72,2 75,4 76,8 77,8 78,1 784 80,3 79,0 80,4 81,6 818 83,0 81,1 81,6 +0,51
Handwerk weiblich % 22,5 23,1 24,5 27,8 24,6 23,2 22,2 21,9 21,6 19,7 21,0 19,6 18,4 18,2 17,0 18,9 18,4 -0,51 .
gesamt 4.926 4.833 4.224 3.636 3.168 2.781 2.745 2,571 2.568 2.781 2.793 2.925 2.958 2.901 2.796 3.084 2.946 -138 -4,4
mannlich % 42,9 398 41,0 38,2 33,1 39,6 38,9 36,6 38,5 35,7 39,8 30,8 36,5 22,1 215 37,8 38,6 +0,76
Offentlicher Dienst »? weiblich % 57,1 60,2 59,0 61,8 66,9 60,4 61,1 63,4 61,5 64,3 60,2 69,2 63,5 57,9 58,5 62,2 60,3 -1,83 .
gesamt 492 462 465 474 498 387 357 390 417 444 465 447 468 516 507 468 465 -3 0,9
manniich % 65,9 71,7 67,4 67,3 67,8 69,8 68,7 68,8 73,2 67,9 71,1 68,6 72,1 68,3 705 69,5 71,2 +1,68
Landwirtschaft weiblich % 34,1 28,3 32,6 32,7 32,2 30,2 31,3 31,2 26,8 32,1 28,9 31,4 27,9 31,7 295 30,3 28,8 -1,47 .
gesamt 984 891 900 717 615 528 519 492 510 510 510 480 447 495 468 486 483 -3 0,6
manniich % 7.7 6,2 8,9 74 88 10,6 10,6 112 9,4 10,6 10,2 11,0 125 118 1238 14,2 135 ~0,70
Freie Berufe ¥ weiblich % 92,3 93,8 91,1 92,6 91,2 89,4 89,4 88,8 90,6 89,4 89,8 89,0 87,5 88,2 87,2 85,6 86,5 +0,85 .
gesamt 843 771 732 705 666 567 603 537 594 597 558 609 582 552 594 648 690 42 6,3
manniich % 8,7 78 8,7 132 8,7 98 115 17,7 194 28,1 10,2 113 159 18,2 98 23,5 115 ~11,99
Hauswirtschaft weiblich % 91,3 92,2 91,3 86,8 91,3 90,2 88,5 82,3 80,6 71,9 89,8 88,7 84,1 81,8 90,2 76,5 885  +11,99 .
gesamt 219 204 219 159 126 123 114 78 72 63 48 63 69 54 51 51 51 0 2,0
mannlich %
Seeschifffahrt weiblich %
gesamt . . . . . . . . . . . . . . . . . .
manniich % 60,8 62,3 61,1 59,0 59,6 62,2 63,5 63,0 63,6 64,6 64,9 65,0 66,7 67,1 68,0 66,9 66,5 0,48
insgesamt weiblich % 39,2 37,7 38,9 41,0 40,4 37,8 36,5 37,0 36,4 35,4 35,1 35,0 33,3 32,9 32,0 33,0 335 +0,46 .
gesamt 19572 | 18.489| 17.721| 15.066| 13.623| 12.120| 11.370| 10.551| 10.239| 10.404| 10.434| 10.431| 10.704| 10533 9.903| 10.335| 10.290 -45 0,4
Cottbus (bis 2012)
manniich % 60,1 63,5 61,2 60,3 61,1 64,0 65,8
Industrie und Handel weiblich % 39,9 36,5 38,8 39,7 38,9 36,0 34,2
gesamt 2.964 2.685 2.508 2.226 1.941 1.731 1.536
mannlich % 77.1 76,6 76,6 69,1 71,7 72,4 746
Handwerk weiblich % 22,9 23,4 23,4 30,9 28,3 27,6 25,4
gesamt 1.029 942 903 693 615 549 528
manniich % 22,3 33,0 34,7 25,9 238 31,6 37,7
Offentlicher Dienst Y2 weiblich % 57,7 67,0 65,3 74,1 76,2 68,4 62,3
gesamt 123 114 102 111 105 78 69
manniich % 80,2 77,3 76,8 62,0 65,6 67,7 76,0
Landwirtschaft weiblich % 19,8 22,7 23,2 38,0 34,4 32,3 24,0
gesamt 186 204 165 162 123 96 105
manniich % 55 7,6 158 7.3 9.8 6,7 55
Freie Berufe ¥ weiblich % 94,5 92,4 84,2 92,7 90,2 93,3 94,5
gesamt 165 144 147 123 132 105 108
manniich % 71 9,1 3.1 16,7 0,0 13,6 0,0
Hauswirtschaft weiblich % 92,9 90,9 96,9 83,3 100,0 86,4 100,0
gesamt 27 33 33 24 9 21 15
mannlich % .
Seeschifffahrt weiblich %
gesamt . . . . . . .
mannlich % 62,0 63,9 62,6 58,8 59,7 62,2 64,2
insgesamt weiblich % 38,0 36,1 37,4 41,2 40,3 37,8 35,8
gesamt 4.494 4.125 3.855 3.342 2.922 2.583 2.358
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Stand: 07.12.2022

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage nach Zustandigkeitsbereichen mit prozentualer Verteilung nach Geschlecht von 2006 bis 2022 nach Arbeitsagenturbezirken in
Brandenburg
Ergebnisse im Z&hlzeitraum 01. Oktober des Vorjahres bis zum 30. September 2022 zu 2021
2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | pifferenz | %
Cottbus
manniich % . . . . . . . 64,5 64,4 66,6 65,6 65,9 68,3 69,0 704 69,2 70,2 +1,04
Industrie und Handel weiblich % . . . . . . . 35,5 35,6 33,4 34,4 34,1 31,7 31,0 29,6 30,8 29,7 -1,10 .
gesamt . . . . . . . 1.776 1.707 1.626 1.695 1.587 1.734 1.647 1.560 1.539 1.584 48 3,1
manniich % . . . . . . . 76,9 74,9 77,7 73,2 78,1 795 80,9 83,1 76,5 80,1 +3,52
Handwerk weiblich % . . . . . . . 23,1 251 22,3 26,8 21,9 205 19,1 16,9 23,5 19,9 -352 .
gesamt . . . . . . . 588 612 720 696 741 711 714 672 729 681 -48 6,4
mannlich % . . . . . . . 333 38,2 32,7 38,3 22,5 34,2 35,0 293 39,5 39,2 T0,29
Offentlicher Dienst »? weiblich % . . . . . . . 66,7 61,8 67,3 61,7 77,5 65,8 65,0 70,7 60,5 60,0 -048 .
gesamt . . . . . . . 87 102 114 114 111 117 117 132 123 129 6 4,8
manniich % . . . . . . . 65,5 744 69,8 74,6 70,3 74,7 68,8 77,2 66,7 770]  +10,33
Landwirtschaft weiblich % . . . . . . . 34,5 25,6 30,2 254 29,7 253 31,2 22,8 33,3 23,0 -10,33 .
gesamt . . . . . . . 84 81 117 129 102 90 108 93 102 99 -3 2,0
manniich % . . . . . . . 3,9 124 1538 5.1 8.4 122 5.9 1438 133 15,2 +1,.82
Freie Berufe ¥ weiblich % . . . . . . . 96,1 87,6 84,2 94,9 91,6 87,8 94,1 85,2 86,7 84,8 -1,82 .
gesamt . . . . . . . 102 114 132 99 120 132 117 129 120 132 12 10,0
manniich % . . . . . . . 5.9 16,7 55,6 9,1 16,7 42,9 14,3 0,0 25,0 18,2 76,82
Hauswirtschaft weiblich % . . . . . . . 94,1 83,3 44,4 90,9 83,3 57,1 85,7 100,0 75,0 81,8 +6,82 .
gesamt . . . . . . . 18 6 18 12 6 6 6 6 3 12 6| 1750
mannlich % . .
Seeschifffahrt weiblich %
gesamt . . . . . . . . . . . . . . . . . .
manniich % . . . . . . . 63,5 63,8 65,7 64,4 65,0 67,2 67,8 68,9 67,1 68,5 + 142
insgesamt weiblich % . . . . . . . 36,5 36,2 34,3 35,6 35,0 32,8 32,2 31,1 32,9 31,4 1,50 .
gesamt . . . . . . . 2.655 2.625 2.724 2.748 2.664 2.790 2.712 2.592 2,616 2.640 24 0,9
Eberswalde (bis 2012)
manniich % 60,1 60,3 60,8 57,2 59,0 61,7 62,2
Industrie und Handel weiblich % 39,9 39,7 39,2 42,8 41,0 38,3 37,8
gesamt 1.275 1.203 1.446 1.041 1.017 744 753
manniich % 80,5 80,4 79,0 74,9 80,1 77,5 78,0
Handwerk weiblich % 19,5 19,6 21,0 25,1 19,9 22,5 22,0
gesamt 567 570 552 471 432 333 354
mannlich % 41,1 50,0 33,9 32,3 32,7 40,7 452
Offentlicher Dienst »? weiblich % 58,9 50,0 66,1 67,7 67,3 59,3 54,8
gesamt 57 63 63 63 51 54 42
manniich % 75,9 78,8 82,4 80,4 732 81,7 83,3
Landwirtschaft weiblich % 24,1 21,3 17,6 19,6 26,8 18,3 16,7
gesamt 144 159 120 102 81 72 60
manniich % 3.2 21 15 6,3 6.3 93 6,7
Freie Berufe » weiblich % 96,8 95,9 98,5 93,8 93,8 90,7 93,3
gesamt 93 75 66 81 81 75 60
manniich % 3.9 6,5 138 14,3 19,2 8,7 18,8
Hauswirtschaft weiblich % 96,1 93,5 86,2 85,7 80,8 91,3 81,3
gesamt 51 30 30 21 27 24 15
mannlich % .
Seeschifffahrt weiblich %
gesamt . . . . . . .
manniich % 62,2 64,1 63,3 59,6 61,2 62,1 63,8
insgesamt weiblich % 37,8 35,9 36,7 40,4 38,8 37,9 36,2
gesamt 2.190 2.103 2.271 1.779 1.692 1.302 1.284
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Stand: 07.12.2022

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage nach Zustandigkeitsbereichen mit prozentualer Verteilung nach Geschlecht von 2006 bis 2022 nach Arbeitsagenturbezirken in

Brandenburg
Ergebnisse im Z&hlzeitraum 01. Oktober des Vorjahres bis zum 30. September 2022 zu 2021
2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | pifferenz | %
Eberswalde
mannlich % . . . . . . . 63,7 65,3 63,1 65,9 68,4 62,0 65,8 65,9 66,2 65,0 -1,24
Industrie und Handel weiblich % . . . . . . . 36,3 34,7 36,9 34,1 31,6 38,0 34,2 34,1 33,8 34,9 +1,08 .
gesamt 5 5 5 g 5 g 5 618 615 573 627 594 609 618 552 603 615 9 1,7
mannlich % . . . . . . . 77,1 83,0 79,5 81,8 82,4 80,4 81,9 81,5 83,5 84,1 +0,56
Handwerk weiblich % . . . . . . . 22,9 17,0 20,5 18,2 17,6 19,6 18,1 18,5 16,5 15,9 -0,56 .
gesamt 5 5 5 g 5 g 5 339 318 333 375 357 372 348 363 408 414 9 2,0
mannlich % . . . . . . . 40,5 39,5 48,8 37,5 23,1 43,2 42,0 50,0 50,0 43,1 -6,90
Offentlicher Dienst Y2 weiblich % . . . . . . . 59,5 60,5 51,2 62,5 76,9 56,8 58,0 50,0 50,0 56,9 +6,90 .
gesamt 5 5 5 g 5 g 5 42 39 42 39 39 45 51 51 48 57 9 20,8
mannlich % . . . . . . . 69,0 81,8 79,3 778 84,0 68,6 80,0 72,9 69,7 73,0 + 3,32
Landwirtschaft weiblich % . . . . . . . 31,0 18,2 20,7 22,2 16,0 314 20,0 27,1 30,3 27,0 -3,32 .
gesamt . . . . . . . 57 54 57 54 51 69 51 60 66 63 -3 -4,5
mannlich % . . . . . . . 10,0 11,1 7,7 8,1 54 13,2 7,7 6,3 13,8 8,0 -5,75
Freie Berufe weiblich % . . . . . . . 90,0 88,9 92,3 91,9 94,6 86,8 92,3 93,7 86,3 92,0 +5,75 .
gesamt . . . . . . . 60 72 66 63 75 54 51 63 81 75 -6 -6,3
mannlich % . . . . . . . 14,3 . 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 33,3 + 33,33
Hauswirtschaft Y weiblich % . . . . . . . 85,7 . 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 66,7 -33,33 .
gesamt . . . . . . . 6 . 3 9 9 6 3 3 3 3 0 -25,0
mannlich % .
Seeschifffahrt weiblich %
gesamt . . . . . . . . . . . . . . . . . .
mannlich % . . . . . . . 63,9 66,8 65,0 67,0 67,3 65,0 67,5 67,1 67,9 67,3 -0,64
insgesamt weiblich % . . . . . . . 36,1 33,2 35,0 33,0 32,7 35,0 32,5 32,9 32,1 32,7 +0,56 .
gesamt . 5 5 5 5 5 5 1.125 1.098 1.074 1.167 1.125 1.158 1.122 1.092 1.209 1.227 18 1,6

Frankfurt-Oder (bis 2012)

mannlich % 58,0 59,5 59,2 58,6 59,3 61,7 64,3
Industrie und Handel weiblich % 42,0 40,5 40,8 41,4 40,7 38,3 35,7
gesamt 2.160 1.695 1.713 1.488 1.377 1.254 1.074
mannlich % 81,2 76,8 773 75,8 75,6 80,6 79,5
Handwerk weiblich % 18,8 23,2 22,7 24,2 24,4 19,4 20,5
gesamt 942 900 747 696 579 528 501
mannlich % 52,1 39,1 50,5 48,6 41,7 20,8 39,3
Offentlicher Dienst Y2 weiblich % 47,9 60,9 49,5 51,4 58,3 79,2 60,7
gesamt 96 69 90 108 102 48 84
mannlich % 74,5 76,5 77,4 69,4 64,9 68,4 71,4
Landwirtschaft weiblich % 255 23,5 22,6 30,6 35,1 31,6 28,6
gesamt 105 102 84 123 93 75 78
mannlich % 4,9 55 11,0 1,9 9,7 3,8 11,6
Freie Berufe ¥ weiblich % 95,1 94,5 89,0 98,1 90,3 96,2 88,4
gesamt 141 111 108 105 102 78 87
mannlich % 73 0,0 52 51 23 4,5 10,0
Hauswirtschaft ¥ weiblich % 92,7 100,0 94,8 94,9 97,7 95,5 90,0
gesamt 81 51 78 39 42 21 30
mannlich % )
Seeschifffahrt weiblich %
gesamt o 5 . . . . .
mannlich % 61,2 61,8 60,9 60,3 59,6 63,1 64,3
insgesamt weiblich % 38,8 38,2 39,1 39,7 40,4 36,9 35,7
gesamt 3.528 2.928 2.820 2.559 2.298 2.007 1.854
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Stand: 07.12.2022

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage nach Zustandigkeitsbereichen mit prozentualer Verteilung nach Geschlecht von 2006 bis 2022 nach Arbeitsagenturbezirken in
Brandenburg
Ergebnisse im Z&hlzeitraum 01. Oktober des Vorjahres bis zum 30. September 2022 zu 2021
2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | pifferenz | %
Frankfurt (Oder)
manniich % 62,1 62,6 64,6 64,5 65,9 67,9 66,0 69,0 67,0 69,0 +2,07
Industrie und Handel weiblich % 37,9 37,4 35,4 35,5 34,1 32,1 34,0 31,0 32,9 31,0 -1,95 .
gesamt 888 885 915 909 876 888 891 789 807 876 66 8,3
manniich % 81,7 81,8 82,6 80,5 85,1 85,6 83,1 84,7 83,0 82,3 ~0,77
Handwerk weiblich % 18,3 18,2 17,4 195 14,9 14,4 16,9 153 17,0 17,7 +0,77 .
gesamt 486 471 477 498 516 561 534 516 573 537 -36 6,3
mannlich % 47,4 53,2 53,2 53,9 250 51,1 58,0 62,8 486 31,6 ~17,07
Offentlicher Dienst »? weiblich % 52,6 46,8 46,8 46,1 55,0 48,9 42,0 37,2 51,4 68,4  +17,07 .
gesamt 75 93 78 90 81 93 111 114 111 75 36| -3L5
manniich % 73,4 70,9 56,7 73,0 67,6 73,6 74,5 773 78,0 85,3 +7,33
Landwirtschaft weiblich % 26,6 29,1 433 27,0 32,4 26,4 25,5 22,7 22,0 14,7 -7,33 .
gesamt 93 87 66 63 69 54 48 66 60 69 9 15,3
manniich % 16,2 55 6,1 143 122 178 10,1 133 104 153 +4.92
Freie Berufe ¥ weiblich % 83,8 94,5 93,9 85,7 87,8 82,2 89,9 86,7 89,6 84,7 -4,92 .
gesamt 75 72 81 78 81 72 78 84 78 99 21 27,3
manniich % 154 10,7 118 125 13,0 143 14,3 0,0 15,0 7.1 =786
Hauswirtschaft weiblich % 84,6 89,3 88,2 87,5 87,0 85,7 85,7 100,0 85,0 92,9 +7,86 .
gesamt 27 27 18 15 24 21 21 18 21 15 6 -30,0
mannlich %
Seeschifffahrt weiblich %
gesamt o o o o o o o . . . .
manniich % 65,1 64,6 655 66,3 67,5 70,2 67,9 70,4 68,4 68,6 +0,14
insgesamt weiblich % 34,9 35,4 34,5 33,7 32,5 29,8 32,1 29,6 315 31,4 -0,08 .
gesamt 1.644 1.638 1.635 1.650 1.644 1.692 1.683 1581 1.647 1.668 21 12
Neuruppin (bis 2012)
manniich % 57,6 61,4 61,8 58,9 59,6 61,3 64,2
Industrie und Handel weiblich % 42,4 38,6 38,2 41,1 40,4 38,7 35,8
gesamt 2.130 2.295 2.151 1.722 1.560 1.431 1.302
mannlich % 80,8 76,3 72,0 69,1 77,4 78,9 77,1
Handwerk weiblich % 19,2 23,7 28,0 30,9 22,6 21,1 22,9
gesamt 903 1.290 1.038 894 717 564 519
manniich % 38,1 718 743 37,9 33,7 55,7 32,8
Offentlicher Dienst »? weiblich % 61,9 58,2 55,7 62,1 66,3 443 67,2
gesamt 96 111 105 87 93 69 63
manniich % 66,8 64,8 68,5 65,7 72,3 73,2 70,5
Landwirtschaft weiblich % 33,2 35,2 31,5 34,3 27,7 26,8 29,5
gesamt 270 210 237 144 156 153 156
mannlich % 14,1 9,7 10,5 11,2 11,9 17,6 19,4
Freie Berufe ¥ weiblich % 85,9 90,3 89,5 88,8 88,1 82,4 80,6
gesamt 156 135 144 135 102 90 108
manniich % 0,0 136 6,3 125 0,0 7.4 10,5
Hauswirtschaft weiblich % 100,0 86,4 93,8 87,5 100,0 92,6 89,5
gesamt 6 45 33 33 27 27 18
mannlich %
Seeschifffahrt weiblich %
gesamt . . . . . . .
manniich % 61,6 63,6 62,1 59,0 61,9 63,8 64,1
insgesamt weiblich % 38,4 36,4 37,9 41,0 38,1 36,2 35,9
gesamt 3.564 4.080 3.708 3.012 2.652 2.337 2.169
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Stand: 07.12.2022

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage nach Zustandigkeitsbereichen mit prozentualer Verteilung nach Geschlecht von 2006 bis 2022 nach Arbeitsagenturbezirken in
Brandenburg
Ergebnisse im Z&hlzeitraum 01. Oktober des Vorjahres bis zum 30. September 2022 zu 2021
2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | pifferenz | %
Neuruppin
manniich % . . . . . . . 63,4 65,4 66,0 66,0 67,6 70,3 69,7 715 68,4 66,5 ~194
Industrie und Handel weiblich % . . . . . . . 36,6 34,6 34,0 34,0 32,4 29,7 30,3 28,5 31,6 33,5 +1,94 .
gesamt . . . . . . . 1.242 1.137 1.131 1.107 1.134 1.167 1.140 1.068 1.119 1.083 -39 3,4
manniich % . . . . . . . 77,6 76,4 79,9 84,0 78,4 83,4 83,3 84,6 80,8 81,2 +0,37
Handwerk weiblich % . . . . . . . 22,4 23,6 20,1 16,0 21,6 16,6 16,7 15,4 19,2 18,8 -0,37 .
gesamt . . . . . . . 540 519 552 540 573 585 597 573 639 627 -15 2,2
mannlich % . . . . . . . 36,1 22,2 18,2 36,9 26,2 35,3 435 21,0 22,4 439 +2155
Offentlicher Dienst »? weiblich % . . . . . . . 63,9 77,8 81,8 63,1 73,8 64,7 56,5 59,0 77,6 56,1 -21,55 .
gesamt . . . . . . . 72 63 66 66 66 69 84 78 66 66 0 1,5
manniich % . . . . . . . 72,9 74,1 61,3 67,7 62,6 72,0 68,9 66,2 69,3 73.1 +3,73
Landwirtschaft weiblich % . . . . . . . 27,1 25,9 38,7 32,3 37,4 28,0 31,1 338 30,7 26,9 -3,73 .
gesamt . . . . . . . 132 171 111 159 156 132 162 138 138 129 6 5,1
manniich % . . . . . . . 165 112 115 138 21 9,6 255 174 16,4 194 +2,96
Freie Berufe ¥ weiblich % . . . . . . . 83,5 88,8 88,5 86,2 87,9 90,4 74,5 82,6 83,6 80,6 -2,96 .
gesamt . . . . . . . 90 99 96 93 108 114 105 108 123 123 3 16
manniich % . . . . . . . 273 214 20,0 0,0 0,0 111 0,0 143 25,0 0,0 ~25,00
Hauswirtschaft weiblich % . . . . . . . 72,7 78,6 80,0 100,0 100,0 88,9 100,0 85,7 75,0 1000/  +25,00 .
gesamt . . . . . . . 12 15 9 9 0 9 6 6 3 6 3 50,0
mannlich %
Seeschifffahrt weiblich %
gesamt . . . . . . . . . . . . . . . . . .
manniich % . . . . . . . 64,5 64,7 65,2 67,3 66,0 69,4 70,0 70,6 67,7 67,6 0,05
insgesamt weiblich % . . . . . . . 35,5 35,3 34,8 32,7 34,0 30,6 30,0 29,4 323 32,4 +0,05 .
gesamt . . . . . . . 2.088 1.998 1.968 1.971 2.034 2.073 2.097 1.974 2,091 2.034 57 2,7
Potsdam (bis 2012)
manniich % 59,0 59,7 59,5 58,8 58,4 61,7 63,5
Industrie und Handel weiblich % 41,0 40,3 40,5 41,2 41,6 38,3 36,5
gesamt 3.582 3.450 3.357 2.892 2.652 2.574 2.370
mannlich % 72,4 76,2 74,7 73,5 73,6 75,5 79,3
Handwerk weiblich % 27,6 23,8 25,3 26,5 26,4 24,5 20,7
gesamt 1.485 1.131 987 885 825 807 843
manniich % 20,8 39,4 39,6 243 33,3 22,2 20,8
Offentlicher Dienst »? weiblich % 59,2 60,6 60,4 55,7 66,7 57,8 59,2
gesamt 120 105 105 105 147 135 99
manniich % 76,5 65,6 52,4 64,7 64,0 61,8 512
Landwirtschaft weiblich % 53,5 34,4 47,6 35,3 36,0 38,2 48,8
gesamt 276 216 297 183 162 132 120
manniich % 8.4 2.9 5.2 8,0 7.6 24 9,6
Freie Berufe ¥ weiblich % 91,6 95,1 94,8 92,0 92,4 87,6 90,4
gesamt 285 309 270 264 252 216 240
mannlich % 18,0 11,1 16,7 18,6 21,7 13,8 14,7
Hauswirtschaft weiblich % 82,0 88,9 83,3 81,4 78,3 86,2 85,3
gesamt 51 45 48 42 24 30 33
mannlich %
Seeschifffahrt weiblich %
gesamt . . . . . . .
manniich % 58,6 59,5 58,3 58,2 57,4 60,8 62,2
insgesamt weiblich % 41,4 40,5 41,7 41,8 42,6 39,2 37,8
gesamt 5.799 5.253 5.064 4.374 4.059 3.894 3.705
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Stand: 07.12.2022

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage nach Zustandigkeitsbereichen mit prozentualer Verteilung nach Geschlecht von 2006 bis 2022 nach Arbeitsagenturbezirken in
Brandenburg
Ergebnisse im Z&hlzeitraum 01. Oktober des Vorjahres bis zum 30. September 2022 zu 2021
2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | pifferenz | %
Potsdam
mannlich % . . ; . ; . ; 61,9 63,1 63,6 64,7 63,7 65,2 66,4 67,0 67,3 652 ~2,10
Industrie und Handel weiblich % . . . . . . . 38,1 36,9 36,4 35,3 36,3 34,8 336 33,0 32,6 34,8 +2,16 .
gesamt . . . . . . . 1.956 1.734 1.764 1.722 1713 1.779 1716 1.521 1530 1.500 -30 1,9
mannlich % ; . . . . . . 772 785 82,1 78,1 80,0 80,0 80,4 81,1 82,9 814 “1,49
Handwerk weiblich % . . . . . . . 22,8 215 17,9 21,9 20,0 20,0 19,6 18,9 171 18,6 +1,49 .
gesamt . . . . . . . 615 648 699 687 738 729 708 672 735 687 -48 -6,5
mannlich % . . ; . ; . ; 30,7 353 326 346 333 274 34,9 32,3 29,7 37,3 +7,65
Offentlicher Dienst »? weiblich % . . . . . . . 69,3 64,7 67,4 65,4 66,7 72,6 65,1 67,7 703 59,7 - 10,64 .
gesamt . . . . . . . 114 120 144 156 153 147 153 129 117 135 15) 136
mannlich % ; . } . } . } 62,9 68,6 717 67,3 69,2 716 60,2 652 67,8 55,4 ~12,40
Landwirtschaft weiblich % . . . . . . . 37,1 31,4 283 32,7 308 28,4 39,8 34,8 314 446  +1322 .
gesamt . . . . . . . 123 117 159 105 108 102 129 111 120 120 0 0,0
mannlich % ; . ; . ; . ; 12,0 8,0 95 101 132 123 96 10,8 149 10,8 =209
Freie Berufe ¥ weiblich % . . . . . . . 89,0 92,0 20,5 89,9 86,8 87,7 20,4 89,2 84,7 89,2 +4,49 .
gesamt . . . . . . . 210 237 222 228 228 210 198 213 249 261 12 4,4
mannlich % ; . ; . ; . ; 278 292 25,0 50,0 25 16,0 333 235 368 111 25,73
Hauswirtschaft weiblich % . . . . . . . 722 70,8 75,0 50,0 87,5 84,0 66,7 76,5 63,2 88,9  +2573 .
gesamt . . . . . . . 18 24 15 3 24 24 18 18 18 18 0 5,3
mannlich %
Seeschifffahrt weiblich %
gesamt o 5 o o g g g g ] o ] o . . . . . .
mannlich % . ; . ; . ; . 60,2 608 62,7 62,0 62,1 63,1 63,8 64,0 64,9 61,9 3,01
insgesamt weiblich % . . . . . . . 39,8 39,2 37,3 38,0 37,9 36,9 36,2 36,0 35,0 37,9 +2,97 .
gesamt . . . . . . . 3.036 2.880 3.003 2.898 2.964 2.991 2.919 2.664 2.772 2.721 -51 -1,8

Y Ohne jene neuen Ausbildungsvertrage, fir die andere Stellen (Kammern) zustandig sind.
2 Ohne Laufbahnausbildung im Beamtenverhaltnis.

Quelle: Bundesinstitut fir Berufsbildung (BIBB); Erhebung zum 30. September
Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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