
Stand: 05.12.2025

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,4 3 0,2 3 0,3 3 0,3 0 0,1 -3 -75,0 -3 -66,7

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 18 1,4 24 2,1 39 3,5 27 2,4 27 . -15 -35,0

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,3 3 0,3 0 0,1 0 0,1 3 0,2 0 -33,3 0 100,0

Fachkraft im Gastgewerbe 18 1,6 9 0,7 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 3 0,3 15 1,2 21 1,8 21 2,1 21 . 0 4,8

Fachlagerist/-in 12 1,2 12 1,1 9 0,8 18 1,6 21 2,0 9 61,5 3 16,7

Fahrradmonteur/-in 0 0,1 6 0,5 3 0,3 3 0,2 0 0,1 0 0,0 0 -50,0

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,4 3 0,3 6 0,4 3 0,2 0 0,1 -3 -75,0 0 -50,0

Industrieelektriker/-in 0 0,1 0 0,1 3 0,3 . . 0 0,1 0 0,0 0 .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in . . 0 0,1 . . . . 3 0,2 3 . 3 .

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 9 0,7 0 0,1 . . 0 0,1 . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 3 0,3 0 0,1 6 0,5 6 0,6 6 0,6 3 100,0 0 -14,3

Verkäufer/-in 87 7,9 93 7,9 84 7,2 90 7,8 45 4,1 -45 -50,0 -45 -50,6

Zweijährige Berufe insgesamt: 144 12,8 153 12,9 156 13,2 183 16,1 126 11,8 -15 -11,2 -57 -31,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.119 100,0 1.176 100,0 1.170 100,0 1.140 100,0 1.071 100,0 -48 -4,2 -69 -6,0

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Greifswald

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 6 0,4 3 0,3 6 0,5 3 0,1 3 0,2 -3 -50,0 0 50,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 18 1,5 21 1,6 21 1,5 21 1,5 21 . 0 0,0

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 15 1,2 6 0,4 0 0,1 6 0,4 6 0,4 -12 -68,8 0 -16,7

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 6 0,5 12 1,1 18 1,3 21 1,4 18 1,4 12 171,4 0 -5,0

Fachkraft im Gastgewerbe 15 1,0 3 0,3 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 3 0,2 15 1,2 12 0,9 15 1,0 15 . 0 7,7

Fachlagerist/-in 36 2,8 33 2,7 30 2,3 30 2,2 24 1,7 -15 -37,8 -6 -23,3

Fahrradmonteur/-in 0 0,1 3 0,2 0 0,1 . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 9 0,7 6 0,6 6 0,4 6 0,4 6 0,5 -3 -30,0 3 40,0

Industrieelektriker/-in . . . . 0 0,1 0 0,1 0 0,1 0 . 0 0,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 3 0,3 6 0,6 9 0,7 9 0,6 6 0,4 0 25,0 -3 -37,5

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 3 0,1 . . 0 0,1 . . 0 0,1 0 -50,0 0 .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 15 1,1 18 1,5 21 1,5 15 1,0 24 1,8 9 66,7 12 78,6

Verkäufer/-in 96 7,2 69 5,6 60 4,5 78 5,7 117 8,5 18 19,6 36 46,8

Zweijährige Berufe insgesamt: 210 15,5 183 14,9 192 14,2 198 14,4 240 17,5 30 14,8 42 20,6

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.344 100,0 1.233 100,0 1.347 100,0 1.383 100,0 1.368 100,0 24 1,8 -12 -0,9

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Neubrandenburg

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 6 0,3 3 0,2 9 0,4 9 0,4 9 0,4 3 66,7 0 0,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 18 0,8 45 1,9 54 2,2 60 2,6 60 . 9 15,1

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . 9 0,4 18 0,8 12 0,5 9 0,4 9 . -3 -16,7

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 9 0,4 6 0,3 3 0,2 3 0,2 12 0,5 3 22,2 6 175,0

Fachkraft im Gastgewerbe 24 1,0 9 0,4 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 6 0,3 15 0,6 9 0,4 21 0,9 21 . 12 144,4

Fachlagerist/-in 0 0,0 6 0,2 6 0,2 3 0,2 3 0,1 0 100,0 -3 -50,0

Fahrradmonteur/-in . . 3 0,1 0 0,0 0 0,0 . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 9 0,4 3 0,1 9 0,4 6 0,3 3 0,2 -3 -50,0 -3 -33,3

Industrieelektriker/-in 3 0,2 3 0,2 3 0,1 6 0,3 9 0,3 3 100,0 3 33,3

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 3 0,1 0 0,0 6 0,2 3 0,1 3 0,1 0 -33,3 0 0,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 21 1,0 15 0,7 21 0,8 15 0,7 24 1,0 0 4,5 6 43,8

Verkäufer/-in 108 4,8 120 5,4 93 3,9 99 4,2 99 4,2 -9 -7,4 0 0,0

Zweijährige Berufe insgesamt: 186 8,3 204 9,1 228 9,5 222 9,3 252 10,7 66 36,0 30 13,5

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.241 100,0 2.235 100,0 2.385 100,0 2.394 100,0 2.373 100,0 129 5,8 -24 -1,0

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Rostock

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in 3 0,1 3 0,1 0 0,0 0 0,0 6 0,2 3 150,0 3 400,0

Ausbaufacharbeiter/-in 9 0,4 3 0,2 3 0,2 3 0,2 6 0,3 -3 -22,2 3 75,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 21 0,9 42 2,0 27 1,2 27 1,2 27 . 0 -3,7

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,1 3 0,1 6 0,3 3 0,2 3 0,2 0 33,3 0 0,0

Fachkraft im Gastgewerbe 21 1,0 6 0,3 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 6 0,3 15 0,7 18 0,8 15 0,6 15 . -3 -17,6

Fachlagerist/-in 51 2,3 60 2,6 60 2,7 51 2,3 57 2,6 6 11,5 6 13,7

Fahrradmonteur/-in . . 3 0,1 0 0,0 . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 9 0,4 9 0,4 6 0,3 9 0,4 3 0,1 -6 -62,5 -6 -66,7

Industrieelektriker/-in 6 0,3 3 0,1 3 0,1 3 0,1 6 0,2 0 -16,7 3 66,7

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 36 1,6 51 2,2 36 1,6 45 2,1 54 2,4 21 57,1 9 22,2

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in 3 0,1 3 0,1 . . 0 0,0 0 0,0 0 -50,0 0 0,0

Tiefbaufacharbeiter/-in 12 0,5 9 0,4 12 0,6 21 0,9 21 0,9 9 75,0 0 5,0

Verkäufer/-in 138 6,1 165 7,4 147 6,7 132 6,1 144 6,4 6 5,1 12 9,0

Zweijährige Berufe insgesamt: 291 12,9 339 15,2 333 15,2 315 14,4 345 15,3 57 19,3 30 9,8

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.244 100,0 2.238 100,0 2.184 100,0 2.196 100,0 2.259 100,0 12 0,6 63 2,9

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Schwerin

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 6 0,4 0 0,1 3 0,2 3 0,3 3 0,2 -3 -60,0 0 -33,3

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 3 0,4 24 1,9 30 2,5 24 2,1 24 . -3 -13,8

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,3 0 0,1 3 0,3 0 0,1 0 0,1 -3 -66,7 0 0,0

Fachkraft im Gastgewerbe 12 1,0 6 0,6 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 3 0,2 6 0,6 9 0,8 12 0,9 12 . 3 22,2

Fachlagerist/-in 21 1,9 12 1,2 18 1,6 15 1,2 21 1,7 0 -4,8 6 42,9

Fahrradmonteur/-in 0 0,1 . . 3 0,2 . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,2 3 0,4 9 0,8 6 0,4 9 0,8 6 350,0 3 80,0

Industrieelektriker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 0 0,1 0 0,1 3 0,2 . . . . . . . .

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 15 1,4 15 1,3 9 0,8 12 1,1 21 1,7 3 25,0 6 53,8

Verkäufer/-in 93 8,4 96 8,5 75 6,3 87 7,6 93 7,8 0 -1,1 6 8,1

Zweijährige Berufe insgesamt: 153 13,8 144 12,8 150 12,8 159 14,1 180 15,1 27 17,5 21 13,1

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.116 100,0 1.116 100,0 1.182 100,0 1.137 100,0 1.200 100,0 81 7,3 60 5,4

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Stralsund

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2


