
Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 9 0,2 6 0,1 9 0,1 6 0,1 3 0,0 -9 -80,0 -6 -71,4

Bauten- und Objektbeschichter/-in 6 0,1 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 9 0,2 18 0,3 57 1,0 69 1,3 69 . 12 19,3

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 9 0,2 . . 3 0,0 . . 0 0,0 -9 -90,0 0 .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,0 6 0,1 9 0,1 6 0,1 3 0,0 0 -33,3 -6 -71,4

Fachkraft im Gastgewerbe 18 0,3 3 0,0 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . 3 0,1 15 0,3 21 0,4 21 . 6 37,5

Fachlagerist/-in 69 1,1 66 1,1 51 0,9 63 1,1 33 0,7 -36 -50,7 -30 -46,9

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 . . 3 0,0 . . 3 0,0 -3 -50,0 3 .

Hochbaufacharbeiter/-in 15 0,2 3 0,0 6 0,1 15 0,3 6 0,1 -9 -53,3 -9 -56,3

Industrieelektriker/-in 6 0,1 3 0,1 9 0,1 6 0,1 3 0,1 -3 -42,9 0 -20,0

Isolierfacharbeiter/-in . . 3 0,0 . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 90 1,4 93 1,5 90 1,5 93 1,6 81 1,6 -9 -9,0 -12 -12,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 3 0,0 3 0,0 3 0,0 0 0,0 0 0,0 -3 -66,7 0 0,0

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in 0 0,0 . . . . 0 0,0 . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 3 0,0 3 0,0 0 0,0 . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 21 0,3 21 0,3 18 0,3 27 0,5 18 0,4 0 -5,0 -9 -29,6

Verkäufer/-in 291 4,6 306 5,0 288 4,9 279 4,9 303 5,8 12 3,8 24 8,2

Zweijährige Berufe insgesamt: 549 8,7 522 8,6 504 8,6 573 10,0 546 10,4 -6 -0,9 -27 -4,7

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 6.312 100,0 6.087 100,0 5.856 100,0 5.736 100,0 5.220 100,0 -1.092 -17,3 -516 -9,0

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Aachen-Düren

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . 0 0,0 . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 9 0,3 3 0,1 6 0,1 6 0,2 3 0,1 -9 -80,0 -6 -71,4

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 6 0,1 9 0,2 12 0,3 9 0,3 9 . 0 -9,1

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 18 0,5 12 0,3 15 0,4 18 0,4 24 0,6 6 27,8 6 35,3

Fachkraft im Gastgewerbe 6 0,2 0 0,0 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 0 0,0 3 0,0 . . 3 0,1 3 . 3 .

Fachlagerist/-in 57 1,4 57 1,4 42 1,1 39 0,9 42 1,1 -12 -23,2 6 13,2

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 . . 3 0,0 0 0,0 0 0,0 0 -50,0 0 0,0

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 . . 0 0,0 . . . . . .

Industrieelektriker/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 0 0,0 -3 -50,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 45 1,1 42 1,1 45 1,1 48 1,2 42 1,1 -3 -6,7 -6 -14,3

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 0 0,0 . . 3 0,0 . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in 3 0,1 0 0,0 . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 6 0,2 9 0,2 3 0,1 9 0,2 6 0,1 -3 -28,6 -6 -50,0

Verkäufer/-in 168 4,3 180 4,7 171 4,2 213 5,3 207 5,3 39 22,6 -6 -2,8

Zweijährige Berufe insgesamt: 321 8,2 318 8,2 303 7,5 351 8,7 336 8,7 15 4,7 -12 -3,7

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.942 100,0 3.870 100,0 4.050 100,0 4.014 100,0 3.867 100,0 -75 -1,9 -147 -3,6

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Bergisch 

Gladbach

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . 0 0,0 . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,0 3 0,0 0 0,0 0 0,0 -3 -66,7 0 0,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 9 0,2 9 0,2 9 0,2 18 0,4 18 . 9 111,1

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . 0 0,0 . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 18 0,4 15 0,3 42 0,8 30 0,6 30 0,6 9 52,6 -3 -6,5

Fachkraft im Gastgewerbe 12 0,2 6 0,1 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 3 0,0 3 0,1 6 0,1 3 0,0 3 . -3 -60,0

Fachlagerist/-in 57 1,1 60 1,1 63 1,1 48 0,9 57 1,1 0 -1,8 6 14,3

Fahrradmonteur/-in . . 0 0,0 0 0,0 3 0,1 0 0,0 0 . -3 -66,7

Hochbaufacharbeiter/-in 12 0,2 9 0,2 6 0,1 3 0,0 9 0,2 -3 -33,3 6 300,0

Industrieelektriker/-in . . 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 . 0 -25,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 63 1,2 81 1,5 69 1,2 69 1,3 57 1,1 -6 -11,1 -12 -18,8

Polster- und Dekorationsnäher/-in 9 0,2 12 0,2 6 0,1 6 0,1 6 0,1 -3 -37,5 -3 -28,6

Produktionsfachkraft Chemie 6 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 6 0,1 0 0,0 3 66,7

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . 0 0,0 . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in 0 0,0 . . 3 0,0 0 0,0 . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,2 15 0,3 15 0,3 12 0,2 21 0,4 12 110,0 9 61,5

Verkäufer/-in 156 3,1 159 2,9 180 3,3 168 3,2 192 3,9 36 23,9 24 15,0

Zweijährige Berufe insgesamt: 345 6,8 378 7,0 405 7,4 366 6,9 399 8,1 54 15,7 33 9,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 5.067 100,0 5.382 100,0 5.463 100,0 5.289 100,0 4.941 100,0 -126 -2,5 -348 -6,6

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Bielefeld

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,0 0 0,0 . . . . 6 0,2 3 400,0 6 .

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 9 0,3 12 0,4 9 0,3 9 0,3 9 . 0 -10,0

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 0 0,0 . . . . 0 0,0 3 0,1 0 100,0 0 100,0

Fachkraft im Gastgewerbe 6 0,2 3 0,1 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 3 0,1 0 0,0 3 0,1 3 0,1 3 . 0 33,3

Fachlagerist/-in 45 1,5 42 1,4 36 1,1 24 0,8 27 1,0 -18 -40,0 3 12,5

Fahrradmonteur/-in . . . . 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 . 0 0,0

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 . . 0 0,0 . . . . . .

Industrieelektriker/-in 3 0,1 3 0,1 6 0,2 6 0,2 6 0,2 3 100,0 0 -14,3

Isolierfacharbeiter/-in 3 0,1 6 0,2 9 0,3 6 0,2 6 0,2 3 66,7 -3 -28,6

Maschinen- und Anlagenführer/-in 6 0,2 12 0,4 9 0,3 6 0,2 6 0,2 0 0,0 0 16,7

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 3 0,1 0 0,0 . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in 0 0,0 0 0,0 . . 0 0,0 . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . 3 0,1 . . 0 0,0 . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 18 0,6 18 0,6 27 0,9 30 1,0 30 1,1 12 57,9 0 -3,2

Verkäufer/-in 159 5,4 144 4,7 144 4,6 129 4,2 120 4,3 -39 -24,4 -9 -6,2

Zweijährige Berufe insgesamt: 255 8,5 246 8,0 243 7,7 222 7,3 216 7,7 -36 -14,6 -6 -2,3

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.979 100,0 3.090 100,0 3.138 100,0 3.048 100,0 2.823 100,0 -156 -5,3 -225 -7,4

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Bochum

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 9 0,2 36 0,7 42 0,8 75 1,4 75 . 30 72,1

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 15 0,3 21 0,4 15 0,3 18 0,3 15 0,3 0 -6,3 -3 -11,8

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,0 6 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 0 50,0 0 0,0

Fachkraft im Gastgewerbe 21 0,4 12 0,2 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 3 0,1 12 0,2 18 0,3 24 0,5 24 . 6 27,8

Fachlagerist/-in 33 0,6 36 0,7 27 0,5 48 0,9 42 0,8 9 31,3 -6 -14,3

Fahrradmonteur/-in 3 0,0 3 0,1 3 0,0 3 0,0 3 0,1 0 50,0 0 50,0

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,1 6 0,1 3 0,0 3 0,1 3 0,0 -6 -71,4 0 -33,3

Industrieelektriker/-in . . . . 3 0,0 3 0,1 3 0,0 3 . -3 -50,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 27 0,6 24 0,5 24 0,5 36 0,7 30 0,6 3 7,1 -6 -18,9

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . 6 0,1 6 0,1 0 0,0 3 0,1 3 . 3 200,0

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . 3 0,1 3 0,0 3 . 0 -33,3

Servicefahrer/-in . . 3 0,0 . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 0 0,0 0 0,0 3 0,0 3 0,1 6 0,1 6 500,0 3 100,0

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 21 0,4 18 0,3 18 0,3 15 0,3 15 0,3 -6 -25,0 0 7,1

Verkäufer/-in 210 4,2 273 5,3 231 4,5 234 4,5 210 4,1 3 1,0 -24 -9,8

Zweijährige Berufe insgesamt: 342 6,8 417 8,1 378 7,4 432 8,3 432 8,4 90 26,0 0 0,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 5.019 100,0 5.163 100,0 5.103 100,0 5.181 100,0 5.106 100,0 87 1,8 -72 -1,4

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Bonn

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 6 0,2 3 0,1 0 0,0 0 0,0 3 0,1 -3 -60,0 0 100,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 6 0,2 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 3 0,1 15 0,5 9 0,3 18 0,5 18 . 9 88,9

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 9 0,3 6 0,2 6 0,2 6 0,2 9 0,3 0 11,1 3 42,9

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 12 0,4 12 0,3 12 0,3 9 0,3 3 0,1 -9 -66,7 -6 -55,6

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . 3 0,1 0 0,0 0 . 0 -50,0

Fachlagerist/-in 60 1,8 51 1,5 51 1,6 45 1,3 45 1,4 -15 -23,7 0 2,3

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 0 0,0 6 0,2 9 0,2 3 0,1 0 50,0 -6 -62,5

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 0 0,0 6 0,2 3 66,7 3 400,0

Industrieelektriker/-in . . . . 3 0,1 6 0,2 3 0,1 3 . -3 -66,7

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 27 0,8 36 1,1 36 1,1 48 1,5 36 1,1 9 33,3 -12 -26,5

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 0 0,0 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 0 100,0 0 0,0

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 0 0,0 3 0,1 . . 0 0,0 . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,3 12 0,3 6 0,2 6 0,2 6 0,2 -3 -30,0 0 0,0

Verkäufer/-in 132 4,1 168 5,1 180 5,6 147 4,4 150 4,6 18 13,5 3 2,0

Zweijährige Berufe insgesamt: 273 8,4 300 9,0 318 10,0 294 8,8 285 8,7 12 4,8 -9 -3,1

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.231 100,0 3.321 100,0 3.180 100,0 3.336 100,0 3.294 100,0 63 1,9 -42 -1,3

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Brühl

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,0 0 0,0 6 0,2 3 0,0 3 0,1 3 200,0 0 50,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 6 0,1 12 0,3 18 0,4 15 0,3 15 . -3 -17,6

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 9 0,2 12 0,3 21 0,5 18 0,4 15 0,3 6 75,0 -3 -17,6

Fachkraft im Gastgewerbe 12 0,3 3 0,1 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . 6 0,1 6 0,1 3 0,1 3 . -3 -50,0

Fachlagerist/-in 36 0,8 36 0,9 30 0,7 30 0,7 42 1,0 9 22,9 12 38,7

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 6 0,1 3 0,1 0 33,3 0 -20,0

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,2 3 0,1 3 0,1 6 0,2 0 0,0 -6 -85,7 -6 -85,7

Industrieelektriker/-in 3 0,0 0 0,0 3 0,0 3 0,0 3 0,0 0 0,0 0 0,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 27 0,6 24 0,6 30 0,7 36 0,8 30 0,7 3 15,4 -6 -14,3

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . 0 0,0 . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 6 0,1 . . 0 0,0 0 0,0 3 0,0 -3 -60,0 0 100,0

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . 0 0,0 . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,2 9 0,2 15 0,4 12 0,3 18 0,4 9 112,5 6 41,7

Verkäufer/-in 162 3,6 141 3,2 150 3,5 123 2,9 132 3,1 -30 -19,1 9 7,4

Zweijährige Berufe insgesamt: 270 6,0 240 5,5 282 6,6 258 6,1 264 6,4 -6 -1,9 6 2,7

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 4.536 100,0 4.350 100,0 4.263 100,0 4.203 100,0 4.170 100,0 -366 -8,1 -33 -0,8

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Coesfeld

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,1 0 0,0 0 0,0 3 0,2 0 0,1 0 -50,0 -3 -75,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 3 0,1 3 0,1 6 0,2 6 0,3 6 . 0 20,0

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 0 0,0 3 0,1 0 0,0 3 0,1 . . . . . .

Fachkraft im Gastgewerbe 6 0,3 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 0 0,0 0 0,0 3 0,1 6 0,4 6 . 6 250,0

Fachlagerist/-in 24 1,2 42 1,9 30 1,5 45 2,1 33 1,7 9 33,3 -12 -28,9

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 9 0,4 0 0,0 . . . . 0 0,1 -6 -87,5 0 .

Industrieelektriker/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 39 1,9 21 1,0 36 1,7 33 1,5 33 1,8 -6 -17,5 0 0,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 6 0,3 9 0,4 12 0,5 12 0,5 15 0,8 9 114,3 3 36,4

Verkäufer/-in 78 3,8 75 3,4 60 2,9 78 3,6 39 2,2 -39 -48,7 -39 -48,7

Zweijährige Berufe insgesamt: 168 8,1 153 7,1 144 6,8 180 8,4 135 7,3 -33 -19,2 -45 -25,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.061 100,0 2.160 100,0 2.127 100,0 2.151 100,0 1.851 100,0 -210 -10,2 -303 -14,0

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Detmold

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 6 0,1 6 0,2 3 0,1 6 0,1 3 0,1 -3 -40,0 -3 -40,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 3 0,0 9 0,2 6 0,2 15 0,4 15 . 9 150,0

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . 0 0,0 . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 33 0,8 . . 24 0,6 24 0,6 21 0,6 -9 -31,3 -3 -12,0

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 6 0,2 3 0,1 6 0,1 6 0,2 6 0,1 -3 -28,6 0 -16,7

Fachkraft im Gastgewerbe 9 0,3 3 0,1 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . 0 0,0 3 0,1 3 . 3 200,0

Fachlagerist/-in 78 2,0 75 1,8 69 1,7 63 1,6 66 1,7 -12 -15,4 3 3,1

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 . . 3 0,1 3 0,1 . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,1 6 0,1 6 0,1 0 0,0 . . . . . .

Industrieelektriker/-in 9 0,3 6 0,1 9 0,2 9 0,2 9 0,3 0 0,0 0 11,1

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 15 0,4 12 0,3 12 0,3 12 0,3 9 0,3 -3 -28,6 0 -9,1

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . 0 0,0 . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 3 0,1 0 0,0 3 0,1 3 0,1 . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 3 0,1 6 0,1 3 0,1 3 0,1 0 0,0 0 -50,0 -3 -66,7

Servicefahrer/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 0 0,0 -3 -75,0 0 -50,0

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . 0 0,0 . . 0 0,0 0 . 0 .

Textil- und Modenäher/-in . . . . 0 0,0 . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 21 0,5 21 0,5 12 0,3 15 0,4 18 0,4 -3 -15,0 3 21,4

Verkäufer/-in 195 4,9 216 5,2 162 4,1 204 5,2 213 5,6 18 9,8 9 3,9

Zweijährige Berufe insgesamt: 387 9,8 357 8,6 321 8,1 357 9,1 366 9,6 -18 -4,9 9 2,8

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.933 100,0 4.173 100,0 3.954 100,0 3.921 100,0 3.813 100,0 -120 -3,1 -105 -2,7

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Dortmund

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Ausbaufacharbeiter/-in 6 0,1 3 0,0 3 0,1 3 0,1 3 0,0 -3 -60,0 -3 -50,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 3 0,1 15 0,4 15 0,3 27 0,6 27 . 12 92,9

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . 3 0,0 3 0,0 3 0,0 3 0,0 3 . 0 0,0

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 9 0,2 . . 9 0,2 9 0,2 3 0,1 -6 -55,6 -6 -60,0

Fachkraft im Gastgewerbe 9 0,3 18 0,4 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 0 0,0 0 0,0 . . 0 0,0 0 . 0 .

Fachlagerist/-in 27 0,7 24 0,6 27 0,6 27 0,7 24 0,5 -6 -17,9 -6 -17,9

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 3 0,0 3 0,1 3 0,1 3 0,0 0 0,0 0 -33,3

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 0 0,0 6 0,1 9 0,2 6 350,0 3 80,0

Industrieelektriker/-in . . . . . . 0 0,0 . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 3 0,1 6 0,2 6 0,1 9 0,2 6 0,1 3 50,0 -3 -33,3

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . 6 0,1 6 0,2 3 0,0 15 0,4 15 . 15 700,0

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 0 0,0 0 0,0 . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,2 6 0,1 12 0,3 9 0,2 3 0,1 -3 -50,0 -6 -60,0

Verkäufer/-in 75 1,9 78 1,8 78 1,8 60 1,4 93 2,1 18 24,0 33 57,6

Zweijährige Berufe insgesamt: 144 3,6 150 3,5 168 3,9 147 3,6 192 4,4 48 33,1 45 31,3

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.993 100,0 4.260 100,0 4.308 100,0 4.077 100,0 4.434 100,0 444 11,1 357 8,8

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Düsseldorf

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in 0 0,0 0 0,0 3 0,1 . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in . . 3 0,1 . . . . . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . 6 0,2 3 0,2 6 0,3 6 . 3 75,0

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten 0 0,0 . . 0 0,0 . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 3 0,2 6 0,2 9 0,4 6 0,2 6 0,2 0 25,0 0 -16,7

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 6 0,2 6 0,2 6 0,2 0 0,0 12 0,4 6 83,3 9 1000,0

Fachkraft im Gastgewerbe 12 0,5 9 0,3 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Fachlagerist/-in 33 1,3 42 1,5 21 0,8 36 1,3 21 0,9 -12 -34,4 -15 -40,0

Fahrradmonteur/-in . . . . . . 0 0,0 3 0,1 3 . 0 100,0

Hochbaufacharbeiter/-in 9 0,4 3 0,1 6 0,2 3 0,1 6 0,3 -3 -30,0 3 133,3

Industrieelektriker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . 3 0,1 . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 6 0,3 9 0,3 12 0,4 6 0,2 3 0,1 -3 -57,1 -3 -40,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 6 0,3 9 0,4 9 0,3 3 0,1 . . . . . .

Servicefahrer/-in 0 0,0 0 0,0 . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 3 0,1 0 0,0 3 0,1 . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 12 0,4 9 0,4 18 0,6 3 0,1 6 0,3 -3 -36,4 6 250,0

Verkäufer/-in 168 6,7 207 7,4 177 6,3 156 5,9 165 6,7 -6 -3,0 6 4,5

Zweijährige Berufe insgesamt: 264 10,4 309 10,9 270 9,6 216 8,2 228 9,3 -36 -13,3 12 5,5

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.532 100,0 2.817 100,0 2.817 100,0 2.658 100,0 2.466 100,0 -66 -2,6 -192 -7,2

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Duisburg

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 6 0,2 3 0,1 6 0,2 3 0,1 3 0,1 -3 -66,7 0 -33,3

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 6 0,2 6 0,2 18 0,5 21 0,6 21 . 3 17,6

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 21 0,7 . . 15 0,4 30 0,8 30 0,9 6 31,8 0 0,0

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 0 0,0 . . 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Fachkraft im Gastgewerbe 6 0,2 0 0,0 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 6 0,1 0 0,0 6 0,2 6 0,2 6 . 0 0,0

Fachlagerist/-in 30 0,9 30 0,9 42 1,2 21 0,6 36 1,1 3 12,9 15 75,0

Fahrradmonteur/-in 0 0,0 3 0,1 . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in . . 6 0,2 6 0,2 9 0,3 15 0,5 15 . 6 50,0

Industrieelektriker/-in 3 0,1 0 0,0 3 0,1 9 0,3 9 0,3 6 233,3 0 11,1

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 12 0,4 15 0,4 15 0,4 12 0,4 9 0,3 -3 -16,7 -3 -23,1

Polster- und Dekorationsnäher/-in 0 0,0 . . . . 0 0,0 . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 6 0,2 3 0,1 3 0,1 9 0,2 0 0,0 -3 -80,0 -6 -87,5

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 0 33,3 0 0,0

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,2 9 0,2 6 0,2 9 0,3 24 0,7 15 187,5 12 130,0

Verkäufer/-in 120 3,6 138 4,0 180 5,2 201 5,8 210 6,6 93 77,3 9 5,0

Zweijährige Berufe insgesamt: 219 6,6 219 6,4 285 8,2 333 9,5 366 11,5 150 68,3 36 10,5

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.303 100,0 3.420 100,0 3.465 100,0 3.486 100,0 3.204 100,0 -99 -3,0 -282 -8,1

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Essen

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in 3 0,1 . . 0 0,1 . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 9 0,4 9 0,4 3 0,2 3 0,2 6 0,4 0 -12,5 3 133,3

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 6 0,3 6 0,4 3 0,2 3 0,2 3 . 0 0,0

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,1 3 0,1 0 0,1 0 0,1 0 0,1 0 -50,0 0 0,0

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,2 0 0,1 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 0 0,1 3 0,1 . . 3 0,1 3 . 3 .

Fachlagerist/-in 21 1,1 18 0,9 12 0,7 21 1,1 18 0,9 -3 -19,0 -6 -22,7

Fahrradmonteur/-in . . . . 3 0,2 0 0,1 . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,3 12 0,6 6 0,4 9 0,5 3 0,2 -3 -40,0 -6 -66,7

Industrieelektriker/-in . . . . 3 0,1 0 0,1 9 0,5 9 . 9 900,0

Isolierfacharbeiter/-in 6 0,4 6 0,4 12 0,6 9 0,5 9 0,4 0 14,3 -3 -20,0

Maschinen- und Anlagenführer/-in 15 0,7 18 0,9 21 1,1 15 0,8 12 0,6 -3 -14,3 -3 -20,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 3 0,2 3 0,2 3 0,2 0 0,1 . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 18 0,9 18 0,9 3 0,2 21 1,1 3 0,1 -15 -88,9 -21 -90,9

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,5 9 0,5 18 0,9 15 0,8 24 1,3 15 166,7 9 60,0

Verkäufer/-in 129 6,7 117 6,2 117 6,1 111 5,8 108 5,7 -24 -17,7 -6 -4,5

Zweijährige Berufe insgesamt: 222 11,4 222 11,6 213 11,1 216 11,3 198 10,6 -24 -11,3 -18 -8,8

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.947 100,0 1.902 100,0 1.923 100,0 1.914 100,0 1.863 100,0 -87 -4,4 -54 -2,8

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Gelsenkirchen

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 0 0,0 . . 3 0,1 0 -33,3 3 .

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 6 0,2 6 0,2 3 0,1 3 0,1 3 . 0 0,0

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 27 0,9 . . 15 0,6 24 0,9 18 0,6 -9 -34,6 -9 -32,0

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 21 0,8 21 0,8 6 0,2 12 0,4 12 0,4 -9 -45,5 0 9,1

Fachkraft im Gastgewerbe 6 0,2 0 0,0 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . 3 0,1 3 0,1 3 . 0 50,0

Fachlagerist/-in 36 1,2 48 1,7 42 1,4 36 1,3 54 2,0 18 52,8 18 48,6

Fahrradmonteur/-in . . 0 0,0 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 . 0 -25,0

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 . . 0 0,0 0 0,0 -3 -66,7 0 0,0

Industrieelektriker/-in 0 0,0 3 0,1 6 0,2 6 0,2 3 0,1 0 100,0 -3 -60,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 66 2,3 54 1,9 69 2,4 54 1,9 48 1,7 -18 -28,8 -6 -13,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Produktionsfachkraft Chemie 3 0,1 . . 3 0,1 3 0,1 . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 6 0,2 3 0,1 . . 3 0,1 . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 0 0,0 3 0,1 . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 . . 3 0,1 3 0,1 0 -25,0 0 0,0

Verkäufer/-in 117 4,0 135 4,7 102 3,5 120 4,2 120 4,4 6 4,3 0 0,0

Zweijährige Berufe insgesamt: 291 9,9 285 9,8 249 8,6 270 9,3 270 9,7 -21 -7,6 0 0,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.925 100,0 2.907 100,0 2.889 100,0 2.907 100,0 2.772 100,0 -153 -5,3 -135 -4,6

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Hagen

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,0 0 0,0 . . 3 0,1 3 0,1 0 100,0 0 -33,3

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 3 0,1 9 0,2 3 0,1 3 0,1 3 . 0 33,3

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 6 0,1 6 0,2 9 0,3 15 0,5 6 0,2 3 40,0 -9 -53,3

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,1 6 0,2 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 3 0,1 0 0,0 0 0,0 3 0,1 3 . 3 200,0

Fachlagerist/-in 63 1,8 48 1,5 66 2,0 51 1,5 48 1,6 -12 -21,0 0 -2,0

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 . . . . 0 0,0 . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,1 6 0,2 12 0,4 9 0,3 9 0,3 3 60,0 0 -11,1

Industrieelektriker/-in 12 0,3 12 0,3 15 0,4 18 0,5 15 0,5 3 36,4 -3 -11,8

Isolierfacharbeiter/-in 0 0,0 . . . . 3 0,1 . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 48 1,4 42 1,3 60 1,8 54 1,7 48 1,5 0 0,0 -9 -14,5

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . 0 0,0 . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 12 0,3 9 0,2 6 0,2 6 0,2 6 0,2 -3 -36,4 3 40,0

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . 0 0,0 . . 0 0,0 . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . 0 0,0 . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 15 0,5 24 0,7 15 0,5 21 0,7 27 0,9 12 75,0 6 27,3

Verkäufer/-in 195 5,8 180 5,4 144 4,5 165 5,1 180 5,7 -15 -8,2 15 9,1

Zweijährige Berufe insgesamt: 363 10,8 339 10,3 336 10,5 351 10,9 351 11,2 -15 -3,8 0 -0,3

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.360 100,0 3.303 100,0 3.222 100,0 3.231 100,0 3.138 100,0 -222 -6,6 -93 -2,8

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Hamm

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . 0 0,0 . . 3 0,1 . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 6 0,2 3 0,1 3 0,0 3 0,1 0 0,0 -6 -85,7 -3 -75,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 0 0,0 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 . -3 -50,0

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten 3 0,1 0 0,0 3 0,0 0 0,0 0 0,0 0 -50,0 0 0,0

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 12 0,3 . . 21 0,5 21 0,5 18 0,5 9 72,7 -3 -9,5

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 12 0,3 15 0,4 24 0,6 18 0,5 24 0,7 12 118,2 6 26,3

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 0 0,0 0 0,0 . . 6 0,2 6 . 6 .

Fachlagerist/-in 48 1,3 45 1,1 30 0,8 39 1,0 36 1,0 -15 -28,6 -3 -10,3

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 3 0,1 . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,1 6 0,2 6 0,1 3 0,1 9 0,2 3 60,0 6 166,7

Industrieelektriker/-in 3 0,1 0 0,0 6 0,2 6 0,1 . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 66 1,7 90 2,3 90 2,3 87 2,3 69 2,0 3 4,5 -18 -19,5

Polster- und Dekorationsnäher/-in 0 0,0 6 0,2 0 0,0 3 0,1 3 0,1 0 100,0 0 -33,3

Produktionsfachkraft Chemie 9 0,2 6 0,2 9 0,2 6 0,1 6 0,1 -3 -37,5 0 0,0

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in 0 0,0 . . 3 0,0 . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in 6 0,1 6 0,2 6 0,1 3 0,1 3 0,1 -3 -60,0 0 0,0

Tiefbaufacharbeiter/-in 15 0,4 15 0,4 18 0,4 15 0,4 15 0,4 0 -6,3 0 7,1

Verkäufer/-in 141 3,6 153 3,8 150 3,8 144 3,8 126 3,6 -15 -9,9 -18 -12,4

Zweijährige Berufe insgesamt: 333 8,5 354 8,9 375 9,3 354 9,2 318 9,0 -15 -4,8 -36 -10,5

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.900 100,0 3.972 100,0 4.005 100,0 3.834 100,0 3.534 100,0 -366 -9,4 -300 -7,8

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Herford

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,0 . . . . . . 0 0,0 0 0,0 0 .

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 3 0,1 12 0,5 3 0,1 12 0,5 12 . 9 266,7

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 33 1,3 33 1,3 27 1,0 30 1,2 24 1,1 -9 -26,5 -6 -16,7

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 0 0,0 . . 0 0,0 . . . . . .

Fachlagerist/-in 57 2,2 57 2,2 45 1,7 42 1,7 45 1,9 -9 -17,9 3 7,0

Fahrradmonteur/-in . . . . . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,2 6 0,2 6 0,3 3 0,1 6 0,3 0 0,0 3 100,0

Industrieelektriker/-in 9 0,3 9 0,3 3 0,2 6 0,3 3 0,1 -6 -75,0 -6 -71,4

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 111 4,3 138 5,4 123 4,7 114 4,6 111 4,7 -3 -1,8 -6 -4,3

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . 0 0,0 0 0,0 . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,2 3 0,2 3 0,1 6 0,3 3 100,0 3 100,0

Verkäufer/-in 117 4,5 120 4,7 117 4,5 111 4,4 117 5,0 0 0,9 6 6,4

Zweijährige Berufe insgesamt: 339 13,1 375 14,5 342 13,0 315 12,5 324 13,8 -12 -3,8 9 3,2

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.589 100,0 2.580 100,0 2.628 100,0 2.520 100,0 2.364 100,0 -228 -8,8 -156 -6,2

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Iserlohn

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 9 0,1 6 0,1 9 0,1 3 0,0 3 0,1 -6 -55,6 0 33,3

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 30 0,4 54 0,7 54 0,7 48 0,7 48 . -6 -9,4

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 36 0,5 27 0,4 33 0,4 42 0,6 27 0,4 -9 -24,3 -15 -33,3

Fachkraft im Gastgewerbe 24 0,3 12 0,2 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . 6 0,1 6 0,1 15 0,2 15 . 9 114,3

Fachlagerist/-in 51 0,7 45 0,6 51 0,7 51 0,7 48 0,7 -3 -7,7 -3 -5,9

Fahrradmonteur/-in 3 0,0 . . 0 0,0 3 0,0 3 0,0 0 0,0 0 50,0

Hochbaufacharbeiter/-in 0 0,0 0 0,0 6 0,1 . . . . . . . .

Industrieelektriker/-in 3 0,0 6 0,1 6 0,1 9 0,1 9 0,1 6 200,0 0 -10,0

Isolierfacharbeiter/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 9 0,1 6 0,1 9 0,1 9 0,1 9 0,1 0 0,0 0 0,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . 0 0,0 . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 24 0,4 12 0,2 3 0,0 9 0,1 6 0,1 -21 -80,0 -3 -37,5

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 6 0,1 6 0,1 0 0,0 12 0,2 9 0,1 0 14,3 -6 -38,5

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 27 0,4 39 0,5 30 0,4 51 0,7 30 0,4 3 14,8 -21 -39,2

Verkäufer/-in 207 3,0 246 3,4 207 2,7 210 2,8 231 3,2 24 11,5 24 11,0

Zweijährige Berufe insgesamt: 408 5,9 438 6,0 417 5,5 456 6,1 438 6,1 30 7,3 -18 -3,9

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 6.972 100,0 7.302 100,0 7.521 100,0 7.440 100,0 7.158 100,0 186 2,7 -282 -3,8

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Köln

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 6 0,2 6 0,2 0 0,0 0 0,0 . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 0 0,0 12 0,4 12 0,4 6 0,3 6 . -6 -41,7

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . 3 0,1 . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,1 6 0,2 9 0,3 12 0,4 3 0,1 0 -33,3 -9 -81,8

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,1 0 0,0 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 0 0,0 3 0,1 0 0,0 3 0,1 3 . 0 100,0

Fachlagerist/-in 36 1,2 33 1,1 36 1,3 27 0,9 33 1,3 -3 -11,1 6 23,1

Fahrradmonteur/-in 0 0,0 0 0,0 . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 9 0,3 6 0,2 6 0,2 6 0,2 3 0,1 -6 -75,0 -6 -71,4

Industrieelektriker/-in 6 0,2 3 0,1 9 0,3 15 0,5 12 0,5 9 160,0 -3 -18,8

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 39 1,3 54 1,7 39 1,3 36 1,2 39 1,5 0 0,0 3 8,3

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 3 0,1 3 0,1 0 0,0 3 0,1 . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 3 0,1 3 0,1 3 0,1 . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in 3 0,1 . . 3 0,1 . . 3 0,1 0 -25,0 3 .

Tiefbaufacharbeiter/-in 12 0,4 9 0,3 6 0,2 6 0,2 9 0,4 -3 -18,2 3 28,6

Verkäufer/-in 156 5,2 156 5,2 129 4,3 150 5,1 144 5,8 -12 -7,6 -6 -4,0

Zweijährige Berufe insgesamt: 279 9,2 282 9,3 252 8,5 273 9,2 255 10,1 -24 -8,3 -18 -6,3

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.012 100,0 3.033 100,0 2.961 100,0 2.955 100,0 2.520 100,0 -492 -16,3 -435 -14,7

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Krefeld

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,2 0 0,0 . . 3 0,1 0 50,0 3 .

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . 3 0,2 6 0,3 15 0,7 15 . 9 133,3

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 18 0,8 18 0,8 12 0,5 9 0,4 9 0,4 -9 -52,9 0 -11,1

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,1 3 0,2 3 0,1 6 0,3 3 0,1 0 0,0 -3 -66,7

Fachkraft im Gastgewerbe 9 0,4 6 0,2 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . 3 0,1 0 0,0 0 . 0 -50,0

Fachlagerist/-in 18 0,9 21 1,0 18 0,9 21 1,0 27 1,2 9 44,4 6 23,8

Fahrradmonteur/-in . . 0 0,0 . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Hochbaufacharbeiter/-in 9 0,4 6 0,3 6 0,2 15 0,7 12 0,6 6 62,5 0 -7,1

Industrieelektriker/-in . . 0 0,0 3 0,1 3 0,1 0 0,0 0 . 0 -50,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 18 0,9 24 1,1 24 1,1 24 1,1 24 1,2 6 31,6 0 4,2

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . 3 0,1 3 0,1 3 . 0 50,0

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . 0 0,0 3 0,1 3 . 0 100,0

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,4 6 0,2 3 0,1 3 0,1 9 0,4 0 12,5 6 350,0

Verkäufer/-in 84 4,2 69 3,3 84 4,0 99 4,6 99 4,6 12 15,3 0 0,0

Zweijährige Berufe insgesamt: 168 8,2 156 7,6 153 7,2 186 8,8 207 9,6 39 23,4 18 10,2

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.031 100,0 2.034 100,0 2.115 100,0 2.121 100,0 2.142 100,0 114 5,6 24 1,1

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Mettmann

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . 0 0,0 . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 6 0,2 9 0,2 9 0,3 6 0,1 9 0,3 3 28,6 3 80,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 3 0,1 33 0,9 3 0,1 24 0,7 24 . 21 733,3

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten 0 0,0 0 0,0 . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 24 0,6 15 0,4 18 0,5 18 0,5 21 0,7 -3 -8,3 3 15,8

Fachkraft im Gastgewerbe 9 0,2 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 0 0,0 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 . 0 0,0

Fachlagerist/-in 60 1,6 48 1,2 39 1,1 54 1,4 54 1,6 -9 -13,1 0 0,0

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,2 6 0,1 6 0,2 6 0,1 0 0,0 -6 -83,3 -3 -80,0

Industrieelektriker/-in 3 0,1 . . 9 0,2 3 0,1 3 0,1 0 50,0 0 -25,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 18 0,5 30 0,7 30 0,8 24 0,7 36 1,1 18 89,5 12 44,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . 0 0,0 . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil 3 0,1 . . . . 0 0,0 . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 18 0,4 15 0,4 6 0,2 3 0,1 3 0,1 -15 -88,2 0 -33,3

Servicefahrer/-in . . 3 0,1 3 0,1 0 0,0 0 0,0 0 . 0 0,0

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 15 0,4 9 0,2 15 0,4 9 0,3 21 0,7 9 57,1 12 120,0

Verkäufer/-in 186 4,8 183 4,7 168 4,5 177 4,8 189 5,6 3 1,1 9 5,6

Zweijährige Berufe insgesamt: 351 9,1 321 8,1 342 9,0 312 8,3 363 10,8 12 3,4 54 17,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.873 100,0 3.933 100,0 3.783 100,0 3.726 100,0 3.372 100,0 -501 -12,9 -354 -9,5

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Mönchengladbach

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . 0 0,0 . . 0 0,0 0 . 0 .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,0 . . 3 0,1 . . 0 0,0 0 -50,0 0 .

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 15 0,3 30 0,7 18 0,4 30 0,8 30 . 12 72,2

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten 0 0,0 0 0,0 . . . . 3 0,0 0 100,0 3 .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 6 0,2 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 9 0,2 12 0,3 9 0,2 9 0,2 12 0,3 3 50,0 3 20,0

Fachkraft im Gastgewerbe 12 0,3 6 0,1 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . 9 0,2 9 0,2 12 0,3 12 . 3 44,4

Fachlagerist/-in 33 0,7 27 0,6 33 0,8 36 0,9 30 0,8 0 -3,1 -6 -16,2

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 0 0,0 0 0,0 . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,1 3 0,0 6 0,1 3 0,1 3 0,1 0 -20,0 0 33,3

Industrieelektriker/-in 9 0,2 6 0,1 3 0,1 6 0,1 6 0,2 -3 -22,2 3 40,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 27 0,6 21 0,5 27 0,7 30 0,7 24 0,6 -3 -14,3 -6 -17,2

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 6 0,2 6 0,1 3 0,1 12 0,3 9 0,2 0 14,3 -3 -27,3

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,2 12 0,3 15 0,4 9 0,2 12 0,3 0 10,0 3 22,2

Verkäufer/-in 108 2,4 129 3,1 129 3,0 123 2,9 108 2,6 0 0,0 -15 -12,2

Zweijährige Berufe insgesamt: 237 5,4 234 5,6 270 6,3 255 6,0 252 6,2 15 6,3 0 -0,4

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 4.434 100,0 4.176 100,0 4.266 100,0 4.266 100,0 4.080 100,0 -354 -8,0 -186 -4,4

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Ahlen-Münster

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,1 . . 0 0,1 0 0,1 . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,1 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 6 0,3 3 0,2 3 0,1 6 0,3 6 . 3 200,0

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 3 0,1 0 0,0 0 0,1 . . 0 0,1 0 -50,0 0 .

Fachkraft im Gastgewerbe . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . . . . . 0 0,1 0 . 0 .

Fachlagerist/-in 18 0,9 30 1,5 33 1,7 18 1,1 21 1,2 6 29,4 3 15,8

Fahrradmonteur/-in . . . . 0 0,1 . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 9 0,5 6 0,3 9 0,5 12 0,7 6 0,3 -3 -33,3 -6 -50,0

Industrieelektriker/-in 6 0,3 6 0,3 6 0,3 . . 0 0,1 -6 -83,3 0 .

Isolierfacharbeiter/-in 6 0,3 . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 3 0,2 3 0,1 3 0,1 3 0,2 3 0,2 0 -25,0 0 0,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 0 0,1 . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 9 0,5 3 0,2 3 0,2 . . 3 0,2 -6 -55,6 3 .

Servicefahrer/-in . . . . . . 0 0,1 . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 3 0,2 3 0,2 3 0,1 6 0,3 3 0,1 0 -33,3 -3 -60,0

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 6 0,4 6 0,3 6 0,3 12 0,7 9 0,4 0 14,3 -3 -33,3

Verkäufer/-in 207 10,7 186 9,2 135 7,0 135 8,1 156 8,3 -51 -24,6 21 14,7

Zweijährige Berufe insgesamt: 273 14,1 252 12,5 201 10,5 192 11,3 210 11,2 -63 -23,1 18 9,9

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 1.938 100,0 2.019 100,0 1.932 100,0 1.686 100,0 1.875 100,0 -63 -3,3 186 11,1

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Oberhausen

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 0 0,0 3 0,1 0 0,0 0 100,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 3 0,1 6 0,2 3 0,1 18 0,6 18 . 12 325,0

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 6 0,2 6 0,2 15 0,5 6 0,2 6 0,2 0 -14,3 0 20,0

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,1 0 0,0 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 0 0,0 3 0,1 0 0,0 9 0,3 9 . 6 700,0

Fachlagerist/-in 21 0,7 36 1,2 33 1,1 27 0,9 24 0,9 6 25,0 -3 -10,7

Fahrradmonteur/-in 3 0,1 0 0,0 3 0,1 0 0,0 . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 15 0,5 18 0,6 9 0,3 6 0,2 12 0,4 -3 -20,0 6 100,0

Industrieelektriker/-in 3 0,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0 . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 24 0,8 27 0,9 21 0,7 27 0,9 24 0,9 3 8,7 -3 -7,4

Polster- und Dekorationsnäher/-in 0 0,0 0 0,0 . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,3 12 0,4 9 0,3 6 0,2 6 0,2 -3 -25,0 0 -14,3

Verkäufer/-in 78 2,7 99 3,1 69 2,3 81 2,8 90 3,1 12 15,4 9 9,8

Zweijährige Berufe insgesamt: 162 5,6 210 6,6 171 5,6 162 5,5 192 6,6 27 17,2 27 17,2

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.931 100,0 3.180 100,0 3.045 100,0 2.970 100,0 2.910 100,0 -21 -0,8 -60 -2,1

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Paderborn

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 3 0,1 9 0,3 6 0,2 12 0,4 12 . 6 83,3

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 6 0,2 6 0,2 3 0,1 0 0,0 3 0,1 -6 -71,4 0 100,0

Fachkraft im Gastgewerbe 9 0,3 3 0,1 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 6 0,2 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 . 0 -33,3

Fachlagerist/-in 33 1,1 30 1,1 36 1,2 39 1,3 24 0,9 -9 -25,0 -15 -38,5

Fahrradmonteur/-in . . 0 0,0 . . . . . . . . . .

Hochbaufacharbeiter/-in 0 0,0 3 0,1 0 0,0 . . . . . . . .

Industrieelektriker/-in 6 0,2 9 0,3 3 0,1 3 0,1 . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 27 0,9 21 0,8 21 0,7 33 1,1 36 1,3 9 33,3 3 9,1

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . 0 0,0 3 0,1 0 0,0 0 . 0 -50,0

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . 0 0,0 . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 . 0 -25,0

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 6 0,2 6 0,2 12 0,4 12 0,4 9 0,3 3 33,3 -6 -38,5

Verkäufer/-in 264 8,7 228 8,0 222 7,4 192 6,5 198 7,0 -66 -25,3 6 3,7

Zweijährige Berufe insgesamt: 354 11,7 318 11,1 312 10,5 294 10,0 285 10,1 -69 -19,5 -9 -3,1

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.039 100,0 2.856 100,0 2.973 100,0 2.940 100,0 2.823 100,0 -216 -7,1 -117 -3,9

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Recklinghausen

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in . . 0 0,0 3 0,1 . . 0 0,0 0 . 0 .

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 3 0,1 6 0,3 12 0,4 9 0,3 9 . -3 -33,3

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 6 0,2 . . . . 3 0,1 . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 6 0,2 6 0,2 6 0,2 12 0,4 12 0,4 6 120,0 0 0,0

Fachkraft im Gastgewerbe 6 0,2 6 0,2 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 0 0,0 0 0,0 . . 0 0,0 0 . 0 .

Fachlagerist/-in 48 1,6 45 1,6 51 1,9 42 1,5 39 1,5 -9 -16,7 -3 -7,0

Fahrradmonteur/-in . . 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 . 0 0,0

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,2 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 -3 -66,7 0 0,0

Industrieelektriker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 42 1,4 42 1,5 39 1,4 39 1,4 30 1,1 -12 -28,6 -9 -23,1

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 0 0,0 0 0,0 . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 18 0,6 9 0,3 6 0,2 12 0,4 15 0,6 0 -5,9 3 33,3

Verkäufer/-in 99 3,4 93 3,2 102 3,7 93 3,3 93 3,4 -6 -7,1 0 -1,1

Zweijährige Berufe insgesamt: 231 7,9 216 7,6 219 7,9 216 7,6 204 7,5 -30 -12,5 -12 -6,0

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.934 100,0 2.832 100,0 2.778 100,0 2.835 100,0 2.721 100,0 -213 -7,3 -114 -4,0

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Rheine

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 12 0,4 6 0,2 6 0,2 6 0,2 6 0,2 -6 -54,5 0 0,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 3 0,1 3 0,1 9 0,3 6 0,2 6 . -3 -37,5

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 15 0,5 21 0,7 18 0,6 18 0,6 9 0,3 -6 -42,9 -9 -55,6

Fachkraft im Gastgewerbe 9 0,3 6 0,2 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 0 0,0 0 0,0 . . 3 0,1 3 . 3 .

Fachlagerist/-in 39 1,3 42 1,4 45 1,5 48 1,6 42 1,5 3 10,5 -6 -10,6

Fahrradmonteur/-in . . 0 0,0 0 0,0 . . 0 0,0 0 . 0 .

Hochbaufacharbeiter/-in 21 0,7 21 0,7 21 0,7 15 0,5 12 0,5 -6 -35,0 -3 -13,3

Industrieelektriker/-in 6 0,2 9 0,3 3 0,1 9 0,3 6 0,3 0 16,7 -3 -22,2

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 99 3,3 99 3,3 102 3,3 99 3,4 90 3,3 -9 -8,1 -6 -7,1

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . . . . . . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 24 0,8 18 0,6 12 0,4 15 0,5 21 0,8 -3 -8,3 9 57,1

Verkäufer/-in 114 3,8 123 4,2 108 3,6 120 4,2 102 3,7 -12 -10,5 -18 -15,7

Zweijährige Berufe insgesamt: 336 11,2 348 11,7 321 10,6 336 11,5 300 10,8 -36 -10,7 -36 -10,7

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 2.991 100,0 2.979 100,0 3.027 100,0 2.907 100,0 2.766 100,0 -228 -7,6 -144 -4,9

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Siegen

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 6 0,1 3 0,1 0 0,0 3 0,1 3 0,1 -3 -60,0 0 -33,3

Bauten- und Objektbeschichter/-in 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . 15 0,4 33 0,8 24 0,7 39 1,1 39 . 15 60,0

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 21 0,5 12 0,3 9 0,2 9 0,2 15 0,5 -6 -23,8 6 77,8

Fachkraft im Gastgewerbe 9 0,2 6 0,2 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 6 0,1 3 0,1 9 0,2 12 0,4 12 . 6 62,5

Fachlagerist/-in 48 1,2 51 1,3 54 1,4 57 1,5 51 1,4 3 8,5 -6 -8,9

Fahrradmonteur/-in 6 0,2 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 -3 -66,7 0 0,0

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 0 0,0 3 0,1 0 -33,3 0 100,0

Industrieelektriker/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 3 100,0 0 33,3

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 69 1,8 72 1,9 75 1,9 75 2,0 57 1,6 -12 -17,6 -18 -25,3

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . 0 0,0 . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie . . 0 0,0 3 0,1 . . 0 0,0 0 . 0 .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . 0 0,0 . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . . . . . . .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . . . 0 0,0 . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . 3 0,1 0 0,0 0 0,0 3 0,1 3 . 0 100,0

Tiefbaufacharbeiter/-in 9 0,2 6 0,2 9 0,2 6 0,2 3 0,1 -6 -77,8 -3 -66,7

Verkäufer/-in 153 4,0 180 4,7 168 4,3 144 3,9 156 4,4 3 2,6 12 7,6

Zweijährige Berufe insgesamt: 324 8,4 357 9,4 363 9,3 333 9,0 348 9,8 24 7,4 12 3,9

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.846 100,0 3.801 100,0 3.900 100,0 3.726 100,0 3.534 100,0 -309 -8,1 -192 -5,2

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Meschede-Soest

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 6 0,1 3 0,1 6 0,1 3 0,1 6 0,1 0 0,0 3 50,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Gastronomie . . . . 33 0,8 24 0,6 27 0,7 27 . 3 12,5

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 6 0,1 6 0,1 6 0,1 9 0,2 3 0,0 -3 -60,0 -6 -77,8

Fachkraft im Gastgewerbe 18 0,4 33 0,8 . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . . . 3 0,1 9 0,2 3 0,1 3 . -6 -60,0

Fachlagerist/-in 42 1,0 30 0,7 51 1,2 42 1,0 33 0,8 -9 -19,5 -9 -19,5

Fahrradmonteur/-in 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 0,0 0 0,0 0 0,0 0 -50,0

Hochbaufacharbeiter/-in 6 0,1 3 0,1 3 0,1 3 0,1 . . . . . .

Industrieelektriker/-in . . 3 0,0 3 0,0 3 0,1 3 0,1 3 . 0 0,0

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 18 0,4 30 0,7 30 0,7 27 0,7 27 0,7 9 55,6 0 0,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 0 0,0 . . 0 0,0 . . . . . . . .

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing . . . . . . 0 0,0 . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . . . . . 3 0,1 3 . 3 .

Servicekraft für Schutz und Sicherheit . . 3 0,0 . . . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . 0 0,0 0 . 0 .

Tiefbaufacharbeiter/-in 33 0,8 33 0,8 30 0,7 21 0,5 27 0,6 -9 -23,5 3 18,2

Verkäufer/-in 300 7,1 297 7,1 264 6,3 276 6,4 258 6,4 -42 -13,7 -18 -6,5

Zweijährige Berufe insgesamt: 426 10,1 441 10,5 429 10,1 423 9,9 393 9,7 -36 -8,2 -33 -7,5

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 4.230 100,0 4.212 100,0 4.233 100,0 4.281 100,0 4.035 100,0 -195 -4,6 -243 -5,7

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Wesel

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2



Stand: 05.12.2025 (Ärztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* Anzahl Anteil* absolut Prozent absolut Prozent

Änderungsschneider/-in . . . . . . . . . . . . . .

Ausbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0 -3 -75,0 0 0,0

Bauten- und Objektbeschichter/-in 0 0,0 . . . . . . . . . . . .

Berg- und Maschinenmann/-frau . . . . . . . . . . . . . .

Chemielaborjungwerker/-in . . . . 3 0,1 6 0,2 3 0,1 3 . -3 -33,3

Fachkraft für Gastronomie . . 9 0,2 6 0,1 6 0,2 15 0,5 15 . 9 114,3

Fachkraft für Holz- und Bautenschutzarbeiten . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Kurier,- Express- und Postdienstleistungen 0 0,0 . . 3 0,1 . . . . . . . .

Fachkraft für Lederverarbeitung . . . . . . . . . . . . . .

Fachkraft für Metalltechnik 45 1,3 36 1,0 24 0,7 30 0,8 15 0,5 -30 -65,9 -15 -48,3

Fachkraft im Gastgewerbe 3 0,1 . . . . . . . . . . . .

Fachkraft Küche . . 3 0,1 3 0,1 6 0,2 6 0,2 6 . -3 -28,6

Fachlagerist/-in 57 1,7 60 1,6 60 1,7 42 1,2 57 1,8 0 -1,7 15 35,7

Fahrradmonteur/-in . . 3 0,1 3 0,1 . . 0 0,0 0 . 0 .

Hochbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 . . 3 0,1 0 50,0 3 .

Industrieelektriker/-in 3 0,1 3 0,1 12 0,4 15 0,4 15 0,5 12 433,3 3 14,3

Isolierfacharbeiter/-in . . . . . . . . . . . . . .

Maschinen- und Anlagenführer/-in 57 1,6 66 1,8 63 1,8 60 1,7 51 1,6 -6 -8,9 -9 -15,0

Polster- und Dekorationsnäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Produktionsfachkraft Chemie 3 0,1 6 0,2 6 0,2 9 0,2 6 0,2 6 250,0 0 -12,5

Produktprüfer/- in Textil . . . . . . . . . . . . . .

Servicefachkraft für Dialogmarketing 3 0,1 0 0,0 . . . . . . . . . .

Servicefahrer/-in . . . . 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 . 0 0,0

Servicekraft für Schutz und Sicherheit 0 0,0 . . 0 0,0 . . . . . . . .

Textil- und Modenäher/-in . . . . . . . . . . . . . .

Tiefbaufacharbeiter/-in 3 0,1 3 0,1 3 0,1 6 0,2 3 0,1 0 0,0 -3 -33,3

Verkäufer/-in 204 6,0 198 5,5 207 5,9 231 6,7 234 7,3 30 15,3 3 1,7

Zweijährige Berufe insgesamt: 384 11,3 393 10,8 396 11,4 411 11,9 414 12,9 30 7,8 3 0,7

Alle Berufe aller Zuständigkeitsbereiche 3.408 100,0 3.639 100,0 3.474 100,0 3.453 100,0 3.213 100,0 -195 -5,8 -240 -7,0

* Anteil an allen neu abgeschlossenen Ausbildungsverträgen (aller Zuständigkeitsbereiche) in Prozent

Veränderung 2025 

zu 2024

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Anzahl und Veränderung neu abgeschlossener Ausbildungsverträge 2021 bis 2025 in Berufen mit regulär zweijähriger Ausbildungsdauer im AAB Solingen-

Wuppertal

Berufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09. Entwicklung

2021 2022 2023 2024 2025
Veränderung 2025 

zu 2021

Tabelle 63.2


