Stand: 05.12.2025

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2025 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Baden-Wirttemberg

gemaR § 66 BBIG

uberwiegend 6ffentlich finanziert

Schwabisch Rottweil-
Aalen Balingen Freiburg | Goppingen | Heidelberg | Heilbronn Karlsruhe- | Konstanz- Lérrach | Ludwigsburg | Mannheim Nagold- Offenburg | Reutlingen | Waiblingen Hall- Stuttgart Ulm Villingen-
Rastatt | Ravensburg Pforzheim Tauberbisch Schwenning
ofsheim en
Neue Ausbildungsvertrage 2.850 1.941 4.215 4.305 3.312 2.985 6.333 5.334 2.502 2.817 2.430 3.528 2.988 3.153 2319 3.945 5.886 3.867 3.285
2 |mit weiblichen Auszubildenden 1.014 666 1.626 1.524 1.284 1.143 2.376 2.025 978 1.080 900 1.275 1.047 1.203 828 1.353 2.454 1.428 1179
§ mit verkiirzter Laufzeit 537 501 651 876 612 585 1.143 1.428 438 570 300 873 450 735 498 786 936 765 507
% in zweijéhrigen Berufen 186 174 273 300 264 216 375 480 207 207 219 276 309 192 219 300 288 261 285
< |gemaR § 66 BBIG/§ 42r HWO 54 39 18 51 21 0 48 69 12 15 24 48 51 39 84 60 84 33 30
uberwiegend 6ffentlich finanziert 87 66 27 78 111 9 141 183 21 63 57 87 90 63 162 99 177 66 39
_|Neue Ausbildungsvertrage 1.560 1.017 2.085 2.439 1.674 1.752 3.621 2733 1.242 1.602 1.407 1.986 1.752 1.482 1.218 2.376 3.441 2.070 2.001
% mit weiblichen Auszubildenden 504 345 762 756 582 594 1.317 954 432 546 489 696 600 510 408 786 1.248 669 633
§ mit verkiirzter Laufzeit 126 126 180 147 183 153 381 576 171 150 108 246 186 147 108 216 279 195 198
g in zweijéhrigen Berufen 186 171 270 294 261 201 360 459 207 201 195 258 291 189 210 294 282 249 279
é geman § 66 BBIG 42 15 0 33 3 0 9 21 6 6 3 21 24 27 27 6 36 12 9
uberwiegend 6ffentlich finanziert 69 39 9 48 54 9 42 90 9 45 27 42 60 45 78 39 90 33 9
Neue Ausbildungsvertrage 912 636 1.371 1.233 1.014 765 1.758 1.689 807 7 660 1.089 867 999 783 1.098 1.344 1.170 828
- mit weiblichen Auszubildenden 210 108 288 249 195 156 309 360 162 168 108 228 159 210 174 213 291 237 177
g mit verkirzter Laufzeit 345 312 318 630 336 339 624 663 180 354 144 501 210 450 336 480 483 459 237
g in zweijahrigen Berufen 3 0 3 6 3 15 15 21 6 24 15 18 3 9 6 6 12 6
* geman § 42r HwO 3 15 6 12 6 24 21 3 9 15 12 12 9 39 33 24 15 12
uberwiegend 6ffentlich finanziert 9 15 9 24 42 3 81 60 6 18 27 33 12 15 75 45 60 24 21
., |Neue Ausbildungsvertrage 96 54 135 84 90 90 246 168 75 93 81 129 48 78 42 108 222 138 114
é mit weiblichen Auszubildenden 72 42 99 60 57 72 180 141 57 78 54 93 39 60 33 66 153 96 84
g mit verkiirzter Laufzeit 18 30 45 39 21 42 63 48 48 30 21 87 15 21 15 39 54 36 36
i% in zweijahrigen Berufen
g geman § 66 BBIG
uberwiegend 6ffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 48 54 117 72 57 57 102 177 48 39 24 45 60 189 54 69 66 42 57
% |mit weiblichen Auszubildenden 9 9 21 24 15 24 27 51 15 6 9 12 12 48 9 21 18 15 15
g mit verkiirzter Laufzeit 27 18 36 15 15 21 21 78 15 12 6 15 12 75 15 24 15 24 18
é in zweijahrigen Berufen
S gemaR § 66 BBIG 6 9 6 3 6 3 15 0 3 6 9 3 12 18 6 3 6
uberwiegend 6ffentlich finanziert 6 6 6 3 6 0 6 18 0 0 0 6 12 3 6 12 3 3 6
Neue Ausbildungsvertrage 228 168 501 471 471 315 588 546 327 300 252 264 249 402 213 282 786 438 279
o mit weiblichen Auszubildenden 216 156 450 429 426 291 534 507 306 279 237 237 222 369 198 261 726 402 261
§ mit verkiirzter Laufzeit 18 15 66 45 57 30 57 60 24 24 24 24 24 42 24 27 108 54 18
g in zweijahrigen Berufen
o gemaR § 66 BBIG
uberwiegend 6ffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 6 9 6 9 9 9 18 21 6 3 6 15 12 6 9 12 24 9 6
E mit weiblichen Auszubildenden 3 6 3 6 9 6 15 12 3 3 6 12 12 6 6 6 18 9 6
2 mit verkirzter Laufzeit 0 0 3 0 0 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0
E in zweijahrigen Berufen
% gemaR § 66 BBIG 3 3 3 3 6 9 15 3 3 9 3 3 3 21 6 3
uberwiegend 6ffentlich finanziert 3 3 3 3 9 0 9 15 3 0 3 9 6 0 3 3 21 6 3
Neue Ausbildungsvertrage
£ [mitweiblichen Auszubildenden
§ mit verkirzter Laufzeit
-g) in zweijahrigen Berufen
@
%)

Quelle: Bundesinstitut fir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2025 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2



Stand: 05.12.2025

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2025 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Baden-Wurttemberg

gemaR § 66 BBIG

uberwiegend 6ffentlich finanziert

Schwaébisch Rottweil-
Aalen Balingen | Freiburg | Goppingen | Heidelberg | Heilbronn KE;E;T' R’;?[’;ﬁ:‘g‘jrg Lorrach | Ludwigsburg | Mannheim P’;‘;g;":lm Offenburg | Reutlingen | Waiblingen Tau::r”l;lsch Stuttgart Uim S;’g'v'v'fnen':r"g
ofsheim en
Neue Ausbildungsvertrage 2.850 1.941 4215 4,305 3.312 2.985 6.333 5.334 2.502 2.817 2.430 3.528 2.988 3.153 2.319 3.945 5.886 3.867 3.285
% mit weiblichen Auszubildenden 35,6% 34,3% 38,6% 35,4% 38,7% 38,3% 37,5% 37,9% 39,0% 38,3% 37,0% 36,1% 35,1% 38,2% 35,6% 34,3% 41,7% 37,0% 35,8%
g mit verkiirzter Laufzeit 18,9% 25,9% 15,5% 20,4% 18,5% 19,6% 18,1% 26,8% 17,5% 20,2% 12,3% 24,7% 15,0% 23,3% 21,4% 19,9% 15,9% 19,8% 15,5%
E in zweijahrigen Berufen 6,6% 8,9% 6,5% 7,0% 8,0% 7,3% 5,9% 9,0% 8,3% 7,3% 9,1% 7,8% 10,3% 6,1% 9,4% 7,6% 4,9% 6,8% 8,7%
< |geman § 66 BBIG/S 42r HWO 1,9% 2,0% 0,4% 1,2% 0,7% 0,0% 0,8% 1,3% 0,5% 0,6% 1,0% 1,3% 1,7% 1,2% 3,6% 15% 1,4% 0,8% 0,9%
Uberwiegend offentlich finanziert 3,1% 3,3% 0,7% 1,8% 3,3% 0,3% 2,2% 3,4% 0,8% 2,2% 2,4% 2,4% 3,0% 2,0% 7,0% 2,5% 3,0% 1,7% 1,2%
5 |Neve Ausbildungsvertrage 1.560 1.017 2,085 2.439 1.674 1.752 3.621 2.733 1.242 1.602 1.407 1.986 1.752 1.482 1.218 2.376 3.441 2,070 2.001
2 | mitweiblichen Auszubildenden 32,3% 34,0% 36,6% 31,0% 34,8% 34,0% 36,3% 34,9% 34,9% 34,1% 34,7% 35,0% 34,3% 34,4% 33,6% 33,1% 36,3% 32,3% 31,7%
§ mit verkiirzter Laufzeit 8,1% 12,5% 8,7% 6,0% 11,0% 8,7% 10,5% 21,1% 13,7% 9,3% 7,6% 12,3% 10,7% 9,9% 8,9% 9,1% 8,1% 9,5% 10,0%
% in zweijahrigen Berufen 11,9% 16,9% 12,9% 12,1% 15,7% 11,5% 10,0% 16,8% 16,7% 12,5% 13,9% 13,0% 16,6% 12,7% 17,2% 12,4% 8,2% 12,0% 14,0%
S |gemaR § 66 BBIG 2,6% 1,4% 0,0% 1,4% 0,2% 0,1% 0,2% 0,8% 0,4% 0,4% 0,3% 1,1% 1,4% 1,8% 2,3% 0,3% 1,0% 0,5% 0,5%
"~ |uberwiegend sffentlich finanziert 4,4% 3,9% 0,5% 2,0% 3,3% 0,5% 1,2% 3,3% 0,8% 2,8% 1,8% 2,1% 3,5% 3,0% 6,3% 1,6% 2,6% 1,6% 0,5%
Neue Ausbildungsvertrage 912 636 1.371 1.233 1.014 765 1.758 1.689 807 777 660 1.089 867 999 783 1.098 1.344 1.170 828
« |mitweiblichen Auszubildenden 23,1% 17,0% 21,1% 20,3% 19.2% 20,4% 17,6% 21,3% 20,2% 21,5% 16,3% 20,9% 18,4% 21,0% 22,1% 19,5% 21,6% 20,2% 21,4%
g mit verkiirzter Laufzeit 37,9% 49,0% 23,3% 51,1% 33,2% 44,4% 355% 39,3% 22,4% 45,6% 21,6% 46,0% 24,1% 45,0% 42,8% 43,8% 35,9% 39,1% 28,7%
§ in zweijahrigen Berufen 0,2% 0,2% 0,3% 0,5% 0,2% 2,1% 0,9% 1,2% 0,0% 0,9% 3,6% 1,5% 2,1% 0,3% 1,0% 0,5% 0,5% 1,1% 0,8%
gemaR § 42r HWO 0,3% 2,2% 0,4% 0,9% 0,6% 0,0% 1,4% 1,2% 0,4% 1,2% 2,1% 12% 1,3% 0,8% 51% 2,9% 1,8% 12% 1,4%
tiberwiegend offentlich finanziert 1,0% 2,4% 0,6% 1,9% 4,0% 0,3% 4,6% 3,6% 0,9% 2,3% 3,9% 2,9% 1,3% 1,6% 9,5% 4,2% 4,5% 2,1% 2,4%
., |Neue Ausbildungsvertrage 96 54 135 84 90 90 246 168 75 93 81 129 48 78 42 108 222 138 114
é mit weiblichen Auszubildenden 73,2% 78,2% 73,5% 71,1% 65,2% 78,9% 72,5% 83,4% 77,3% 81,9% 65,4% 71,3% 83,3% 77,2% 76,2% 61,5% 69,1% 70,8% 74,6%
2 mit verkiirzter Laufzeit 19,6% 54,5% 33,8% 47,0% 23,6% 45,6% 251% 28,4% 62,7% 30,9% 27,2% 66,7% 33,3% 26,6% 33,3% 34,9% 23,8% 255% 30,7%
% in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
% gemat § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
tiberwiegend offentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 48 54 117 72 57 57 102 177 48 39 24 45 60 189 54 69 66 42 57
§ mit weiblichen Auszubildenden 17,0% 14,8% 17,2% 33,8% 24,1% 41,1% 25,5% 29,0% 31,9% 17,9% 34,8% 23,9% 21,3% 26,1% 16,4% 28,6% 25,8% 37,2% 28,1%
é mit verkiirzter Laufzeit 57,4% 31,5% 31,9% 21,1% 24,1% 35,7% 20,6% 43,8% 29,8% 33,3% 21,7% 32,6% 21,3% 40,4% 29,1% 32,9% 21,2% 53,5% 31,6%
£ |in zwejahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
3 |geman § 66 BBIG 10,6% 14,8% 5,2% 4,2% 8,6% 0,0% 3,9% 8,0% 2,1% 0,0% 8,7% 10,9% 16,4% 1,6% 21,8% 24,3% 7,6% 47% 8,8%
Uberwiegend offentlich finanziert 12,8% 13,0% 5.2% 2,8% 8,6% 0,0% 6,9% 9,7% 2,1% 0,0% 4,3% 10,9% 19,7% 1,1% 12,7% 15,7% 6,1% 4,7% 8,8%
Neue Ausbildungsvertrage 228 168 501 471 471 315 588 546 327 300 252 264 249 402 213 282 786 438 279
o [mitweiblichen Auszubildenden 94,7% 92,3% 89,8% 91,1% 90,6% 92,7% 90,8% 92,7% 93,6% 93,0% 94,0% 89,7% 89,6% 92,0% 92,1% 91,9% 92,1% 92,0% 93,6%
§ mit verkirzter Laufzeit 8,4% 9,5% 13,4% 9,8% 11,9% 9,8% 9,9% 11,0% 7,6% 8,0% 9,1% 9,1% 9,6% 10,4% 10,7% 9.2% 13,6% 12,1% 6,4%
g |inzweijhrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
 |geman § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Uberwiegend dffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,4% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 6 9 6 9 9 9 18 21 6 3 6 15 12 6 9 12 24 9 6
§ [mitweiblichen Auszubildenden 80,0% 66,7% 66,7% 87,5% 88,9% 75,0% 82,4% 60,0% 40,0% 75,0% 100,0% 86,7% 92,3% 100,0% 87,5% 63,6% 79,2% 100,0% 71,4%
é mit verkiirzter Laufzeit 0,0% 0,0% 33,3% 12,5% 11,1% 12,5% 0,0% 10,0% 20,0% 0,0% 0,0% 13,3% 0,0% 20,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
§ in zweijéhrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
£ |gemat § 66 BBIG 80,0% 33,3% 66,7% 50,0% 77,8% 0,0% 58,8% 75,0% 60,0% 0,0% 80,0% 53,3% 30,8% 0,0% 37,5% 27,3% 83,3% 62,5% 42,9%
Uberwiegend dffentlich finanziert 80,0% 33,3% 66,7% 50,0% 100,0% 0,0% 58,8% 75.0% 60,0% 0,0% 80,0% 53,3% 38,5% 0,0% 50,0% 27,3% 83,3% 62,5% 42,9%
Neue Ausbildungsvertrage
£ mit weiblichen Auszubildenden
§ mit verkirzter Laufzeit
g in zweijahrigen Berufen
(7]
12}

Quelle: Bundesinstitut fir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2025 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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