Stand: 05.12.2025 (Arztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2025 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Nordrhein-Westfalen

Aachen- | Bergisch | gy | Bochum Bonn Brithl Coesfeld | Detmold | Dortmund | Disseldorf | Duisburg Essen | CeIsenkichel o sen Hamm Herford Iserlohn Koln Krefeld | Mettmann | Monchen-
Duren Gladbach n gladbach
Neue Ausbildungsvertrage 5.220 3.867 4,941 2.823 5.106 3.294 4.170 1.851 3.813 4.434 2.466 3.204 1.863 2772 3.138 3.534 2.364 7.158 2520 2.142 3.372
2 |mit weiblichen Auszubildenden 1.968 1.272 1.737 1.008 2.040 1.149 1.362 657 1.440 1.917 888 1.320 561 885 1.053 1.227 786 2.877 897 669 1.197
§ mit verkiirzter Laufzeit 483 621 456 255 933 459 423 165 276 882 372 330 168 270 285 264 228 1.410 279 288 360
% in zweijéhrigen Berufen 546 336 399 216 432 285 264 135 366 192 228 366 198 270 351 318 324 438 255 207 363
< |gemanR § 66 BBIG/§ 42r HWO 69 21 105 3 39 69 87 27 57 24 21 105 33 63 21 69 15 72 27 12
uberwiegend 6ffentlich finanziert 81 87 204 36 123 102 920 54 195 72 63 171 57 201 108 150 102 120 69 27 57
_|Neue Ausbildungsvertrage 3.114 2.019 2.949 1.434 2.463 1.650 2.034 1.005 2.355 2577 1.590 1.995 1.014 1.617 1.785 1.989 1.440 4.155 1.545 1.068 1.947
% mit weiblichen Auszubildenden 1.008 612 1.008 465 906 483 699 336 804 978 465 699 288 465 549 645 438 1.446 468 342 588
§ mit verkiirzter Laufzeit 198 291 198 75 432 201 165 54 108 546 264 156 54 108 126 87 87 885 123 135 117
g in zweijéhrigen Berufen 519 327 384 195 420 276 246 129 363 183 222 357 186 264 336 300 312 432 243 189 345
é geman § 66 BBIG 57 15 60 0 33 27 30 21 30 12 12 66 18 24 9 21 3 54 15 6
uberwiegend 6ffentlich finanziert 60 51 96 3 69 51 36 42 105 39 45 102 24 120 42 39 63 78 45 18 36
Neue Ausbildungsvertrage 1.149 1.206 1.326 840 1.581 1.023 1.527 543 807 888 435 543 570 747 909 1.023 606 1.557 471 762 774
- mit weiblichen Auszubildenden 213 198 228 105 291 183 276 111 141 192 90 105 63 120 159 195 117 273 78 93 108
g mit verkirzter Laufzeit 183 243 192 114 309 162 183 78 117 156 63 90 90 117 120 135 90 297 72 108 132
g in zweijahrigen Berufen 24 9 15 21 9 9 21 6 3 12 9 9 9 6 15 18 12 9 12 15 18
* geman § 42r HwO 6 0 15 3 3 15 30 3 9 6 27 6 12 6 18 3 15 3
uberwiegend 6ffentlich finanziert 18 27 78 33 48 24 30 9 60 24 9 54 24 48 57 72 27 39 12 6 15
., |Neue Ausbildungsvertrage 153 90 126 198 219 75 84 51 138 192 108 147 39 66 72 90 78 240 39 36 66
é mit weiblichen Auszubildenden 87 51 87 129 141 45 48 33 84 132 51 90 21 36 45 54 51 150 18 21 45
g mit verkiirzter Laufzeit 15 9 12 27 18 12 12 9 12 21 15 12 9 15 15 6 9 24 6 0 18
i% in zweijahrigen Berufen
g geman § 66 BBIG
uberwiegend 6ffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 90 108 120 30 93 75 180 66 63 30 27 48 42 63 66 81 54 57 102 48 81
% |mit weiblichen Auszubildenden 15 21 21 9 21 12 39 15 6 12 6 9 3 12 12 18 15 21 21 15 12
g mit verkiirzter Laufzeit 9 12 18 6 18 9 36 15 9 0 0 3 3 9 9 12 12 9 15 6 12
% in zweijahrigen Berufen
§ gemaR § 66 BBIG 6 3 18 3 15 12 3 12 6 6 3 3 9 6 12 6 3 3 3
uberwiegend 6ffentlich finanziert 6 6 15 0 6 18 6 3 15 6 9 3 3 12 6 15 9 0 3 0 6
Neue Ausbildungsvertrage 714 429 408 321 750 456 324 186 435 744 306 453 189 255 303 321 180 1.149 354 231 501
o mit weiblichen Auszubildenden 642 378 381 300 681 417 282 162 393 603 279 405 177 234 285 294 165 984 306 198 438
§ mit verkiirzter Laufzeit 78 63 39 33 156 75 24 9 33 156 30 69 9 24 15 21 27 195 60 36 78
g in zweijahrigen Berufen
o gemaR § 66 BBIG
uberwiegend 6ffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 0 15 12 0 0 12 18 15 0 15 6 24 3 30 3 3 9 3 3
% | mit weiblichen Auszubildenden 0 12 9 0 0 6 15 12 0 12 6 18 3 21 3 3 9 0 0
Z;é mit verkirzter Laufzeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E in zweijahrigen Berufen
% gemaR § 66 BBIG 3 12 0 12 15 6 0 12 6 21 0 18 3 6
uberwiegend 6ffentlich finanziert 0 3 12 0 0 12 12 12 0 12 6 21 0 24 3 0 6 0 0
Neue Ausbildungsvertrage
£ [mitweiblichen Auszubildenden
§ mit verkirzter Laufzeit
-g) in zweijahrigen Berufen
& gemaR § 66 BBIG
uberwiegend 6ffentlich finanziert
Quelle: Bundesinstitut fir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2025 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen. Tabelle 65.2




Stand: 05.12.2025 (Arztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)
Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2025 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Nordrhein-Westfalen

Aachen- | Bergisch | gty | Bochum Bonn Brithl Coesfeld | Detmold | Dortmund | Dsseldorf | Duisburg Essen | CeIsenkichel o sen Hamm Herford Iserlohn Koln Krefeld | Mettmann | Monchen-
Duren Gladbach n gladbach
Neue Ausbildungsvertrage 5.220 3.867 4941 2.823 5.106 3.204 4170 1.851 3.813 4.434 2.466 3.204 1.863 2,772 3.138 3.534 2.364 7.158 2.520 2.142 3.372
% mit weiblichen Auszubildenden 37,7% 32,9% 35,1% 35,7% 39,9% 34,9% 32,6% 35,5% 37,8% 43,2% 36,0% 41,2% 30,2% 31,9% 33,5% 34,7% 33,3% 40,2% 35,6% 31,3% 35,5%
;Q) mit verkiirzter Laufzeit 9,3% 16,1% 9,2% 9,0% 18,2% 13,9% 10,1% 8,9% 7,2% 19,9% 15,1% 10,3% 9,0% 9,7% 9,1% 7,4% 9,6% 19,7% 11,0% 13,5% 10,7%
E in zweijahrigen Berufen 10,4% 8,7% 8,1% 7.7% 8,4% 8,7% 6,4% 7,3% 9,6% 4,4% 9,3% 11,5% 10,6% 9,7% 11,2% 9,0% 13,8% 6,1% 10,1% 9,6% 10,8%
< |geman § 66 BBIG/S 42r HWO 1,3% 0,5% 21% 0,1% 0,8% 21% 21% 15% 15% 0,5% 0,8% 33% 1,8% 2,3% 0,7% 1,9% 0,6% 1,0% 1,0% 0,0% 0,4%
Uberwiegend offentlich finanziert 1,6% 2,2% 4,1% 1,3% 2,4% 3,1% 2,2% 2,9% 5,1% 1,6% 2,6% 5,3% 3,1% 7,3% 3,4% 4,2% 4,3% 1,7% 2,7% 1,2% 1,7%
5 |Neve Ausbildungsvertrage 3114 2,019 2,949 1.434 2.463 1.650 2,034 1.005 2.355 2,577 1.590 1.995 1.014 1.617 1.785 1.989 1.440 4155 1.545 1.068 1.947
2 | mitweiblichen Auszubildenden 32,4% 30,3% 34,2% 32,4% 36,7% 29,3% 34,3% 33,3% 34,2% 37,9% 29,2% 35,1% 28,5% 28,8% 30,8% 32,4% 30,3% 34,8% 30,2% 32,1% 30,3%
§ mit verkiirzter Laufzeit 6,4% 14,4% 6,7% 5,3% 17,5% 12,1% 8,2% 5,5% 45% 21,2% 16,6% 7,8% 54% 6,6% 7,1% 4,4% 6,0% 21,3% 8,0% 12,7% 6,0%
% in zweijahrigen Berufen 16,7% 16,2% 13,1% 13,7% 17,1% 16,7% 12,0% 12,8% 15,4% 71% 13,9% 17,9% 18,5% 16,3% 18,8% 15,0% 21,7% 10,4% 15,8% 17,8% 17,7%
S |gemaR § 66 BBIG 1,8% 0,7% 2,0% 0,1% 1,3% 1,6% 1,5% 2,1% 1,2% 0,5% 0,8% 3,3% 1,7% 1,4% 0,4% 1,1% 0,1% 1,3% 1,0% 0,0% 0,4%
"~ |uberwiegend sffentlich finanziert 1,9% 2,5% 3,3% 0,1% 2,8% 3,0% 1,8% 4,3% 4,4% 1,6% 2,8% 5,1% 2,3% 7,4% 2,4% 1,9% 4,3% 1,9% 3,0% 1,6% 1,9%
Neue Ausbildungsvertrage 1.149 1.206 1.326 840 1.581 1.023 1.527 543 807 888 435 543 570 747 909 1.023 606 1.557 471 762 774
« |mitweiblichen Auszubildenden 18,6% 16,5% 17,3% 12,6% 18,4% 18,0% 18,1% 20,4% 17,5% 21,5% 20,4% 19,3% 11,2% 16,2% 17,4% 19,0% 19,1% 17,6% 16,5% 12,2% 14,1%
g mit verkiirzter Laufzeit 15,9% 20,2% 14,5% 13,7% 19,6% 15,9% 11,9% 14,5% 14,4% 17,7% 14,4% 16,6% 15,8% 15,5% 13,3% 13,2% 15,0% 19,0% 15,0% 14,2% 17,0%
§ in zweijahrigen Berufen 2,2% 0,7% 1,1% 2,5% 0,6% 1,0% 1,3% 1,1% 0,5% 1,2% 1,8% 1,8% 1,8% 0,7% 1,5% 1,8% 2,1% 0,5% 2,3% 2,1% 2,5%
gemaR § 42r HWO 0,6% 0,1% 1,2% 0,4% 0,1% 15% 1,9% 0,6% 1,0% 0,7% 0,0% 4,8% 1,2% 15% 0,7% 1,7% 0,3% 1,0% 0,0% 0,0% 0,3%
tiberwiegend offentlich finanziert 1,5% 2,2% 6,0% 3,9% 3,0% 2,2% 2,0% 1,7% 7,4% 2,8% 2,3% 9,9% 4,0% 6,3% 6,3% 7,0% 4,6% 2,5% 2,5% 0,9% 1,9%
., |Neue Ausbildungsvertrage 153 90 126 198 219 75 84 51 138 192 108 147 39 66 72 90 78 240 39 36 66
é mit weiblichen Auszubildenden 57,5% 54,9% 69,6% 64,6% 65,1% 60,5% 57,6% 64,7% 60,6% 68,9% 47,7% 60,1% 52,5% 54,5% 62,5% 60,4% 64,6% 62,8% 47,5% 62,9% 68,7%
2 mit verkiirzter Laufzeit 9,8% 9,9% 8,8% 13,6% 8,3% 14,5% 15,3% 17,6% 8,8% 11,4% 13,1% 8,1% 25,0% 21,2% 19,4% 6,6% 12,7% 10,5% 15,0% 2,9% 28,4%
% in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
:g geméR § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
tiberwiegend offentlich finanziert 0,0% 1,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 2,4% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 3,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 2,5% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 90 108 120 30 93 75 180 66 63 30 27 48 42 63 66 81 54 57 102 48 81
§ mit weiblichen Auszubildenden 16,9% 20,4% 18,5% 33,3% 22,3% 14,7% 21,5% 23,1% 11,1% 43,3% 22,2% 18,8% 9,3% 19,4% 19,4% 21,3% 29,6% 34,5% 19,6% 29,8% 15,9%
é mit verkiirzter Laufzeit 10,1% 12,0% 14,3% 16,7% 18,1% 12,0% 20,4% 21,5% 12,7% 0,0% 3,7% 8,3% 9,3% 16,1% 11,9% 16,3% 24,1% 15,5% 15,7% 14,9% 15,9%
§ in zweijéhrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
3 |geman § 66 BBIG 6,7% 3,7% 151% 0,0% 4,3% 21,3% 7,2% 4,6% 20,6% 16,7% 25,9% 4,2% 7,0% 14,5% 10,4% 13,8% 13,0% 3,4% 3,9% 0,0% 4,9%
Uberwiegend offentlich finanziert 5,6% 5,6% 13,4% 3,3% 5,3% 22,7% 3,9% 3,1% 23,8% 20,0% 29,6% 6,3% 9,3% 21,0% 10,4% 18,8% 16,7% 1,7% 2,9% 2,1% 6,1%
Neue Ausbildungsvertrage 714 429 408 321 750 456 324 186 435 744 306 453 189 255 303 321 180 1.149 354 231 501
o |mitweiblichen Auszubildenden 89,8% 88,1% 93,1% 93,8% 90,5% 91,5% 87,6% 88,1% 90,4% 80,9% 90,8% 89,0% 93,7% 91,8% 93,8% 92,2% 90,6% 85,8% 86,7% 85,7% 87,8%
§ mit verkiirzter Laufzeit 10,9% 14,9% 9,3% 10,0% 20,6% 16,4% 7,4% 4,3% 7,3% 21,1% 10,1% 15,4% 4.2% 9,0% 5,3% 6,9% 14,4% 17,1% 17,3% 16,1% 15,8%
g |inzweijhrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
 |geman § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Uberwiegend dffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,5% 0,4% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 0 15 12 0 0 12 18 15 0 15 6 24 3 30 3 3 9 3 3
§ [mitweiblichen Auszubildenden 100,0% 78,6% 83,3% 0,0% 100,0% 58,3% 83,3% 73,3% 0,0% 86,7% 100,0% 70,8% 100,0% 73,3% 66,7% 66,7% 80,0% 50,0% 50,0%
é mit verkiirzter Laufzeit 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 14,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 50,0%
§ in zweijéhrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
£ |gemat § 66 BBIG 0,0% 14,3% 91,7% 0,0% 100,0% 100,0% 83,3% 46,7% 100,0% 86,7% 85,7% 87,5% 50,0% 60,0% 100,0% 0,0% 60,0% 0,0% 0,0%
Uberwiegend dffentlich finanziert 0,0% 14,3% 91,7% 0,0% 100,0% 100,0% 72,2% 86,7% 100,0% 80,0% 85,7% 83,3% 50,0% 80,0% 100,0% 0,0% 60,0% 50,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage
£ mit weiblichen Auszubildenden
§ mit verkirzter Laufzeit
-g) in zweijahrigen Berufen
& gemaR § 66 BBIG
uberwiegend 6ffentlich finanziert
Quelle: Bundesinstitut fir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2025 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen. Tabelle 65.2




Stand: 05.12.2025 (Arztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

gemaR § 66 BBIG

uberwiegend 6ffentlich finanziert

MA:rI]Z?er Oberhausen | Paderborn R:::;Qg' Rheine Siegen Me;zr;zfe- Wesel v?/z‘;l;:)%?gl
Neue Ausbildungsvertrage 4.080 1.875 2.910 2.823 2721 2.766 3.5634 4.035 3.213
2 |mit weiblichen Auszubildenden 1.533 702 903 924 894 885 1.158 1.449 1116
§ mit verkiirzter Laufzeit 417 198 270 243 261 204 297 588 471
% in zweijahrigen Berufen 252 210 192 285 204 300 348 393 414
< |gemaR § 66 BBIG/§ 42r HWO 30 9 87 30 30 39 69 63 6
uberwiegend 6ffentlich finanziert 45 51 105 153 36 66 150 84 48
_|Neue Ausbildungsvertrage 2277 1.002 1.566 1.413 1.326 1.743 1.863 2.055 1.881
% mit weiblichen Auszubildenden 825 342 462 447 417 492 609 705 594
§ mit verkiirzter Laufzeit 159 60 93 72 99 72 99 327 276
g in zweijahrigen Berufen 243 198 171 282 192 282 345 378 408
é geman § 66 BBIG 15 9 36 6 12 18 27 36 3
uberwiegend 6ffentlich finanziert 18 39 39 66 12 24 90 48 27
Neue Ausbildungsvertrage 1.086 537 927 966 948 720 1.152 1.176 837
- mit weiblichen Auszubildenden 213 84 165 162 174 165 222 198 147
L |mit verkiirzter Laufzeit 153 96 132 114 123 105 135 162 135
g in zweijahrigen Berufen 9 12 18 3 9 15 3 12 6
* geman § 42r HwO 6 0 27 6 3 12 15 0 3
uberwiegend 6ffentlich finanziert 12 12 39 69 9 33 30 12 21
., |Neue Ausbildungsvertrage 132 54 81 57 69 72 105 129 84
é mit weiblichen Auszubildenden 78 33 39 33 30 51 57 81 48
g mit verkiirzter Laufzeit 6 6 12 15 9 9 15 12 18
i% in zweijahrigen Berufen
g geman § 66 BBIG 0
uberwiegend 6ffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 162 21 90 96 96 42 129 198 48
% |mit weiblichen Auszubildenden 48 6 21 27 21 9 18 48 9
g mit verkiirzter Laufzeit 42 3 21 18 9 6 21 21 6
% in zweijahrigen Berufen
§ gemaR § 66 BBIG 9 18 6 9 0 21 18
uberwiegend 6ffentlich finanziert 9 0 18 6 6 0 24 18 0
Neue Ausbildungsvertrage 417 261 234 282 273 177 282 474 363
o [mitweiblichen Auszubildenden 363 237 210 246 243 159 246 417 318
§ mit verkiirzter Laufzeit 54 33 15 24 21 12 24 66 36
g in zweijahrigen Berufen
o gemaR § 66 BBIG
uberwiegend 6ffentlich finanziert 0 0 0 3 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 6 0 9 12 12 9 6 6 0
% | mit weiblichen Auszubildenden 6 0 6 9 9 6 6 3 0
g’ mit verkiirzter Laufzeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E in zweijahrigen Berufen
£ |gemar § 66 BBIG 3 9 12 9 6 6 6
uberwiegend 6ffentlich finanziert 6 0 9 12 9 6 6 6 0
Neue Ausbildungsvertrage
£ [mitweiblichen Auszubildenden
§ mit verkirzter Laufzeit
-g) in zweijahrigen Berufen
@
%)

Quelle: Bundesinstitut fir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2025 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2



Stand: 05.12.2025 (Arztekammer Westfalen-Lippe: Vorjahresdaten)

gemaR § 66 BBIG

uberwiegend 6ffentlich finanziert

MA:rI]Z?er Oberhausen | Paderborn R:::;Qg' Rheine Siegen Me;zr;zfe- Wesel v?/z‘;l;:)%?gl
Neue Ausbildungsvertrage 4,080 1.875 2,910 2.823 2.721 2.766 3.534 4035 3.213
% mit weiblichen Auszubildenden 37,5% 37,4% 31,0% 32,8% 32,9% 32,0% 32,7% 35,9% 34,8%
;Q) mit verkiirzter Laufzeit 10,2% 10,6% 9,3% 8,6% 9,6% 7,4% 8,4% 14,6% 14,7%
E in zweijahrigen Berufen 6,2% 11,2% 6,6% 10,1% 7,5% 10,8% 9,8% 9,7% 12,9%
< |gemaB § 66 BBIG/§ 42r HWO 0,8% 0,5% 3,0% 11% 11% 1,4% 2,0% 1,6% 0,2%
tiberwiegend offentlich finanziert 1,1% 2,7% 3,6% 5,4% 1,4% 2,4% 4,2% 2,1% 1,5%
5 |Neve Ausbildungsvertrage 2.277 1.002 1.566 1.413 1.326 1.743 1.863 2,055 1.881
2 | mitweiblichen Auszubildenden 36,3% 34,2% 29,6% 31,7% 31,3% 28,3% 32,7% 34,3% 31,6%
§ mit verkiirzter Laufzeit 7,0% 6,0% 5,9% 5,2% 7,5% 41% 5,3% 15,9% 14,7%
% in zweijahrigen Berufen 10,7% 19,7% 11,0% 20,0% 14,5% 16,2% 18,5% 18,4% 21,8%
S |gemaR § 66 BBIG 0,6% 0,8% 2.2% 0,4% 0,8% 1,0% 15% 1,8% 0,1%
"~ |uberwiegend sffentlich finanziert 0,7% 3,8% 2,6% 4,7% 1,0% 1,3% 4,8% 2,3% 1,5%
Neue Ausbildungsvertrage 1.086 537 927 966 948 720 1.152 1.176 837
« |mitweiblichen Auszubildenden 19,5% 15,5% 17,7% 16,8% 18,3% 23,0% 19,3% 16,7% 17,5%
g mit verkirzter Laufzeit 14,2% 17,7% 14,4% 11,9% 12,9% 14,7% 11,8% 13,7% 16,0%
§ in zweijahrigen Berufen 0,9% 2,4% 2,1% 0,3% 1,1% 2,2% 0,3% 1,1% 0,6%
gemaR § 42r HWO 0,5% 0,2% 2,8% 0,7% 0,3% 1,8% 1,3% 0,1% 0,4%
uberwiegend 6ffentlich finanziert 1,0% 2,2% 4,3% 7.1% 1,0% 4,7% 2,7% 1,0% 2,5%
., |Neue Ausbildungsvertrage 132 54 81 57 69 72 105 129 84
é mit weiblichen Auszubildenden 59,4% 61,1% 48,1% 60,7% 44,9% 69,9% 55,2% 63,3% 57,6%
2 mit verkirzter Laufzeit 4,5% 13,0% 13,6% 25,0% 13,0% 12,3% 15,2% 9,4% 20,0%
g in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
% gemat § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
uberwiegend 6ffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1,4% 0,0% 0,8% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 162 21 90 96 96 42 129 198 48
§ mit weiblichen Auszubildenden 29,2% 23,8% 23,1% 27,1% 23,2% 23,8% 14,0% 23,9% 20,8%
é mit verkiirzter Laufzeit 26,7% 19,0% 22,0% 17,7% 10,5% 11,9% 17,1% 11,2% 12,5%
§ in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
3 |geman § 66 BBIG 5,0% 0,0% 19,8% 6,3% 8,4% 2,4% 16,3% 9,6% 0,0%
Uberwiegend offentlich finanziert 6,2% 4,8% 18,7% 5.2% 7,4% 0,0% 17,8% 9,1% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 417 261 234 282 273 177 282 474 363
o |mitweiblichen Auszubildenden 87,1% 91,2% 88,9% 87.2% 89,3% 89,3% 87.2% 87,9% 87,6%
§ mit verkirzter Laufzeit 12,7% 12,7% 6,0% 8,5% 74% 73% 8,2% 14,2% 10,2%
% in zweijéhrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
 |geman § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
uberwiegend 6ffentlich finanziert 0,2% 0,0% 0,0% 0,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 6 0 9 12 12 9 6 6 0
§ [mitweiblichen Auszubildenden 83,3% 0,0% 70,0% 90,9% 90,9% 62,5% 85,7% 50,0% 100,0%
§ mit verkiirzter Laufzeit 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
§ in zweijhrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
£ |gemat § 66 BBIG 66,7% 0,0% 90,0% 100,0% 72,7% 87,5% 85,7% 100,0% 0,0%
Uberwiegend dffentlich finanziert 83,3% 0,0% 90,0% 100,0% 72,1% 87.5% 85,7% 100,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage
£ mit weiblichen Auszubildenden
§ mit verkirzter Laufzeit
-g) in zweijahrigen Berufen
(7]
12}

Quelle: Bundesinstitut fir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2025 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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