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Bad Oldesloe 2.511 -1,5 2.211 -6,6 2.322 -9,3 107,7 113,6 5,9 99,7 108,2 8,5

Elmshorn 3.429 -3,3 3.225 -4,1 3.366 -4,7 105,4 106,3 0,9 100,4 101,8 1,5

Flensburg 3.390 -4,6 3.297 -8,1 3.492 -9,1 99,0 102,8 3,8 92,5 97,1 4,6

Heide 1.845 -1,8 1.761 -1,1 1.899 -2,9 105,4 104,7 -0,7 96,1 97,1 1,0

Kiel 2.820 9,9 2.838 -2,0 2.997 -3,7 88,5 99,3 10,8 82,4 94,1 11,6

Lübeck 3.726 3,0 3.168 -4,9 3.315 -5,0 108,6 117,6 9,0 103,7 112,4 8,7

Neumünster 2.736 1,3 2.457 -5,6 2.637 -6,1 103,7 111,3 7,6 96,2 103,8 7,6

Schleswig-Holstein 20.457 0,2 18.963 -4,9 20.028 -5,9 102,4 107,9 5,5 95,9 102,1 6,3

Hamburg 12.225 3,3 11.907 -5,2 12.534 -5,8 94,2 102,7 8,4 89,0 97,5 8,6

Braunschweig-Goslar 3.675 -1,6 3.426 -1,7 3.780 -4,1 107,1 107,2 0,1 94,7 97,2 2,5

Celle 2.091 -1,2 2.127 0,8 2.415 0,2 100,2 98,2 -2,0 87,8 86,6 -1,3

Emden-Leer 3.756 0,9 3.552 -4,0 3.963 -5,4 100,7 105,7 5,1 88,9 94,8 5,9

Göttingen 2.769 7,2 2.463 4,1 2.694 5,0 109,2 112,5 3,3 100,7 102,9 2,2

Hameln 2.064 2,9 2.034 0,3 2.400 -0,7 98,9 101,5 2,6 82,9 86,0 3,0

Hannover 7.107 0,5 7.476 8,9 8.010 7,3 103,1 95,1 -8,0 94,8 88,7 -6,0

Helmstedt 2.418 7,0 2.172 2,7 2.403 1,5 106,9 111,4 4,5 95,5 100,7 5,2

Hildesheim 2.115 12,4 1.992 9,2 2.232 7,8 103,2 106,2 3,0 90,9 94,8 3,9

Lüneburg-Uelzen 3.207 2,1 3.258 0,7 3.753 2,3 97,1 98,5 1,4 85,7 85,5 -0,2

Nordhorn 3.876 4,6 3.348 -5,0 3.609 -4,5 105,1 115,8 10,7 98,0 107,4 9,4

Oldenburg-Wilhelmshaven 5.991 -3,1 5.502 -3,4 6.153 -2,7 108,5 108,9 0,3 97,7 97,4 -0,4

Osnabrück 4.245 -5,8 3.972 -3,7 4.188 -3,7 109,2 106,8 -2,4 103,7 101,4 -2,3

Stade 3.450 -9,2 3.351 -7,8 3.594 -7,7 104,5 103,0 -1,5 97,6 96,0 -1,6
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Vechta 3.003 -0,9 2.673 -3,2 2.901 -2,6 109,8 112,4 2,6 101,8 103,6 1,8

Nienburg-Verden 2.892 -8,3 3.060 2,2 3.462 2,6 105,3 94,5 -10,8 93,4 83,5 -9,9

Niedersachsen 53.217 -0,5 50.952 -0,2 56.154 -0,5 104,8 104,4 -0,4 94,8 94,8 0,0

Bremen-Bremerhaven 6.432 2,4 6.111 -1,8 6.711 -2,4 100,9 105,3 4,4 91,3 95,8 4,5

Bremen 5.877 3,3 5.565 -1,5 6.105 -1,7 100,7 105,6 4,9 91,6 96,2 4,7

Aachen-Düren 6.834 -5,3 6.444 -2,6 6.966 -3,5 109,2 106,1 -3,1 100,0 98,1 -1,9

Bergisch Gladbach 4.332 -2,0 4.134 -1,9 4.497 -2,2 104,9 104,8 -0,1 96,1 96,4 0,2

Bielefeld 6.000 6,2 5.634 5,7 6.051 6,0 106,0 106,5 0,5 98,9 99,1 0,2

Bochum 3.693 7,8 3.231 0,6 3.579 -1,7 106,7 114,4 7,7 94,1 103,2 9,1

Bonn 5.478 4,9 5.361 1,2 5.844 -0,6 98,7 102,2 3,6 88,8 93,8 5,0

Brühl 3.789 2,3 3.561 5,1 3.732 4,3 109,3 106,4 -2,9 103,6 101,6 -2,0

Coesfeld 4.875 -6,4 4.452 -4,2 4.611 -4,3 112,1 109,5 -2,6 108,2 105,7 -2,4

Detmold 2.253 4,8 2.280 3,4 2.556 -0,2 97,4 98,8 1,4 83,9 88,1 4,2

Dortmund 4.329 6,1 4.260 6,1 4.683 2,1 101,6 101,6 0,0 88,9 92,4 3,5

Düsseldorf 4.785 10,3 4.662 5,6 5.133 3,6 98,3 102,7 4,4 87,6 93,3 5,7

Duisburg 3.009 3,3 2.901 10,0 3.276 5,2 110,3 103,7 -6,7 93,5 91,8 -1,7

Essen 4.020 4,9 3.822 3,6 4.260 3,1 103,9 105,2 1,3 92,8 94,4 1,6

Gelsenkirchen 2.289 -1,3 2.046 -1,3 2.253 -3,1 111,7 111,8 0,1 99,7 101,6 1,9

Hagen 3.261 -2,1 3.150 -3,6 3.672 -5,2 102,0 103,5 1,6 86,0 88,8 2,8

Hamm 3.519 -2,6 3.552 0,7 3.996 -1,1 102,4 99,0 -3,4 89,4 88,1 -1,3

Herford 4.116 2,2 4.311 -0,3 4.617 -2,1 93,2 95,5 2,3 85,4 89,1 3,7

Iserlohn 2.814 -1,4 2.661 -1,0 2.895 -3,9 106,2 105,7 -0,5 94,7 97,2 2,5

Köln 7.845 5,6 7.926 4,0 8.379 2,5 97,4 99,0 1,5 90,8 93,6 2,8

Krefeld 3.297 -3,9 3.345 0,8 3.558 0,1 103,3 98,5 -4,8 96,6 92,7 -3,9
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Mettmann 2.238 -2,0 2.235 -1,3 2.535 -3,0 100,8 100,1 -0,7 87,3 88,2 0,9

Mönchengladbach 4.296 -3,9 4.089 1,4 4.569 0,4 110,9 105,0 -5,9 98,2 94,0 -4,2

Ahlen-Münster 4.239 -10,5 4.323 -5,2 4.563 -4,8 103,9 98,1 -5,8 98,8 92,9 -5,9

Oberhausen 2.250 1,5 2.310 4,8 2.607 5,3 100,6 97,4 -3,2 89,6 86,4 -3,2

Paderborn 3.246 1,2 3.411 9,1 3.660 8,9 102,5 95,1 -7,4 95,4 88,6 -6,7

Recklinghausen 2.892 -7,7 2.970 -6,8 3.489 -8,4 98,3 97,4 -0,9 82,3 82,9 0,7

Rheine 2.904 -13,3 2.931 -2,8 3.147 -3,8 111,1 99,1 -12,0 102,5 92,3 -10,2

Siegen 3.393 0,2 3.057 -1,4 3.255 -1,9 109,3 111,0 1,7 102,0 104,3 2,2

Meschede-Soest 4.374 0,8 3.942 -1,5 4.170 -1,4 108,4 111,0 2,5 102,6 104,9 2,3

Wesel 4.548 -2,8 4.506 -0,9 4.827 -1,6 102,9 100,9 -1,9 95,3 94,2 -1,1

Solingen-Wuppertal 3.981 6,2 3.936 4,9 4.395 3,2 99,9 101,2 1,2 88,0 90,6 2,6

Nordrhein-Westfalen 118.902 0,2 115.440 1,0 125.766 -0,2 103,9 103,0 -0,9 94,2 94,5 0,4

Bad Hersfeld-Fulda 2.928 -1,7 2.526 -4,1 2.604 -5,6 113,0 115,9 2,9 108,1 112,5 4,4

Darmstadt 4.167 6,3 3.762 3,0 4.104 1,0 107,3 110,8 3,5 96,5 101,6 5,1

Frankfurt 4.779 -4,0 4.977 -2,0 5.328 -3,5 98,1 96,0 -2,0 90,2 89,7 -0,5

Gießen 4.143 0,1 4.026 -1,4 4.413 -2,9 101,3 102,9 1,6 91,1 93,9 2,8

Hanau 2.448 10,8 2.220 9,1 2.409 8,4 108,7 110,3 1,7 99,5 101,7 2,2

Bad Homburg 3.420 1,4 3.276 1,9 3.570 -2,1 104,9 104,4 -0,5 92,4 95,8 3,3

Kassel 3.744 10,8 3.597 4,1 3.963 0,9 97,7 104,0 6,3 85,9 94,4 8,5

Korbach 2.502 8,9 2.277 4,6 2.460 6,0 105,6 109,9 4,3 99,0 101,7 2,7

Limburg-Wetzlar 2.865 9,9 2.589 0,6 2.910 -3,2 101,4 110,7 9,3 86,8 98,5 11,8

Marburg 1.539 9,9 1.416 0,0 1.596 -0,3 99,0 108,8 9,8 87,5 96,4 8,9

Offenbach 2.310 -0,2 2.271 2,6 2.562 -0,1 104,6 101,8 -2,8 90,3 90,2 -0,1

Wiesbaden 2.595 -0,7 2.601 0,0 2.781 -3,0 100,5 99,8 -0,6 91,2 93,4 2,2

Hessen 37.443 3,4 35.535 1,1 38.700 -0,9 103,1 105,4 2,3 92,7 96,8 4,0
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Bad Kreuznach 2.115 0,2 2.046 -2,2 2.181 -3,1 100,9 103,4 2,5 93,8 97,0 3,2

Kaiserslautern-Pirmasens 3.078 -2,3 2.658 -2,7 3.117 -2,5 115,3 115,8 0,5 98,6 98,8 0,2

Koblenz-Mayen 3.771 7,2 3.588 1,0 3.801 -0,2 99,0 105,1 6,1 92,3 99,2 6,9

Ludwigshafen 2.991 -7,1 2.991 -0,1 3.201 -2,0 107,6 100,0 -7,5 98,6 93,5 -5,1

Mainz 3.927 -1,5 3.654 -2,3 3.924 -2,8 106,6 107,5 0,9 98,7 100,1 1,4

Montabaur 1.983 1,1 1.656 -5,4 1.881 -5,5 112,2 119,9 7,6 98,6 105,5 6,9

Landau 2.508 -2,7 2.268 -3,2 2.553 -6,3 110,1 110,7 0,6 94,7 98,3 3,6

Neuwied 1.917 -5,1 1.647 -4,2 1.809 -3,9 117,5 116,4 -1,1 107,3 105,9 -1,4

Trier 4.224 1,2 3.567 -1,3 3.741 -2,5 115,5 118,4 2,9 108,8 112,9 4,1

Rheinland-Pfalz 26.517 -0,8 24.072 -1,9 26.208 -2,9 108,9 110,2 1,2 99,0 101,2 2,2

Aalen 3.366 10,9 2.970 8,7 3.144 7,1 111,1 113,3 2,2 103,3 107,0 3,7

Balingen 2.400 -2,9 2.079 0,5 2.190 -2,8 119,3 115,3 -4,0 109,6 109,5 -0,1

Freiburg 4.614 1,5 3.990 -1,3 4.386 -4,1 112,4 115,6 3,2 99,3 105,2 5,9

Göppingen 4.818 -2,0 4.317 -0,3 4.572 -1,0 113,5 111,6 -1,9 106,5 105,4 -1,1

Heidelberg 3.792 7,2 3.306 4,4 3.720 -0,9 111,6 114,6 3,0 94,3 101,9 7,6

Heilbronn 3.279 -0,4 3.069 1,1 3.453 -1,0 108,4 106,8 -1,6 94,4 95,0 0,6

Karlsruhe-Rastatt 6.414 -6,9 5.628 -9,0 6.234 -9,8 111,4 114,0 2,6 99,7 102,9 3,2

Konstanz-Ravensburg 6.504 10,4 5.235 3,7 5.421 3,2 116,7 124,2 7,5 112,2 120,0 7,8

Lörrach 2.982 5,6 2.412 0,1 2.520 -0,2 117,2 123,7 6,5 111,8 118,4 6,5

Ludwigsburg 3.240 4,8 2.787 4,1 2.991 3,6 115,5 116,2 0,7 107,0 108,3 1,3

Mannheim 2.457 1,8 2.409 2,6 2.616 1,5 102,9 102,1 -0,8 93,8 94,0 0,2

Nagold-Pforzheim 4.137 -6,3 3.420 -6,3 3.672 -7,6 120,9 120,9 0,0 111,1 112,6 1,5

Offenburg 3.408 3,0 2.874 -1,5 3.108 -1,9 113,4 118,6 5,2 104,4 109,7 5,3

Reutlingen 3.621 1,9 3.120 3,4 3.390 1,1 117,8 116,1 -1,7 106,0 106,8 0,8
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Waiblingen 2.892 2,3 2.484 -2,0 2.814 -7,5 111,5 116,4 4,9 93,0 102,8 9,8

Schwäbisch Hall-Tauberbischofsheim4.728 2,2 3.855 -3,2 4.104 -4,3 116,2 122,7 6,5 107,9 115,2 7,3

Stuttgart 6.438 0,2 5.724 -0,3 6.186 -1,6 111,9 112,5 0,6 102,2 104,1 1,9

Ulm 4.290 2,5 3.783 1,5 3.981 0,3 112,2 113,3 1,1 105,4 107,8 2,3

Rottweil-Villingen-Schwenningen 3.828 -2,0 3.396 -2,3 3.675 -2,5 112,4 112,7 0,3 103,6 104,1 0,6

Baden-Württemberg 77.205 1,4 66.858 -0,3 72.174 -2,0 113,5 115,5 2,0 103,4 107,0 3,5

Ansbach-Weißenburg 3.507 9,5 2.823 4,9 3.048 5,2 119,0 124,2 5,2 110,5 115,0 4,6

Aschaffenburg 2.811 9,1 2.364 2,1 2.535 -0,7 111,2 118,8 7,6 100,9 110,9 10,0

Bayreuth-Hof 3.822 6,7 2.982 -1,5 3.144 -2,3 118,4 128,2 9,8 111,4 121,6 10,3

Bamberg-Coburg 4.644 6,7 3.585 3,0 3.768 3,1 125,0 129,5 4,5 119,1 123,3 4,2

Fürth 3.639 6,3 3.255 4,7 3.432 4,0 110,2 111,8 1,6 103,7 106,0 2,3

Nürnberg 6.516 4,5 5.841 2,8 6.174 1,9 109,8 111,6 1,8 103,0 105,6 2,6

Regensburg 5.280 7,3 3.855 0,7 4.083 0,8 128,5 137,0 8,5 121,5 129,3 7,9

Schwandorf 3.768 6,4 2.706 -0,2 2.775 0,3 130,6 139,2 8,6 128,1 135,9 7,8

Schweinfurt 3.543 2,8 2.772 0,8 2.931 0,6 125,4 127,8 2,4 118,3 120,8 2,5

Weiden 2.115 8,0 1.464 5,1 1.518 4,4 140,8 144,6 3,8 134,7 139,3 4,6

Würzburg 4.071 0,9 3.189 -4,2 3.453 -4,0 121,2 127,6 6,4 112,1 117,9 5,7

Augsburg 5.187 -1,0 4.614 -1,7 4.872 -3,7 111,6 112,4 0,8 103,6 106,5 2,8

Deggendorf 2.889 -4,2 2.286 -0,2 2.328 -1,9 131,7 126,4 -5,3 127,1 124,1 -3,0

Donauwörth 3.759 -2,1 3.360 -2,7 3.537 -3,6 111,2 111,9 0,7 104,7 106,3 1,6

Freising 3.645 7,5 2.853 0,1 3.000 -0,8 119,0 127,8 8,8 112,1 121,6 9,4

Ingolstadt 3.891 5,0 3.258 0,6 3.390 -1,3 114,3 119,4 5,1 108,0 114,8 6,9

Kempten-Memmingen 6.660 4,7 5.430 -0,7 5.646 -1,0 116,3 122,7 6,4 111,5 118,0 6,5

Landshut-Pfarrkirchen 3.966 12,7 3.177 5,2 3.345 5,0 116,4 124,8 8,4 110,4 118,6 8,2

München 11.229 -5,6 10.728 -1,9 11.256 -1,9 108,7 104,7 -4,0 103,6 99,8 -3,8
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Passau 3.108 6,2 2.232 -1,6 2.298 -1,0 129,1 139,2 10,2 126,0 135,2 9,2

Rosenheim 4.206 4,2 3.498 1,5 3.648 1,5 117,1 120,2 3,1 112,4 115,3 2,9

Traunstein 4.164 0,6 3.438 1,2 3.549 0,9 121,9 121,1 -0,8 117,7 117,3 -0,4

Weilheim 4.299 3,4 3.561 -0,9 3.741 -0,7 115,7 120,7 5,0 110,4 114,9 4,5

Bayern 100.722 3,3 83.277 0,4 87.468 -0,1 117,5 120,9 3,4 111,3 115,2 3,8

Saarland 7.026 3,3 6.009 -1,0 6.543 -1,0 112,0 116,9 4,9 102,9 107,4 4,4

Berlin 16.212 4,3 17.844 0,1 18.660 -0,5 87,2 90,8 3,7 82,8 86,9 4,1

Cottbus 3.261 -1,8 2.982 0,7 3.147 0,5 112,2 109,4 -2,8 106,0 103,6 -2,4

Eberswalde 1.374 -2,3 1.443 2,7 1.521 -0,7 100,1 95,2 -4,9 91,7 90,2 -1,5

Frankfurt (Oder) 1.920 7,5 1.758 0,1 1.881 -2,3 101,8 109,3 7,5 92,8 102,1 9,3

Neuruppin 2.616 4,1 2.190 -4,5 2.328 -5,1 109,5 119,4 9,9 102,5 112,4 9,9

Potsdam 3.573 5,4 3.099 -4,7 3.270 -5,1 104,3 115,3 11,0 98,4 109,3 10,9

Brandenburg 12.744 2,6 11.469 -1,7 12.147 -2,7 106,4 111,1 4,7 99,4 104,9 5,5

Greifswald 1.488 2,3 1.272 6,1 1.389 5,9 121,3 116,9 -4,4 110,7 107,0 -3,8

Neubrandenburg 1.479 -3,9 1.323 -7,2 1.407 -6,9 108,1 111,9 3,8 101,9 105,2 3,3

Rostock 2.667 1,1 2.247 -1,1 2.292 -2,2 116,2 118,7 2,5 112,7 116,4 3,7

Schwerin 2.628 -6,4 2.376 0,6 2.673 3,1 118,9 110,6 -8,3 108,3 98,3 -10,0

Stralsund 1.278 0,7 1.146 0,3 1.191 0,0 111,1 111,6 0,5 106,6 107,4 0,8

Mecklenburg-Vorpommern 9.540 -1,8 8.361 -0,4 8.949 0,0 115,6 114,1 -1,5 108,5 106,6 -1,9

Annaberg-Buchholz 1.647 5,2 1.434 4,8 1.494 4,7 114,4 114,9 0,5 109,7 110,2 0,5

Bautzen 2.781 -1,9 2.322 -1,6 2.529 -2,2 120,2 119,8 -0,4 109,6 110,0 0,3

Tabelle 37.2



Stand: 07.12.2022

2022
Veränderung  

zum Vorjahr
2022

Veränderung 

zum Vorjahr
2022

Veränderung 

zum Vorjahr
2021 2022

Veränderung 

zum Vorjahr
2021 2022

Veränderung 

zum Vorjahr

Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent %-Punkt %-Punkt

Arbeitsagenturbezirk

Angebot an 

Ausbildungsplätzen
 3)

Nachfrage nach Ausbildungsplätzen
1)2) Angebots-Nachfrage-Relation

nach alter Definition
 nach erweiterter 

Definition 
nach alter Definition  nach erweiterter Definition 

Prozent Prozent

Chemnitz 1.758 9,5 1.674 11,8 1.740 8,5 107,2 105,0 -2,2 100,1 101,0 1,0

Dresden 3.558 8,7 3.384 6,7 3.534 6,8 103,2 105,1 1,9 98,9 100,6 1,7

Leipzig 3.801 5,9 3.576 0,7 3.786 -1,6 101,1 106,3 5,2 93,3 100,3 7,0

Oschatz 2.082 0,8 1.950 2,0 2.145 2,2 108,1 106,8 -1,3 98,4 97,1 -1,3

Pirna 1.167 0,7 1.107 6,0 1.242 6,2 110,8 105,2 -5,6 99,0 93,9 -5,1

Plauen 1.239 4,3 1.029 6,2 1.092 3,9 122,8 120,6 -2,2 113,0 113,4 0,4

Riesa 1.254 0,9 1.149 2,0 1.251 0,6 110,6 109,3 -1,3 100,2 100,4 0,2

Freiberg 1.452 2,9 1.314 4,2 1.470 -0,5 111,8 110,4 -1,4 95,5 98,8 3,3

Zwickau 1.710 4,5 1.551 8,2 1.641 9,5 114,2 110,3 -3,9 109,3 104,2 -5,1

Sachsen 22.449 4,1 20.490 4,0 21.924 2,9 109,5 109,6 0,0 101,2 102,4 1,2

Bernburg 858 -0,1 777 2,6 819 1,4 113,5 110,4 -3,0 106,2 104,6 -1,5

Dessau-Roßlau-Wittenberg 1.920 -2,7 1.644 -4,0 1.716 -3,8 115,2 116,9 1,6 110,7 111,9 1,2

Halberstadt 1.215 0,2 1.068 4,8 1.170 -1,3 119,3 114,0 -5,3 102,5 104,0 1,5

Halle 2.400 -0,2 2.346 1,2 2.499 0,8 103,7 102,3 -1,4 97,0 96,0 -1,0

Sachsen-Anhalt Nord 3.834 1,3 3.561 2,2 3.723 -0,3 108,6 107,7 -0,9 101,4 103,0 1,6

Weißenfels 777 -11,5 684 -2,7 732 -4,3 124,6 113,3 -11,3 114,6 106,0 -8,6

Sangerhausen 660 -3,9 591 0,0 618 -0,8 115,9 111,3 -4,6 110,3 106,8 -3,5

Sachsen-Anhalt 11.661 -1,2 10.671 0,8 11.277 -0,9 111,4 109,3 -2,2 103,7 103,4 -0,3

Erfurt 3.096 2,4 2.901 4,2 2.979 2,8 108,6 106,8 -1,8 104,3 103,9 -0,4

Altenburg-Gera 2.163 -1,1 1.695 -0,8 1.743 -2,5 128,2 127,7 -0,5 122,5 124,2 1,7

Gotha 1.329 -2,1 1.191 4,0 1.248 2,3 118,6 111,7 -6,9 111,2 106,5 -4,7

Jena 1.629 1,7 1.401 1,2 1.500 1,3 115,8 116,4 0,6 108,2 108,7 0,5

Nordhausen 1.368 6,5 1.068 -9,2 1.110 -8,2 109,0 127,9 18,9 106,0 123,0 17,0

Suhl 2.220 0,1 1.959 2,8 2.061 2,5 116,3 113,3 -3,0 110,3 107,7 -2,6
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2022
Veränderung  

zum Vorjahr
2022

Veränderung 

zum Vorjahr
2022

Veränderung 

zum Vorjahr
2021 2022

Veränderung 

zum Vorjahr
2021 2022

Veränderung 

zum Vorjahr

Anzahl Prozent Anzahl Prozent Anzahl Prozent %-Punkt %-Punkt

Arbeitsagenturbezirk

Angebot an 

Ausbildungsplätzen
 3)

Nachfrage nach Ausbildungsplätzen
1)2) Angebots-Nachfrage-Relation

nach alter Definition
 nach erweiterter 

Definition 
nach alter Definition  nach erweiterter Definition 

Prozent Prozent

Thüringen 11.808 1,2 10.215 1,1 10.644 0,3 115,5 115,6 0,1 110,0 110,9 0,9

nicht zuzuordnen 12 -31,3 198 23,8 261 31,0 10,0 5,6 -4,4 8,0 4,2 -3,8

Alte Länder 459.588 1,3 418.581 -0,2 451.680 -1,2 108,2 109,8 1,6 99,2 101,8 2,6

Neue Länder und Berlin 84.411 2,1 79.050 1,0 83.601 0,1 105,7 106,8 1,1 99,1 101,0 1,9

nicht zuzuordnen 12 -31,3 198 23,8 261 31,0 10,0 5,6 -4,4 8,0 4,2 -3,8

insgesamt 544.011 1,4 497.829 0,0 535.545 -1,0 107,7 109,3 1,5 99,1 101,6 2,4

Nachdruck -auch auszugsweise- nur mit Quellenangabe gestattet

Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum 30. September 2021 und 2022

1) nur Ausbildung im dualen System.

2) Durch eine geänderte regionale Zuordnung sind Vergleiche mit Zeiträumen vor 2005 nur eingeschränkt möglich.

3) nur Ausbildung im dualen System.

Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen. Bei den Daten der Bundesagentur für Arbeit liegen Werte kleiner 3 nicht vor. 

Zu Berechnungszwecken werden diese durch Schätzwerte ersetzt.

Quellen: Bundesagentur für Arbeit, Ergebnisse der Ausbildungsmarktstatistik zum 30. September (ab 2015 inkl. Abiturientenausbildungen);
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