
Stand: 07.12.2022

Baden-

Württemberg 
Bayern Berlin 

Branden-

burg 
Bremen Hamburg Hessen 

Mecklenburg-

Vorpommern 

Nieder-

sachsen 

Nordrhein-

Westfalen 

Rheinland-

Pfalz 
Saarland Sachsen 

Sachsen-

Anhalt 

Schleswig-

Holstein 
Thüringen Alte Länder 

Neue 

Länder und 

Berlin

Bundes-

gebiet

Neue Ausbildungsverträge 65.847 82.239 14.709 10.290 5.304 11.193 33.831 7.998 48.576 108.759 22.968 5.922 19.728 10.335 17.556 9.894 402.192 72.951 475.143

mit weiblichen Auszubildenden 24.612 31.194 5.730 3.444 2.085 4.278 12.039 2.934 17.808 38.838 8.253 2.172 6.729 3.327 6.483 3.378 147.762 25.545 173.307

mit verkürzter Laufzeit 13.791 12.906 2.163 993 447 1.218 3.897 642 7.899 12.993 2.901 939 1.353 705 2.043 735 59.034 6.591 65.625

in zweijährigen Berufen 4.611 6.195 1.137 1.029 417 762 2.772 1.023 3.777 9.153 1.896 546 2.382 1.449 1.653 1.428 31.776 8.445 40.224

gemäß § 66 BBiG/§ 42r HwO 846 618 126 318 123 36 309 234 450 1.326 210 93 549 303 294 333 4.308 1.863 6.171

überwiegend öffentlich finanziert 1.515 1.671 846 489 249 357 1.260 357 1.029 2.958 594 219 1.059 639 522 579 10.374 3.969 14.346

Neue Ausbildungsverträge 37.569 45.873 8.409 5.655 3.309 7.302 19.407 4.638 24.741 61.485 12.039 3.354 11.805 6.291 8.412 5.967 223.494 42.768 266.262

mit weiblichen Auszubildenden 12.888 16.665 2.898 1.842 1.137 2.547 6.570 1.803 8.811 20.223 4.158 1.185 4.011 2.040 3.072 2.049 77.256 14.643 91.899

mit verkürzter Laufzeit 4.146 3.984 1.263 453 204 498 1.590 324 2.520 6.759 1.158 567 678 306 564 366 21.993 3.390 25.383

in zweijährigen Berufen 4.443 5.931 1.092 939 396 741 2.580 966 3.486 8.754 1.767 519 2.202 1.344 1.437 1.314 30.051 7.857 37.908

gemäß § 66 BBiG 315 195 66 156 72 . 135 156 132 672 48 39 270 63 108 174 1.719 885 2.604

überwiegend öffentlich finanziert 771 813 486 279 117 207 612 258 405 1.677 246 99 684 306 246 363 5.190 2.376 7.566

Neue Ausbildungsverträge 18.414 24.003 3.357 2.946 1.149 2.247 9.354 1.974 14.877 29.232 7.335 1.662 5.424 2.676 5.871 2.625 114.147 19.002 133.149

mit weiblichen Auszubildenden 3.798 5.007 651 543 249 441 1.671 354 2.820 4.986 1.395 282 1.176 522 1.149 522 21.798 3.768 25.566

mit verkürzter Laufzeit 7.728 6.510 528 393 189 402 1.863 192 3.840 4.650 1.380 285 534 303 1.119 273 27.966 2.226 30.195

in zweijährigen Berufen 168 261 45 90 21 21 192 57 291 399 129 30 180 105 216 114 1.725 588 2.313

gemäß § 42r HwO 321 213 27 81 33 12 99 30 117 264 72 6 126 114 66 57 1.200 435 1.635

überwiegend öffentlich finanziert 522 690 333 126 111 117 549 57 393 864 246 66 213 213 156 96 3.714 1.038 4.752

Neue Ausbildungsverträge 1.998 1.848 735 465 171 180 1.083 360 1.560 2.979 660 141 588 396 519 321 11.133 2.862 13.998

mit weiblichen Auszubildenden 1.452 1.164 435 279 126 111 711 216 852 1.803 387 81 357 207 303 195 6.993 1.689 8.682

mit verkürzter Laufzeit 630 84 27 0 0 72 99 0 36 378 9 3 3 6 6 15 1.323 51 1.374

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . 0 0 0

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . 0 0 0

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 3 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0 15 3 18

Neue Ausbildungsverträge 1.425 2.070 225 483 45 150 714 495 2.076 2.502 588 117 789 432 804 402 10.491 2.823 13.314

mit weiblichen Auszubildenden 450 597 63 138 15 33 198 132 594 522 180 27 237 87 249 102 2.862 762 3.624

mit verkürzter Laufzeit 528 1.017 45 63 6 54 135 108 939 312 192 24 111 78 219 48 3.426 453 3.882

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . 0 0 0

gemäß § 66 BBiG 99 102 12 33 6 9 45 18 93 213 45 27 78 69 69 33 708 246 954

überwiegend öffentlich finanziert 96 69 6 33 6 18 63 12 84 219 48 33 87 66 72 48 708 252 960

Neue Ausbildungsverträge 6.252 8.292 1.959 690 573 1.248 3.219 492 5.103 12.297 2.265 618 1.035 480 1.851 507 41.724 5.166 46.890

mit weiblichen Auszubildenden 5.865 7.629 1.668 597 516 1.122 2.850 402 4.578 11.097 2.067 570 873 426 1.644 450 37.932 4.416 42.348

mit verkürzter Laufzeit 744 1.281 300 81 42 189 207 15 540 888 153 60 18 9 129 21 4.233 444 4.677

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . 0 0 0

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . 0 0 0

überwiegend öffentlich finanziert 12 6 0 0 3 0 6 0 30 3 0 0 0 0 0 0 63 0 63

Neue Ausbildungsverträge 192 153 21 51 42 24 57 36 186 261 78 30 87 60 87 75 1.110 327 1.437

mit weiblichen Auszubildenden 159 132 12 45 36 18 42 27 156 207 66 27 75 45 69 60 915 267 1.182

mit verkürzter Laufzeit 15 27 3 3 3 0 6 0 24 3 6 0 6 0 3 9 90 21 111

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . 0 0 0

gemäß § 66 BBiG 111 108 21 48 15 15 27 33 108 180 45 18 72 57 48 69 681 297 978

überwiegend öffentlich finanziert 117 93 18 51 15 15 30 33 114 180 54 21 72 54 48 72 687 300 987

Neue Ausbildungsverträge . . . . 12 39 . 3 30 . . . . . 12 . 93 3 96

mit weiblichen Auszubildenden . . . . 3 3 . 0 0 . . . . . 0 . 6 0 6

mit verkürzter Laufzeit . . . . 3 0 . 0 0 . . . . . 0 . 3 0 3

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . 0 0 0

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . 0 0 0

überwiegend öffentlich finanziert . . . . 0 0 . 0 0 . . . . . 0 . 0 0 0

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2022 nach strukturellen Merkmalen
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Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.1



Stand: 07.12.2022

Baden-

Württemberg 
Bayern Berlin 

Branden-

burg 
Bremen Hamburg Hessen 

Mecklenburg-

Vorpommern 

Nieder-

sachsen 

Nordrhein-

Westfalen 

Rheinland-

Pfalz 
Saarland Sachsen 

Sachsen-

Anhalt 

Schleswig-

Holstein 
Thüringen Alte Länder 

Neue 

Länder und 

Berlin

Bundes-

gebiet

Neue Ausbildungsverträge 65.847 82.239 14.709 10.290 5.304 11.193 33.831 7.998 48.576 108.759 22.968 5.922 19.728 10.335 17.556 9.894 402.192 72.951 475.143

mit weiblichen Auszubildenden 37,4% 37,9% 39,0% 33,5% 39,3% 38,2% 35,6% 36,7% 36,7% 35,7% 35,9% 36,7% 34,1% 32,2% 36,9% 34,2% 36,7% 35,0% 36,5%

mit verkürzter Laufzeit 20,9% 15,7% 14,7% 9,7% 8,4% 10,9% 11,5% 8,0% 16,3% 11,9% 12,6% 15,8% 6,9% 6,8% 11,6% 7,4% 14,7% 9,0% 13,8%

in zweijährigen Berufen 7,0% 7,5% 7,7% 10,0% 7,8% 6,8% 8,2% 12,8% 7,8% 8,4% 8,3% 9,2% 12,1% 14,0% 9,4% 14,4% 7,9% 11,6% 8,5%

gemäß § 66 BBiG/§ 42r HwO 1,3% 0,8% 0,8% 3,1% 2,3% 0,3% 0,9% 2,9% 0,9% 1,2% 0,9% 1,6% 2,8% 2,9% 1,7% 3,4% 1,1% 2,6% 1,3%

überwiegend öffentlich finanziert 2,3% 2,0% 5,8% 4,7% 4,7% 3,2% 3,7% 4,5% 2,1% 2,7% 2,6% 3,7% 5,4% 6,2% 3,0% 5,9% 2,6% 5,4% 3,0%

Neue Ausbildungsverträge 37.569 45.873 8.409 5.655 3.309 7.302 19.407 4.638 24.741 61.485 12.039 3.354 11.805 6.291 8.412 5.967 223.494 42.768 266.262

mit weiblichen Auszubildenden 34,3% 36,3% 34,5% 32,5% 34,4% 34,9% 33,8% 38,9% 35,6% 32,9% 34,5% 35,4% 34,0% 32,4% 36,5% 34,3% 34,6% 34,2% 34,5%

mit verkürzter Laufzeit 11,0% 8,7% 15,0% 8,0% 6,1% 6,8% 8,2% 7,0% 10,2% 11,0% 9,6% 16,9% 5,7% 4,9% 6,7% 6,2% 9,8% 7,9% 9,5%

in zweijährigen Berufen 11,8% 12,9% 13,0% 16,6% 12,0% 10,1% 13,3% 20,8% 14,1% 14,2% 14,7% 15,4% 18,7% 21,4% 17,1% 22,0% 13,4% 18,4% 14,2%

gemäß § 66 BBiG 0,8% 0,4% 0,8% 2,8% 2,2% . 0,7% 3,4% 0,5% 1,1% 0,4% 1,2% 2,3% 1,0% 1,3% 2,9% 0,8% 2,1% 1,0%

überwiegend öffentlich finanziert 2,0% 1,8% 5,8% 5,0% 3,5% 2,8% 3,2% 5,5% 1,6% 2,7% 2,0% 2,9% 5,8% 4,8% 2,9% 6,1% 2,3% 5,6% 2,8%

Neue Ausbildungsverträge 18.414 24.003 3.357 2.946 1.149 2.247 9.354 1.974 14.877 29.232 7.335 1.662 5.424 2.676 5.871 2.625 114.147 19.002 133.149

mit weiblichen Auszubildenden 20,6% 20,9% 19,4% 18,4% 21,8% 19,7% 17,9% 17,9% 18,9% 17,1% 19,0% 16,9% 21,7% 19,5% 19,6% 19,8% 19,1% 19,8% 19,2%

mit verkürzter Laufzeit 42,0% 27,1% 15,7% 13,4% 16,4% 17,9% 19,9% 9,8% 25,8% 15,9% 18,8% 17,1% 9,8% 11,4% 19,1% 10,4% 24,5% 11,7% 22,7%

in zweijährigen Berufen 0,9% 1,1% 1,3% 3,0% 1,7% 0,9% 2,1% 2,9% 2,0% 1,4% 1,8% 1,7% 3,3% 3,9% 3,7% 4,3% 1,5% 3,1% 1,7%

gemäß § 42r HwO 1,7% 0,9% 0,8% 2,7% 2,8% 0,5% 1,1% 1,5% 0,8% 0,9% 1,0% 0,3% 2,3% 4,3% 1,1% 2,1% 1,1% 2,3% 1,2%

überwiegend öffentlich finanziert 2,8% 2,9% 9,9% 4,2% 9,6% 5,2% 5,9% 2,8% 2,6% 3,0% 3,4% 3,9% 3,9% 8,0% 2,7% 3,6% 3,3% 5,5% 3,6%

Neue Ausbildungsverträge 1.998 1.848 735 465 171 180 1.083 360 1.560 2.979 660 141 588 396 519 321 11.133 2.862 13.998

mit weiblichen Auszubildenden 72,8% 63,0% 59,1% 60,3% 74,3% 61,9% 65,6% 60,0% 54,7% 60,6% 58,9% 57,9% 60,6% 52,4% 58,3% 60,4% 62,8% 59,0% 62,0%

mit verkürzter Laufzeit 31,6% 4,6% 3,7% 0,0% 0,6% 40,3% 9,1% 0,0% 2,3% 12,7% 1,5% 2,1% 0,7% 1,3% 1,2% 5,0% 11,9% 1,8% 9,8%

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,4% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1% 0,1% 0,1%

Neue Ausbildungsverträge 1.425 2.070 225 483 45 150 714 495 2.076 2.502 588 117 789 432 804 402 10.491 2.823 13.314

mit weiblichen Auszubildenden 31,5% 28,9% 28,3% 28,8% 31,1% 22,0% 27,8% 26,9% 28,6% 20,9% 30,5% 22,9% 29,9% 20,2% 30,8% 25,7% 27,3% 27,0% 27,2%

mit verkürzter Laufzeit 37,0% 49,1% 19,5% 13,3% 13,3% 36,7% 18,9% 22,1% 45,3% 12,5% 32,9% 19,5% 13,9% 18,3% 27,2% 12,0% 32,7% 16,1% 29,1%

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 7,0% 4,9% 5,8% 6,8% 11,1% 6,0% 6,3% 3,4% 4,4% 8,5% 7,7% 23,7% 10,0% 16,2% 8,7% 8,5% 6,7% 8,7% 7,2%

überwiegend öffentlich finanziert 6,7% 3,3% 2,2% 6,6% 11,1% 12,7% 8,7% 2,4% 4,0% 8,7% 8,2% 28,8% 11,2% 15,5% 8,9% 12,2% 6,7% 9,0% 7,2%

Neue Ausbildungsverträge 6.252 8.292 1.959 690 573 1.248 3.219 492 5.103 12.297 2.265 618 1.035 480 1.851 507 41.724 5.166 46.890

mit weiblichen Auszubildenden 93,8% 92,0% 85,1% 86,5% 90,1% 89,8% 88,5% 81,3% 89,7% 90,2% 91,2% 91,9% 84,4% 88,4% 88,8% 89,1% 90,9% 85,5% 90,3%

mit verkürzter Laufzeit 11,9% 15,4% 15,3% 11,9% 7,5% 15,1% 6,4% 3,2% 10,6% 7,2% 6,7% 9,7% 1,8% 1,9% 7,0% 4,0% 10,1% 8,6% 10,0%

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,2% 0,1% 0,0% 0,0% 0,7% 0,0% 0,2% 0,0% 0,6% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,2% 0,0% 0,0% 0,1% 0,0% 0,1%

Neue Ausbildungsverträge 192 153 21 51 42 24 57 36 186 261 78 30 87 60 87 75 1.110 327 1.437

mit weiblichen Auszubildenden 83,8% 87,5% 59,1% 88,5% 86,0% 70,8% 76,8% 74,3% 82,9% 78,9% 84,8% 93,1% 88,4% 76,3% 80,5% 82,4% 82,5% 81,4% 82,3%

mit verkürzter Laufzeit 8,4% 18,4% 9,1% 3,8% 7,0% 0,0% 8,9% 2,9% 12,3% 1,5% 8,9% 0,0% 8,1% 1,7% 4,6% 12,2% 8,1% 6,7% 7,8%

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 58,6% 71,1% 90,9% 92,3% 32,6% 66,7% 50,0% 91,4% 58,3% 68,6% 58,2% 65,5% 84,9% 96,6% 56,3% 91,9% 61,3% 90,9% 68,1%

überwiegend öffentlich finanziert 60,7% 61,2% 86,4% 98,1% 32,6% 66,7% 53,6% 94,3% 61,0% 69,3% 68,4% 75,9% 83,7% 89,8% 55,2% 97,3% 62,0% 91,5% 68,8%

Neue Ausbildungsverträge . . . . 12 39 . 3 30 . . . . . 12 . 93 3 96

mit weiblichen Auszubildenden . . . . 16,7% 10,3% . 33,3% 0,0% . . . . . 0,0% . 6,5% 33,3% 7,3%

mit verkürzter Laufzeit . . . . 16,7% 0,0% . 0,0% 0,0% . . . . . 0,0% . 2,2% 0,0% 2,1%

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert . . . . 0,0% 0,0% . 0,0% 0,0% . . . . . 0,0% . 0,0% 0,0% 0,0%

A
ll
e

 B
e

re
ic

h
e

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2022 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %)
S

e
e

s
c
h

if
ff
a

h
rt

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2022 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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Tabelle 65.1


