Schaubild B3.7-2: Motive und Ziele der Weiterbildung (in %)

Erganzende Kenntnisse im Beruf
Anpassung an neue Aufgaben
Zertifikat/Priifungsabschluss
Sicherung des Arbeitsplatzes

Héhere Position oder Laufbahngruppe

Vorbereitung auf Selbststandigkeit

Vorbereitung auf Berufswechsel

Einarbeitung
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Quelle: Verwaltungsdaten des Programms Bildungspramie, Berechnungen des Bundesinstituts fiir Berufsbildung



