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Vorbemerkungen

Gegenstand

Die Schaubilder zur Berufsausbildung zeigen Strukturen und Entwicklungen der dualen Be-
rufsausbildung in Deutschland auf. Im Mittelpunkt der Schaubilder steldudie Berufs-
ausbildung nach Berufshildungsgesetz (BBiG) bzw. Handwerksordnung (HwWO). Schulische
Formen der Berufsausbildung werden nur am Rande bertcksichtigt. Zur Kurztbersicht tber
die Systematik des Bildungssystems in Deutschland si#pgach-Schneider, U.; Krause, M.;

Woll, C.: Berufbildung in Deutschland. Kurzbeschreibung. Luxemburg 2007 (Cedefop Panorama
Series 136), S. 22 - URLhttp://www.bibb.de/dokumente/pdf/Berufsbildung-im-Netz (&tand:
31.05.2010)

Dargestellt verden empirische Befunde zu beispielsweise folgenden Fragen: Wie entwickeln
sich Angebot und Nachfrage am Ausbildungsstellenmarkt, wie entwickelt sich die Ausbil-
dungsbeteiligung der Jugendlichen im dualen System, wie werden die neuen Ausbildungs-
berufe in der Praxis angenommen, wie entwickeln sich bestimmte Berufsgruppen, welche
Berufe sind am starksten besetzt, welche geschlechtsspezifischen Entwicklungen zeigen sich.
AulRerdem werden empirische Indikatoren wie die Nachfragemessung am Ausbildungsstel-
lenmarkt oder Neuabschlusse diskutiert. Schliel3lich werden institutionelle Rahmenbedingun-
gen und gesetzliche Grundlagen in Ubersichten skizziert. Die Grafiken und Ubersichten wer-
den anhand von knappen Erlauterungstexten kommentiert.

Datenquellen

1) Aus- und Weiterbildungsstatistik des BIBB auf Basis der Daten der Berufsbil-
dungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander

Die in den Schaubildern verwendeten statistischen Daten stammen UberwiegendBeis der
rufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der L@ad@bung zum 31.
Dezember; im Folgenden kurBerufsbildungsstatistik). Diese beruht auf den Angaben der

fur die Berufsausbildung zustandigen Stellen (Kammern). Die Berufsbildungsstatistik erfasst -
neben einigen Merkmalen zu den Ausbildern und Ausbildungsberatern - alle Ausbildungs-
vertrdge und alle Abschlussprufungen (in dualen Ausbildungs- und in Fortbildungsberufen
nach BBIiG bzw. HwO) inklusive verschiedener Angaben zu den Auszubildenden im dualen
System in Deutschland. Die Angaben werden jahrlich erfasst. Berichtsjahr ist jeweils ein Ka-
lenderjahr (vom 01.01. bis zum 31.12.).

Die Daten der Berufsbildungsstatistik werden fur die Analyse langfristiger Entwicklungen
und Strukturen herangezogen sowie fur Analysen nach differenzierten Personengruppen (vor-
heriger Schulabschluss, Auszubildende mit deutschem oder auslandischem Pass) oder weite-
ren Variablen, die die BIBB-Erhebung lber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage nicht
erfasst (Auszubildenden-Bestandszahlen, vorzeitige Vertragslosungen, Abschlussprifungen
etc.).

.
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Gesetzliche Grundlage der Berufsbildungsstatistik isBaaafsbildungsgesetz (BBiG)ins-
besondere die 88 87 und 88 zu Zweck und Durchfiihrung der Berufsbildungsstatistik sowie
den Erhebungen.

Fur die Ausgabe 2010 werden die Daten der Berufsbildungsstatistik bis zum Berichtsjahr
2008 ausgewertet. Im Jahr 2007 trat Revision der Berufsbildungsstatistikdurch Artikel

2a des Berufsbildungsreformgesetzes vom 23. Marz 2005 (siehe Bundesgesetzblatt, Jg. 2005,
Teil | Nr. 20, 963 ff.) in Kraft. Diese hatten weitreichende Anderungen der Berufsbil-
dungsstatistik zur Folge. Zum einen fand eine Umstellung von einer Aggregatdaten- auf eine
Individualdatenerfassung statt, zum anderen wurde der Merkmalskatalog erweitert. Aul3erdem
ergaben sich grundlegende Anderungen im Erhebungsverfahren, der Art der Datenlieferung
sowie im Verdffentlichungsprogramm. Wie zu erwarten war, ergaben sich in den ersten Jah-
ren einer solch grol3en Statistikumstellung Probleme in der Praxis der Datenmeldung bzw.
-erhebung. Das Statistische Bundesamt (StBA) hat deshalb sowohl in 2007 als auch in 2008
nicht alle Datensétze bzw. Variablen der Berufsbildungsstatistik veréffentlicht bzw. freigege-
ben; siehe hierz6tBA: Berufliche Bildung, Berichtszeitraum 2008 (Fachserie 11/Reihe 3), Wiesba-
den 2009 (Vorbemeukgen). Deshalb wurde im Jahr 2009 keine Ausgabe der Schaubilder er-
stellt.

Aus Griinegn derGeheimhaltung (8 16 Bundesstatistikgesetz) werden die Daten der Berufs-
bildungsstatistik nur noch gerundet (Vielfaches von 3yerdffentlicht.

Beispiele:
Echtwerte 0 1 2 4 26 200 1.000
Gerundete Werte 0 0 3 3 27 201 999

Die Rundungsmethode ist ein relativ einfaches (und leicht nachvollziehbares) Verfahren der
Sicherung der Geheimhaltung und verzerrt die Daten nur geringflgig. Je ausgewiesener
Datenzelle betragt der Rundungsfehler (Abweichung vom Echtwert) maximal 1. Die Summe
der Werte differenzierterer Darstellungen betragt maximal die Anzahl der Merkmalsauspréa-
gungen; beispielsweise kann die Summe der Neuabschlusszahlen nach Schulabschluss um
maximal 5 verzerrt sein. Bei sehr kleinen Ausbildungsberufen (mit insgesamt wenigen Neu-
abschlissen) kann somit zwar die Verteilung der Neuabschlisse beispielsweise Uber die Ab-
schlussarten (oder die Bundeslander) auf Basis der gerundeten Werte eine relativ grol3e Ver-
zerrung aufweisen (siehe Beispiel), allerdings ist bei diesen Berufen die Interpretation solcher
Verteilungen auch ohne Runden problematisch (z.B. ist der Wert 100% Jugendliche mit
Hauptschulabschluss in einem Beruf mit nur 2 Neuabschlissen auch bei Echtwerten nicht
aussagekraftig und ist von Jahr zu Jahr erheblichen Schwankungen unterworfen).

Ausfuhrliche Informationen zum Rundungsverfahren, der Erhebung, den Variablen der Be-
rufsbildungsstatistik und den Berechnungen des BIBB findet man unter:
http://www.bibb.de/dokumente/pdf/a21_ausweitstat_erlaeuterungenkaldenden-daten-be
rufsbildungsstatistik.pdfund http://www.bibb.de/dokumente/pdf/a21_ausweitstat_hinweise-
berichtsghre.pdf

.
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2) BIBB-Erhebung tber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30.09.

Die Analysen von Angebot und Nachfrage am Ausbildungsstellenmarkt basieren auf den Da-
ten derBIBB-Erhebung Utber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrdge zum 30.09. sowie der
Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fir Arbgir BIBB-Erhebung siehe auch:
http://www.bibb.de/de/14492.htm Die BIBB-Erhebung Uber neu abgeschlossene
Ausbildungsvertragerfasst - wie auch die Berufsbildungsstatistik - neu abgeschlossene Aus-
bildungsvertrage. Zwischen beiden Erhebungen bestehen jedoch nicht allein Unterschiede im
Stichtag oder Variablenkatalog, sondern weitergehende konzeptionelle Unterschiede. Zu den
Unterschieden siehe folgenden Beitrag:

Uhly, A.; Flemming, S.; Schmidt, D.; Schiiller, F.: Zwei Erhebungen zu neu abgeschlossenen Aus-
bildungsvertragen. &nzeptionelle Unterschiede zwischen der ,Berufsbildungsstatistik zum
31.12." und der ,BIBB-Erhebung iber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrdge zum 30.09.“
Bonn 2009. - URLhttp://www.bibb.de/dokumente/pdf/a21l_ausweitstat methodenpapieriviergle
BIBB-StBA-2009.pdf

Fur die Ausgabe 2010 werden die Daten der BIBB-Erhebung tber neu abgeschlossene Aus-

bildungsvertrage zurB0.09. bis zum Erhebungsjahr 2009 ausgewertet.

Vereinzelt werden auch andere Quellen verwendet; siehe hierzu jeweils die Quellenan-
gabe unter den einzelnen Schaubildern.

Auszubildende-Bestandszahlen und Neuabschlusszahlen

1) Berufsbildungsstatistik

Fur die Auszubildenden in der dualen Berufsausbildung werden auf Basis der Berufsbil-
dungsstatistikum Teil Bestandszahlen (Auszubildende) und z.T. Neuabschlusszahlen heran-
gezogen.

Die Berufsbildungsstatistik erfasst #élsiszubildende Personen in einem Berufsausbildungs-
verhaltnis (mit Ausbildungsvertrag), die einen anerkannten Ausbildungsberuf im Sinne des
Berufshildungsgesetzes (BBiG) bzw. der Handwerksordnung (HwO) erlernen; erfasst sind
sowohl die staatlich anerkannten Ausbildungsberufe als auch Berufe nach einer Ausbildungs-
regelung der zustandigen Stellen fir Menschen mit Behinderung. Baiudeubildenden-

zahl handelt es sich um Bestandszahlen tber alle Ausbildungsjahre (1., 2., 3. und 4. Ausbil-
dungsjahr). Hierbei erfolgt eine stichtagsbezogene Abgrenzung; als Auszubildende zahlen alle
Personen mit einem Ausbildungsvertrag nach BBiG bzw. HwO zum 31.12.

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertragegnd im Rahmen der Berufshildungsstatistik der
statistischen Amter des Bundes und der Lander definiert als die in das Verzeichnis der Beruf-
sausbildungsverhaltnisse nach Berufsbildungsgesetz (BBiG) oder Handwerksordnung (HwO)
eingetragenen Berufsausbildungsvertrage, bei denen das Ausbildungsverhaltnis im jeweiligen
Kalenderjahr begonnen hat und die am 31.12. noch bestehen (Definition bis 2006) bzw. die
bis zum 31.12. nicht gelést wurden (Definition seit 2007).

Im Rahmen der Berufsbildungsstatistik der statistischnen Amter des Bundes und der Lander
hat sich im Jahr 2007 die Abgrenzung der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage
geringfugig geandert. Da einige Ausbildungsverhaltnisse im Kalenderjahr abgeschlossen und

.
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durch eine erfolgreiche Prifung vor dem 31.12. enden, stimmen beide Abgrenzungen nicht
Uberein. Hatte man in 2007 entsprechend der vorherigen Definition abgegrenzt, wirde die
Neuabschlusszahl um 0,5% geringer ausfallen.

Die Wahl der BezugsgrofRe hangt von verschiedenen Faktoren ab: Die Bestandszahlen spie-
geln eher die gesamte Ausbildungsleistung wider, die Neuabschlusszahlen bilden dagegen
Entwicklungen deutlicher und zeitnaher ab; aul3erdem waren in der friheren Aggregatstatistik
(Berufsbildungsstatistik bis Berichtsjahr 2006) manche Variablen nur auf Basis der Bestands-
zahlen (Auslander/-innen) bzw. bis zu einem bestimmten Zeitpunkt nur fir Bestandszahlen
(z.B. Geschlecht) und manche nur fur die Neuabschliisse (z.B. Vorbildung) erfasst.

2) BIBB-Erhebung tiber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30.09.

Im Rahmen der BIBB-Erhebung tber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30.09.
erfolgt eine andere Definition dareu abgeschlossenen Ausbildungsvertragélier sind

diese definiert als in das Verzeichnis der Berufsausbildungsverhéltnisse nach Berufsbildungs-
gesetz (BBIG) oder Handwerksordnung (HwO) eingetragenen Berufsausbildungsvertrage, die
im Zeitraum vom 01. Oktober des Vorjahres bis zum 30. September des jeweiligen Erhe-
bungsjahres neu abgeschlossen wurden und die am 30.09. noch bestanden haben (und nicht
vorzeitig geldst wurden). Wobei hier fur die Zusammenstellung der Daten nicht der Ausbil-
dungsbeginn entscheidend ist, sondern das Datum des Vertragsabschlusses, welches gemal §
34 BBIG (2) Ziffer 5 in das Verzeichnis der Berufsausbildungsverhéltnisse aufgenommen
wird.

Regionale Abgrenzungen

Es werden unterschiedliche regionale Abgrenzungen verwendet (wenn nicht explizit anders
angegeben):

- alte Lander: Bundesrepublik Deutschland nach dem Gebietsstand bis zum
03.10.1990; ab 1991 mit Berlin-Ost;

- neue Lander: neue L&nder der Bundesrepublik Deutschland nach dem Gebiets-
stand ab dem 03.10.1990; ab 1991 ohne Berlin-Ost;

- Westdeutschland: alte Lander ohne Berlin;

- Ostdeutschland: neue Lander inklusive Berlin.

Verobffentlichung der Schaubilder

Fur 1999 liegt die Sammlung der Schaubilder auch in gedruckter Form mit CD-ROM vor:
Schaubilder zur Berufsbildung, Ausgabe 1999 mit CD-ROM, Redaktion: Dr. Rudolf Werner,
W. Bertelsmann Verlag, Bielefeld 1999.

Die Schaubilder werden regelmafig (i.d.R. jahrlich) im Internet auf der Website des BIBB
veroffentlicht: http://www.bibb.de/schaubilder

.
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Weitere Informationen zu Statistiken und Erhebungen

Weitere Informationen zu Statistiken und Erhebungen findet man unter folgenden Internetsei-
ten des BIBB:

- auf Basis der Berufshildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander

(Erhebung zum 31. Dezember): http://www.bibb.de/de/781.htm

auf Basis der BB-Erhebung Uber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30.09.:
http://www.bibb.de/de/14492.htm

Siehe weiterhin:

Ausbildungsvergutung: http://www.bibb.de/de/783.htm
BA/BIBB-Bewermerbefragungen: http://www.bibb.de/de/wlk30081.htm
BIBB/BAUA-Erwerbstatigenbefragung 2006: http://www.bibb.de/de/26901.htm
BIBB-Schulabgéangdefragungen: http://www.bibb.de/de/wlk30743.htm

BIBB-Ubergangssidie (Bildungswege und Berufsbiographie):
http://www.bibb.de/de/wlk16029.htm

.
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Schaubild 1.1
Geburtenentwicklung (L ebendgeborene)
Deutschland, alte und neue Lander 1990 — 2008
1.000.000
900.000 Deutschland
$ 800.000 1
2 700.000 1 \t
:g’ 600.000 A
& 500.000
g 400.000 -
= 300.000 -
g
g 200.000 A
<
100.000 A
0 T T T T T T T T T T T T T T T T T
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700.000 - Alte Lander
600.000
200.000
500.000 1 175000 — Neue Lander
400,000 - 150.000
125.000 1%
300.000 100,000
200.000 v N
50.000 1
100.000 - 25 000
0 e
1990 1993 1996 1999 2002 2005 2008 1990 1993 1996 1999 2002 2005 2008
Datenquelle: Bevolkerungsstatistik des Statistischen Bundesamtesysiehdestatis.de
| m Jahre 1990 wurde mit 905.675 Geburiburten und Sterbefille gegeniiber, so vel-
in Deutschland ein Hochstwert erdeic Seit- starben im Jahr 2008 161.925 Persongn
her ist ein Abwartstrend (mit einer Unterbr mehr als Kinder geboren wurden. Diese ne-
chung in 1996 und 1997 sowie in 2007) fe gative Bilanz wurde nicht wie in den Vor-
zustellen. In 2008 ist die Zahl der Lebendcjahren durch Wanderungsbewegungen abgg-
burten im Vergleich zum Vorjahr nahezu u schwacht, sondern aufgrund eines Abwar}-

verandert (-0,3%). derungsverlustes sogar verstarkt, denn i

In den neuen Landern hat sich nach 1989 2008 liegt ein negativer Wanderungssald

. ._von -56.000 vor (Zuziuge abzlglich Fortzig
Zahl der Geburten mehr als halbiert, nic .. . . . 4
zuletzt auch durch die Abwanderung vor iuber die Bundesgrenzen). Allerdings ist di

lem junger Menschen in die alten LAnder Zahl der ermittelten Fortziige aufgrund vo
Jahre 1995 war der Trend erstmals wieder Bereinigungen der Melderegister tberhoh

o : (siehe Satistisches Bundesamt, Pressemittei-
sitiv; es wurden mehr Kinder geboren als \(

Voriahr, Dies gilt auch bis zum Jaht 500 'UN Nr. 276 vom 23.07.2009). Insgesamt er-

. . gab $ch in 2008 ein Bevdlkerungsriickgang
seither schwankt die Zahl der Geburten Fam rund 215.500 &rsonen.

noch in vergleichsweise geringem Mal3e.

In 2008 ist die demografische Gesamtbila
fur ganz Deutschland negativ. Stellt man Ge-

BiBB.

0102xl Stand: Juni 10 © Bundesinstitut fir Berufshildung
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Schaubild 1.2

Geburten je 1.000 Einwohner
Alte Lander (ab 2001 ohne Berlin-West) 1900 — 2008

Lebendgeborene je 1.000 Einwohner

40,0 1
[25.6]
35,0 - \
h
30,0 1
|Wirtschaftskrise|
25,9
25,0 -
|
i
| |"Babyboom" 60er-Jahre |
|
0 \
| N
o] | \
12,0 s
10,0 A W, . b \
50 -
0,0

1900 1910 1920 1930 1940 1950 1960 1970 1980 1990 2000

Datenquelle: Bevolkerungsstatistik des Statistischen Bundesamtes (Fachserie 1, Bevélkerung un
Erwerbstatigkeit, Reihe 1.1, Natlrliche Bevdlkerungsbewegung semiie.destatis.de Stand:
15.01.2010)

Beim Geburtenrtickgang handelt es sich 1Bis Anfang der 90er-Jahre ist dann wiede

einen sadkularen Trend, der in den Industrein Anstieg der Geburtenquote zu be}

landern seit etwa 1870 zu beobachten ist. obachten, dem jedoch ein erneutes Absinke
reits seit Anfang der 20er-Jahre hatte die (folgt. Im Jahr 1990 wurde mit 727.199 Ge;

burtenhaufigkeit alleine nicht mehr au burten bzw. einer Geburtenrate von 11,5 eip

gereicht, um den Bevdlkerungsstand zu hHOchstwert erreicht. Seither ist mit Ausnah
ten. Der Trend hat sich allerdings seit Mitme des Jahres 1997 ein kontinuierliche
der 60er-Jahre erheblich verstarkt. So bet Rickgang auf 549.232 Geburten bzw. ein
das Geburtendefizit (Differenz Geborene Geburtenrate (je 1.000 Einwohner) von 84
Gestorbenen) bei der Bevélkerung Mitte cfestzustellen.
80er-Jahre tber 110.000 Personen pro Jah

BiBB.

L=

n

= b =

0102xl Stand: Juni 10 © Bundesinstitut fir Berufsbildung
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Schaubild 1.3

Absolventen allgemeinbildender Schulen nach Abschlussart
Westdeutschland 1992 — 2020

900.000
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100.000

0

1992 2020

1996 2000 2004 2008 2012 2016
2005); Statistische Veroffentlichungen der KMK, Nr. 182, Mai 2007

Anfang der 90er-Jahre erreichte die Zahl (nahezu kontinuierlich zuriickgehen. Stieg
Absolventen allgemeinbildender Schulen Zahl der Jugendlichen mit Realschulabschl
Westdeutschland (alte Lander ohne Berlin) r bis 2007 noch an, so geht diese nun a
rund 620.000 ihren niedrigsten Stand. Seitlzurlck. Lediglich die Zahl der Absolvente

im Jahr 2007 mit rund 770.000 den héchst Fachhochschulreife) steigt weiterhin, nach

Jahre in der friheren Bundesrepublik, weJugendliche die allgemeinbildenden Schu
auch viel stérker ausgepragt. Damals betrug Mit ~ Studienberechtigung  als  mit  Haup
Steigerung der Schulabganger rund 300.(schulabschluss. Die Entwicklung der Zahl ¢
innerhalb von 10 Jahren. Allerdings konn Studienberechtigten ist allerdings stark du
damals das Ausbildungsplatzangebot zeitgle die  Verkirzung der Schulzeit und d
ebenfalls deutlich gesteigert werden, WEntIass_ung von Doppeljahrgapgen Verze
bereits seit Jahren nicht mehr in deohne diese Verzerrung wurden in Deutschld
erforderlichen AusmaR erfolgt; siehe hier.insgesamt diese Absolventenzahlen auch
Troltsch, K.; Walden, G.. Beschaftigungssysti 2008 steigen und danach sinke¢MK 2007,
dominiert zunehmend AusbildungsstellerkhaZur S. 1). Inklusive derjenigen, die eine Studie
Responsivitat des dualen Ausbildungssystems. berechtigung an beruflichen Schulen erw
Berufsbildung in Wissenschaft und Praxis 36(20(pen, wird der Anteil der Jugendlichg
4,S.59. (Wohnbevolkerung) mit Studienberechtigu

Die Zahl der Abginger mit Hauptadab- €ntsprechend der Prognose der KMK bis 2(
schluss ist bereits seit 2005 riicklaufig und w In Westdeutschland auf ca. 52% anwachse

gemald der KMK-Prognose bis 2020 weitert

Datenquelle: KMK-Schulstatitt (bis 2008 Ist-Zahlen, danach Vorausberechnung auf Basis der Ist-Zahle

Punkt zu erreichen. Eine demografische We KMK-Prognose wird diese noch bis 201
gab es auch Ende der 70er-/Anfang der 8(deutlich zunehmen. Seit 2007 verlassen mehr

=i

lie
1SS
Lich

n

steigen die Zahlen wieder kontinuierlich an, t Mit Studienberechtigung (Hochschul- oder

Her
3

en
t_

er
ch

| (S

rt;
ind
bis

n-
n

9
D20

—J

BiBB.
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Schaubild 1.4

Absolventen allgemeinbildender Schulen nach Abschlussart
Ostdeutschland 1992 — 2020

300.000
Ist KMK-Prognose
250.000
/ insgesamt N )

_ 200.000 / -
g ' \
!
5 / hi

150.000 -
< \
o —_— T — .
© N ~
% _____________________________ e
N 100.000 = =<2
< F-=-= Realschulabschluss .

50.000 - /\/§*//\N~N‘ ------------------

P “mit Hauptscl]u\abscﬁlu;s‘ T T s ~._ Studienberechtigung
1992 1996 2000 2004 2008 2012 2016 2020

Datenquelle: KMK-Schulstatistik (bis 2007 Ist-Zahlen, danach Vorausberechnung auf Basis der Igt-
Zahlen 2005); Statistischeekbffentlichungen der KMK, Nr. 182, Mai 2007

| n Ostdeutschland stieg die Zahl der Schul zurlick. Der Anteil der Studienberechtigten
ganger bis zum Jahr 1997 an, sie betiuc nimmt in Ostdeutschland einen deutlich an
1997 ca. 239.000. Im Jahr 2001 gab es di deren Verlauf. War dort bis 2008 ein deutli
die Schulzeitverlangerung auf 13 Jahre cher Anstieg zu erkennen, nimmt dieser Ant
Mecklenburg-Vorpommern und in Sachseteil danach deutlich ab; entsprechend dgr
Anhalt einen Knick bei den Hochschulberec KMK-Prognose liegt dann im Jahr 2020 def
tigten. Seit 2005 wirkt sich dann der erhek Anteil der Studienberechtigten in Ost- wie
che Geburtenriickgang, der Anfang der 9Cauch in Westdeutschland bei ca. 34%
Jahre einsetzte, auf die Schulabgangerzal (inklusive Absolventen beruflichen Schulen
aus. Innerhalb weniger Jahre wird sich c¢prognostiziert die KMK fir 2020 47% Stu-
Wert nahezu halbieren. In 2011 werden dienberechtigte in Ostdeutschland). Der Anf
Ostdeutschland noch ca. 112.000 Schulabc teil derjenigen ohne Hauptschulabschluss igt
ger die Schulen verlassen, in 2004 warenin Ostdeutschland hoher als in Westdeutsch-
noch ca. 223.000. land (2008 Ost: 9,2%; West: 6,6%); nacht
dem er seit 1993 (12,1%) im dstlichen Bunt
desgebiet gesunken ist, pendelt er sich ab
2009 wieder auf ca. 10% ein. Ahnlich ent:
wickelt sich dort der Anteil derer mit Haupt-
schulabschluss, mit 15,8% im Jahr 2020

. wird er deutlich unterhalb des Anteils in
Rea!schulabschluss_ in We_:stdeutschland Westdeutschland liegen (21,5%).
wenig schwankt, ging er in Ostdeutschla
seit Anfang der 90er-Jahre bis 2007 deutlich

Die Entwicklung der Abgéanger allgemeir
bildender Schulen der verschiedenen #
schlussarten stellt sich in den alten u
neuen Landern teilweise deutlich unterschit
lich dar. Wahrend der Anteil derjenigen n

-
BiBB.

0104—0503.xIs Stand: Juni 10 © Bundesinstitut fur Berufsbildung
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Schaubild 1.5

Absolventen allgemeinbildender Schulen nach Abschlussart
Alte Lander 1975 — 1991

1.200.000

insgesamt

1.000.000

800.000

600.000

mit Hauptschulabschluss

Anzahl der Absolventen

400.000 —

200.000 — —

1975 1977 1979 1981 1983 1985 1987 1989 1991

Datenquelle: KMK-Schulstatistik, "Schiiler, Klassen, Lehrer und Absolventen der Schulen®, Bonn
(Statistische Veroffentlichungen der Kultusministerkonferenz), verschiedene Bande

Die zahl der Schulabgénger erreichte in disgesamt knapp 57% der Schulabgange.

Bundesrepublik Deutschland Mitte der 80epeit 1979 geht deren Anzahl, nicht nur de
Jahre demografisch bedingt einen HohepuriRografisch bedingt, erheblich zurlck. Sei
(mit tiber 1 Millionen Abgangern). Auch diel984 gibt es im Gebiet der friheren Bundes
Zahl der Ausbildungsplatze konnte im zZugé&publik mehr Schulabgénger mit Realschul
der demografischen Welle der 1970er- ur@ds mit Hauptschulabschluss.
1980er-Jahre auf 720.000 gesteigert werdejle zah| der Studienberechtigten stieg rela
Seither gingen bis Anfang der 1990er-Jalyi¢ \|npeeinflusst von der demografischer
die Schulabga_ngerzahlen _\Nleder zuriick, UI*:qﬁtwicklung zunachst nahezu kontinuierlich
dann wieder leicht anzusteigen. an und ging ab Mitte der 1980er-Jahre vel
Auch noch Mitte der 1970er-Jahre hat digeichsweise moderat zuriick, sodass derg

Mehrheit der Jugendlichen die allgemeinbixnteil an den Schulabgéangern stetig zuf

dende Schule ohne oder mit Hauptschulghsnm.
schluss verlassen. 1975 verlielBen noch knapp
15.000 Abganger ohne Hauptschulabschluss
und gut 347.000 Absolventen mit Haupt-
schulabschluss die allgemeinbildende Schule;

=

N

BiBB.
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Angebot und Nachfrage am Ausbildungsstellenmarkt
(duales System)

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Angebot und Nachfrage am Ausbildungsstellenmarkt (klassische Definiti-
on) — Deutshland 1992 — 2009, jeweils Stichtag 30.09.

Angebot und Nachfrage am Ausbildungsstellenmarkt (klassische Definiti-
on) — West— und Ostdeutschland 1993 — 2009, jeweils Stichtag 30.09.

Zur Problematik der Messung von Angebot und Nachfrage am Ausbil-
dungsstellenmarkt

Angebot und Nachfrage am Ausbildungsstellenmarkt (erweiterte Nachfra-
gedefinition) — Deutschland, West— und Ostdeutschland 1993 — 2009, je-

weils Stichtag 30.09.
Ausbildungsberufe mit hohen Differenzen zwischen dem Bestand an unbe-

setzten Stellen und unversorgten Bewerbern (erweiterte Nachfragedefiniti-
on) — Deutschland zum Stichtag 30.09.2009

Die 25 Berufe mit dem grof3ten Angebot an Ausbildungsplatzen — Deutsch-
land, Stichtag 30.09.2009
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Schaubild 2.1

Angebot und Nachfrage am Ausbildungsstellenmar kt
(klassische Definition)
Deutschland992 — 2009, jeweils Stichtag 30.09.

800.000

rechnerische Liicke (Defizitan Ausbildungsplatzen)
1996 - 1999 sowie 2002 - 2007
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Anzahl derangebotenen und
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=== Angebot === Nachfrage (klassische Definition)

Datenquellen: Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit (unbesetzte Stellen und unver-
sorgte Bewerber) und BIBB-Erhebung Uber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrdge zum 30.09.

Die Grafik stellt Angebot und Nachfragkonnte das Ungleichgewicht zwischen ange
nach klassischer Berechnungsform dais botenen und nachgefragten Ausbildungsstel
Angebotwird die Zahl der abgeschlossen /€N nicht grundlegend beseitigt werder
Ausbildungsvertrage zuziiglich der bei d(SIeheUI_rlch, J.G. et al.: Im Zeichen von Wirt-
Bundesagentur fiir Arbeit gemeldeten, noSchaftskrise und demografischem Einfirubie

unbesetzten Ausbildungsstellen berechr Entwicklung des Ausbildungsmarktes im Jahy

die Nachfr mfasst neben den n bC2009. Bonn 2010 - http://www.bibb.de/
Ie Nachirageumtasst neben den neu a ~dokumente/pdf/a21_beitrag_ledtellenmarkt-

schlossenen Vertragen lediglich die rela 5qn9 o5 problematisch ist, dass die Eind
kleine Gruppe der bei der BA registrierte o4, ng der Nachfrage sich hierhai ei-

unversorgten Bewerber und Bewerberinner ner sehr engen Nachfragedefinition orien}

W.i.ekim yoréahr -h?ltljerdings rlioch ?}?Ut”dtiert. Denn Bewerber, die alternativ zu einef
starker - ist die Zahl der neu abgeschlosse ,qaqtrehten Aushildung eine berufsvorbe
Ausbildungsvertrage auch in 2009 gesunk reitende MalRnahme oder ein Praktikum al

gigo/fiel_ (Ti.t 566.004 | N(_euag(s)ggli]s\'/ser_]_ " solvieren, erneut zur Schule gehen oder job-
270 NIEdriger aus ais in (Veranc pon \verden nicht erfasst, sie gelten formd

gj_ngksrate n iooﬁfl d_l’S%)I'" Dab_el Zf'g(l) 9d' nicht mehr als unversorgte Bewerber. Da gs

T . . fassung der tatsachlichen Nachfrage hande
aus, 1n den westlichen Bundeslandern st e qen ah 2008 vom Bundesinstitut fir Be}
die Zahl ‘?‘_er neu_abgeschlossenen Aus rufsbildung zuséatzliche Angaben auf Basi$
dungsvertrage um 7,1%. Als Ursachen gel giner eryeiterten Nachfragedefinition ausge

die Fina?_z- hund Wi_rticlshaftskrise sowie d\yiasen (siehe Schaubilder 2.3 und 2.4; siefe
demografische Entwicklung der Bewerbert auch Entwicklung der Nachfrage nach Ausbil-

stande. Aufgrund der zurlickgegangen gy ngsplatzen - URL:http://www.bibb.de/de/
Schulabgangerzahlen hat sich damit zv\jxg264.htry.

rechnerisch die relative Versorgungslage
die Bewerber nicht verschlechtert, doi

-

—

BiBB.

0506x! Stand: Juni 10 © Bundesinstitut fur Berufsbildung
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Schaubild 2.2

Angebot und Nachfrage am Ausbildungsstellenmar kt
(klassische Definition)
West— und Ostdeutschland 1993 — 2009, jeweils Stichtag 30.09.

Anzahl der angebotenen und
nachgefragten Ausbildungsplatze
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= == * Angebot

Nachfrage (Kassische Definition) === Nachfrage (klassische Definition)

Datenquellen: Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit (unbesetzte Stellen und unvgr-

sorgte Bewerber) und BIBB-Erhebung Uber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30.09.

Das statistisch erfasste Angebot an Aushslich erstmals zu schlie3en. In 2009 gab

dungsplatzen lag im westlichen Bunddsige nach offiziellen Angaben nur noch 52 mehr

bis 2002 fast durchgehend hoher als diaversorgte Bewerber als unbesetzte St
Nachfrage nach Ausbildungsplatzen (Ausnalen.

me__bildete Iec_jiglich ein kurzfristiger Bewergai der Interpretation dieser Ergebnisse i
beruberhang im Jahre 1997). In 2003 folgi€yoch nachdriicklich darauf hinzuweiser]

eine Phase deutlichen Nachfrageuberhanggss gas hier ausgewiesene Verhaltnis v
der bis zum Jahre 2007 anhielt. In 2008hgebot und Nachfrage auf einer sehr engy

scheint sich die Angebotsliicke nun wieder Hpfinition der unversorgten Bewerber/inne
schlielen und von einem Uberhang an

bildungsplatzen abgelost zu werden. Diesggp,
Stellentberschuss halt auch in 2009 an;
tbertraf die Zahl der noch nicht besetzten (ReL 211 30.09. des jeweiligen Jahres bei d
der BA gemeldeten) Ausbildungsstellen diga gemeldeten
Zahl der unversorgten Bewerber
30.09.2009 um 7.588.

Auf dem ostdeutschen Ausbildungsmarkine Erwerbstatigkeit oder in Arbeitslosig

Jugendlichen, die einen

aBewerber ein. Jugendliche, die ersatzwei

herrscht seit 1993 durchgangig ein Ausbikeit einmindeten, werden nicht mehr zyr
dungsplatzmangel. Zwar geht dort seit 199achfrage hinzugerechnet, auch wenn sie

demografisch bedingt die Nachfrage nadhren Wunsch nach einem betriebliche

Ausbildungsplatzen zurtick, doch das Angéusbildungsplatz aufrechterhalten (zu dgr
bot entwickelte sich seither gleichermalRdtroblematik der latenten Nachfrage und eji-

ricklaufig. Jungst hat sich der Ruickgang deer Darstellung von Angebot und Nachfrag

Bewerber jedoch nochmals verstarkt und digff Basis der erweiterten Definition sieh¢

Lucke auf dem Ausbildungsmarkt scheirichaubild 2.3 und 2.4).

AYSssiert. So gehen in die Nachfrage nebgn
Ausbilt
d%hgsvertrag abgeschlossen haben, nur ngch
, »unversorgten Lehrstellent

in MaBnahmen des Ubergangssystems, [i

er

e

BiBB.
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Schaubild 2.3
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Zur Problematik der Messung von Angebot und Nachfrage
am Ausbildungsstellenmar kt

Ausbildungs-
stellenbewerber § 86 Berufsbhildungsgesetz (BBIiG):
SIS ... die Zahl der am 30. Septem ber
ehemalige N
Bewerber mit nicht besetzten,
bekannter der Bundesagentur fur Arbeit
AENEE zur Vermittlung angebotenen
Bewerber, die aus Ausbildungsplatze
Alternativen heraus
noch weitersuchen
§86
. Unversorgte Bewerber Unbesetzte Stellen
Berufsbildungs-
gesetz (BBIG): Einmiindende _ : ) _
Bewerber = Bei der BA nicht Bei der BA Bei der BA
. Bei der BA registrierte registrierte, nicht registrierte,
... die Zahl der zum registrierte Ausbildungs- hing besetzte besetzte
30. September bei Ausbildungs- anfanger Ausbildungs- Ausbildungs-
der Bundesagentur Il stellen stellen
fur Arbeit Ausbildungsplatznachfrager Ausbildungsplatzangebote
gemeldeten |
Ausbildungsplatze Bewerber mit o i
suchenden unbekanntem Bilanzierungsgrole
Verbleib des weiteren Versorgungsbedarfs —>  Nachvermittlung
Personen ...

(Angebots-Nachfrage-Relation)

30. September
Siehe hierzu: Eberhard, Verena; Ulrich, Joachim Gerd: Ubergénge zwischen Schule und Berufsausbildung. In: Kron
Sirikit; Langer, Dirk (Hrsg.): Berufsbildung in Deutschland. Wiesbaden: VS Verlag fir Sozialwissenschaften, 2010.

Ein Indikator zur Abbildung der Marktverhalt- anderen auch jene bei der BA gemeldet
nisse im dualen System ist die Abges- Bewerber, die in eine Alternative zu eine
Nachfrage-Relation (ANR), die ausweist, wirdualen Ausbildung einminden, dies jedog
viele Ausbildungsplatzangebote rechnerisch nur deshalb tun, weil ihre Bewerbungen u
100 Ausbildungsplatznachfrager (Bewerbe €ine Ausbildungsstelle erfolglos waren (z.E
vorliegen. Bedeutsam ist dabei die gewahl Arbeitsstelle, Jobben, Jobsuche, berufsvq
Definition der einbezogenen GréRen. Alsge-  bereitende Mafinahme, Einstiegsqualifizi
bot gilt bislang in enger Abgrenzung die Sunrrung, Praktikum, erneuter

System (= realisiertes Angebot) zuziiglich dilang vernachlassigte Gruppe ist jedoch v¢
am 30.09. bei der BA gemeldeten, noch unherheblichem Umfang.

setzten Stellen (= erfolgloses Angebot). AlUm realistischere Grdf3en zur Berechnumg

Nachfrage wurde klassischerweise die Summder ANR einbeziehen zu konnen, lasst si
der neuen Ausbildungsvertrage im dualen Syzumindest die Nachfrage nach einer erws
tem (= realisierte Nachfrage) und der am 30.c terten Definition berechnen, bei der zu de

bei der Bundesagentur fir Arbeit gemeldete Neuabschlissen nicht nur die tatsachlich yn-

noch unversorgten Bewerber (= erfolglosVversorgten Bewerber, sondern auch die
Nachfrage) berechnet. Problematisch ist hieternativ verbliebenen Bewerber mit weite
bei, dass auf beiden Seiten GroRen unberiirem Vermittlungswunsch erfasst werde
sichtigt bleiben, die fir eine Beschreibung d¢(siehe hierzu Schaubild 2.4). Die Umste
realen Marktverhaltnisse notwendig warerlung des von der Bundesagentur flr Arbe
dies sind zum einen die auf beiden Seiten vceingesetzten Fachverfahrens von COMPA
liegenden Stellen und Bewerber, die unbese auf VerBIS 2006 erfasst diese Gruppe ki
oder erfolglos blieben, jedoch zum Stichtatig als eigene Kategorie (siehe hierz
30.09. nicht bei der BA gemeldet waren unhttp://www.bibb.de/dokumente/pdf/
somit nicht zum Angebot gezahlt werden kor St7072heftd_200703_erlaeuterungen.pdf).
nen (latentes Angebot und latente NachfragiAngaben zum latenten Angebot der Bekte

Schulbesuch).
me der neuen Ausbildungsvertrage im duali Diese beziglich der Nachfrageerfassung bys-

Ch

h

n

|-

it
S
f-
u

Zu dieser latenten Nachfrage gehoren aber zSind dagegen nicht verfigbar. BiBB

0708x! Stand: Juni 10 © Bundesinstitut fur Berufsbildung
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Schaubild 2.4

Angebot und Nachfrage am Ausbildungsstellenmar kt
(erweiterte Nachfragedefinition)
Deutschland, West— und Ostdeutschland 1993 — 2009, jeweils Stichtag|30.09.
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@ Umstellung \ 2 auf VerBIS

(o))

5 2
[%] o)
2 520.000 —W 2
5 ,’ \ ] \ < 120.000 N
S 480.000 \ # > \
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Y 440.000 Defizit an - v’ :*'Nu 100.000 iﬁzﬁﬁ d?]r:] SolAzen
< T Ausbildungsplétzen < gsp
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1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009
o= = ® Angebot e == = Angebot
e Nachfrage (erweiterte Definition) e Nachfrage (erweiterte Definition)

Deutschland

800.000

Datenquellen: Ausbildungsmarktstatistik der
: \ Bundesagentur fur Arbeit (unbesetzte Stellen
232;:};& . \ und unversorgte Bewerber) und BIBB-
gsplatzen N .
Erhebung Uber neu abgeschlossene Ausbil-
oo /‘_\ A gg}s\jee'gg\ dungsvertrage zum 30.09.
TS\ N s (Fur das Jahr 2006 liegen aufgrund der Um-
’ stellung des operativen Fachverfahrens von
\\’\'/ ! COMPAS auf VerBIS keine Bewerberanga-
550,000+ — ben vor. Der nochmalige Anstieg der erwei-
1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009 terten NaChfrage ab 2007 geht auf eine ge_
= = Angebot nauere und vollstandigere Erfassung der al-
=== Nachfrage (erweiterte Definition) ternativ verbliebenen Bewerber mit weiterem
Vermittlungswunsch zuriick.)

750.000

700.000

600.000

Anzahl der Ausbildungsplatze

Aufgrund einer sehr engen Definition der Nachfrge in 2007 ist darauf zurtickzufuhren, dass |n
ge auf dem Ausbildungsmarkt sind dievgerberbe- dem 2006 von der BA neu eingefuihrten Fach-
stande auf dem Ausbildungsmarkt in der Vergaverfahren VerBIS erstmals kategorisch ausge-
genheit nicht vollstandig erfasst worden (siewgesen werden kann, wie viele Jugendliche if
Schaubild 2.3 sowie http://www.bibb.de/de/ ren Vermittlungswunsch trotz alternativer
wik8264.htm). Seit 2008 werden Angebot underbleibs noch aufrechterhalten. Diese Persp-
Nachfrage jedoch auch auf Basis airweiterten nengruppe wurde hier in den Vorjahren nur n@-
Definition ausgewiesen: alngebot gilt weiterhin herungsweise erfasst, sodass die hier dargestglite
die Zahl der abgeschlossenen Ausbildungsvertrddgchfrage in den Jahren bis 2006 trotz erweitgtr-
zuziglich der bei der Bundesagentur fiir Arbeit g@r Definition immer noch als untererfasst bg-
meldeten, noch unbesetzten Ausbildungsstellen; #iachtet werden muss. Es zeigt sich jedoch de(it-
Nachfrage wird nach der neuen Definition jedochich, dass das Ungleichgewicht zwischen angg-
neben den neu abgeschlossenen Vertragen undliganen und nachgefragten Ausbildungsstell¢n
bei der BA gemeldeten, unversorgten Bewerbdiber den gesamten Zeitraum bestehen bligb
und Bewerberinnen auch die Gruppe der alterndpiehe Ulrich, J.G. et al.. Im Zeichen von Wirt-
verbliebenen Bewerber gezihlt, die weiter nach &lbaftskrise und demografischem Einbruch. Die Ent-
ner Stelle suchen. Es ergibt sich eine sichtbar verlét‘l{;f)ﬁ;ﬁ:“”g()ldo05 Auﬁ?i:)dﬁmﬁm eilzjnokﬂ?gn tg/%%?/-
derte Situation auf dem Ausbildungsstellenmar S : S :
so bestand seit dem Jahr 1998, bis zu dem die24f--2¢irad_lehrstellenmarkt-2009.pdf und - http://
weiterte Nachfrage ruckwirkend berechnet werd@'ﬁ"w'b'bb'de/de/"v'k8264'htm)'

kann, durchgangig ein Defizit an Ausbildungsplat-

zen. Der auffallige Anstieg der erweiterten Nachfra-

.
BiBB:
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Schaubild 2.5

Ausbildungsberufe mit hohen Differenzen zwischen dem Bestand
an unbesetzten Stellen und unver sorgten Bewerbern
(erweiterte Nachfragedefinition), Deutschland zum Stichtag 30.09.2009

Winzer/in
Klempnerfin Stellentiberhang
Kaufmann/Kauffrau fir Dialogmarketing (Bewerberdefizit)
Textilreiniger/in
Gebdudereiniger/in
Eisenbahner/in im Betriebsdienst
Fleischer/in
Fachmann/Fachfrau fiir Systemgastronomie O Stellen
Restaurantfachmann/-fachfrau M Bewerber
Fachverkéufer/in im Lebensmittelhandwerk 1.518
: Anzahl
0 500 1000 1500 2000 2500  3.000
) 159
Tischler/in 1.612
Maler/in und Lackierer/in 1.879 .
_ o Bewerbertiberhang
Industriemechaniker/in 2171 (Stellendefizit)

Industriekauf mann/-kauffrau
Medizinische/r Fachangestellte/r
Friseur/in

Kraftfahrzeugmechatroniker/in
O Stellen

Verkaufer/in m Bewerber

Burokaufmann/-kauffrau

Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel 8.408

t T T T T » Anzahl
0] 2.000 4.000 6.000 8.000 10.000

Datenquelle: Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fir Arbeit (hier nur Ausbildung im dualef
System und ohne Bewerber mit Wohnsitz im Ausland sowie ohne jene unbesetzten Ausbildungsstellgn,
die regional nicht zuzuordnen sind)

Die erweiterte Nachfragedefinition rechnet dider unversorgten Bewerber 2009 in den neugn
alternativ verbliebenen Bewerbeur Nachfrage Landern starker gesunken ist als die Zahl der uf-
im dualen System hinzu (siehe Schaubilder 28setzten Stellen und somit auf ein Schrumpfgn

und 2.4; siehe audantwicklung der Nachfrage nachd€r Angebotsliicke deutet.
Ausbildungsplatzen - URL:http://www.bibb.de/de/ Die Differenzen zwischen Stellen und Bewery

wlk8264.htr). Auf Basis dieser Bfinition wurden bern in den Einzelberufen fallen z.T. betrachtlich

am 30.09.2009 in den alten Landern deutli@s. Insgesamt gehdrten zu den Berufen mjit
mehr unversorgte Bewerber (74.151) registriéfangelnden Bewerbern auch nach der erweitg-
als unbesetzte Stellen (14.487) (Vorjahr: 82.4tgn Definition u.a. die Berufe Fachverkaufer/in
zu 16.647). Auch in den neuen Landern lag di@ Lebensmittelhandwerk (-733), Restaurantt
Zahl der unversorgten Bewerber mit 8.835 ebdachmann/-fachfrau (-434), Fachmann/Fachfra
falls hoher als die 2.644 unbesetzten Ausbildunddr Systemgastronomie (-393) oder Fleischer/i
stellen, wenngleich die Differenz etwas geringé®3). Einen Bewerberlberhang gab es u.a. bEi
ausfallt (Vorjahr: 13.844 zu 2.769). Die Situatioflen Berufen Kaufmann/Kauffrau im Einzelhan-
weicht demnach deutlich von dem Bild ab, d&¢! (+6.906), Blrokaufmann/-kauffrau (+5.940)
sich rechnerisch auf Basis der frilheren Nachfiéerkaufer/in (+4.732), Kraftfahrzeugmechatro-
gedefinition ergibt: der Bewerberiiberhang ist beiker/in (+3.248), Friseur/in (+2.828), Medizini-
trachtlich und betrifft insgesamt auch weiterhigche/r Fachangestellte/r (+2.734), Industriekau
den GroRteil der Berufe. Allerdings ist auch ifann/-kauffrau (+2.134) und Industriemechani
dieser Darstellung zu beobachten, dass die Zk@¥/in (+2.048). BiBB

»
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Die 25 Berufe mit dem groé3ten Angebot an Ausbildungsplatzen
Deutschland, Stichtag 30.09.2009

Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel i

Verkaufer/in |
Biirokaufmann/-kauffrau

Kraftfahrzeugmechatroniker/in :

Industriekaufmann/-kauffrau |

Koch/Kdchin |

Friseurfin |

32.759
27.174
21.507
18.321
17.566
16.764
15.917

Medizinische/r Fachangestellte/r |
Industriemechaniker/in |
Bankkaufmann/-kauffrau
Kaufmann/Kauffrau im Grof3- und AuRenhandel i
Fachverkaufer/in im Lebensmittelhandwerk |
Kaufmann/Kauffrau fir Birrokommunikation
Hotelfachmann/-fachfrau
Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r |
Elektronikerfin |
Anlagenmechaniker/in fiir Sanitér-, Heizungs-, Klimatechnik |
Maler/in und Lackierer/in
Fachinformatiker/in :
Tischler/in
Fachkraft fiir Lagerlogistik i
Metallbauerfin |
Restaurantfachmann/-fachfrau
Mechatroniker/in
Steuerfachangestellte/r |

sene Ausbildungsvertrage zum 30.09.

14.282
13.972
13.771
13.709
13.518
13.487
12.595
11.813
10.776
10.384
9.544
8.904
8.744
8.386
7.913
7.277
7.153
6.581

Anzahl der
angebotenen
Ausbildungsplatze

Datenquellen: Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fir Arbeit (hier nur Ausbildung im dualen System ohne
jene unbesetzten Ausbildungsstellen, die regional nicht zuzuordnen sind) und BIBB-Erhebung liber neu abgesch

I m dualen System der Berufsausbildung zeighd dem Gesundheitsbereich (Medizinische
sich eine hohe Konzentration des A&bgts an Fachangestellte/r). Nicht bei der BA registriert
Ausbildungsplatzen auf wenige Berufe. Die 28tellen (das latente Angebot) sind hierbei jedo

0S-

am starksten angebotenen Ausbildungsberufe umicht erfasst. Ahnlich fallt die Rangliste der
fassen bereits 60% aller in 2009 angeboteneachgefragten Ausbildungsberufe aus. In Dig-
Ausbildungsplatze. Das Angebot errechnet sigbssionen um die am starksten besetzten Ausbjl-
hierbei aus der Summe von abgeschlossenen Adigagsberufe (siehe hierzu Schaubilder 5.1 bis
bildungsvertragen und den bei der Bundesageni.tl) entsteht haufig der Eindruck, dass die hohe
fur Arbeit (BA) gemeldeten Ausbildungsstelledonzentration vieler Auszubildender auf wenig
des dualen Systems, die noch unbesetzt siAdisbildungsberufe vor allen Dingen das Erge
Auch wenn man ausschlieRlich das betrieblicinés von Berufswahlprozessen seitens der Jyi-
Angebot einbezieht (ohne uberwiegend offentliggendlichen sei. Entsprechend wird vor dem Hin
finanzierte Ausbildungsvertrage), ergibt sich di¢ergrund der Lehrstellenlicke geschlussfolger
ses Ergebnis (es resultieren dieselben 25 Berwfass sich Jugendliche bei ihrer Nachfrage eine
einzelne Berufe tauchen nur auf einem leicht vdireiteren Berufsspektrum o6ffnen sollten. Dabej
anderten Listenplatz auf). Am haufigsten findewird Ubersehen, dass die den Ranglisten zugrup-
sich darunter Berufe aus dem kaufmannisché@ gelegten Vertragsabschlisse durch Faktorg¢n
Bereich (Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandekbeider Marktseiten (Angebot und Nachfrage) be-
Verkaufer/in, Birokaufmann/-kauffrau, Industrieeinflusst sind und sich Angebot und Nachfrag
kaufmann/-kauffrau) sowie personenbezogeasch wechselseitig beeinflussen. In einer Situatj-
Dienstleistungsberufe wie Friseur/in oder aw eines Ausbildungsplatzdefizits ist davon aug-
dem Bereich der Gastronomie und des Gastgegehen, dass die Vertragsabschlusse starker
werbes (Koch/Kochin, Hotelfachmann/-fachfraugebotsdeterminiert sind.

.
BiBB.

0509xI
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Ausbildungsbeteiligung der Jugendlichen im dualen System

3.1 Zur Problematik der Abgrenzung von Ausbildungsanfangern und anderen
Arten von Neabschliissen — Deutschland 2008

3.2 Ausbildungsbeteiligungsquote (AQ 1) — Deutschland, West— und Ost-
deutschland 1993 — 2008

3.3 Ausbildungsbeteiligungsquote nach Geschlecht — Deutschland 1993 — 200¢
(AQ 2), 2007 — 2008 (AQ 1)

3.4 Ausbildungsbeteiligungsquote nach Staatsangehorigkeit — Deutschland
1993 — 2008 (AQ 2), 2007 — 2008 (AQ 1)

3.5 Ausbildungsbeteiligungsquote nach Geschlecht und Staatsangehorigkeit —
Deutschland 1993 — 2008 (AQ 2), 2007 — 2008 (AQ 1)

3.6 Absolventen von Berufsfachschulen mit Berufsausbildungsabschluss au-
Rerhalb von BBIiG und HWO (ausgewahlte Berufe) — Deutschland 2008
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Schaubild 3.1

Zur Problematik der Abgrenzung von Ausbildungsanfangern
und anderen Arten von Neuabschlissen, Deutschland 2008

Neu abgeschlossene Definition auf Basis der vorherigen Berufsausbildung*®
Ausbildungsvertrige o Tt el I 1
Mehrfachausbildungen innerhalb N _KEIEA_nECEIu_SS_Vs"_ra_g - Vorherige_ I
des dualen Systems; ca. 3% 1 Anschlussvertrag: aktueller Beruf =] Berufsausbil-
- X »2Anschlussberuf* dung im dualen,
Anschlussvertrage ca. 0,6% | faktische Ausbildungsdauer maximal System I
. I entsprechend der Restdauer bei erfolgreich |
Betriebs-/Berufswechsel, ca. 5% | Fortfiihrung nach Abschluss einer abgescgll‘llossen I
__ _zweijahrigen dualen Berufsausbildung j _ _ _ _ _ _ _ 1

Vorherige duale Berufsausbildung, die nicht
erfolgreich abgeschlossen wurde

Ausbildungsanfanger
des dualen Systems

ca. 92% der neu Keine vorherige duale Berufsausbildung

abgeschlossenen (weder begonnen, noch abgeschlossen)
Ausbildungsvertrage

—_—

* vorherige Berufsausbildung (Mehrfachnennungen méglich)

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufsbildung auf Basis der
Daten der Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.112.);
Berechnungen des BIBB

Di abgeschlossen haben, bilden keinen Ausblil-
ie Zahl der neu abgeschlossenen Ausly nosanfang ab. Noch ist davon auszuge-

dungsvertrage wird falschlicheerse haufig hen dass das neu eingefiihrte Merkmal dér
mit der Zahl der Ausbildungsanfanger gleic yorherigen Berufsausbildung nicht vollstand
gesetzt. NlchE alle neu abgeschlossenen A dig korrekt gemeldet wird (zu den Umstel
bildungsvertrage werden jedoch von Ausk|yngsproblemen in der Praxis siehe Vorbe
dungsanfangern abgeschlossen. Der Net merkungen); auRerdem kann zur Ermittlung
schluss stellt ein vertrags_bezogenes Merkr der Zahl der Ausbildungsanfanger die Neuf
dar, der auch dann vorliegt, wenn €in A gpschiusszahl nicht um alle neu abgeschlob-
schlussvertrag abgeschlossen wird (Fortfigenen vertrage, bei denen die Auszubilden-
rung einer abgeschlossenen zweijahrigen | gen zuvor eine Berufsausbildung begonnen

rufsausbildung), ein Betriebs- und/oder B der ahgeschlossen hatten, reduziert werden
rufswechsel innerhalb des dualen SVSte(manche waren im gleichen Kalenderjahf

vorliegt oder wenn Mehrfachausbildungen ¢ anfanger). Deshalb sind derzeit nur nahet
folgen (innerhalb des dualen Systems oder rngsyeise Berechnungen der Ausbildungs-
ne Zweitausbildung im dualen System nagnfingeranzahl méglich. Erste Berechnurl-
Abschluss einer vollzeitschulischen B gen ergeben fiir 2008, dass es sich bei mif-
rufsausbildung). destens 8% der neu abgeschlossenen Aushil-

Die Berufsbildungsstatistik der StatiStiSCh‘dungsvertrége nicht um Ausbildungsanfant
Amter des Bundes und der Lander erhebt tger handelt (siehe hierzuhly, A.: Neuab-

dem Berichtsjahr 2007 auch die vorherischjiisse in der Berufsbildursgatistik. In: BIBB
Berufsausbildung. Neu abgeschlossene A (Hrsg.): Datenreport zum Berufshildungsbe
bildungsvertrage von Personen, die zuvor Iricht, Bonn 2010. Kapitel A5.3. - URlattp:/
reits eine Berufsausbildung begonnen otwww.bibb.de/datenreport20).0 BiBB
| >

0708x| Stand: Juni 10 © Bundesinstitut fur Berufsbildung
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Schaubild 3.2

Ausbildungsbeteiligungsquote (AQ 1)
Deutschland, West— und Ostdeutschland 1993 — 2008

Deutschland

N

£

g

<

1993 S
199 1999 T
2002 2005
2008

Die Ausbildungsbeteiligungsgte (AQ 1) West- und Ostdeutschland

gibt den rechnerischen Anteil in der e
Wohnbevélkerung an, der einen Aus- 0T

bildungsvertrag im dualen System neu soo 7382
abschlie3t. Fur die Gesamtheit der Ju-% s :
gendlichen werden die Neuabschlisse im-
dualen System je Altersgruppe in Relation2 400 T
zur Wohnbevdlkerung im entsprechenden 200 +
Alter gesetzt. |__.

% Ausmubildende mit Meuahschluss;

2004
DOOst = \West

At
16 Beviilkerung; e

Datenquellen: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fir Berufshildung a
Basis der Daten der Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der L&nd
(Erhebung zum 31.12.) sowie Bevolkerungsfortschreibung des Statistischen Bundesamtes; Berechn
gen des BIBB

Gemessen an der aktuellen AusbiIdungsb%L-mngeteiligung in Ostdeutschland durch
gehend niedriger lag als in Westdeutsch

telligungsquote |asst sich trotz daiskussio- land. Seither kann jedoch eine zunehmend

nen um die Integrationskraft des dualen Sys- ..
. . nnaherung der Quoten beobachtet werde
tems feststellen, dass immer noch ein sehr ho-

her Anteil der Jugendlichen in Deutschlan uletzt betrugen sie in Westdeutschlang

) : . 4,9%, in Ostdeutschland 63,0%. Gegen
einen Ausbildungsvertrag im dualen Systerrber dem Jahr 1998 ist sie damit im westli
neu abschlief3t. In 2007 und 2008 betrug d”'enr . ) L

chen Bundesgebiet leicht gesunken, im 6s

rechnerische Anteil der Jugendlichef; : : . -
(Wohnbevélkerung) im dualen System burF_chen Bundesgebiet leicht gestiegen. Grin

desweit 64.9% und 64.6%. Dabei war dde fur die verbesserten Chancen auf eine

. . : Vertragsabschluss in Ostdeutschland sin
A‘usblldungsbetelllgung [ange Zeit stark Zud'i]ge mgssive staatliche Foérderung der be
ruckgegangen u_nd kam in 200.5 nur noqh Aieblichen Ausbildung, aber auch die zu;
57,8%. Inwieweit der erstmals in 2006 wiedelr. )
. , ’ : ruckgehenden Bewerberzahlen beding
steigende Trend weiter anhalt, bleibt ang urch den demografischen Wandel und Ab
sichts der in 2009 wieder gesunkenen Neua - nderunasbeweaunaen  ostdeutscher  J
schlusszahlen abzuwarten. Dabei wird auth oo o ngsbewegunge -
) i . . ._dendlicher in die westlichen Bundeslande
die weitere demografische Entwicklung em%sieheTroltsch K. Walden G.: Zopf, S.: Im

Rolle spielen. Osten nichts Neues? 20 Jahre naen Mau-

sinkende Ausbildungsbeteiligung mit TiefStraysforderun- gen. In: BIBB-Report 12/2009. -
werten im Jahre 2005 in beiden Landesteilgjry : http://www.bibb.de/de/52551.htm).

beobachtet werden kann, wobei die Ausbil- i
BiBB.

Differenziert nach Region zeigt sich, dass dé?fall steht die Berufsausbildung vor grof3en Het

]

[-

=

—
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Schaubild 3.3

Ausbildungsbeteiligungsguote nach Geschlecht
Deutschland 1993 — 2008 (AQ 2), 2007 — 2008 (AQ 1)

100,0
= 80,0 —[
g 60,0 —l---53,3
2
3 40,0 +
= |
< 20,0 —
|
0,0 +—0r " =
T r_'-_T_T—-r——‘__I___ |y
2005 2008
AQ 2 Frauen AQ 1 Frauen
mAQ 2 Manner BAQ 1 Manner

Préazisere Berechnung der Ausbildungsbeteiligungsquote fur Personengruppen seit 2007
Die Ausbildungsbeteiligungsquote gibt den rechnerischen Anteil in der Wohnbevdlkerung an, der ef-
nen Ausbildungsvertrag im dualen System abschlie3t (zur genauen Berechnung AQ 1 siehe Schau:ﬁild
3.2). Da bis 2006 in der Berufsbildungsstatistik keine Altersangaben getrennt fir Manner und Fraue
vorlagen, musste flr die einzelnen Personengruppen eine andere Berechnungsweise (AQ 2) als fiir fie
Jugendlichen insgesamt angewandt werden. AQ 2 setzt Auszubildenden-Bestande in Relation zu drei
Altersjahrgangen in der Wohnbevélkerung. Seit der Revision der Berufshildungsstatistik und der Unj-
stellung auf eine Individualdatenerfassung in 2007 liegen Altersangaben fir Neuabschliisse je Persp-
nengruppe vor und so ist auch fiir einzelne Personengruppen die Berechnungsweise auf Basis on
Neuabschlusszahlen mdéglich. In den ersten Jahren der Umstellung werden beide Quotenberechnungen
ausgewiesen. Vergleiche im Zeitverlauf kénnen jedoch immer nur auf Basis derselben Berechnungs-
weise erfolgen (néhere Erlauterungen hierzu findet man in Uhly, A.; Gericke, N.: Neuberechnung der
Ausbildungsbeteiligungsquoten - Neuerungen der Berufsbildungsstatistik aus 2007 ermdglichen ergt-
mals genauere Berechnung differenzierter Quoten fir Personengruppen. Bonn 261t@://-
www.bibb.de/dokumente/pdf/aZusweitstat_informationsbeitrag-uhly-gericke_neuberechnung-
ausbildungsbeteiligungsquote-2010)odf

Datenquellen: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufsbildung auf
Basis der Daten der Berufshildungsstatistik der statistiscnen Amter des Bundes und der Landpr
(Erhebung zum 31.12.) sowie Bevolkerungsfortschreibung des Statistischen Bundesamtes; Beregh-
nungen des BIBB

Die Revision der Berufsbildungsstatistik (iAbstande zwischen den Geschlechtern blej-
Kraft getreten 2007) ermdglicht dieskang ben demzufolge auch nach neuer Berecl-
nur fur Jugendliche insgesamt anwendb:nungsweise unverandert. Fir beide Gruppgn
Berechnungsweise der Ausbildungsbete kann festgestellt werden, dass trotz der lang-
gung nun auch differenziert fur Manner urjahrigen Diskussionen um die Integrationst
Frauen. Demnach ergibt sich fur mannlic kraft des dualen Systems immer noch ei
Jugendliche in 2007 eine rechnerische Arhoher Anteil in der Wohnbevolkerung einen
bildungsbeteiligungsquote von 74,7% und Vertrag fr eine betriebliche Ausbildung ab-
2008 von 73,6%. Trotz dieses kurzfristigeschlielt. Die Dauer des Ubergangs odgr
Rickgangs sind mannliche Jugendliche auch die Wege in die betriebliche Ausbil
doch weiterhin deutlich starker in das duedung bleiben bei diesem Indikator allerdings
System integriert als weibliche Jugendlict unbertcksichtigt.
Deren Ausbildungsbeteiligung betrug in 20t

rechnerisch 54,7% und in 2008 55,0%,

-

BiBB.
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Schaubild 3.4

Ausbildungsbeteiligungsquote nach Staatsangehdrigkeit
Deutschland 1993 — 2008 (AQ 2), 2007 — 2008 (AQ 1)

[e]

o

o
'

60,0 -

40,0 A 32,

AQlund AQ2in%

20,0 -

0,0 -

F——'———,-___P__'___r___r_
1993 m ]
1996 1999 ¥

2002

AQ 2 Auslander/-innen = AQ 1 Auslander/-innen mAQ 2 Deutsche BAQ 1 Deutsche

Préazisere Berechnung der Ausbildungsbeteiligungsquote fiir Personengruppen seit 2007

Die Ausbildungsbeteiligungsquote gibt den rechnerischen Anteil in der Wohnbevoélkerung an, der einen Aus-

bildungsvertrag im dualen System abschlie3t (zur genauen Berechnung AQ 1 siehe Schaubild 3.2). Da bis

2006 in der Berufshildungsstatistik keine Altersangaben getrennt fur Jugendliche mit deutschem bzw. ay
landischem Pass vorlagen, musste fiir die einzelnen Personengruppen eine andere Berechnungsweise
2) als fur die Jugendlichen insgesamt angewandt werden. AQ 2 setzt Auszubildenden-Bestande in Relat]
zu drei Altersjahrgangen in der Wohnbevélkerung. Seit der Revision der Berufsbildungsstatistik und dd
Umstellung auf eine Individualdatenerfassung in 2007 liegen Altersangaben fiir Neuabschlisse je Persong

S-
AQ
on
r

n-

gruppe vor und so ist auch fir einzelne Personengruppen die Berechnungsweise auf Basis von Neugb-

schlusszahlen maglich. In den ersten Jahren der Umstellung werden beide Quotenberechnungen ausge

e-

sen. Vergleiche im Zeitverlauf kénnen jedoch immer nur auf Basis derselben Berechnungsweise erfolgen

(n&here Erlauterungen hierzu findet man in Uhly, A.; Gericke, N.: Neuberechnung der Ausbildungsbeteili
gungsquoten - Neuerungen der Berufshildungsstatistik aus 2007 ermdglichen erstmals genauere Bered
nung differenzierter Quoten fur Personengruppen. Bonn 2010itp://www.bibb.de/dokumente/pdf/
a2l _ausweitstat_informationsitrag-uhly-gericke_neuberechnung-ausbildungsbeteiligungsquote-
2010.pdf.

Datenquellen: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufsbildung au
Basis der Daten der Berufshildungsstatistik der statistiscnen Amter des Bundes und der Land
(Erhebung zum 31.12.) sowie Bevoélkerungsfortschreibung des Statistischen Bundesamtes; Bered
nungen des BIBB

Seit der Revision der Berufsbildungsstatisiab. Zieht man zu einer langfristigen Be-
kann die Ausbildungsbeteiligungsquote autrachtung die Ausbildungsbeteiligungsquoté
gerrennt fir auslandische und deutsche .nach friiherer Berechnung (AQ 2) hinzu, st
gendliche entsprechend der praziseren |ist diese in 2008 gegeniiber 1994 bei de
rechnungsweise AQ 1 erfolgen (siehe Sch auslandischen Jugendlichen um 24% gesu
bild 3.2). Demzufolge betragt die Ausbiken. In Ostdeutschland war die Situatior
dungsbeteiligungsquote (AQ 1) der auslan noch gravierender. Von den wenigen auslar
schen Jugendlichen in 2007 30,2% und dischen Jugendlichen in der dortigen Wohn
2008 32,2%. Trotz dieses auch in der friit bevolkerung betrug der Anteil derer, die ei;
ren Berechnungsweise erkennbaren A nen Vertrag im dualen System abschlosse
wartstrends liegt die Ausbildungsbeteiligurin 2007 nur 13,3% und in 2008 13,7%. In
damit jedoch weiterhin deutlich unter der d Westdeutschland betrugen die entspreche
deutschen Vergleichsgruppe: unter diesden Quoten unter den dort lebenden Jugen
schlossen in 2007 rechnerisch 68,8% undlichen mit auslandischem Pass in 200

h-

=x

1%
==

n-
0-
1

2008 68,2% einen Vertrag im dualen Syst¢32,1% und in 2008 34,3%. BiBB
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Schaubild 3.5

Ausbildungsbeteiligungsquote
nach Geschlecht und Staatsangehdrigkeit
Deutschland 1993 — 2008 (AQ 2), 2007 — 2008 (AQ 1)

Weibliche Auszubildende nach Staatsangehdrigkeit
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AQ 2 Auslanderinnen AQ 1 Auslanderinnen

mAQ 2 Deutsche Frauen ®AQ 1 Deutsche Frauen

Mannliche Auszubildende nach Staatsangehdrigkeit

00,0
Die Ausbildungsbeteiligungsquote gibt ’

den rechnerischen Anteil in der Wohn- 80,0 -
bevolkerung an, der einen Ausbildungs-

vertrag im dualen System abschlie3t (zur
genauen Berechnung AQ 1 siehe Schau-
bild 3.2; zur praziseren Berechnung der

Ausbildungsbeteiligungsquote fir Perso-

nengruppen (AQ 1) seit 2007 (bis 2006

nur AQ 2 moglich) siehe Schaubild 3.4

AQ1lund AQ2in%

20,0

0,0

1993 T ——————
1996 1999 —

2002 2005
2008
AQ 2 Auslander AQ 1 Auslander

MAQ 2 Deutsche Manner BAQ 1 Deutsche Manner

Datenquellen: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufsbildung auf Bag

is

der Daten der Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zpim

31.12.) sowie Bevolkerungsfortschreibung des Statistischen Bundesamtes; Berechnungen des BIBB

Deutlich erkennbar ist, dass méannliche . Manner mit 35,4% (AQ 1 in 2008) unF
li-

gendliche sowohl in der deutschen alstain schlieflich die geringste Ausbildungsbete
der auslandischen Gruppe starker in das digungsquote bei den Frauen mit auslandisch
System integriert sind als die weiblichen JPass von lediglich 28,9% (AQ 1 in 2008). D

em
ie

gendlichen. Ferner zeigt sich, dass Jugen Ausbildungsbeteiligungsquote der auslangi-

che mit auslandischer Staatsangehorigkeil schen Jugendlichen bleibt weiterhin wenid
beiden Gruppen zu weit geringeren Anteil als halb so hoch wie die der deutschen.

einen Vertrag im dualen System abschliefl: langerfristigen Zeitverlauf (Entwicklung AQ

als Jugendliche in der deutschen Vergleicl 2) zeigt sich zudem, dass die Ausbildungs
gruppe. Langfristig ergibt sich eine stabiteiligung unter den auslandischen Manng
Rangfolge der Ausbildungsbeteiligungsqu seit 1994 besonders stark zuriickgeganger
ten: sie ist am hochsten fur die deutsct (-33%). Siehe hierzu aucBericke, N.; Uhly,
Manner (in 2008 AQ 1: 77,9%), dara A.: Trotz steigender Ausbildungsbeigiing, aus-
schlieRt sich die Quote der deutschen Frailé@ndische Jugendliche nach wie vor unterrep
mit 58,0% (AQ 1 in 2008) an. Mit deutlicher sentiert. In: Berufsbildung in Wissenschaft u

er
Im

A4

he-
brn
) ist

a-

Abstand folgt die Quote der auslandisch Praxis 39(2010)3 )
BiBB.
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Schaubild 3.6

Absolventen von Berufsfachschulen mit Berufsausbildungsab-
schluss aul3erhalb von BBIG und HwO (ausgewahlte Berufe)
Deutschland 2008

Korrespondent/in, Europakorrespondent/in
Altenpflegehelfer/in
Sozialpadagogische/r Assistent/in

Erzieher/in

Gestaltungstechnische/r Assistent/in, Grafik-
Desgin-Assistent/in, Grafik-Designer/in

Technische/r Assistent/in fur Informatik
Kinderpfleger/in
Altenpfleger/in, Fachkraft fur Altenpflege

Sozialassistent/in

Kaufmannische/r Assistent/in,

Wirtschaftsassistent/in 9.364

T T T T T T T 1 Anzahl
0 1.500 3.000 4.500 6.000 7.500 9.00010.500

Datenquelle: Statistisches Bundesamt, Fachserie 11, Bildung und Kultur, Reihe 2 Berufliche Schulgn,
Wiesbaden 2010 (Absolventen/Absolventinnen Schuljahr 2007/2008)

Aufgrund des starken AusbildungsplatMedien) absolviert. Ein mit 4,3% ver-
mangels wahlen viele Schulabganger -veHeichsweise geringerer Anteil der Absol;
starkt schulische QualifizierungsmaRnahmetgnten von Berufsfachschulen (12.433) er
Sie dienen z.T. zur Uberbriickung von Wartiarb in 2008 einen beruflichen Abschluss in
zeiten, teilweise stellen diese Schulen akdpem anerkannten Ausbildungsberuf nac
auch alternative Ausbildungsgange zur bBBIG bzw. HWO (hierzu gehdren vor allem
trieblichen Berufsausbildung zur Verfiigundlaus- und ernahrungswirtschaftliche Berufg,
Die zahl der Schiiler an beruflichen Schuld#erufe in der Korperpflege oder Blroberu;
ist in den letzten Jahren erheblich angt/Kaufmannische Angestellte).

stiegen. Schulen des Gesundheitswesens vermitte]n

Rund 29% der Absolventen an Berufsfackinen Ausbildungsabschluss aul3erhalb dés
schulen erwarben in 2008 einen beruflich&grufsbildungsgesetzes. Insbesondere dfe
Abschluss in Berufen, die keine AusbilGesundheits- und Krankenpfleger/innen,
dungsberufe nach dem Berufsbildungsgeséig Physiotherapeuten/innen, die Altenpfley
(BBiG) bzw. der Handwerksordnung (HwoOgyer/innen und die Rettungsassistenten/inngn
darstellen. Viele dieser 83.229 Absolventdallen darunter. In 2008 bestanden 39.43
hatten eine Ausbildung als Kinderpfleger/ischtlerinnen und Schuler die Abschluss-
in einem Gesundheitsdienst- oder Sozidltifung an einer solchen Schule.
dienstberuf, aber auch in den sogenannten

Assistentenberufen (Informatik, Wirtschatft,

=

O

;
BiBB.
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Strukturen und Entwicklung in der dualen Berufsausbildung
Bestand an Ausbildungsverhaltnissen: Entwicklung nach Zustandigkeitsbereicher

4.1 Auszubilénde im dualen System (BBIG bzw. HwO) — Alte und neue Lan-
der 1970 — 2008

4.2 Auszubildende nach Zustandigkeitsbereichen — Alte Lander 1950 — 2008
4.3 Auszubildende nach Zustandigkeitsbereichen — Deutschland 1991 — 2008

Bestand an Ausbildungsverhéaltnissen: Auszubildende nach Staatsangehdrigkeit
und Geschlecht

4.4  Auszubildende mit auslandischer Staatsangehorigkeit: Anzahl auslandi-
scher Auszubildender, insgesamt und weiblich — Alte Lander 1980 — 2008
und Ausbildungsberufe mit der héchsten Anzahl an auslandischen Auszu-
bildenden — Deutschland 2008

4.5 Auszubildende des dualen Systems nach Geschlecht — Alte Lander
1950 — 2008

4.6 Weibliche Auszubildende in mannlich und weiblich dominierten Berufen —
Alte Lander 1977 — 2008

4.7 Weibliche Auszubildende in mannlich und weiblich dominierten Berufen —
Alte und neue Lander 1991 und 2008

4.8 Anteile von jungen Frauen in sogenannten "Mannerberufen" — Alte Lander
1977 und 2008

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage: berufsstrukturelle Entwicklungen

4.9 Schwerpunkte des Ausbildungsplatzrickgangs seit den 90er-Jahren —
Deutschland 1991 und 2008

4.10 Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage in Produktions— und Dienstleis-
tungsberufen — Deutschland 1980 — 2008

4.11 Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage in zweijahrigen Berufen —
Deutschland, West— und Ostdeutschland 1980 — 2008

4.12 Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage in Berufen fir Menschen mit
Behinderung — Deutschland, West— und Ostdeutschland 1991 — 2008

4.13 Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage in den seit 1996 neu geschaffe-
nen Berufen — Deutschland 1996 — 2008
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Schaubild 4.1

Auszubildende im dualen System (BBIiG bzw. HwO)
Alte und neue Lander 1970 — 2008

1.950

1.800 —r
Py, - - \

1.650

1.500 +———f

1.350 T— \ - S

1.200 -

Alte Lander

1.050 A

Auszubildende (Bestand) in Tausend

1970 1974 1978 1982 1986 1990 1994 1998 2002 2006

Datenquellen: Seit 1977: Datenbank Aus- ur

Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fi _ 400 Neue Lander
Berufsbildung auf Basis der Daten der Beruf § 350 T~ ="
bildungsstatistik der statistischen Amter de & 300 T—/—— — |
Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12 = 250 1=

Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf €$ 200 -
Vielfaches von 3 gerundet; 1950 bis 1971: Bui g 150 1
desminister fur Arbeit und Sozialordnunt_g 100 A
(Hrsg.): Arbeits- und sozialstatistische Mittei § 5g
lungen, Beilage ,Auszubildende in Ausbil- < 0 —
dungsberufen®; Beilage ,,Auszubildende in Leh 1991 1995 1999 2003 2007
- und Anlernberufen in der Bundesrepubli

Deutschland“; Beilage ,Lehrlinge und An-

lernlinge in der Bundesrepublik Deutschland”; 1973 bis 1976: Bundesministerium fiir Bildung und Wissen-
schaft/Statistisches Bundesamt (Hrsg.): Berufliche Aus- und Fortbildung; zunachst waren nicht alle Zustand|g-
keitsbereiche bzw. Berufe erfasst (bis 1960 nur Handwerk sowie Industrie und Handel vollstandig)

Mitte der 70er-Jahre begann in den altden neuen L&ndern schon friher eingesetgzt
Landern die demografische Welles alie ge- hatte. Die Schulabgéngerzahl steigt insbe
burtenstarken Jahrgange von Anfang c(sondere in den alten Landern auch nagh
60er-Jahre Ausbildungsplatze nachfragtc2001 weiter an. Troltsch und Walden (2007
Sie fiihrte zu einer starken Ausweitung cWweisen darauf hin, dass seit den 90er-Jahren
Zahl der Ausbildungsplatze in den 80e die Zahl der Auszubildenden starker durch
Jahren. Mitte der 1980er-Jahre wurde mit :die Wirtschafts- und Beschaftigungsent
Millionen Auszubildenden (Bestand) in dewicklung bestimmt werden, als dies friihe:
alten Landern die hochste Anzahl seit 19 der Fall war. Bis 2008 ist die Zahl der Aus-
erreicht. Danach ging die Auszubildendenz: zubildenden in den alten Landern gestiege
zurick und erreichten 1996 den tiefstim Vergleich zu 2005 um 87.128 bzw. ca
Punkt. Diese Entwicklung war vor aller 7%.

durch demografische Faktoren beeinflusst; |4 gen neuen Landern ist die Zahl der Aus

Verlauf der 80er-Jahre ist die Zahl der J; hildenden des dualen Systems zunachst
gendllcheon um mehr als 1,2 Millionen bzvgyetig gestiegen. Hier ist jedoch ein Grofte
knapp 39% zurtickgegangen (v@toltsch, K.; ger Aushildungsplitze auch iberwiegend o4
\rll\tlaar;l%eenr{ dGA'uth()eiISdCLTr?gﬂslgtjer;lgeisnﬁtirtn I‘:}?g;ﬁ'][stfentlich finanziert. Seit 1998 geht die zahl
dung in Wissenschaft und Praxis 36(2007)4, S gﬁ:uﬁt-sztl;iglld;;gse nulrrr: dlfnnagsu;gcylc:art])(i(\?vm

%hlr}ea nzaocgosgtre]gﬁgdd|§inZgaehrLegneSrgr(]e”uetBl2rs]dz 100.230 Auszubildende. Zu Unterschiede
2005 bedigt durch die schwierige wirtschaft in der Entwicklung der Schulabgangerzahy

: y . . . -len in West- und Ostdeutschland sieh
liche Lage zurtick - eine Entwicklung, die 'Schaubilder 1.3 und 1.4. BiBB.

=

—
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Schaubild 4.2

Auszubildende nach Zustandigkeitsbereichen
Alte Lander 1950 — 2008

g
% 900 -
< 800 - Werte in Klammern: Zahl der
£ 700 - Auszubildenden am 31.12. 2008
g 600 -
B 500 -
o 400 A
[} -
g 288 J Industrie und Handel (774.200)
=) 100 - Handwerk (401.959)
g 222172, = Y Freie Berufe (107.324)
g 0~ e e s — 2z} Offentlicher Dienst (30.669)
< 50 55 s R = > Landwirtschaft (30.833)
60 g5 70 B .o oy S Hauswirtschaft (7.779)
75 go 85 T ey Seeschifffahrt (-)
90 g5 00 o5

Datenquellen: Seit 1977: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufsbil
dung auf Basis der Daten der Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Land
(Erhebung zum 31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; 1950 H
1971: Bundesminister flr Arbeit und Sozialordnung (Hrsg.): Arbeits- und sozialstatistische Mitteilungen,
Beilage ,Auszubildende in Ausbildungsberufen”; Beilage ,Auszubildende in Lehr- und Anlernberufen in
der Bundesrepublik Deutschland”; Beilage ,Lehrlinge und Anlernlinge in der Bundesrepublik Deutsch-

land“; 1973 bis 1976: Bundesministerium fir Bildung und Wissenschaft/Statistisches Bundesamt (Hrsg.)

Berufliche Aus- und Fortbildung; zun&chst waren nicht alle Zustandigkeitsbereiche bzw. Berufe erfasst (bi
1960 nur Handwerk sowie Industrie und Handel vollstandig)

Die meisten Auszubildenden werden im Blen zurick; seit 2006 zeigt sich ein leichtef

reich von Industrie und Handel ausgebild Anstieg. Ab 1987 setzte der Ruickgang auc|
Im Jahre 1986 wurde dort mit rd. 882.0(in Industrie und Handel ein, wobei hier zwi-
Auszubildenden die hochste Zahl erreic/schen 1997 und 2001 sowie 2005 und 200
Der zweitgroRRte Bereich ist das Handwelwieder steigende Auszubildendenzahlen z
das zum Hohepunkt der geburtenstarken J:beobachten sind. Bei den freien Berufen wg
gange 1984 rd. 693.000 Auszubildende aren die Auszubildendenzahlen bis 2003 d3
wies. Seit Mitte der 70er-Jahre sind bei dgegen relativ konstant, seitdem sind sie abs
freien Berufen (Arzte, Zahnarzte, Rechtse bis 2008 auf den niedrigsten Stand seit de
walte u.a.) jahrlich mehr als 100.000 Vertra 80er-Jahren gefallen. Im oOffentlichen Diens
registriert. Zwischen 20.000 und 70.000 lie sind sie infolge der Privatisierungen in 1995
die Zahl der Vertrage in der Landwirtscheund 1996 deutlich zuriickgegangen; in de
und im oOffentlichen Dienst. Die Hauswirlletzten Jahren sinkt die Zahl der Auszubil
schaft und die Seeschifffahrt (deren Datdenden in Berufen des oOffentlichen Dienste
seit 2008 nicht mehr erhoben werden) fall wieder deutlich. Ein Rickgang der Auszu;
zahlenmafRig nicht sehr stark ins Gewicht. bildendenzahlen ist seit 1994 nicht mehr de
den zuletzt genannten Bereichen wurde aimografisch bedingt; die Schulabgéngerzah
in den 50er- und 60er-Jahren ausgebildet;len steigen und selbst mit dem eng gefassts
wurde jedoch keine statistische Erfassulndikator der Angebots-Nachfrage-Relatiorn
vorgenommen. lasst sich am Ausbildungsstellenmarkt zwi
In fast allen Bereichen ist bis Mitte deschen 1996 und 1999 sowie seit 2002 eirn
1990er-Jahre demografisch bedingt ein Rl Angebotslicke feststellen (siehe Schaubil
gang der Auszubildendenzahlen festzustell 2.1).
Bereits ab 1985 gehen im Handwerk die Z:

S

vy

=

-

e

L

BiBB.
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Schaubild 4.3
Auszubildende nach Zustindigkeitsbereichen
Deutschland 1991 — 2008
1.000.000
900.000
2 800.000
g 700.000
S 600.000
_§ 500.000 Werte in Klammern:
= ' Zahl der Auszubildenden
3 400.000 am 31.12 2008
Z 300.000
200.000
100.000
0 Industrie und Handel (934.221)

[ Handwerk (471.039)

¢ Freie Berufe (116.664)

i Offentlicher Dienst (38.043)
Landwirtschaft (42.204)

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufsbildung auf
Basis der Daten der Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Linder
(Erhebung zum 31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet

In Ausbildungsberufen des Zustdandigkeitsbe-
reichs Industrie und Handel ging die Zahl der
Auszubildenden seit 1991 zunéchst stark zu-
rick, geprigt durch die Entwicklung in den
alten Léndern; insbesondere durch ein gerin-
geres Ausbildungsplatzangebot, zum Beispiel
in industriellen Metall- und Elektroberufen.
Nach 1996 hat ein Anstieg bis zum Jahre
2001 stattgefunden, in den alten wie in den
neuen Léndern. Zwischen 2002 und 2004 ist
die Zahl der Auszubildenden auch in diesem
Bereich wieder gesunken. Seit 2005 steigt sie
wieder an.

Im Handwerk beruht die Zunahme seit 1991
grofitenteils auf den Entwicklungen in den
neuen Lindern. Durch den Aufbau handwerk-
licher Wirtschaftsstrukturen hat sich die Aus-
zubildendenzahl dort mehr als verdoppelt.
Seit 1998 ist jedoch ein erheblicher Riickgang
festzustellen.

Mit den Privatisierungen im Post- und Bahn-
bereich wurden Ausbildungsberufe des of-
fentlichen Dienstes aufgehoben. Dies beein-

flusste den starken Riickgang der Auszubil-
denden-Zahlen in diesem Zustdndigkeitsbe-
reich Mitte der 90er-Jahre. Allerdings gehen
sie weiterhin leicht und in 2007 sowie 2008
stark zuriick.

In den iibrigen Bereichen ist die Entwick-
lung der Zahl der Auszubildenden unter-
schiedlich. In der Landwirtschaft steigt mit
Ausnahme der Jahre 2000 bis 2003 sowie
2008 die Zahl der Auszubildenden. In den
freien Berufen geht die Zahl der Auszubil-
denden seit 1997 (mit Ausnahme der Jahre
2001, 2002 und 2008) zuriick. In der Haus-
wirtschaft schwankt die Auszubildendenzahl
zwischen 11 und 14 Tausend. In der See-
schifffahrt sind weniger als Tausend Auszu-
bildende zu finden; nach einem starken
Riickgang Anfang der 90er-Jahre, steigt die
Auszubildendenzahl dort seit 2002 wieder
deutlich an. Seit 2008 ist die Seeschifffahrt
in der Berufsbildungsstatistik nicht mehr er-
fasst.

.
BiBB.
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Schaubild 4.4

Auszubildende mit auslandischer Staatsangehdrigkeit

Anzahl auslandischer Auszubildender, insgesamt und weiblich
Alte Lander 1980 — 2008

140.000 1
== == insgesamt
120.000 - - ~—

~ ~ weiblich
100.000 A P -
80.000 A -

60.000 A -

Auszubidlenden
\
I
\

40.000 A -

Anzahl (Bestand) an

20.000 -

198IO I I :II_98I4 I I :II_98I8 I I :II_99I2 I I :II_99I6 I I 2IOOIO I I 2IOOI4 I I 2IOOI8
Ausbildungsberufe mit der héchsten Anzahl
an auslandischen Auszubildenden, Deutschland 2008

Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel ] | 5.307
Friseurfin | | 5.265
Verkduferfin | | 4215
Medizinische/r Fachangestellte/r mitVorganger | | 3.486
Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r | | 3.222
Kraftfahrzeugmechatroniker/in mit Vorgangem ] | 2.886

8 Anzahl (Bestand)
Burokaufmann/-kauffrau | 2529 an auslandischen

Kaufmann/Kaufirau fir Birokommunikation | | 1.989 Auszubildenén

- . . 7 am 31.12. 2008
Fachverkauferfin im Lebensmittelhandwerk mit Vorgénger | 1.827

Anlagenmechaniker/in fiir Sanitér-, Heizungs- und Klimatechnik | 1.698

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufsbildung auf Basis der D3
der Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12.); Absoluty
aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet

| n den neuen Landern leben nur wenige aZustandigkeitsbereichen machen auslan

hten
erte

i

landische Jugendliche, die Entwicklungrdsche Auszubildende lediglich 4% bis 5% a\
Zahl auslandischer Auszubildender ist deshin den Berufen des &ffentlichen Dienstes n
nur fur die alten Lander dargestellt. Im Jat 1,5%. Insbesondere in Berufen des Zust:
1993 erhielten in den alten Landern 126.0digkeitsbereichs der freien Berufe finde
auslandische Auszubildende eine Berufsaus Uberproportional viele einen Ausbildung
dung im dualen System (Deutschland ins¢platz, insgesamt gut 8%, im Beruf Zahnme
samt 126.282). Die Zahl der auslandiscr zinische/r Fachangestellte/r ca. 11%. Auch
Auszubildenden geht auch aufgrund von E Ausbildungsberuf Friseur/in findet man tbe
biurgerungen zuriick. Allerdings ging Uber ¢proportional viele auslandische Auszubilde

nen langeren Zeitraum auch die Ausbildun¢de (ca. 13%). In einigen kaufmannischen Be-

beteiligungsquote der auslandischen Jugenrufen, wie Kaufleute im Einzelhandel un
chen (der Anteil der auslandischen Jugen(Burokaufleute, werden viele Jugendliche m
chen, die einen Ausbildungsvertrag abschlauslandischer Staatsangehorigkeit ausge
Ren) zurlick. Die Ausbildungsbeteiligungsqucdet; ihr Anteil liegt dort bei 7% bzw. 4%. ZU
beruicksichtigt GroReneffekte der jeweiligeauslandischen Auszubildenden im dual

Wohnbevoélkerung; siehe hierzu die Sche System siehe audfranato, M.; Uhly, A.: Wer-
bilder 3.4 und 3.5. den auslandische Jugendliche aus dem dua]

. - ) ) System der Berufsausbildung verdrangt? In: B
Die auslandischen Auszubildenden sind tryfspildung in Wissenschaft und Praxis 35(200

S,

n_

i-
m
-
N-

i
t
Dil-

EN

e
e-
b)

gleich Uber die Berufe verteilt. In den meisti3 5 51.55
BiBB.
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Schaubild 4.5

Auszubildende des dualen Systems nach Geschlecht
Alte Lander 1950 — 2008
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Anteil an allen Auszubildenden (31.12.) in %

20 A
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1950 1955 1960 1965 1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005

Datenquellen: Seit 1977: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufs
bildung auf Basis der Daten der Berufshildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und dér
Lander (Erhebung zum 31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerup-
det; 1950 bis 1971: Bundesminister fir Arbeit und Sozialordnung (Hrsg.): Arbeits- und sozialstatisti-
sche Mitteilungen, Beilage ,Auszubildende in Ausbildungsberufen®; Beilage ,,Auszubildende in Lehr-
und Anlernberufen in der Bundesrepublik Deutschland”; Beilage ,Lehrlinge und Anlernlinge in der
Bundesrepublik Deutschland“; 1973 bis 1976: Bundesministerium fir Bildung und Wissenschaft/
Statistisches Bundesamt (Hrsg.): Berufliche Aus- und Fortbildung; zunachst waren nicht alle Zustan
digkeitsbereiche bzw. Berufe erfasst (bis 1960 nur Handwerk sowie Industrie und Handel vollstandig)

Der Anteil der weiblichen Auszubildende Ausbildungsberufen der freien Berufe (z.B
im dualen System der Berufsausbilduhat Medizinische Fachangestellte, Rechtsan
seit den 1950er-Jahren deutlich zugenomm waltsfachangestellte) und in der Haus
Damals waren ein Viertel der Auszubiwirtschaft. In Industrie und Handel (40%)
denden weiblichen Geschlechts, heute sincund im Offentlichen Dienst (64%) liegen die
rd. 40%. Bis 1990 ist der Frauenanteil an d Werte im mittleren Bereich. Im Handwerk
Auszubildenden nahezu kontinuierlich g hat der Frauenanteil zwischen 1988 (28%
stiegen. Zwischen den Jahren 1990 und 1¢und 1997 (21%) wieder deutlich abgenom;
ist in den alten Landern ein leichter Riuc men und ist seither wieder auf 24% leich
gang festzustellen. Von 1997 bis 2002 hat (angestiegen.

Frauenanteil bis auf 41,8% wieder leicht Z|, 4en neuen Landern schwankte der Frad
genommen; im Jahr 2008 betrug er 40,2%. gnanteil bisher geringfiigig zwischen 38%

Die hochsten Anteile (ca. 95% bzw. 94%) iund 36%.
weiblichen Auszubildenden findet man in de

BiBB.
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Schaubild 4.6
Weibliche Auszubildende
in mannlich und weiblich dominierten Berufen
Alte Lander 1977 2008
O B 0- 20% weibliche Auszubildende:
90% i méannlich dominierte Berufe
80% } ~ ] “20- 40% weibliche Auszubildende:

Uberwiegend méannlich besetzte

Berufe
70% L\

#40- 60% weibliche Auszubildende:
gemischt besetzte Berufe

4 60- 80% weibliche Auszubildende:

\w uberwiegend weiblich besetzte Berufe

480-100% weibliche Auszubildende:
weiblich dominierte Berufe

Anteil in % aller weiblichen Auszubildenden

40%

30%

20%

10%

0%

77 79 81 83 8 8 89 91 93 95 97 99 01 03 05 07

Zuordnung zu Berufsgruppen entsprechend der Anteile weiblicher Auszubildender an allen Auszubildenden |der
jeweiligen Berufe im Jahre 1977 oder spater (fiir die Berufe, die nach 1977 zum ersten mal auftreten).
Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufsbildung auf
Basis der Daten der Berufsthingsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der L&ande
(Erhebung zum 31.12.); Berechnungen des BIBB

| m Jahre 2008 wurden in den alten Lande@ruppe der méannlich dominierten Ausbil
(inkl. Berlin-Ost) rd. 57.438 junge Frauem idungsberufen, in denen der Frauenanteil Bis
mannlich dominierten Berufen ausgebildd¥itte der 1980er-Jahre deutlich anstieg, seft-
das sind ca. 11% aller weiblichen Auszubifer aber kaum noch steigt. Nach wie vqr
denden des dualen Systems. Mitte der 70@gerden die meisten jungen Frauen in weib-
Jahre wurden in diesen Berufen unter 3% digh dominierten und tberwiegend weiblich
Frauen ausgebildet. In Handwerksberuf@gsetzten Berufen (Frauenanteil von knapp
sind Frauen insgesamt unterreprasentiert; %) ausgebildet. Vor allem die Gruppe der
nige starker besetzte Handwerksberufe mit Bipischen Frauenberufe (Gber 80% Anteif)
nem zunachst sehr geringen, jedoch im larigt unter den weiblichen Auszubildendep
fristigen Zeitverlauf steigenden FrauenantdlPch sehr grof3; im Jahre 2008 wurden ga.
sind Backer/in, Maler/in und Lackierer/in so41% aller Frauen in solchen Berufen ausgg-
wie Tischler/in. Im industriellen Bereich wabildet. Zur geringen Reprasentanz von Frayi-
ren in den Druck- und Medienberufen stegn in technischen Ausbildungsberufen und
gende Frauenanteile zu beobachten (vger geschlechtsspezifischen Segregation [m
Schaubild 4.11). Auch in geringer besetztéiyalen System siehghly, A.: Strukturen und
Berufen ist diese Entwicklung festzustellefntwicklungen im Bereich technischAusbil-
So gab es 218 Fluggeratmechanikerinnen fyngsberufe des dualen Systems der Beryfs-

0 : . q:ausbildung. Empirische Analysen auf der Basjs
Jahre 2006 (9% aller Auszubildenden in dlger Berufsbhildungsstatistik. Gutachten im Rah

sem Beruf). In diesem Beruf wurden frihgf n der Berichterstattung zur technologischgn

kaum Frauen ausgebildet. Insgesamt scheip tungsfahigkeit Deutschlands, Studien zum
die geschlechtsspezifische Besetzung V@Bytschen Innovationssystem (ISSN 1613-4338),
Au_sblldungsbe_rufen auch im Iangerfrlstlge_nr. 2-2007, Bonn 2007. http://technologische-
Zeitverlauf weitgehend unverandert. Deutligjstungsfaehigkeit.de/pub/sdi-02-07 pdf

chere Veranderungen gab es lediglich in der BiBB.
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Schaubild 4.7

Weibliche Auszubildende

in mannlich und weiblich dominierten Berufen
Alte und neue Lander 1991 und 2008
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0- 20% weibliche Auszubildende: mannlich dominierte Berufe
20- 40% weibliche Auszubildende: tGiberwiegend méannlich besetzte Berufe
40- 60% weibliche Auszubildende: gemischt besetzte Berufe
60- 80% weibliche Auszubildende: tGiberwiegend weiblich besetzte Berufe
80-100% weibliche Auszubildende: weiblich dominierte Berufe

Zuordnung zu Berufsgruppen entsprechend der Anteile weiblicher Auszubildender an allen Auszubildenden der |e-
weiligen Berufe im Jahre 1977 oder spater (fur die Berufe, die nach 1977 zum ersten mal auftreten).

=2

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufsbildung a(
Basis der Daten der Berufsthingsstatistik der statistiscnen Amter des Bundes und der Lander
(Erhebung zum 31.12.); Berechnungen des BIBB

| m Jahre 2008 wurden in den neuen Landerauen Léndern betrug der Anteil junge
rd. 20.655 junge Frauen in mannlich domirrauen in weiblich dominierten und Uber-
nierten Berufen ausgebildet, das sind 21,7%siegend weiblich besetzten Berufen im Jahr
aller in einer dualen Berufsausbildung steheb®91 lediglich 34,6% (alte Lander: 55,8%)
den Frauen. Dieser Anteil liegt deutlich Gbdém Jahre 2008 wurden in den neuen Landefn
dem in den alten Landern (10,6%). 51,3% in diesen Berufen ausgebildet; diesgr
Allerdings gleicht sich die Verteilung de@g:;e]ll(sl;egto/or;ahe an dem in den alten Lan
weiblichen Auszubildenden Uber die méann- ’ '
lich und weiblich dominierten Berufe der

Verteilung in den alten Landern an. In den

-
BiBB.
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Schaubild 4.8

Anteile von jungen Frauen in sogenannten ,Mannerberufen”
Alte Lander 1977 und 2008

Frauenanteil (%) an allen Auszubildenden im jeweiligen Beruf*
: : : | 52,7 ‘

Mediengestalterin Digital und Prin |
- |

63,6

Konditorin |
Vermessun . "= 295
gstechnikiar |
- [ |
Raumausstatterin ‘ { 50,8
! |
Kéchin 225
1 |
Backerin —‘ {8 6

Orthop‘cidieschuhmacheritJ 3.7

Steinmetz- und Steinbildhauerin

|

|

Tischlerin

Malerin und Lackiererin | : =2008

Chemikantin

Industriemechanikerin

1977
Zerspanungsmechanikeri 35

Kfz-Mechatronikerin

Elektronikerin (Handwerk) 13

* Beruf jeweils inklusive Vorganger, sofern der Vorganger noch besetzt ist.

Datenquelle: Datenbank Aus- ulideiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufshildung auf Basis der
Daten der Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.1R.);
Berechnungen des BIBB

In einigen ,Mannerberufen” hat der Fraueker/in und Zahntechniker/in bilden junge
anteil seit den 70er-Jahren erheblizhge- Frauen die Mehrheit; in diesen Berufen way
nommen. So gab es zum Beispiel 1977 bei Anteil aber bereits in den 70er-Jahren
den Maler/innen und Lackierer/innen rd. 342ch. In den meisten technischen Berufen|-
weibliche Auszubildende, im Jahre 2008 waie z.B. Elektroniker/in, Kfz-Mechatro-
ren es 2.538. Ahnlich liegen die Verhaltnisseker/in, Zerspanungsmechaniker/in, Inq
bei den Tischler/innen. Besonders ausgeprégstriemechaniker/in - bleibt der Frauenan
sind die Entwicklungen im Druckbereich. Bdgil jedoch niedrig. Insgesamt sind die Frau
Schriftsetzer/innen, Druckform-/Reproheenanteile in technischen Berufen gering un
steller/innen u.a. wurden friher nur wenigée sinken zum Teil wieder (sietughly, A.:

Frauen ausgebildet (Anfang der 70er untefrukturen und Entwicklungen im Beteitech-

15%). In den 80er-Jahren ist der Frauenanfagcher Ausbild_ungsberufe _d_es dualen Systems
in diesen Berufen bereits auf tiber 50% ofder Berufsausbildung. Empirische Analysen ay

stiegen; diesen Wert erreicht auch der ng% Basis der Beruf;bildungsstatistik. Gutachte
Beruf Mediengestalter/in Digital und Print mif" Rahmen der Berichterstattung zur technolg

o . . ischen Leistungsfahigkeit Deutschlands, Sty
5.085 weiblichen Auszubildenden in 200 ien zum deutschen Innovationssystem (ISSN

Bei den Konditoren/innen waren unter defy13.4338), Nr. 2-2007, Bonn 2007.http://
Auszubildenden auch schon 1977 knapp 2Q&hnologische-leistungsfaehigkeit.de/pub/sdi-0p
Frauen, inzwischen liegt der Anteil aber be&y7 pdj.

63,6%. Bei Backer/innen erreicht der Frauegeit Anfang der 90er-Jahre lassth eine
anteil einen Wert von 18,6% (2008), ausg@reitgehende Konstanz der geschlechtsspezi-

|®X

- —h

hend von 2,3% im Jahr 1977. fischen Segregation in der dualen Berufsaus-
Auch in manchen technischen Berufen wigldung feststellen.
Chemie- und Biologielaborant/in, Augenopti- BiBB.
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Schaubild 4.9

Schwerpunkte des Ausbildungsplatzriickgangs
seit den 90er-Jahren, Deutschland 1991 und 2008

® 10.821

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r und Vorgangerberuf | — 16.365
= 4023 =
Maurer/in  |F—— 13.485 - 2008
T = 0.111
Tischlerfin ——— 15.288 1991

= 11.346

. . "
industrielle Elektroberufe: 18.453

Anlagenmechaniker/in fir Sanitér-, Heizungs- und : 9.981

Klimatechnik und Vorgangerberufe 15.924
l 13.365
Bankkauf mann/-kauffrau 25.737
i = 15.915
Kaufmann/Kauffrau im Gro3- und AuBenhandel : 20.841
_ ] 19.986
Industriekauf mann/-kauffrau 26.175
o i 19.959
Kfz-Mechatroniker/in und Vorgangerberufe 30.156
‘ ' I : 33.813
industrielle Metallberufe** : 43.023
0 15.000 30.000 45.000

* Berufe der Verordnung Uber die Berufsausbildung in den industriellen Elektroberufen 2007 und die Vorgangerberpfe
aus der Verordnung von 1987); ** Berufe der Verordnung Uber die Berufsausbildung in den industriellen Metallbenu-
fen 2007 und die Vorgangerberufe der Verordnung 1987

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufsbildung auf Basis der
Daten der Berufshildungssistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12});
Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet

Anfang der 90er-Jahre war das Ausbildunallerdings zu vielen neuen Ausbildungsplatzen
platzangebot in den alten Landerehs hoch; gefuhrt (8.031 im Jahr 2008). Auch im Hang-
1991 und 1992 gab es iiber 100.000 unbesewerk waren zu Beginn der 90er-Jahre stafke
Berufsausbildungsstellen. Bis 1996 ist dEinbriiche zu verzeichnen; z.B. in traditiongl-
Lehrstellenangebot in Deutschland insgeselen Bereichen wie bei den Kraftfahrzeugme-
stark zuriickgegangen. Von da ab ist es z chanikern, den Schneidern und im Nahrungs-
bis 1999 nochmals gestiegen, es blieb jedimittelhandwerk. Bei kaufmannischen und
eine Lehrstellenliicke. Von 2000 bis 2005 gi Dienstleistungsberufen sind die Tendenzen
das Lehrstellenangebot erneut stark zuriick nicht so ausgepragt. Allerdings sind die Nqu-
den alten Landern erst ab 2002) und seit 2(abschlusszahlen bei den Bankkaufleuten, (die
ist wieder eine ausgepragte Lehrstellenliicke bis Anfang der 90er-Jahre noch Steigerunps-
verzeichnen. Die Griinde fiir den Riickgaraten hatten, danach ebenfalls stark ricklgu-
Anfang der 90er-Jahre liegen teilweise in cfig. Eine besondere Rolle nimmt der Bau- upd
schwierigen wirtschaftlichen Situation und Ausbaubereich ein, der im Zeitraum von 19p1
den Tendenzen zur ,schlanken Produktion t- 1995 expandierte. Hier dirfte der grofe

Beschaftigung®. Zum Teil sind diese aber auNachholbedarf aus friiheren Jahren, als diese
nachfrageinduziert (vgl. Schaubild %.In den Berufe bei Jugendlichen wenig gefragt waren,

letzten Jahren scheinen insbedae konjunk- Ssowie die gute Baukonjunktur dieser Zeit eihe

turelle Grinde bzw. die Beschéftigungser Rolle gespielt haben. Nachfolgend sind jedgch

wicklung ausschlaggebend zu sein. Betrofi erhebliche Einbriche zu verzeichnen. In den
sind vor allem die industriellen Metall- un meisten Ausbildungsberufen des Zustandig-

Elektroberufe, bei denen innerhalb von dkeitsbereichs der freien Berufe - wie z.B. den
Jahren (1991 - 1994) die Zahl der neu ab Zahnmedizinischen Fachangestellten (friter
schlossenen Vertrage um 43% bzw. 31% :Zahnarzthelfer/in) - sind die Neuabschllgse
rickging. Im Bereich der Metall- und Elekléngerfristig ricklaufig.

troberufe hat der neue Beruf Mechatroniker BiBB.
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Schaubild 4.10

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage in
Produktions— und Dienstleistungsberufen
Deutschland 1980 — 2008
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Berufsgruppierung, Berufsgruppendifferenzierung nach Tatigkeitsschwerpunkten in Anlehnung an Kupka/Biersack
(IAB), modifiziert nach Hall (2007) und Uhly (2007), siehe hierzu Datenreport zum Berufsbildungsbericht 201
(Kapitel A5.4).

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fir Berufshildung ayif
Basis der Daten der Beslfildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Landed
(Erhebung zum 31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet

I'm langfristigen Zeitverlauf steigt seit Mitt und Publizieren - auch als ,Kopf-“ oder
der 90er-Jahre der Anteil derunabgeschlos- ,Wissensarbeit“ bezeichnet). In den sekunt
senen Ausbildungsvertrage in den Dienstle daren Dienstleistungsberufen ist der Antei
tungsberufen deutlich an; von 50,1% im Jeder Neuabschlisse im dualen System nogh
1995 auf 57,6% in 2008; ein entsprechesehr gering; in 2008 betragt er 16,6% alle
ricklaufiger Anteil ergibt sich bei den Prcneu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage.
duktionsberufen. Somit ist der Anteil de¢Deutlich héhere und nahezu kontinuierlich
Dienstleistungsberufe zwar noch deutlich ¢steigende Anteile liegen bei den primaren
ringer als im Beschéaftigungssystem (mehr Dienstleistungsberufen vor. Zu Details siehg
70%), dennoch zeigt sich auch in der dua Uhly, A.: Berufsstrukturelle Entwicklungen. In:
Berufsausbildung eine Tertiarisierung. BIBB (Hrsg.): Datenreport zurBerufsbildungs-
Man kann die Dienstleistungsberufe weite P€richt, Bonn 2010. Kapitel AS.4. - URhttp:/
hin differenzieren in erstens die sogenann WWWw.-bibb.de/datenreport2010
primaren Dienstleistungsberufe (Berufe n!NSgesamt zet die berufsstrukirelle Ent-
den Tatigkeitsschwerpunkten Handels- uWicklung in der dualen Berufsausbildung
Biirotatigkeiten sowie allgemeine Dienste w deutliche Entwicklungen hin zur Dienst-
Reinigen, Bewirten, Lagern, Transportiere leistungs- und Wissensdkonomie (s. hler_z
und zweitens die sekundaren Dienstleistun @Uch Walden, G.: Duale Berufsausbildung in
berufe (Berufe mit den Tatigkeitsschwe der Dl'enstlt'alstungsgesellschaft’h: ]Berufsbll-

. . . ~dung in Wissenschaft und Praxis 36(2007),
punkten Forschen, Entwickeln, Organ|5|ereS 43-43
Managen, Betreuen, Pflegen, Beraten, Leh ™ '

—

.
BiBB.
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Schaubild 4.11

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage in zweijahrigen Berufen
Deutschland, West— und Ostdeutschland 1980 — 2008
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--------- Westdeutschland (bis 1991 inklusive Berlin-West) Ostdeutschland Deutschland

* ohne Berufe flir Menschen mit Behinderung nach § 66 BBIG bzw. § 42m HwO
Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufsbildung auf Bgsis
der Daten der Berufsbildungdasistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zu
31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgrinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet

=

| n den 80er-Jahren lag der Anteil der Ausk chancen zu schaffen (siehe hietgzath, F.:
dungsberufe mit zweijahriger Ausbildung:Mehr Ausbildung durch verkurzte oder gete
dauer noch bei knapp 14% (92.046 neu . Ausbildungsberufe? In: Berufsbildung in Wis-
geschlossene Ausbildungsvertrage in zw Senschaft und Praxis 34(2005)3, S.)5-8

jahrigen Berufen im Jahr 1980). Durch di|n ca. der Halfte der zweijalygn Ausbil-

weitgehenden Wegfall von ,gestuften” Autdungsberufe sehen die Ausbildungsordnur
bildungen ist deren Anteil bis Mitte der 90e gen die Anrechnungsmbg”chkeit der zweid
Jahre stark zurlickgegangen (1994: 19.¢jahrigen Ausbildung auf eine drei- bzw.
neu abgeschlossene Vertrage bzw. 3,5%). ' dreieinhalbjahrige Ausbildung vor. 94% al-
1995 steigt deren Anteil wieder an, er liegt ijer Neuabschliisse in den zweijéhrigen staal-
lerdings im Jahr 2008 mit 8,8% und 52.3 |ich anerkannten Ausbildungsberufen wur/
Neuabschlussen in diesen Berufen noch deden in einem solchen Beruf abgeschlossef.
lich unter den Werten der 80er-Jahre; led Hierzu zahlen unter anderem Verkaufer/ir
lich in Ostdeutschland (inklusive Berlin) lie¢(25.008 Vertrage), Fachlagerist/in (6.285)
deren Anteil im Jahr 2008 wieder bei 13,5 Fachkraft im Gastgewerbe (4.299) oder Ma|
der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertr schinen- und Anlagenfiihrer/in (3.408). Die
(14.445 Vertrage). Berufsbildungsstatistik erfasst nicht, ob dig

Angesichts der Situation am Ausbildungsst Ausbildung nach Abschluss eines zweijahriy
lenmarkt werden zweijahrige Berufe in de9en Ausbildungsberufes auch fortgeflhr

letzten Jahren wieder verstarkt diskuti¢Wird- Allerdings wird erfasst, ob es sich bei
(siehe auclBellaire, E.; Brandes, H.; Friedrich, Ausbildungsvertragen um Anschlussvertrage

M.; Menk, A.: Zweijahrige Ausbildusgénge - handelt (also solche, bei denen eine zweijah-
eine Chance fiir Jugendliche mit schlechten Stirige Ausbildung angerechnet wird). Der
chancen? Betriebsbefragungen zu neuen Berurechnerische Anteil der Anschlussvertragg
Bielefeld 2009. In jungster Zeit wird auchan den Absolventen von zweijdhrigen Aus
wieder verstarkt das Ziel verfgil zweijahri- bildungsberufen betragt in 2008 lediglich
ge (theorie-geminderte) Ausbildungsbert 10%.

speziell fur Jugendliche mit schlechten Sts BiBB.

A} %4
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Schaubild 4.12

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage in Berufen ftr
Menschen mit Behinderung
Deutschland, West— und Ostdeutschland 1991 — 2008

6,0

5.0 s

4,0 AR _-o"-‘.
aett e Ostdeutschland

3,0

Deutschland

2,0

=+ Westdeutschland
1,0 -

Anteil in % aller Neuabschllisse
L3

0,0
1991 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufsbildung auf H
sis der Daten der Berufshildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhel
zum 31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet

Nach § 66 BBIG (bzw. § 42m HwO) kdnne (2008), in Westdeutschland von 0,7% auf

die zustandigen Stellen ,fir behindeMen- 1,8% und in Ostdeutschland von 1,5% aJ
schen, fur die wegen Art und Schwere ih15,2%.

Behinderung eine Ausbildung in einem antgg st schon langere Zeit bekannt, dass dje

kannten Ausbildungsberuf nicht in BetraCAusbiIdung in MaRnahmen oder Ausbil-

kommt, ... auf Antrag der behinderten Me g,ngsregelungen fir Benachteiligte ode
schen oder ihrer gesetzlichen Vertreter ot oippeeintrachtigte nicht allein durch Vor-
Vertreterinnen Ausbildungsregelungen €lliegen entsprechender Merkmale bei de
sprechend den Empfehlungen des Haupté a,s7ypildenden begriindet ist, sondern dag
schusses des Bundesinstituts flr Berufslgqiche MaRnahmen als Problemldsungsstr
dung" treffen. Die Zahl der neu abgeschlos:iegien 7y verstehen sind, Jugendlichen tro
nen Ausbildungsvertrage in den sogenann yoq Mangels an Ausbildungsplétzen ein

Berufen fur Menschen mit Behinderdnlgat Lehrstelle zu verschaffen (vgUlrich, J.G.
seit 1991 bis 2004 kontinuierlich zugenor 199g). Benachteiligung - was ist das? e

men. Wuden 1991 5.223 Ausbildungsvertré gungen zu Stigmatisierung und Marginalisie]
ge in diesen Berufen neu abgeschlossen, rung im Bereich der Lehrlingsausbildung. In:

ren es im Jahr 2004 bundesweit 15.762; Vierteljahreshefte zur Wirtschaftsforschung, 67|

2008 ist die Neuabschlusszahl in diesen Be Jg./H. 4, S. 370-390

fen wieder auf 14.841 gesunken. 'Es ist zu beachten, dass die Berufshildungsstatist
Der Anteil der Neuabschliisse in Berufen r hinsichtlich der Behinderungein Personenmerkmal
Ausbildungsregelungen nach § 66 BBiG bz erfasst, sondern lediglich ein Berufsmerkmal. Wiq
§ 42m HwO hat entsprechend zugenomm vieIefPersgr;gn mith;ah;nderung chh i?] et:ner duale

. Berufsausbildung befinden, ist nicht erhoben.
Bundesweit von unter 1% (1991) auf 2,4

-
BiBB.

a_
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Schaubild 4.13

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage in den seit 1996
neu geschaffenen Berufen
Deutschland 1996 — 2008
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Anteil (%) der Neuabschliisse in den neuen Berufen
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I Anteil der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage in den (seit 1996)
neuen Berufen an allen Neuabschlissen

Anzahl der seit 1996 neu geschaffenen Ausbildungsberufe (kumuliert)

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufsbildung adif
Basis der Daten der Berufshildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander
(Erhebung zum 31.12.); Absolutwerte der Neuabschliisse aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches
von 3 gerundet

Seit 1996 wurde die Modernisierung der d Von 1996 bis 2008 wurden 79 Ausbildungs
alen Berufsausbildung durch die Neuordnu Perufe neu geschaffen, in denen in 2008
von Ausbildungsberufen intensiviert. Hinte Mmehr als 67.000 Vertrage bzw. ca. 11 % aller
grund war die ... Diskussion um die qualif Ausbildungsvertrage neu abgeschloss
katorischen Konsequenzen aus den EntwiWwurden.

lungen in strategisch bedeutsamen Techntzy den einzelnen neuen Ausbildungsberufgn
gien, dem Sprung von der Industrie- zur Isiehe Uhly, A.: Berufsstrukturelle Entwicklun-

formations- und Wissensgesellschaft, Cgen. In: BIBB (Hrsg.): Datenreport zunegifs-
Globalisierung des Wirtschaftens und d pjidungsbericht, Bonn 2010 (Tab. A5.4-3)

damit verbundenen Umgestaltung d

Arbeitsorganisation{Bundesinstitut fiir Berufs- :jm Jafgr 2(]209 wurden ﬁwgl We:tedre A!JS[?Ilk
bildung: Referenz-Betriebs-Systenmformation ungsberufe neu geschaffen (Industrieelek-

Nr. 11: Modernisierung der Ausbildung, Jg. . riker/in und Werkfeuerwehrmann/-frau)
Mai 1998, S. 1. http:/Avww.bibb.de/dokumente Daten der Berufsbildungsstatistik aus 2009
pdf/fal_rbs_infoll.pjif liegen noch nicht vor; Daten der BIBB{
Erhebung Uber die neu abgeschlossenen
Ausbildungsvertrage zum 30.09. zu dgn
neuen Berufen (auch aus 2009) findet man

9%
=]

Als neu gelten die Aushlidlungsberufe degu-

alen Systems ohne dualen Vorgangerbe
(mit deren Ausbildungsprdnung kein Vorga unter Ulrich, J.G.; Flemming, S.; Granath, R.-
gerberuf aufgehoben wird); vor 2003 V\{_de'o_; Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage,
teilweise auch Berufe mit solchen Vorgaﬂg‘Ausbildungsplatzangebot und -nachfrage. If:
berufen als neu bezeichnet, wenn die Anig|BB (Hrsg.): Datenreport zum Berufsbildungs
rungen gravierend waren. bericht, Bonn 2010 (Tab. A1.1:5)

.
BiBB.
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Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe
Neuabschlisse insgesamt

5.1 Die 25 anstarksten besetzten Ausbildungsberufe, Neu abgeschlossene
Ausbildungsvertrage — Deutschland 2008

5.2 Die 25 am stéarksten besetzten Ausbildungsberufe, Neu abgeschlossene
Ausbildungsvertrage — Westdeutschland 2008

5.3 Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe, Neu abgeschlossene
Ausbildungsvertrage — Ostdeutschland 2008

Mannliche und weibliche Auszubildende mit Neuabschluss

5.4 Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe, Neu abgeschlossene
Ausbildungsvertrage, mannliche Jugendliche — Deutschland 2008

5.5 Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe, Neu abgeschlossene
Ausbildungsvertrage, weibliche Jugendliche — Deutschland 2008

5.6 Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe, Neu abgeschlossene
Ausbildungsvertrage, mannliche Jugendliche — Westdeutschland 2008

5.7 Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe, Neu abgeschlossene
Ausbildungsvertrage, weibliche Jugendliche — Westdeutschland 2008

5.8 Die 25 am stéarksten besetzten Ausbildungsberufe, Neu abgeschlossene
Ausbildungsvertrage, mannliche Jugendliche — Ostdeutschland 2008

5.9 Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe, Neu abgeschlossene
Ausbildungsvertrage, weibliche Jugendliche — Ostdeutschland 2008

Deutsche und auslandische Auszubildende mit Neuabschluss

5.10 Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe, Neu abgeschlossene
Ausbildungsvertrage, Jugendliche mit deutscher Staatsangehorigkeit —
Deutschland 2008

5.11 Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe, Neu abgeschlossene
Ausbildungsvertrage, Jugendliche mit auslandischer Staatsangehorigkeit —
Deutschland 2008
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Schaubild 5.1

Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage, Deutschland 2008

Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel 34.101
Verkaufer/in 25.008
Blirokaufmann/-kauffrau 22.743
Industriekaufmann/-kauffrau 19.986
Kraftfahrzeugmechatroniker/in 19.959
Friseur/in 16.431
Koch/Kdchin 16.209
Kaufmann/Kauffrau im Grof-und AuBenhandel 15.915
Industriemechaniker/in 15.882
Medizinische/r Fachangestellte/r 14.697
Kaufmann/Kauffrau fiir Birokommunikation 14.118
Bankkaufmann/-kauffrau 13.365
Fachverkaufer/in im Lebensmittelhandwerk 12.426
Hotelfachmann/-fachfrau 12.426
Elektroniker/in (Handwerk) 11.349
Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r 10.821
Anlagenmechaniker/in fiir Sanitar-, Heizungs- u. Klimatechnik 9.981

Maler/in und Lackierer/in 9.891 Anzahl der

Fachinformatiker/in 9.525 neu abgeschlossenen
#fil - Ausbildungsvertrage
Fachkraft flr Lagerlogistik 9.423 (31.12.2008)

Metallbauer/in 9.420
Tischler/in 9.111
Zerspanungsmechaniker/in 8.292
Mechatroniker/in 8.031
Restaurantfachmann/-fachfrau 6.849

Beruf jeweils inklusive Vorganger, sofern der Vorganger noch besetzt ist.

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufsbildung auf Basi
der Daten der Berufshildungatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum
31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; Berechnungen des BIB

oY

[s9)

Die Liste der 25 am stéarksten besetzten A stark besetzte Berufe sowohl die Medi
bildungsberufe wird in 2008 angefihrt vczinischen als auch die Zahnmedizinische
kaufrmannischen Berufen und Berufen aus d Fachangestellten zu nennen. Der Berd
Verkaufsbereich: Kaufmann/Kauffrau im Eir Gartner/in (Platz 29) taucht in 2008 nicht
zelhandel, Verkaufer, Buro- und Industriekai mehr in der Liste auf, stattdessen findet sich
mann/-kauffrau verzeichnen die hochsten N unter den Top 25 der Beruf Zerspanungsme
abschlusszahlen; weitere kaufmannische Bechaniker/in (in 2006 auf Platz 29). Insge-
fe fullen den oberen Bereich der Ranglis samt umfassen die Neuabschlisse in den 25
Handwerksberufe wie Kraftfahrzeugmecham starksten besetzten Berufen in 2008
troniker/in” und Friseur/in, ferner Industrieme 58,6% aller Neuabschlisse.
chaniker/in sind ebenfallsesk besetzt; der Be v pieser Beruf wird sowohl im Handwerk (18.564
ruf Kraftfahrzeugmechatroniker/in riickt gege Neuabschliisse) als auch inerBich Industrie und
uber den Vorjahren jedoch an nachrangige P Handel (1.392 Neuabschlisse) ausgebildet; di
tion. Dies gilt auch fiir den Beruf Tischler/ir Mehrheit der Auszubildenden findet man allerdings
Aus dem Bereich der freien Berufe sind ¢ Handwerk

— =

D

.
BiBB.
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Schaubild 5.2

Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage, Westdeutschland 20

Kaufmann/Kauffrau im Einzelhande! I 27.279
Verkdufer/in - e 19.914
Birokaufmann/-kauffrau IS 18.807
Industriekaufmann/-kauffrau | 18.222
Kraftfahrzeugmechatroniker/in [N 16.725
Kaufmann/-frauim GroR- u. AuBenhandel | 14.280
Industriemechaniker/in |GGG 13875
Friseur/in NN 13.647
Medizinische/r Fachangestellte/r N 13.329
Bankkaufmann/-kauffrau  [REEEEG_GN 11.808
Kaufmann/Kauffrau fiir Birokommunikation  [IREEEEN 11.358
Koch/Kdchin NN 11.073
Fachverkaufer/in im Lebensmittelhandwerk RN 10.821
Elektroniker/in (Handwerk) [N o.747
Hoteffachmann/-fachfrau | o.717
Zahnmedizinische/r Fachangestelite/r IR 9.657
Anlagenmechaniker/in fiir Sanitér-, Heizungs- u. Klimatechnik RN 8.793
Fachinformatiker/in NN 8.487 Anzahi der
Maler/in und Lackierer/in [N 8355  neu abgeschlossenen
Metallbauer/in NN 7.812 Ausbildungsvertrage
(31.12.2008)
Tischler/in NN 7.662
Fachkraft fiir Lagerlogistik [N 7.599
Zerspanungsmechaniker/in - N 6.510
Mechatroniker/in NN 6.315
Elektroniker/in fiir Betriebstechnik [N 5.493

Beruf jeweils inklusive Vorgénger, sofern der Vorganger noch besetzt ist.

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufsbildung auf Basis de|
Daten der Berufsbildungsstatisder statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12.);
Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; Berechnungen des BIBB

Die Liste der am stérksten besetzten AusHikdiglich der Beruf Elektroniker/in fiur Be-

dungsberufe in Westdeutschland entspriphttiiebstechnik findet sich in Westdeutschlang
etwa der fur Gesamtdeutschland. Einzelded nicht in Gesamtdeutschland, wahren
Berufe haben innerhalb der Rangliste der Tdpr Restaurantfachmann/-fachfrau unter de
25 einen anderen Rangplatz. So zum Beispiél am starksten besetzten Ausbildungsber
der Beruf Koch/Kéchin, der in Westdeutsctien wegféllt. Insgesamt umfassen diese 2

land auf Platz 12 und in Gesamtdeutschlangdm stérksten besetzten Ausbildungsberufe |n

gemessen an der Zahl der Neuabschliisse -\&l@stdeutschland ca. 60,1% aller Neuab
Platz 7 liegt, die ubrigen Ranganderungéahlisse.
Uberschreiten selten mehr als 2 Positionen.

08

|
il
1l
|-
b

.
BiBB:
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Schaubild 5.3

Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage, Ostdeutschland 2008

Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel 6.822
Koch/Kachin 5.136
Verkaufer/in 5.094
Biirokaufmann/-kauffrau 3.936
Kraftfahrzeugmechatroniker/in 3.234
Friseur/in 2.784
Kaufmann/Kauffrau fiir Birokommunikation 2.760
Hotelfachmann/-fachfrau 2.709
Restaurantfachmann/-fachfrau 2.679
Industriemechaniker/in 2.007
Fachkraft im Gastgewerbe 1.845
Fachkraft fiir Lagerlogistik 1.824
Zerspanungsmechaniker/in 1.782
Fachlagerist/in 1.773
Industriekaufmann/-kauffrau 1.761
Mechatroniker/in 1.716
Kaufmann/Kauffrau im GroB- und Aufenhandel 1.635
Metallbauer/in 1.608 Anzahl der
Fachverkaufer/in im Lebensmittelhandwerk 1.605 nsﬁszﬁgsigzasr?g;?
Elektroniker/in (Handwerk) 1.602 (31.12.2008)
Bankkaufmann/-kauffrau 1.557
Maler/in und Lackierer/in 1536
Tischler/in 1.446
Konstruktionsmechaniker/in 1.389
Medizinische/r Fachangestellte/r 1.365

Beruf jeweils inklusive Vorganger, sofern der Vorganger noch besetzt ist.

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufsbildung au
Basis der Daten der Berufsthingsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander
(Erhebung zum 31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; B
rechnungen des BIBB

Wie in Westdeutschland stehen auch in Cnische/r sowie Zahnmedizinische/r Fachan
deutschland die Kaufleute im Einzelhahde gestellte/r sind in Ostdeutschland ver
der Rangliste ganz oben. Den zweiten Plgleichsweise geringer besetzt; sie rangiere
nehmen in Ostdeutschland die Kéche und tin Ostdeutschland im Jahr 2008 auf Plat
chinnen ein, die in Westdeutschland an .25 und 28. Auch der Beruf Fachinformati
Stelle stehen. Mit den Berufen Restauraker/in, der in Westdeutschland auf Platz 1
fachmann/-fachfrau und Fachkraft im Gastcrangiert, ist in Ostdeutschland auf Platz 30.
werbe nehmen zwei weitere Gastronomiel
rufe in Ostdeutschland obere Rangplatze
(Platz 9 und 11); in Westdeutschland lieg
diese auf Rang 32 und 47. Die Berufe Medi

Insgesamt umfassen die 25 am starksten b

dungsvertrage in Ostdeutschland.

setzten Berufe 54,7% aller neuen Ausbilt

137
1

n

N

e_

.
BiBB.
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Elektroniker fir Betriebstechnik

Fachlagerist

Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage,
mannliche Jugendliche, Deutdand 2008

Kraftfahrzeugmechatroniker 19.323
Industriemechaniker 15.131
Kaufmann im Einzelhandel 14.455
Koch 12.298
Elektroniker (Handwerk) 11.186
Anlagenmechaniker fur Sanitér-, Heizungs-, Klimatechnik 9.880
Metallbauer 9.302
Fachinformatiker 8.912
Kaufmann im Grof3- und Auenhandel 8.885
Verkéaufer 8.678
Maler und Lackierer 8.592
Fachkraft fur Lagerlogistik 8.392
Tischler 8.256
Zerspanungsmechaniker 7.973
Mechatroniker 7.591
Industriekaufmann 7.458
Birokaufmann 6.075 Anzahl der

6.032 neu abgeschlossenen
Ausbildungsvertrage
5.694
(31.12.2008)

Bankkaufmann 5.558  _mannliche Jugendliche -
Gartner 4.898
Konstruktionsmechaniker 4.083
Backer 4.006
Maurer 3.998
Landwirt 3.920

Beruf jeweils inklusive Vorgénger, sofern der Vorganger noch besetzt ist.

Datenquelle: Datenbank Aushd Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts flir Berufsbildung auf Basis der
Daten der Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12.); A
solutwerte aus Datenschutzgrinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; Berechnungen des BIBB

o

Die mannlichen Auszubildenden besetzder Beruf Kaufmann im Einzelhandel weit
am starksten Fertigungsberufe des néta oben auf Platz drei. Ein weiterer Dienstleis
werks. Am haufigsten finden sich bei ihnctungsberuf auf einem der oberen Rangplatge
die Berufe Kraftfahrzeugmechatroniker uiist der Koch. Weiter nach oben gerlckt isf
Industriemechaniker. Es folgen an weiteider Beruf Fachinformatiker, in dem sich
Stelle die Elektroniker, Anlagenmechanik mehr als 8.913 der mit mannlichen Jugendli
fur Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik ur chen abgeschlossenen Ausbildungsvertragg¢n
Metallbauer. Von den industriellen Metal befinden. Dagegen riicken die Bau- ung
und Elektroberufen ist neben dem Industr Ausbauberufe Tischler sowie Maler und Laj
mechaniker auch der Elektroniker fiir B ckierer auch in 2008 von den ehemals hohe
triebstechnik unter den 25 am starksten ren Positionen weiter in den mittleren Be-
setzten Ausbildungsberufen der mannlicr reich der Rangliste. Insgesamt umfassen dje
Auszubildenden enthalten. Wie in den V(25 von Mannern am starksten besetzten
jahren sind auch kaufmannische Berufe ur Ausbildungsberufe 59,6% ihrer Neuab-
diesen Top 25 Ausbildungsberufen zu finde¢ schllisse insgesamt. BiBB

0312xl Stand: Juni 10

© Bundesinstitut fiir Berufsbildung
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Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage,
weibliche Jugendliche, Deutdand 2008

Kauffrau im Einzelhandel

Birokauffrau

Verkauferin

Friseurin

Medizinische Fachangestellte
Industriekauffrau

Fachverkéuferinim Lebensmittelhandwerk
Kauffrau fiir Biirokommunikation
Zahnmedizinische Fachangestellte
Hotelfachfrau

Bankkauffrau

Kauffrauim GroR- und Auflenhandel
Restaurantfachfrau

Steuerfachangestellte
Rechtsanwaltsfachangestellte

Kdchin

Verwaltungsfachangestellte

Fachkraftim Gastgewerbe

Kauffrau fir Versicherung und Finanzen
Kauffrau fiir Spedition und Logistikdienstleistung
Mediengestalterin Digital und Print
Hauswirtschafterin

Reiseverkehrskauffrau
Pharmazeutisch-kaufmannische Angestellte

Floristin

19.645
16.668
16.329
14.703
14.562
12.528
11.490
11.043
10.776
9.675
7.806
7.029
4.902
4.791
4.362
3.912
3.771
2.952
2.796
2.571
2.397

2.259
2.013
1.983
1.959

Anzahl der
neu abgeschlossenen
Ausbildungsvertrage
(31.12.2008)
- weibliche Jugendliche -

Beruf jeweils inklusive Vorgénger, sofern der Vorganger noch besetzt ist.
Datenquelle: Datenbank Aushd Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts flir Berufsbildung auf Basis der

Daten der Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12.); A
solutwerte aus Datenschutzgrinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; Berechnungen des BIBB

Viele Ausbildungsvertrage werden mit Frawlengestalterin ist etwas weiter nach obe
en in Dienstleistungsberufen, vor eali in gertckt, der Ausbildungsberuf Floristin hin-

Ausbildungsberufen aus dem kaufmanrgegen deutlich nach unten auf Platz 25; d¢

schen, Verkaufs- sowie dem Gesundheitsii#eruf Rechtsanwalts- und Notarfachange

reich abgeschlossen. Die Berufe Kauffrau igtellte (Platz 30) gehort in 2008 nicht mehy

Einzelhandel, Biurokauffrau und Verkauferiin die Liste der 25 am stérksten besetzteg
fuhren die Liste der am starksten besetztBarufe der Frauen.

Ausbildungsberufe an. Weitere kanmannfhsgesamt umfassen die Neuabschliisse |i

sche Berufe (Industriekauffrau, Fachverkayan o5 am starksten mit Frauen besetztd
ferin im Lebensmittelhandwerk, Kauffrau fuhusbildungsberufen 758% der Neuab
Burokommunikation oder Hotelfachfrau) folg.hiiisse weiblicher Auszubildender insge
gen. Gegenulber 2006 sind die Berufe ugd

Rangfolgen weitgehend stabil. Der Beruf Me-

(=X
T

14

r

N

-
BiBB.
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Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage,
mannliche Jugendliche, Westdschland 2008

Kraftfahrzeugmechatroniker
Industriemechaniker
Kaufmannim Einzelhandel

Elektroniker (Handwerk)
Anlagenmechaniker fir Sanitar-, Heizungs- u. Klimatechnik |
Koch |
Fachinformatiker |

Kaufmannim Grof-und AuRenhandel

Metallbauer

Malerund Lackierer |
Verkdufer
Tischler
Industriekaufmann
Fachkratftfiir Lagerlogistik
Zerspanungsmechaniker
Mechatroniker
Elektroniker fir Betriebstechnik
Birokaufmann
Bankkaufmann
Fachlagerist
Gértner
Feinwerkmechaniker
Bécker
Maurer

Werkzeugmechaniker

Beruf jeweils inklusive Vorgénger, sofern der Vorganger noch besetzt ist.

Datenquelle: Datenbank Ausind Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufsbildung auf Basis der
Daten der Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12.); 1

16.194
13.206
11.742
9.603
8.700
8.499
7.941
7.899
7.710
7.260
7.149
6.969
6.816
6.747
6.258
5.946

5.235
Anzahl der

.157 neu abgeschlossenen
4911 Ausbildungsvertrage
(31.12.2008)
4.149 - mannliche Jugendliche -

4.077
3.717
3.444
3.441
3.309

solutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; Berechnungen des BIBB

Die Liste der 25 am starksten mit mannisetzten Dienstleistungsberufe unter dq
chen Auszubildenden besetzten Ausbildunddénnern im dualen System. Von den ir
beruk in Westdeutschland stimmt weitgedustriellen Metall- und Elektroberufen sing
hend mit der fur das gesamte Bundesgebigdustriemechaniker und Elektroniker fu
Uberein. Die Fertigungsberufe des HandwerRstriebstechnik unter den stark besetzt
- wie Kfz-Mechatroniker, Elektroniker, Anla-Berufen vertreten. Die Bau- und Ausbaubjg
genmechaniker fiir Sanitar-, Heizungs- undfe des Handwerks (Maler- und Lackiere
Klimatechnik, stehen an vordersten Stellennd Tischler) verlieren an Bedeutung. Insg
Warenkaufleute (Einzelhandel, GroR- urghmtumfassen die 25 am starksten besetz
AuBRenhandel), aber auch der Fachinformagerufe 61,4% aller
ker, der ebenso wie der Verkaufer in 20d8ldungsanfanger in Westdeutschland.
nach vorne ruckt, sind die am starksten be-

BiBB.
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Schaubild 5.7

Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage,
weibliche Jugendliche, Westatschland 2008

Kauffrau imEinzelhande! | 15.537
Burokauffrau [ 13.653
Medizinische Fachangestelite I 13.236
Verkduferin I 12.765
Friseurin I 12171
Industriekauffrau | 11.406
Fachverk&uferin im Lebensmittelhandwerk IS 10.065
Zahnmedizinische Fachangestelte [N 9.624
Kauffrau fir Birokommunikation [N 8877
Hotelfachfrau [N 7.59%
Bankkauffrau NN 6.897
Kauffrau im GroB-und AuRenhandel | 6.331
Steuerfachangestelite [N 4.092
Rechtsanwaltsfachangestellte NN 3.609
Restaurantfachfrau | 2913
Vemwaltungsfachangestelite | 2.907
Kochin N 2.574 Anzahl der
Kauffrau fiir Versicherungund Finanzen | 2.457 nsﬁszﬁgﬁﬁgzyéfgé?
Kauffrau fiir Spedition und Logistikdienstleistung I 2.319 (31.12.2008)
Mediengestalterin Digitalund Print | 2.046 - weibliche Jugendliche -
Hauswirtschafterin [N 1.875
Pharmazeutisch-kaufmannische Angestelite I 1.827
Reiseverkehrskauffrau [ 1.764
Fachkraftim Gastgewerbe | 1.638
Rechtsanwalts-und Notarfachangestelite I 1.551

Beruf jeweils inklusive Vorgénger, sofern der Vorganger noch besetzt ist.

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fuir Berufsbildung au
Basis der Daten der Beruftthingsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander
(Erhebung zum 31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; B
rechnungen des BIBB

Wie auch im Bundesgebiet insgesamt w und Fachverkauferin im Lebensmittelhand
den in Westdeutschland viele der Aushbwerk stark vertreten. Aus dem Handwerk
dungsvertrage mit weiblichen Jugendlichen findet man auBerdem den Aushildungsbery
kaufmannischen Berufen sowie in den BeiFriseurin auf einem hohen Rangplatz.

fen des Zustandigkeitsbereichs der freien tpig iste der Top 25 Ausbildungsberufe de
rufe abgeschlossen. Auf Platz 1 und 2 ranCprayen in - Westdeutschland  unterscheids
ren die Berufe Kauffrau im Einzelhandel s gjch nur wenig von der fir das gesamte Bur]
wie Burokauffrau. Haufig besetzt sind au desgebiet. Auf die 25 von dieser Gruppe ar
die Berufe Medizinische Fachangestell
Zahnmedizinische = Fachangestellte U tg1en 76,7% aller Neuabschliisse der Fraue
Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte ;, \westdeutschland.

dem Zustandigkeitsbereich der freien Beru

Ebenso sind Verkaufsberufe wie Verkéauferin

starksten besetzten Ausbildungsberufe eng-

D
I
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Bt

n

n
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Schaubild 5.8

Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage,
mannliche Jugendliche, Ostdschland 2008

Koch 3.798
Kraftfahrzeugmechatroniker 3.129
Kaufmann im Einzelhandel 2.712
Industriemechaniker 1.926
Zerspanungsmechaniker 1.713
Fachkraft fiir Lagerlogistik 1.647
Mechatroniker 1.644
Metallbauer 1.590
Elektroniker (Handwerk) 1.581
Fachlagerist 1.545
Verkaufer 1.530
Konstruktionsmechaniker 1.365
Maler und Lackierer 1.332
Tischler 1.287
Anlagenmechaniker fir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik 1.179
Teilezurichter 1.008
Kaufmann im GroB- und AuRenhandel 984

Fachinformatiker 972
Anzahl der

Birokaufmann 918 neu abgeschlossenen
Gértner 822 Ausbildungsvertrage
(31.12.2008)

Landwirt 798 - mannliche Jugendliche -
Elektroniker fiir Betriebstechnik 798
Maschinen- und Anlagenfiihrer 777
Ausbaufacharbeiter 693
Restaurantfachmann 690

Beruf jeweils inklusive Vorganger, sofern der Vorganger noch besetzt ist.

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufshildung au
Basis der Daten der Beruftthingsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander

(Erhebung zum 31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; B¢

rechnungen des BIBB

Wie in den Vorjahren nimmt bei den Mardungsberufe. Der zweijdhrige Bauberu

nern in Ostdeutschland der Beruf KochewiAusbaufacharbeiter sowie der zweijahrige

der den Spitzenplatz ein, gefolgt vom Kra Beruf Teilezurichter zahlen in Ostdeutsch
fahrzeugmechatroniker und dem Kaufma land unter den Top 25 Berufen (West: Plat
im Einzelhandel. 91 und 50).

Auch die ubrigen stark vertretenen BertInsgesamt umfassen unter den mannliche
gehoren Uberwiegend dem Handwerk uAuszubildenden in Ostdeutschland die 2
dem Handel an. Aus dem Industriebereiam starksten besetzten Berufe 54,9% allg
rangieren die Berufe Industriemechanik Neuabschlisse.
(wie auch in Westdeutschland) aber au
Zespanungsmechaniker vergleichsweise v
oben in der Rangliste der Top 25 Ausb

N

n
D
I

.
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Schaubild 5.9

Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage,
weibliche Jugendliche, Ostdisghland 2008

Kauffrauim Einzelhandel 4.107
Verkauferin 3.564
Blirokauffrau 3.015
Friseurin 2.535
Kauffrau fiir Birokommunikation 2.166
Hotelfachfrau 2.079
Restaurantfachfrau 1.989
Fachverkduferin im Lebensmittelhandwerk 1.425
Kéchin 1.338
Medizinische Fachangestellte 1.326
Fachkraftim Gastgewerbe 1.314
Zahnmedizinische Fachangestelite 1.149
Industriekaufkauffrau 1.122
Bankkauffrau 909
Verwaltungsfachangestellte 864
Rechtsanwaltsfachangestellte 753
Steuerfachangestellte 699
Kauffrauim GroR- und AuBenhandel 651 Anzahl der
Hauswirtschaftsheferin (866 BBIG)* 618 neu abgeschlossenen
N Ausbildungsvertrage
Immobilienkauffrau 438 (31.12.2008)
Floristin 426 - weibliche Jugendliche -
Hauswirtschafterin 381
Sozialversicherungsfachangeste lite 360
Mediengestalterin Digital und Print 351
Kauffrau fiir Versicherung und Finanzen 339

* Beruf fiir Menschen mit Behinderung nach § 66 BBIiG
Beruf jeweils inklusive Vorgier, sofern der Vorganger noch besetzt ist.

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufshildung au
Basis der Daten der Berufsthiingsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander
(Erhebung zum 31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; B¢
rechnungen des BIBB

Die 5 am starksten besetzten Ausbildungsie  Hotelfachfrau, Restaurantfachfrau,
berufe, drei kaufmannische Berufe (Kmafi Koéchin und Fachkraft im Gastgewerbe
im Einzelhandel, Birokauffrau und Kauffrawerden im Vergleich zu Westdeutschland
fir Burokommunikation), ein Verkaufsberufergleichsweise starker besetzt. Weiterhin
(Verkauferin) und ein weiterer Dienstfindet man einen Ausbildungsgang fur
leistungsberuf des Handwerks (Friseurin) uridenschen mit Behinderung unter den Top
fassen in Ostdeutschland bereits ein Drit2h Ausbildungsberufen der Frauen in
aller mit Frauen neu abgeschlossenen Auslfilstdeutschland.
dungsvertrage. Insgesamt umfassen die 25 am starkstgn
Anders als in Westdeutschland rangieren Meesetzten Berufe bei den Frauen in Os
dizinische Fachangestellte eher im Mittelfeldeutschland rund 73,7% aller Neuabschlig
Ausbildungsberufe aus dem Gastsgewerbe

BiBB.
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Schaubild 5.10

Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage,
Jugendliche mit deutscher &tsangehdrigkeit, Deutschland 2008

Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel 31.602
Verkaufer/in 22674
Birokaufmann/-kauffrau 21732
Industriekaufmann/-kauffrau 19.545
Kraftfahrzeugmechatroniker/in 19.005
Koch/Kdchin 15.639
Industriemechaniker/in 15.372
Kaufmann/Kauffrau im GroR- und AuRenhandel 15.297
Friseurfin 14.019
Mediznischel/r Fachangestellte/r 13.482
Kaufmann/Kauffrau fiir Birokommunikation 13.284
Bankkaufmann/-kauffrau 13113
Hotelfachmann/-fachfrau 11.880
Fachverkdufer/in im Lebensmittelhandwerk 11622
Elektroniker/in (Handwerk) 10.722
Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r 9.573
Anlagenmechaniker/in fiir Sanitr-, Heizungs- u. Kimatechnik 9.390
Fachinformatiker/in 9.288
Maler/in und Lackierer/in 9.231
Metallbauer/in 9.012 Anzahl der

Fachkraft fiir Lagerlogistik 8.916 neu abgeschlossenen
— Ausbildungsvertrage
Tischler/in 8.868 (31.12.2008)
Zerspanungsmechaniker/in 7.941 - deutsche Jugendliche -

Mechatroniker/in 7.875

Restaurantfachmann/-fachfrau 6.408

Beruf jeweils inklusive Vorgénger, sofern der Vorganger noch besetzt ist.

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufsbildung au
Basis der Daten der Berufsthiingsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander
(Erhebung zum 31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; Be
rechnungen des BIBB

Die Top 25 Berufsliste unter den Jugend Insgesamt umfassen die Neuabschlisse |in
chen mit deutschem Pass entspricleitge- den 25 am starksten besetzten Berufgn
hend der Liste unter den Jugendlichen insi58,2% aller Neuabschlisse.
samt. Auch hier wird die Spitzengruppe d

am starksten besetzten Ausbildungsberufe

kaufmannischen Berufen gebildet (Kaufleute

Einzelhandel, Verkaufer/in, Burokaufleute, In-

dustriekaufleute).

.
BiBB.
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Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel

Friseur/in

Verkaufer/in

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r
Medizinische/r Fachangestelite/r
Birokaufmann/-kauffrau
Kraftfahrzeugmechatroniker/in
Kaufmann/Kauffrau fiir Birokommunikation

Fachverkdufer/in im Lebensmittelhandwerk
Maler/in und Lackierer/in

Elektroniker/in (Handwerk)

Kaufmann/Kauffrau im GrofR-und AuRenhandel

Anlagenmechaniker/in fiir Sanitar-, Heizungs- u. Klimatechnik
Koch/Kdchin

Hotelfachmann/-fachfrau
Industriemechaniker/in

Fachkraft fiir Lagerlogistik
Restaurantfachmann/-fachfrau
Industriekaufmann/-kauffrau

Metallbauer/in

Fachlagerist/in

Fachkraft im Gastgewerbe
Zerspanungsmechaniker/in

Maschinen- und Anlagenfihrer/in
Pharmazeutisch-kaufmannische/r Angestellte/r

Die 25 am starksten besetzten Ausbildungsberufe
Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage,
Jugendliche mit auslandisch®taatsangehdrigkeit, Deutschland 2008

2.499
2412
2.334
1.248
1.212
1.011
954
834
804
657

627

618
591
570

546
513

507 Anzahl der
an1 neu abgeschlossenen
Ausbildungsvertrage
441 (31.12.2008)
408 - auslandische Jugendliche -

399
363
351
339

336

Beruf jeweils inklusive Vorganger, sofern der Vorganger noch besetzt ist.

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufshildung au
Basis der Daten der Beruftthingsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander

(Erhebung zum 31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; B¢

rechnungen des BIBB

Die Rangliste der von auslandischen Juge Berufe Fachlagerist/in, Fachkraft im Gast;
lichen am starksten besetzten Ausbildsvey gewerbe, Maschinen- und Anlagenflhrer/ir
rufe unterscheidet sich deutlich von der Csowie Pharmazeutisch-kaufmannische/r An
samtverteilung der am starksten besetz gestellte/r. Bankkaufmann/-kauffrau (Platz
Ausbildungsberufe. Zwar ist auch hier d 31), Fachinformatiker/in (Platz 35), Tisch-
Beruf Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandeler/in (Platz 34), Mechatroniker/in (Platz
auf Platz 1, doch neben weiteren kaufméan 42) fallen nicht unter die Top 25.

schen Berufen, die an spaterer Stelle folg pje o5 am starksten besetzten Ausbildungs

besetzen hier v.a. die Berufe Friseur/in, Zal . ;fe umfassen bei den auslandischen Au
medizische/r und Medizinische/r Fachanc , piidenden 67.7% aller Neuabschliisse.

stellte/r die vordersten Platze. Es folgen v
starkt Berufe des Handwerks (Maler/in ur
Lackierer/in, Elektroniker/in, Anlagenmechs
niker/in fur Sanitar-, Heizungs- und Klime
technik). AuRerdem finden sich hier auch tic

.
BiBB.
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Vorbildung der Auszubildenden mit Neuabschluss

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Hochster allgemeinbildender Schulabschluss der Auszubildenden —
Alte La&nder D70 und 2008

Hochster allgemeinbildender Schulabschluss der Auszubildenden mit Neu-
abschluss nach Zustandigkeitsbereich — Deutschland 2008

Hochster allgemeinbildender Schulabschluss der Auszubildenden mit Neu-
abschluss nach Staatsangehorigkeit und Geschlecht — Deutschland 2008

Neuabschlisse nach Rangfolge der 10 am starksten besetzten Ausbildung:
berufe — Deutschland 2008 - Auszubildende mit und ohne Hauptschulab-
schluss -

Neuabschlisse nach Rangfolge der 10 am starksten besetzten Ausbildung:
berufe — Deutschland 2008 - Auszubildende mit Studienberechtigung und
Realschulabschluss -

Berufliche Grundbildung und berufsvorbereitende Qualifizierung der Aus-
zubildenden mit Neuabschluss — Deutschland, West— und Ostdeutschland
2008
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Schaubild 6.1

Hdchster allgemeinbildender Schulabschluss der Auszubildenden
Alte Lander 1970 und 2008

100,0 1
3 Oohne und mit Hauptschulabschluss
2 79,0%
g 8007 O Realschulabschluss
T >
g <
kS B Studienberechtigun
23 600 - gung
=]
=
<5 S A
c 2 40,0 A !
L®
© 3
czZ 20,0% 20,8%
S 200 -
9
< 1,0%
0,0 T
1970 2008

Hinweis: Seit Inkrafttreten der revidierten Berufsbildungsstatistik in 2007 wird der hdchste allgemeinbildengle
Schulabschluss als eigenstiges Merkmal fiir alle Auszubildenden bzw. alle Neuabschlisse erfasst.

Datenquellen: 1970 Auszubildende: Volkszahlung 1970; 2008 Neuabschliisse: Datenbank Aus- und Wei-
terbildungsstatistik des Buadinstituts fur Berufsbildung auf Basis der Daten der Berufsbildungsstatistil
der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12.); aus Vergleichsgriinder| mit
den Werten aus 1970 wurde in dieser Darstellung prozentuiert auf die zuordenbaren Angaben (im Jghre
2008 bleiben von den 515.760 Neuabschlissen in den alten Landern daher rund 39.654 Neuabschlis$e aus
der Kategorie ,im Ausland erworbener Abschluss, nicht zuordenbar” unberiicksichtigt).

In der Vergangenheit war das duale Systelar Absolventenstruktur im allgemeinbil-
der Berufsausbildung stark als Ausbildengdenden Schulsystem zusammen. Denn im
system fir Hauptschiiler ausgerichtet: fagduge der Bildungsexpansion sind hier dig
80% der Auszubildenden verfiigten 1970 méanteile der Jugendlichen mit Hauptschulabt
ximal Uber einen Hauptschulabschluss. Dighluss ebenfalls stark gesunken. Allerdings
ubrigen Auszubildenden waren im wesentind auch deutliche Tendenzen einer Vel
chen Realschulabsolventen. Studienberechtijingung von Hauptschulern zu erkennen,
te waren praktisch kaum vertreten. Diese Velie einerseits aus der anhaltenden Ausbil-
teilung hat sich im Laufe der letzten 40 Jaheiingsstellenknappheit resultieren, anderef-
stark verandert. Im Jahre 2008 verfligten $eits aber auch bedingt sind durch steigendle
den alten Landern insgesamt nur noch 34,5Anforderungen an die Auszubildenden in
der Jugendlichen mit neu abgeschlossen&ahmen der Tertiarisierung und Modernisie
Ausbildungsvertrag tiber einen Hauptschulaing der Berufsausbildung (siehghly, A.

schluss, weitere 3,1% Uber keinen Haugd010) Jugendliche mit Hauptschulabschluss i
schulabschluss. Starkste Vorbildungsgrupg@r dualen Berufsausbildung. Bildungsvoraust

des dualen Systems sind mit einem Ant&ftzungen im Kontext berufsstruktureller Entf
rg&cklungen. In: Euler, D.; Walwei, U.; Weil3, R.

14

von 42% inzwischen die Auszubildenden m _ L
Realschulabschluss. Vor allem schliel3en Irsg.). Berufsforschung fiir eine moderme Bey
' shildung - Stand und Perspektiven. ZBW}

20,8% aber auch Jugendliche mit Studienbgéiheft, Bd. 24erscheint demnéchst) unihly,
rechtigung deutlich haufiger einen Ausbila - Erpe, J.: Auszubildende mit Hauptschulab
dungsvertrag im dualen System ab als 194¢hjuss: vom Normalfall zur Randgruppe? In
(1,0%). Berufsbildung in Wissenschaft und Praxis 36
Der extreme Ruckgang des Hauptschilerg@e07)4, S. 15-20
teils hangt grolRenteils mit der Entwicklung

BiBB.
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Schaubild 6.2

Hdchster allgemeinbildender Schulabschluss der Auszubildenden
mit Neuabschluss nach Zustandigkeitsbereich
Deutschland 2008

£ 7007 Deutschland, insgesamt OHS: ohne Hauptschul-
8o 60,0 1 abschluss

é% 50,0 - 42,9 HS: Ht?upglschul-
28 400 | abschluss

g g’ ’ 33,0 RS: Realschul- oder
2 30,0 1 20,7 vergleichbarer
%;5 20,0 f1 Abschluss

=~ 10,0 A 3,5 SB: Studien-

£ 0,0 i i i , berechtigung

oHS HS RS SB
Industrie und Handel Freie Berufe Offentlicher Dienst

gg 70 60,4 70 57
iy 451 & :

oHS HS RS SB oHS HS RS SB oHS HS RS SB
Handwerk Landwirtschaft Hauswirtschaft
70 70 70
60 53,4 60 60 481

50 42,4

oHS HS RS SB oHS HS RS SB oHS HS RS SB

Hinweis: Seit Inkrafttreten der revidierten Berufsbildungsstatistik in 2007 wird der hdchste allgemeinbildende Schul-
abschluss als eigenstandiges Merkmal fur alle Auszubildenden erfasst. Im Zuge der Umstellung der statistischen eue-
rungen bestehen in der Praxis der Datenerhebung vereinzelt noch Meldeprobleme. V.a. in der Kategorie ,im Ausland
erworbener Abschluss, nicht zuordenbar” ist in den ersten Berichtsjahren noch von Fehimeldungen auszugehen. Diese
betrafen in 2008 v.a. den Bereich Industrie und Handel und wurden daher nicht in die Prozentuierung aufgenomrhen.
Vollstandige Absolutwerte sind im Datenreport zum Berufshildungsbericht 2010, Kapitel A5.5.1, ausgewiesen.
Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufshildung auf Basis der Daten
der Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12.); Berechnyngen
des BIBB

=)

Seit der Revision der Berufsbildungsstatistik, diéickgegangen, er variiert jedoch deutlich nac
2007 in Kraft trat, liegen vollstandigangaben Zustandigkeitsbereich. In Berufenrdﬁagswwt- _
zum hochsten allgemeinbildenden Schulabschigéfiaft betragt der Anteil der Jugendlichen mit
unter den Auszubildenden vor, wenngleich es #§U abgeschlossenem Ausbildungsvertrag ohpe
2008 infolge der umfangreichen Umstellung vepder mit Hauptschulabschluss insgesamt cq.
einzelt noch Meldeprobleme gab (v.a. bei den AR4%, in den Ausbildungsberufen der Landwirty
gaben der Kategorie ,im Ausland erworbener ABEhaft (54%) und des Handwerks (59%) ist dig
schluss, nicht zuordenbar*). Prozentuiert man dig" Anteil auch vergleichsweise hoch. In de
hochsten allgemeinbildenden Schulabschliisse f4sbildungsberufen der freien Berufe (60%
ter den Auszubildenden ohne die nicht zuordeni#ild des offentlichen Dienstes (56%) sind dage
ren Angaben, so fanden sich unter den AuszutSitn die Anteile der Auszubildenden mit Real
denden mit neu abgeschlossenem Ausbildung§§hulabschluss sehr hoch. Der Anteil der Auszy
vertrag in 2008 3,5% ohne Hauptschulabschifdilenden mit Studienberechtigung hat im Zeit
und 33,0% mit Hauptschulabschluss. 42,9% aé&rlauf erheblich zugenommen; uberproportio
Auszubildenden mit Neuabschluss hatten einB@! ISt er in Ausbildungsberufen des Gffentlicher
Realschul- oder vergleichbaren Abschluss uftenstes (39%) und auch in den Zustandigkeit
20,7% verfiigten tiber eine StudienberechtigungP€reichen von Industrie und Handel (28%) so
Der Anteil der Auszubildenden mit Hauptschulvie (in deutlich geringerem Maf3e) in den Aus;
abschluss ist seit den 1970er-Jahren erheblich Bidungsberufen der freien Berufe (ca. 23%).

BiBB.
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Schaubild 6.3

Hdchster allgemeinbildender Schulabschluss der Auszubildenden
mit Neuabschluss nach Staatsangehorigkeit und Geschlecht
Deutschland 2008

Deutsche Manner Deutsche Frauen
80,0 80,0
60,0 60,0
423 45,3
40,0 37.0 40,0

in % aller Neuabschlisse
mit Vorbildungsangabe

in % aller Neuabschliisse
mit Vorbildungsangabe

200 1 20,0 -
=
0,0 - — 0.0 - m—
oHS HS RS SB OHS HS RS SB
Auslandische Manner Auslandische Frauen
% 80,0 - 80,0
25 57,6 B
S £ 60,0 = ® 60,0
28 23 45,3
S g c X 35,7
@ 3 40,0 5 5 40,0
=2 = 2
5= L B
= O -4 QO = -
=2 20,0 6.1 - =35 200 20
c E | — [ | TE | -
0,0 £ 0,0
oHS HS RS SB oHS HS RS SB

Hinweis: Seit Inkrafttreten der revidierten Berufsbildungsstatistik in 2007 wird der hdchste allgemeinbildendge
Schulabschluss als eigenstandiges Merkmal fiir alle Auszubildenden erfasst. (Abkiirzungen: oHS: ohne Hauptschul-
abschluss; HS: Hauptschulabschluss; RS: Realschul- oder vergleichbarer Abschluss; SB: Studienberechtigung)

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufsbildung auf Basis der
Daten der Berufsbildungsstatisder statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12.);
Berechnungen des BIBB

Seit Inkrafitreten der Revision der Berufsbiliesen Personengruppen unterscheiden, wifd
dungsstatistik in 2007 koénnen Angaben zufist in der Gegenuberstellung mit den Vorbilt
héchstenallgemeinbildenden Schulabschluss udungsanteilen unter den Schulabgangern und de-
ter den Auszubildenden vollstandig und auch nae#n bei den Auszubildenden erkennbar, wie dle
Personenmerkmalen differenziert ausgewieséwgangschancen der unterschiedlichen Gruppgn
werden. Hier zeigen sich in der Betrachtung naehdas duale System sind (v@ericke, N.: Vorbil-
Staatsangehdrigkeit und Geschlecht sowohl Uing der Auszubildenden rileuabschluss. In: BIBB
terschiede als auch Parallelen zwischen den GHisg-): Datenreport zum Berufsbildungsbericht,
pen. Unter den Auszubildenden mit deutscHgynn 2010. Kapitel A5.5.1 - URL:http://
Staatsangehérigkeit bilden die Jugendlichen thvw.blbb.de/datenreport2010). ief zeigt sich,
Realschulabschluss die starkste Gruppe, wahr ﬁgs trotz des Trends zu Hoherquatfiang
unter den Auszubildenden mit auslandisché? berufsstrukturellen Veranderungen Jugeng-

Staatsangehérigkeit Jugendliche mit Hauptschiff’® mit Hauptschulabschluss ‘in- allen vie
abschluss tiberwiegen. Dies gilt in beiden GrugfuPPen immer noch eher positive, Jugendliche

pen sowohl fir die mannlichen als auch fiir ne Abschluss dagegen deutlich schlechtefe

weiblichen Jugendlichen. Festzustellen ist dagéigangs_chancen in da__s d_uale S_yst(_am haben;
jedoch ebenso, dass die weiblichen Jugendlictfiifs 9ilt insbesondere fir die auslandischen Jp-
in beiden Gruppen generell eher hohere Schuldfndlichen. Die Anteile der Realschulabsolven-
schlisse aufweisen. Die Differenzen zeigen s bleiben dagggen bei deutschen wie auslan_all-
bei den Auszubildenden deutscher Staatsangefglen Jugendlichen nahezu unverandert. Zu

rigkeit besonders bei den Studienberechtigten EP ichen Anteilen wie unter den Schulabgéngeﬂ‘n

den Auszubildenden ausléndischer Staatsang len sich _unter_den Auslandern aut_:h die St
jenberechtigten im dualen System wieder, wah-

rigkeit auch bei den Jugendlichen mit Realsch
\grer au ! ug I I rend sie dort unter den Deutschen im dualgn

abschluss. " ) :
System unterreprasentiert sind.
Da sich die Anteile der Abschlisse auch bei den

Abgéangern allgemeinbildender Schulen zwischen

BiBB.
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Schaubild 6.4

Neuabschliisse nach Rangfolge der 10 am starksten besetzten
Ausbildungsberufe, Deutschland 2008
Auszubildende mit und ohne Hauptschulabschluss

Verkauferfin 12.120
Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel
Friseurfin

Fachverk&ufer/in im Lebensmittelhandwerk

Kraftfahrzeugmechatronikerfin 8.151

Anzahl der
Neuabschliisse mit
6807 Hauptschulabschluss

Maler/in und Lackiererfin 7.050
Koch/Kochin

Metallbauer/in

Anlagenmechaniker/in f. Sanitér-, Heizungs-, Klimatechnik

Tischlerfin

Hauswirtschaftshelfer/in (§66 BBiG)*
Werker/inim Gartenbau (8§66 BBiG)*

1.230

Maler/in und Lackierer/in

Friseur/in

Verkaufer/in

Bau- und Metallmaler/in (842m HwO)*

Anzahl der
Neuabschliisse ohne
462 Hauptschulabschluss

456
447

Metallbauer/in

Fachverkaufer/inim Lebensmittelhandwerk
Koch/Kdchin

Beikoch/Beikochin (8§66 BBiG)*

* Berufe fir Menschen mit Behinderung nach §66 BBiG bzw. §42m HwO

Beruf jeweils inklusive Vorganger, sofern der Vorganger noch besetzt ist

Hinweis: Seit Inkrafttreten der revidierten Berufsbildungsstatistik in 2007 wird der héchste allgemeinbildende
Schulabschluss als eigenstandiges Merkmal fiir alle Auszubildenden erfasst.

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts flr Berufshildung au
Basis der Daten der Berufsthiingsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander
(Erhebung zum 31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; Be-
rechnungen des BIBB

Auszubildende mit Hauptschulabschluss t Auszubildende ohne Hauptschulabschluss
den mit 184.815 Vertragsabschliissen sind ebenfalls haufig in Berufen des Handt
zwatstarkste Vorbildungsgruppe unter dewerks zu finden (z.B. Maler/in und Lackie-
Auszubildenden mit Neuabschluss. Sie besrer/in, Friseur/in), am haufigsten jedoch in
zen am starksten Berufe des Einzelhancder Hauswirtschaft, weiterhin auch in def
und des Handwerks. So finden sich in 20 Landwirtschaft. Viele werden in Berufen
die hodchsten Neuabschlusszahlen bei (nach § 66 BBIG bzw. § 42m HwO (Rege-
Verkaufern, Kaufleuten im Einzelhandel urlungen fur die Ausbildung von Menschen
den Friseuren. Stark besetzt sind ferner mit Behinderung) ausgebildet. Insgesam
Kraftfahrzeugmechatroniker, Maler und Limachen die Auszubildenden ohne Abschluss
ckierer sowie die Metallbauer. Zusammiin den zehn am starksten von ihnen beset
umfassen die zehn am starksten besetzten ten Berufen 36,1% aller Auszubildenden oh
rufe bereits 43,0% aller Auszubildenden nne Abschluss aus und konzentrieren sich da-
Hauptschulabschluss. mit weniger stark auf ein eng begrenztes Bg-

rufsspektrum. BiBB.

0403xl Stand: Juni 10 © Bundesinstitut fiir Berufsbildung
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Schaubild 6.5

Neuabschliisse nach Rangfolge der 10 am starksten besetzten
Ausbildungsberufe, Deutschland 2008

Auszubildende mit Studienberechtigung und Realschulabschlugs
Industriekaufmann/-kauffrau 11.352
Bankkaufmann/-kauffrau
Kaufmann/Kauffrauim Grof3- und Aul3enhandel
Burokaufmann/-kauffrau
Fachinformatiker/in
Kaufman n/Kauffrau fur Birokommunikation 4.014
Anzahl der
Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel 3.723 Neuabschliisse
Steuerfachangestellte/r 3.645 mit . .
Studienberechtigung
Kaufmann/Kauffrau fiir Versicherung und Finanzen 3.333
Hotelfachmann/-fachfrau 3.249

Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel 14.319
Birokaufmann/-kauffrau
Kraftfahrzeugmechatroniker/in
Medizinische/r Fachangestellte/r
Industriemechaniker/in

Verkaufer/in

Anzahl der Neuab-
schliisse mit Real-
schulabschluss
6.420 (oder vergleichba-
rem Abschluss)

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r
Kaufmann/Kauffrau fir Birokommunikation 6.429
Industriekaufmann/-kauffrau

Kaufmann/Kauffrau im Grof3- und AuBenhandel 6.288

Beruf jeweils inklusive Vorganger, sofern der Vorganger noch besetzt ist
Hinweis: Seit Inkrafttreten der revidierten Berufshildungsstatistik in 2007 wird der héchste allgemeinbildende Schiil-
abschluss als eigenstandiges Merkmal fiir alle Auszubildenden erfasst.

=

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fuir Berufsbildung auf Basis dg
Daten der Berufsbildungsstatisder statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12.);
Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; Berechnungen des BIBB

A\ uszubildende mit Hochschul- oder Fachind Steuerfachangestellte/r zu den stark Vjon
hochschulreife konzentrieren sich auf eehr Studienberechtigten besetzten Berufen.
enges Berufsspektrum: die NeuabschliisseB@i den Auszubildenden mit Realschulap-
den zehn am stérksten besetzten Berufen @@hluss (oder vergleichbarem Abschluss) um-
fassen in 2008 bereits 47,9% aller Neualassen die zehn am starksten besetzten Befufe
schliisse mit Auszubildenden mit Studienb86,4% aller Auszubildenden dieser Vorbi
rechtigung und stammen (iberwiegend adéng. Die Konzentration auf ein begrenztes
dem kaufmannischen Bereich und anderBgrufsspektrum ist damit gegeniiber den Sju-
sekundaren Dienstleistungsberufen (siedignberechtigten eher moderat. Die meisten
Schaubild 4.10). Die hdéchsten VertragsaBerufe sind Dienstleistungsberufe des kaif-
schlusszahlen finden sich dabei beim Indusgannischen und des Gesundheitsbereighs
riekaufmann/-kauffrau und BankkaufmannMit dem Kraftfahrzeugmechatroniker/umd
kauffrau. Neben weiteren kaufmannischdrdustriemechaniker/in sind jedoch auch Be-
Berufen gehéren auch Fachinformatiker/ife des Fertigungsbereichs vertreten.

.
BiBB.
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Schaubild 6.6

Berufliche Grundbildung und berufsvorbereitende Qualifizierung
der Auszubildenden mit Neuabschluss
Deutschland, West— und Ostdeutschland 2008

Deutschland insgesamt

25.000

5.000

2 20.103 BQM: Betriebliche QualifizierungsmalRnahme
fg 0o BVM : Berufsvorbereitungsmafinahme

g izzzz | BVJ: Schulisches Berufsvorbereitungsjahr

E BGJ: Schulisches Berufsgrundbildungsjahr
&

BFS 0.A.: Berufsfachschule ohne vollguali-
fizierenden Berufsabschluss

BQM BVM BVJ BGJ BFSoA.

Westdeutschland Ostdeutschland
25.000 10.000
18.315

6.987
20.000

8.000

15.000

6.000

8.223 8.895

10.000

4.000 -

Anzahlder Neuabschlisse
Anzahl der Neuabschliisse

5.000 - 2.000 -

BQM BVM BVJ BGJ BFS0.A. BQOM BVM BVJ BGJ BFS0.A.

Hinweis: Seit Inkrafttreten der revidierten Berufsbildungsstatistik in 2007 wird die vorherige Teilnahme an beruflichr
Grundbildung oder berufsvoereitender Qualifizierung als eigenstandiges Merkmal fur alle Auszubildenden erfassi.

Da es aufgrund der Umstellung der Datenmeldung wéhrend der ersten Jahren vereinzelt noch zu Fehimeldungen kom-

men kann, ist bei der Interpretation der Daten noch Vorsicht geboten.

Datenquellen: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufsbildung auf Basis der Dgten

der Berufsbhildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12.); Absoluty
aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet

Seit Beginn der 1990er-Jahre miindet ein Zigs Gewicht, in Ostdeutschland dagegen d
nehmender Anteil unter den Jugendlichert eRerufsvorbereitungsmalinahmen der Bur
iiber dem Umweg berufsvorbereitender Mafieé®gentur fir Arbeit und das schulische
nahmen in eine berufliche Ausbildung (sieHgerufsvorbereitungsjahr.

Beicht, U.; Friedrich, M.; Ulrich, J.G. (Hrsg.): Bemerkenswert ist die scheinbar ginstigere

Ausbildungschancen und Verbleib von SchidabsBrickenfunktion des ostdeutschen Uber
venten. Bielefeld 2008 Vollstandige Angabengangssystems: Obwohl der Anteil der Neu
dariiber, wie viele Auszubildende vor Abzugénge in MalRnahmen des Ubergangssy

schluss ihres Ausbildungsvertrages an einer [iem in Ostdeutschland eher niedrig ist, fallf

rufsvorbereitenden Qualifizierung oder beruflder Anteil der Auszubildenden mit entspre
chen Grundbildung teilgenommen haben, koghender Vorbildung dort vergleichsweisg
nen seit der Revision der Berufsbildungsstatidech aus (15%). Der Grund liegt offenbar i
tik erstmals fur das Berichtsjahr 2008 ausgeiner starkeren institutionellen Verflechtung
wiesen werden. Rund 12% der Auszubildend&yischen den teilqualifizierenden Bildungs-
mit Neuabschluss hatten demzufolge zuvor ei@éngen und dem Zugang zur Berufsausbi
MaRnahme im Ubergangssystem durchlaufghing. Denn die vorherige Teilnahme an ei
In der Verteilung der einzelnen Qualifiziener berufsvorbereitenden Malnahme gehqg
rungsmalRnahmen zeigen sich dabei im bundeg-einer der Fordervoraussetzungen aul3g

weiten Vergleich Unterschiede. In Wesbetrieblicher Stellen, die in Ostdeutschlandl

deutschland haben die Berufsfachschulen oHfaitlich stéarker verbreitet sind (vgl. auch
vollqualifizierenden Berufsabschluss sowie d&atenreport zum Berufsbildungsbericht 2010
schulische Berufsgrundbildungsjahr ein starkiéapitel A5.5.).

BiBB.
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Abschlussprufungen und vorzeitige Vertragslosungen

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

Prifungserfolg der Auszubildenden nach Zustandigkeitsbereichen —
Deutschland @08

Erfolgsquoten in den 10 am starksten besetzten Ausbildungsberufen —
Deutschland 2008

Vorzeitig geldste Ausbildungsvertrage (Losungsquote) — Alte Lander
1979 — 2008

Vertragslosungsquoten nach Ausbildungsberufen — Deutschland 2008:
Die jeweils 10 Ausbildungsberufe mit den hochsten bzw. niedrigsten
LdsungsquotenndDie 10 am starksten besetzten Ausbildungsberufe

Vertragslosungen 2001/2002 — Grinde und beruflicher Verbleib
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Schaubild 7.1

Prifungserfolg der Auszubildenden
nach Zustandigkeitsbereichen
Deutschland 2008

*95,7

Ausbildungsberufe insgesamt Jio0.2

) 97,1
Hauswirtschaft 90,7

*98,3

Freie Berufe Joa3

*97(

Offentlicher Dienst 793,7 OEQ I

_*93,3 EQ |

Landwirtschaft W

91,5

Handwerk Js57

97,1’

Industrie und Handel Joi7

70,0 80,0 90,0 100,0

Erfolgsquote in % aller Prifungen (EQ 1)
bzw. aller Prifungen abziglich der
Wiederholungspriufungen (EQ II)

Erfasst sind die Abschlussprifungen der Auszubildenden. (Abkirzung: EQ = Erféégsquo
Die EQ | entspricht dem Anteil der bestandenen Abschlussprifungen an allen Abschlussprufungen. EQ|I
gibt ndherungsweise den Anteil der erfolgreichen Priiflinge an den Prifungsteilnehmern an (gleich ob im
ersten oder wiederholten Termin bestanden worden ist); bei dieser Berechnung werden die Prufungsteilnap-
men um die Zahl der Wiederholungsprufungen reduziert, um Mehrfachzahlungen naherungsweise zu korf
gieren. Die Erfolgsquotenberechnung ohne Korrektur der Mehrfachzahlung von Wiederholern (EQ 1) fihr
zu geringeren Werten als EQ Il); der ,wahre* Wert liegt irgendwo zwischen beiden GréRen. Zur Berech-
nung der Erfolgsquoten siehehttp://www.bibb.de/dokumente/pdf/a21l_ausweitstat_erlaeuterungen-
auszubildenden-dat-berufsbildungsstatistik.pdf

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fir Berufsbildung auf
Basis der Daten der Berufsthiingsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander
(Erhebung zum 31.12.); Berechnungen des BIBB

Berechnet man den Anteil der erfolgreiche€#6% der Prifungsteilnehmer die Abschluss
Abschlusspriifungen der Auszubildenden degifung, viele allerdings erst im zweiten
dualenSystems an allen AbschlusspriifungeAnlauf (ca. 6% der Prufungen sind Wieder,
so ergibt sich insgesamt eine Erfolgsquot@lungsprufungen).

(EQ 1) von ca. 90%. Hierbei sind in den Pripje frejen Berufe haben insgesamt eine Ef
fungstellnahmep allerdings Personen mef?61gsquote (EQ 1I) von Gber 98%. In den
fach gezahlt (Wiederholungsprifungen).  ayshildungsberufen des 6ffentlichen Diens

Berechnet man naherungsweise den P¥es, von Industrie und Handel sowie def
fungserfolg bei den Abschlusspriifungerauswirtschaft liegt die Erfolgsquote bei
(unabhéngig davon, ob er bei einer Erst- od®%. In den Handwerksberufen sind rd
erst bei einer Wiederholungspriifung eintritg1% der Priflinge erfolgreich, in Landwirt-
EQ Il), so ergeben sich insgesamt hohere Behaftsberufen sind es rd. 93%.

folgsquoten. Insgesamt bestehen demnach BiBB

0326x| Stand: Juni 10 © Bundesinstitut fir Berufsbildung
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Schaubild 7.2

5

Erfolgsquoten in den 10 am starksten besetzten Ausbildungsberufe
Deutschland 2008

-~ | |
) 936 ‘
Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel 975
16 | 358 ‘
Verkaufer/in 955

N T " T 86’6 ‘
Birokaufmann/-kauffrau 93.0

i | T T 95’1 ‘
Industriekaufmann/-kauffrau ﬁ 985
16 ‘ ' 93,6 EQI
Kraftfahrzeugmechatroniker/in 976

84,3
Friseur/in 88.9
Koch/Kdchin 947
. 16 ' : 95,1
Kaufmann/Kauffrau im Grof3- und
AuRenhandel . . : 99,1
i 96,7
Industriemechaniker/in 993
L _ 95,7
Medizinische/r Fachangestellte/r 983

0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0

Erfolgsquote in % aller Priifungen (EQ 1)
bzw. aller Priifungen abziiglich der
Wiederholungsprifungen (EQ II)

Beruf jeweils inklusive Vorganger, sofern der Vorganger noch besetzt ist.

Erfasst sind die Abschlussprufungen der Auszubildenden. (Abkirzung: EQ = Erfolgsquote)

Die EQ | entspricht dem Anteil der bestandenen Abschlusspriifungen an allen Abschlussprufungen.
EQ Il gibt ndherungsweise den Anteil der erfolgreichen Priflinge an den Prufungsteilnehmern an (gleich o
im ersten oder wiederholten Termin bestanden worden ist); siehe hierzu Schaubild 7.1.

[=))

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fiir Berufshildung ayf
Basis der Daten der Berufstiingsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander
(Erhebung zum 31.12.); Absolutwerte aus Datenschutzgriinden auf ein Vielfaches von 3 gerundet; Be-
rechnungen des BIBB

Berechnet man naherungsweise den Pr&%, die hochste 100%. Die einfache Quot
fungserfolg (unabhangig davon, ob er bei €) variiert in diesen Berufen zwischen 60%
ne Erst- oder erst bei einer Wiederholungsind 100%. Bei den (nach Neuabschlissen)
prufung eintritt; EQ II), so ergeben sich ingehn am starksten besetzten Ausbildungsb
gesamt relativ hohe Erfolgsquoten. 96% derfen des dualen Systems variiert die Er
Prifungsteilnehmer bestehen die Abschludsigsquote (EQ 1) zwischen ca. 90% und
prufung. 99% (bzw. EQ I: zwischen ca. 82% und

D

192

In den einzelnen Berufen variiert die Erfolgsg-7%)'
quote jedoch deutlich. In den Ausbildungsbe-
rufen mit mindestens 100 Neuabschlissen be-
tragt die niedrigste Erfolgsquote (EQ 1) ca.

.
BiBB.
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Schaubild 7.3

Vorzeitig geldste Ausbildungsvertrage (Losungsquote)
Alte Lander 1979 — 2008

Anteil (%) an den neu abgeschlossenen Ausbildungsvertragen (inklusive Lésungen in der Probezeit)

40,0

35,0

30,0

25,0

20,0

15,0 7

10,0

50

0,0 —— — —
79 82 85 88 91 94 97 00 03 06
—-%-- Offentlicher Dienst —> - Freie Berufe ---#--- Landwirtschaft

--m--|ndustrie und Handel —i— alle Bereiche ¢ Handwerk

Die Losungsquote wird als Summe der Teilquote der Lésungen je Ausbildungsjahrgang dividiert durch die ent-
sprechenden Neuabschlisse (inkl. Lésungen in der Probezeit) berechnet. Zur genauen Berechrhiyg/siehe
www.hibb.de/dokumente/pdf/a2l_wedtstat_erlaeuterungen-auszubildenden-daten-berufsbhildungsstatistik.pdf

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fir Berufsbildung au
Basis der Daten der Berufsihilngsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander
(Erhebung zum 31.12.); Berechnungen des BIBB

Der Anteil der vorzeitig geldsten Ausbil (etwas geringer) auch im Zustandigkeitsbg
dungsverhaltnisse schwankt im Zeitvefla reich der freien Berufe (20,5%); seit Mitte
wobei sich ein langerfristiger Anstieg zeicder 80er-Jahre auch in der Landwirtscha
Von 1979 bis Anfang/Mitte der 90er-Jahre i (2006: 20,3%; der Wert fur 2008 ist gerin-
ein Anstieg zu beobachten. Es folgten mehger, jedoch fehlerhaft ausgewiesen). Im 0f
re Jahre des Ruckgangs und seit Ende fentlichen Dienst werden die geringster
90er-Jahre ein erneuter Anstieg. Von 2003 Quoten ermittelt.
2006 sind die Losungsquoten erneut ges Die Vertragslosungen kdnnen vielfaltige UrA
ken. In 2008 sind sie in den meisten Zustisachen haben - wie z.B. Konkurs und
digkeitsbereichen wieder angestiegen. AllcSchlielBung des Betriebs oder Berufswechsgl
dings ist beim Zeitvergleich generell und inder Auszubildenden; sie sind keinesfalls all
besondere bei den Losungsdaten die Ums mit einem Ausbildungsabbruch gleichzuset]
lung der Berufsbhildungsstatistik ab dem Bzen. Eine Studie des BIBB (Schongen, K.:
richtsjahr 2007 und die eingeschrankte ViAusbildungsvertrag geldést = Ausbildung -ab
gleichbarkeit mit den Vorjahren zu beachte gebrochen? Ergebnisse einer Befragung. In: Be
In 2007 wurden aufgrund von Problemen i rufsbildung in Wissenschaft und E’raxis 32(2003
Zusammenhang mit den Datenmeldung®: S- 35ff) hat ergeben_,_dass insgesamt die
keine Losungsdaten verdffentlicht, in 20(Halfte derer mit vorzeitiger Veragslosung
liegen in den Bereichen Landwirtschaft urnach Losung emeut eine Ausbildung in ei
Hauswirtschaft teilweise Fehlmeldungen v(ném neuen Beruf und/oder Betrieb fortfih
sodass in diesen Bereichen in 2008 die |en. Mehr als ein Viertel aller vorzeitigen
sungsquoten zu gering ausgewiesen sind. Vertragslosungen fallen in die Probezeif
Besonders hoch sind die Lésungsquoten (ersten 4 Monate nach Vertragsabschluss).

26,4% (2008) in Berufen des Handwerks u <
b (2008) BiBB.

0316xI Stand: Juni 10 © Bundesinstitut fur Berufshildung
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Schaubild 7.4

Vertragslosungsquoten nach Ausbildungsberufen, Deutschland 2008

Lésungsquote in % der Neuabschlisse (Schichtenmodell)

Die jeweils 10 Ausbildungsberufe mit den

hochsten bzw. niedrigsten Losungsquoten 0.0 10.0 200 3?'0 49"0 500
Tankwart/in (IH) | : ' 1 149,2
Fachkraft fur Schutz und Sicherheit (IH) i - ! fa7,.c
Restaurantfachmann/-fachfrau (IH) i ; : ) f45,3
Koch/Kéchin (IH/HwWEx) | . "azs
Kosmetikerfin (IH/HWEx) |, : Nazs
Fachkraft im Gastgewerbe mit Vorganger (IH/HWEX) i . ) ) la2,4
Servicefachkraft fur Dialogmarketing (IH/HWEX) i . } I141,7
Fachkraft fur Mébel-, Kichen- u. Umzugsservice (IH/HWEX) i , } Y410
Anderungsschneider/in (IH/Hw) | . l 38,9

Bauten- und Objektbeschichter/in (Hw) 38,2
Fahrzeuginnenausstatter/in (IH/HWEX) i I53
Bankkaufmann/-kauffrau (IH) a9
Systeminformatiker/in (IH) i 4,7
Verwaltungsfachangestellte/r (OD) 4,5
Mathematisch-technische/r Softwareentwickler/in (IH) i Ja5
Servicekaufmann/-kauffrau im Luftverkehr (IH) i _I4.3
Fluggeratmechaniker/in (IH) i 4,0

Feinoptiker/in (IH/Hw) i ._'2’9

Milchwirtschaftliche/r Laborant/in (Lw) i ‘l_l2.9

Elektroniker/in fur luftfahrttechnische Systeme (IH) || 0,7 A P

Die 10 am starksten besetzten Ausbildungsberufe

|
Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel (IH/HWEX) | *21,6
Verkaufer/in (IH/HWEX) . I27, L
Burokaufmann/-kauffrau (IH/Hw) ‘21,4

Industriekaufmann/-kauffrau (IH/HwWEX) '6-7

Kraftfahrzeugmechatroniker/in (IH/Hw) | . 18,9
Friseur/in (Hw) , , 1 '35,9
Koch/Kochin (IH/HWEX) I43.8
Kaufmann/-frau im Grof3- u. AuRenhandel (IH/Hw) l12’6
Industriemechaniker/in (IH/HWEX) I7-0

Medizinische/r Fachangestelite/r (FB) 5 1 .7

—h

Zur Berechnung der Lésungsquote siehe Schaubild 7.3; Berufsauswahl: Staatlich anerkannte Ausbildungsberfife

>= 100 Neuabschlusse (ohneerBfe fir Menschen mit Behinderung nach § 66 BBIiG bzw. 8§ 42m HwO).
(Abkurzungen: IH = Industrie und Handel; Hw = Handwerk; HWEx = IH-Beruf im Handwerk ausgebildet; Lw =
Landwirtschaft; OD = Offentlicher Dienst; FB = Freie Berufe)

Datenquelle: Datenbank Aus- und Weiterbildungsstatistik des Bundesinstituts fur Berufsbildung auf Basis der Dg-
ten der Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der Lander (Erhebung zum 31.12.); Berdch-
nungen des BIBB

er Anteil der vorzeitig gelosten Ausbil Bauten- un jektbeschichter findet man
Der Anteil d tig gelésten Ausbil Baut d Objektbeschichter findet
dungsverhaltnisse unterscheidet sich dehutl unter den 10 Berufen mit den hochsten L3-
zwischen den dualen Ausbildungsberufe sungsquoten auch den Beruf Kosmetiker/in,
Von den Ausbildungsberufen mit mindeste der zwar ein IH-Beruf ist, aber Gberwiegend
100 Neuabschlussemweist der Beruf Tank-im Handwerk ausgebildet wird (HWEX)
wart/in mit 49,2% die hochste LosungsqucAuch bei den 10 am starksten besetztgn
auf. Die niedrigste liegt bei den Elektroniker Ausbildungsberufen variiert die Ldsungs-
fur luftfahrttechnische Systeme vor (0,7% quote deutlich; sie betragt 6,7% bei den In
Wenn auch im Durchschnitt im Zustandiidustriekaufleuten und fast 36% im Beruf
keitsbereich Handwerk die L&sungsquc Friseur/in.
sehr hoch ausfallt. so findet man unter den ! Bei kleinen Berufen ist das Risiko von rechnerischen Ar
. T " tefakten hoch, deshalb bes&hkt sich die Betrachtung auf
Berufen mit den hochsten LOsuNgsquOt geryfe mit einer MindestgroRe.
Uberwiegend Berufe des Bereichs Indust? I.d.R. werden Ausbildungsvertrage in IH-Berufen, dig

und Handel. Neben dem Handwerksbe auch im Handwerk ausgebildeterden, tberwie-
' gend in IH abgeschlossen. BiBB.

0316xI Stand: Juni 10 © Bundesinstitut fur Berufsbildung
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Schaubild 7.5
Vertragsldosungen 2001/2002
Grunde und beruflicher Verbleib
Hauptsachliche Griinde Beruflicher Verbleib
fur Vertragslosungen nach einer Vertragslosung
(Mehrfachnennungen méglich)
| | Wehr-/Zivildienstleistender || 1
persénliche Griinde I 46 Studierende _| 3
1 Schiller _I 4
berufs(wahl)bezogene Griinde 4| 34 Ausbildung an (Berufs-)Fachschulen |1 6
Arbeiter/Angestellte I 9
schulische Grinde [} nicht néher beschriebene Tatigkeit I 11
arbeitslos I 17
betriebliche Griinde I 70 1
| | | wieder Auszubildende | 50
0 20 40 60 80 0 20 ) 60
% aller Befragten %aller Befragten

Quelle: BIBB-Erhebung 2002 Uber Vertragsldsung und Abbruch der Ausbildung; schriftliche Befra-
gung von Jugendlichen, die im Ausbildungsjahr 2001/2002 einen Ausbildungsvertrag aufgeltst hattg
(aus 6 Handwerkskammern und 7 Industrie- und Handelskammern, 2.300 auswertbare Fragebdgen;
Ansprechpartner: Klaus Schéngen, E-Mail: schoengen@bibb.de).

>

Fir die meisten Jugendlichen lagen crufsfachschule oder begannen ein Studiuni
Grunde fur eine Vertragslosung in der bédrie Zusammen mit denjenigen, die nochmal
lichen Sphare. Konflikte mit Ausbildernzur Verbesserung ihres Abschlusses ein
Ausbilderinnen und anderen PersontSchule besuchten (4%), befanden sich zw
schlechte Vermittlung von Ausbildungsinhe Drittel der Befragten (62%) nach Losung
ten, ungiinstige Arbeitszeiten und auskihres Ausbildungsvertrages weiter im
dungsfremde Tatigkeiten sind die Hauptpur Bildungssystem. In eine Erwerbstatigkeit
te. Allerdings gab auch fast die Halfte pers¢gingen 9% der Befragten. Nach def
liche Griinde an (Gesundheit, familiare Ve Vertragslésung wurden 17% arbeitslos und
anderungen). Fur jeden Dritten stand die Vin einer nicht naher beschriebenen Tatigke
tragslosung in engem Zusammenhang mit befanden sich 11%.

Berufswahl und der beruflichen Orientierun 5go,
Oft hat der Einstiegsberuf nicht dem Wunsc

beruf _entsprochen__oder die Jugendlichen gine vollqualifizierte ~Aushildung noch
ben sich den gewahlten Beruf anders vor nannien sie entsprechende Plane; diese

stellt als er sich in der Realitat zeigte. Berul ys,nen als echte® Abbrecher betrachtet
che Perspektiven oder Einkommenserwart'\yarden. Dieser Anteil schwankt deutlich

gen spielten dagegen eine eher untergeor(paeh  gligemeinbildendem  Schulabschlus
te Rolle. Zu den Details siefechongen, K.: \\nq reicht von 53% (derjenigen ohne

Ausbildungsvertrag gelést = Ausbildung abgAbscthss) bis zu 12% (derjenigen mit

brochen? Ergebnisse einer Befragung. In: Beru , , . . )
bildung in Wissenschaft und Praxis 32(2003 Abltur)._ Bezogen a_uf d'.e G_esamthelt de
S, 351f Auszubildenden ergibt dies einen Wert vor
o _ 7% bis 10% an Ausbildungsabbrechern. Auf
Die Halfte der befragten Jugendia began- |angere Sicht wird aber auch von diesen der

nen nach der Vertragslosung erneut eine eine oder andere noch eine Ausbildung
triebliche Berufsausbildung. Weitere 9'aufnehmen.

wechselten in eine Ausbildung an eine E

(‘D V) -—‘

1%

—+

derjenigen mit geléstem Ausbildungs;
vertrag begannen nach der Lésung weder

[

.
BiBB.

0322xl Stand: Marz 2003 © Bundesinstitut fur Berufsbildung
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8. Kosten — Vergutungen

8.1 Kosten der betrieblichen Berufsausbildung 2007 — Insgesamt, West— und
Ostdeutschlash sowie nach Zustandigkeitsbereichen 2007

8.2 Ausbildungsvergitungen in 20 ausgewahlten Berufen — Alte und neue
Lander 2009



Schaubild 8.1

Seite 72

Kosten der betrieblichen Berufsausbildung

Insgesamt, West— und Ostdeutschland sowie nach Zustandigkeitsbereichen 2007

Bruttokosten, Ertrage und Nettokosten pro Auszubildenden und Jahr (in €)

I Ertrage
16.739
16.149
15.288 - [ Nettokosten
12.958 13.334
12.133 - 12.100
'y 12.13
11.69 |
9.57
12.69
-
LA -e
— 4.607
3.880 :
3.596 2 557
| - ~ 68 |
Insgesamt West Ost Industrie  Freie Berufe Offentlicher Land- Handwerk
und Handel Dienst wirtscha ft

Ergebnisse der BIBB-Betriebsbefragung zu Kosten und Nutzen der betrieblichen Berufsausbildung
2007; siche Wenzelmann, F. u.a.: Betriebliche Berufsausbildung: Eine lohnende Investition fiir die Be-
triebe. BIBB-Report 8/2009 (URL: http://www.bibb.de/de/51130.htm)

Die durchschnittlichen Bruttokosten betru-
gen im Jahre 2007 15.288 Euro. In Ost-
deutschland waren die Bruttokosten
wesentlich niedriger als in Westdeutschland,
was vor allem auf die geringeren Ausbil-
dungsvergiitungen, Lohne und Gehélter zu-
rlickzufiihren war. Auch zwischen den Zu-
stdndigkeitsbereichen gab es erhebliche Un-
terschiede. Die hochsten Bruttokosten wiesen
Berufe des offentlichen Dienstes sowie In-
dustrie und Handel auf. In der Landwirt-
schaft, den freien Berufen und im Handwerk
lagen die Bruttokosten deutlich niedriger. Mit
61% umfassten die Personalkosten der Aus-
zubildenden den grofiten Anteil, gefolgt von
den Kosten des Ausbildungspersonals (22%).
Die iibrigen Kosten umfassten Lehr- und
Lernmaterialien, Gebiihren u.a.

Mit der Ausbildung entstanden den Betrieben
aber nicht nur Kosten, sondern sie konnten,
z.B. durch produktive Arbeit der Auszubil-
denden, auch Ertrdge erzielen. Die geringsten
Ertrage wurden im o6ffentlichen Dienst erzielt.
Bei den freien Berufen und in Industrie und
Handel waren die Ertrdge hoher. Durch-

schnittlich ergaben sich nach Abzug der
Ausbildungsertrige Nettokosten von 3.596
Euro fiir die Betriebe.

Obwohl ein unmittelbarer Vergleich mit den
Ergebnissen flir das Jahr 2000 aufgrund me-
thodischer Anpassungen nur eingeschrankt
moglich ist, konnen wichtige Kenngrofen
der Kosten und des Nutzens gegeniiberge-
stellt werden. Bei gleicher Berechnungswei-
se der Kosten ergibt sich im Vergleich zu
2000 ein Anstieg der Bruttokosten um ca.
10%; da die Ertrdge um rd. 48% stark ange-
stiegen sind, ergibt sich hinsichtlich der
Nettokosten ein Riickgang um rd. 40%. Zum
Vergleich der Erhebungen 2000 und 2007
siche auch Pfeifer, H., Wenzelmann, F;
Schonfeld, G. (2010): Ausbildungskosten und
das Ubernahmeverhalten von Betrieben - Ein
Vergleich der BIBB-Kosten- und Nutzenerhebun-
gen der Jahre 2000 und 2007. In: Sozialer Fort-
schritt 59(2010)6-7, S. 174-182. Zur Erhebung
2007 siehe Schonfeld, G.; Wenzelmann, F.,
Dionisius, R.; Pfeifer, H.;, Walden, G. (2010):
Kosten und Nutzen der dualen Ausbildung aus
Sicht der Betriebe. Ergebnisse der vierten BIBB-
Kosten- und Nutzen-Erhebung. Bielefeld.
BiBB.

0310xI
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Schaubild 8.2

Ausbildungsvergutungen in 20 ausgewahlten Berufen
Alte und neue Lander 2009

Durchschnittliche monatliche Betrage in Euro (tarifliche Ausbildungsvergitung)

Binnenschiffer/in (IH)
Maurer/in (IH/Hw) 895
neue Lander Buchbinderfin (IH) — — s - : — 87
Zerspanungsmechaniker/in (IH)—= : = = — 7;89
Elektroniker/in fiir Gerate und Systeme (IH) o 189
Fluggeratmechaniker/in (IH) 758
Mechatroniker/in (IH) ——= = = = —— 602 670
Technische/r Zeichner/in (IH) §5°
Fertigungsmechaniker/in (IH) = 449 592
Kaufmann/-kauffrau flr Versicherungen und Finanzen (IH) = = s — 566
Steinmetz/in und Steinbildhauer/in (Hw) = = — 563
Fachverkaufer/inim Lebensmittelhandwerk (Hw) 542
Backer/in(Hw) = = = = — 314 541

Tankwart/in (IH) ~—= = - H — 448 522

Schuhmacher/in (Hw) - 372 518

Florist/in (IH) 05 010

Buchbinder/in (Hw) = - — 55
Friseur/in (Hw) - - 312 424
Maler/in und Lackierer/in (Hw) . 266 419
Bauten- und Objektbeschichter/in (Hw) = : E = 373399

alte Lander

(IH = Industrie und Handel; Hw = Handwerk)

Quelle: Jahrliche Berechnungen des BIBB; Auswertung der tariflichen Ausbildungsvergitungen 2009; B¢
rechnungsgrundlage: TarifliehAusbildungsvergutungen zum Stand 1. Oktober 2009. Die in rd. 5% der Tarif-
bereiche festgesetzten altersabhéangigen erhéhten Ausbildungsvergitungen (i.d.R. ab 18 Jahren) wurden je-
weils eingerechnet. In den Berechnungen der Datenbank Ausbildungsvergutungen kénnen generell nur dig¢je-
nigen Wirtschaftsbereiche berticksichtigt werden, in denen tarifliche Vereinbarungen existieren.

I m Jahre 2009 betrug der Durchschnitt deuro bzw. 348 Euro) findet man im Ausbil-
tariflichen Ausbildungsvergitungen (tw@&nd dungsberuf Bauten- und Objektbeschich
der gesamten Ausbildungszeit) monatlider/in. Weitere Berufe mit eher niedriger
679 Euro in den alten und 595 Euro in dekusbildungsvergutung sind Uberwiegend
neuen Landern. Damit ist sie im Vergleichandwerksberufe.

zum Vorjahr in den neuen Landern um 3,3%ei den ermittelten berufsspezifischen
und in den alten Landern um 4,9% gestiegddurchschnittswerten ist zu beachten, dasp
Der Abstand zwischen beiden Tarifniveadsiufig auch im gleichen Beruf die tarifli-
hat sich auf rd. 88% leicht verringert. chen Vergltungen nach Region und Wirt-
Zwischen den einbezogenen Ausbildungsksshaftszweig erheblich voneinander abwei;
rufen unterscheidet sich diese Vergiitung @hen.
heblich. Die hochste Ausbildungsvergituniese Vergutungen gelten nur fir die be-
wurde fir den Beruf Binnenschiffer/in mitriebliche Ausbildung. In der au3erbetriebli-
949 Euro (alte und neue Lander) vereinbathen Ausbildung werden in der Regel erheby
Spitzenvergltungen (bis zu 895 Euro [alteh niedrigere Vergutungen gezahlt, die hier
Lander] bzw. 709 [neue Lander]) wurden imicht berticksichtigt sind.

Jahre 2009, wie in den Vorjahren, im Baygu allen erfassten Berufen l..!nd weiteren Details zu
hauptgewerbe gezahlt (Maurer/innen, Zinpatenbank Ausbildungsvergltyirsiehe URL:http://

g . .bibb.de/de/783.htmin die Datenbank einbezo-
merer/innen, Stralenbauer/innen u.a.). Smﬁ\lﬁwsind derzeit 184 Ausbildgsberufe in den alten

hoch war mit durchschnittlich 831 Euro auclhg 148 Berufe in den neuen Landern. 89% der Aust
die Vergutung im Ausbildungsberuf des Kautubildenden in den alten und 81% der Auszubilden:
manns/der Kauffrau fur Versicherungen urftgn in den neuen Landern werden gegenwartig in de
Finanzen. Die niedrigste Tarifvergiitung (378assten Berufen ausgebildet. BiBB.

0317xl
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9. Institutionelle und rechtliche Rahmenbedingungen
9.1 Der Berufsausbildungsvertrag
9.2 Aufgaberder zustandigen Stellen (siehe 8 9 und § 71 BBIG)
9.3 Institutioneller Rahmen der beruflichen Bildung
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Schaubild 9.1
Der Berufsausbildungsvertrag
y 4 y 4
Ausbildende Auszubildende
(ggt gesetzliche
Vertreter)

Fir die Berufsausbildung wird vom Jugen Ein Ausbildungsvertrag kann wéahrend de
lichen (ggf. unter Einbeziehung des gese Probezeit (die maximal 4 Monate dauery
lichen Vertreters) und vom Ausbildendedarf, 8 20 BBiG) ohne Einhalten einer Kiin-

(dem Ausbildungsbetrieb) ein privatreckdigungsfrist gekundigt werden, nach def

licher Vertrag geschlossen. ,Auf den BiProbezeit nur aus wichtigem Grunde odeg
rufsausbildungsvertrag sind, soweit sich ewenn der Auszubildende die Ausbildung
seinem Wesen und Zweck und aus diesaufgeben oder sich fiir eine andere Berufst{
Gesetz nichts anderes ergibt, die fiir den .tigkeit ausbilden lassen will (§ 22 BBiG).
beitsvertrag geltenden Rechtsvorschriften L
Rechtsgrundsatze anzuwenden“ (§ 10 BBiC

.
BiBB:

1101pl Stand: Juni 10 © Bundesinstitut fir Berufshildung
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Schaubild 9.2

Aufgaben der zustandigen Stellen
(siehe § 9 und § 71 BBIG)

Prufung der Eignung von
Ausbildungsstatte und
Priifer (s. § 32 BBIiG)

Eintragen, Andern und
Ldéschen von

Ausbildungsvertragen
(s. § 34 BBIG)

Entscheidung Uber die
Zulassung zur

Abschlusspriufung
(s. § 46 BBIG)

Auf Antrag der

Menschen mit
Behinderung oder deren
Vertreter treffen die
zustandigen Stellen
entsprechend der
Empfehlung des
Hauptausschusses des
BIBB
Ausbildungsregelungen
fur Menschen mit
Behinderung
(s. 8 66 BBIG)

Handwerkskammer

Industrie- und Handelskammer

Landwirtschaftskammer

Anwaltskammer

Arztekammer

Durchfiihrung von
Zwischen- und
Abschlussprifungen
(s- 839 und § 56 BBIiG)

Der Berufshildungsausschuss der
zustandigen Stellen erlasst
Rechtsvorschriften fir die Durchfiihrung der
Ausbildung, z.B. Prifungsvorschriften,
Ausbildungsvertrag und Berichtsheft,
Anrechnung von Vorkenntnissen auf die
Ausbildungszeit
(s.87,847,854,859, § 79 BBIiG)

Beraten von Betrieben und
Auszubildenden/Lehrlingen, z.B.
Einrichtung von Ausbildungsplatzen,
Streitigkeiten zwischen Betrieb und
Auszubildenden, Berufswechsel von
Auszubildenden
(s. 8 76 BBIG)

Wichtige Aufgaben bei der Durchfuhrundung beschlie3t. Im Zustandigkeitsbereicl
und Uberwachung der Berufsausbildungsv Industrie und Handel, der die meisten Aus
beretung, der Berufsausbildung und der bzubildenden aufweist, gibt es uber 80, in
ruflichen Fortbildung und Umschulung, nelHandwerk tber 50 Kammern. Alle zustandi;
men die ,zustandigen Stellen“ - meist sitgen Stellen sind im ,Verzeichnis der aner
dies Kammern - wahr. Die ,zustandigen Strkannten Ausbildungsberufe und Verzeichni
len“ errichten einen Berufsbildungsausschu der zustandigen Stellen® aufgefihrt; diese
der in allen wichtigen Angelegenheiten dwird durch das Bundesinstitut fur Berufsbil-
beruflichen Bildung zu unterrichten und zdung gefuhrt und jahrlich ver6ffentlicht
horen ist und Rechtsvorschriften bzw. St (siehe 8 90 Abs. 3 Satz 3 Berufshildungsgs

=

"z

|72

lungnahmen zur Durchfiihrung der Berufsh setz). BiBB.

1102pl Stand: Juni 10 © Bundesinstitut fir Berufsbildung
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Schaubild 9.3

Institutioneller Rahmen der beruflichen Bildung

i Bund
1 Berufsbildungsgesetz (BBiGhttp://hjav.
bmwibund.de/Rechte_Pflichte/gesetzestexte/bbig.p9gf

Bundesministerium fir Wirtschaft un:
Technologie oder sonstiges zustandiges
Fachministerium im Einvernehmen mitdem
Bundesministerium fir Bildung und
Forschung (8 4 BBiG)

Kultusministerkonferenz X . -
(KM K), Unterausschuss \\B uBneer(?fssl,rt])isltdltuunt o
berufliche Bildung Erlass von 9

(Gemeinsames Ergebnis- _ |~ Ausbildungsordnungen (8§ 90 BBIiG)

I?trt(;:t/?vtsvlvlv\.lkommk ,30?9'%50'3/% Z Sc) ’’’’’’ - 2008: 348 staatlich anerkannte Hauptausschus
hi/GEP72-05-30.pdf |  __-==7 Ausbildungsberufe (§92 BBIiG)
- T
Rahmenlehrplane
Arbeitnehmer-und
x Lernort Le(nort Arbeitgebervertreter
Le% Berufsschulen Ausbildungs-
des dualen Systems betriebe
Landesausschuss . " 2008: 494.000* *
fur Berufsbildung 2008: 1.649 i i -
Berufsbildungs
Priafungen ausschuss
Eignung der (88 77ff. BBiG)
Landesregierungen Ausbildungsstatte
berufliche Schulen )
Berufsvorbereitung Zustandige Stellen
und -grundildung; (Kam mern)

Na /
Zulassung zur Kammer- Berufsfachschulen

ggf. Prifung
priafung (8§ 43 BBiG)

Allgemeinbildende Schule |

Bundesagentur fur Arbe
Schulgesetze der Land: H ) -Berufsberatung )

L H -Vermittlung von Bewerbern und Ausbildungsstelle
'''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' - Forderung der Berufsausbildung

B e e -
i Sozialgesetzbuch Il (SGB Il1I)

* Zahl der Teilzeitberufsschulen auf Basis der Schulstatistik des Statistischen Bundesamtes
** Zahl der Ausbildungsbetriebe berechnet auf Basis der Beschéaftigtenstatistik der BA (Stichtag: 31.12.2008)

Die berufliche Ausbildung im dualen Syste men die zustandigen Stellen (meist Kam
findet in Ausbildungsbetrieben und Beruf mern) wahr.

schulen statt. Die betriebliche Berufsau Die KMK erlasst Rahmenlehrplane fir den
bildung ist bundesweit durch das Berufshberufsbezogenen Unterricht an Berufs}

dungsgesetz geregelt, die schulische ISchulen, die mit den Ausbildungsordnunge
rufsausbildung im wesentlichen durch dabgestimmt werden. Die Lander kdnnen de

Schulgesetze der Lander. Rahmenlehrplan der KMK direkt Uberneh-

Als Grundlage fiir eine geordnete Berufsaimen oder in einen eigenen Lehrplan um
bildung kann das Bundesministerium fisetzen. Lehrplane fir den allgemeiner
Wirtschaft und Technologie oder das SO,Unterricht der Berufsschule werden grund}
zustandige Fachministerium im Einverne Satzlich von den einzelnen Landern ent
men mit dem Bundesministerium fiir Bildur Wickelt. Die Landesregierungen bestimmen
und Forschung durch Rechtsverordnung Aidurch Erlass im Benehmen mit dem Lant
bildungsberufe staatlich anerkennen und desausschuss fur Berufsbildung auch uber
die Ausbildungsberufe Ausbildungsordnu die Gleichwertigkeit einer vollzeitschuli-
gen erlassen. Diese werden am Bundesins schen Berufsausbildung mit der Ausbildung
fiir Berufsbildung vorbereitet. Das Burin einem anerkannten Ausbildungsberuf
desinstitut fiihrt zudem Forschungsprojel (Zulassung zur Abschlussprifung bei den
durch und wirkt durch Entwicklung, Fordezustandigen Stellen).

rung und Beratung an der WeiterentwickluiDer Bundesagentur fur Arbeit obliegt auf
der auBerschulischen beruflichen BilduiBasis des SGB Il die Beratung, Vermitt-

-

—J

mit. lung und Forderung der Berufsbildung fin
Wichtige Aufgaben bei der DurchfiihrunJugendliche und Betriebe.
und Uberwachung der Berufsausbildung ne BiBB.
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10. Zur Revision der Berufsbildungsstatistik — Anderung der Erhe-
bung der Auszulildendenmerkmale der Berufsbildungsstatistik
des StBA (Neuregelung des § 88 BBIG)
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Schaubild 10

Revision der Berufsbhildungsstatistik
Anderung der Erhebung der Auszubildendenmerkmale
der Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des Bundes und der
Lander (Neuregelung des § 88 BBIG)

§ 88 Berufsbildungsgesetz 8§ 5 Berufsbildungsférderungsgesetz
Neufassung durch § 2a Berufsbildungsreformgesetz 1981
2Q05 . (Neugefasst durch Bek. v. 12.1.1994 | 78;
(trat zum 1. April 2007 in Kraft) zuletzt geandert durch Art. 39 G v.

24.12.2003 | 2954)

(1) Die jahrliche Bundesstatistik erfasst (1) Die jahrliche Bundesstatistik erfasst

1. fur jeden Auszubildenden und jede Auszubildende: 1. fiir die Auszubildenden: Geschlecht, Staatsan-

a) Geschlecht, Geburtsjahr, Staatsangehdrigkeit; gehdorigkeit, Ausbildungsivef, Ausbildungs-

b) allgemeinbildender Schulabschluss, vorausgegangene Tg jahr; vorzeitig geldste Berufsausbildungsver-
me an berufsvorbereitend@ualifizierung oder beruflicher haltnisse mit Angabe von Ausbildungsberuf
Grundbildung, berufliche Vorbildung; Geschlecht, Ausbildungsjahr, Auflésung in der

c¢) Ausbildungsberuf einschlie3lich Fachrichtung; Probezeit; neu abgeschlossene Ausbildungs-

d) Ort der Ausbildungsstatte, Wirtschaftszweig, Zugehorigke| vertrage mit Angabe von Ausbildungsberuf,
zum o6ffentlichen Dienst; Abkurzung der Ausbildungszeit, Geschlecht,

e) Ausbildungsjahr, Abkirzung der Ausbildungsdauer, Daueff Geburtsjahr, Vorbildung und Bezirk der Agen-
Probezeit; tur fur Arbeit; Anschlussvertréage bei Stufen

f) Monat und Jahdes Beginns der Berufsausbildung, Monat | ausbildung mit Angabe des Ausbildungsbe-
Jahr der vorzeitigen Aufung des Berufsausbildungsverhal rufs;
nisses;

g) Anschlussvertrag bei Stufenausbildung mit Angabe des A|
bildungsberufs;

h) Art der FBrderung bei tberwiegend o6ffentlich, insbesonder
aufgrund des Dritten Bucke&Sozialgesetzbuch geférderten
Berufsausbildungsverhéltnissen;

i) Monat und Jahr der Abschlusspriifung, Art der Zulassung :
Prufung, Monat und Jahed Wiederholungsprufung, Pri-
fungserfolg;

Am 1. April 2007 ist Artikel 2a des BeUhly, A. (2006): Weitreichende Verbesserungen de

: . Berufshildungsstatistik ab April 2007. In: Krekel, E.;
r2ufsb|Idun}g(sr?tformgeset.zesf Ej\/_om 23'8‘"2(; Uhly, A.; Ulrich, J.G. (Hrsg.): Forschung im Span-
095)_”1 raft getreten; mit diesem WUrde, nosfeld konkurrierender Interessen. Bonn/BIBE
weitreichende Anderungen der Berufsb (Forschung Spezial, Heft 11)

dungsstatistik der statistischen Amter dWie bei einer solch groRen Statistikumstel}

Bundes und der Lander geregelt (Anderunilung zu erwarten war, sind die derungen
88 BBIG). In diesem Schaubild sind allein din den ersten Jahren noch nicht voll umge
Anderungen bzgl. der Auszubildendendatsetzt. Die Daten der Fortbildungs-, Umschu
dargestellt (andere Anderungen betrefflungs- und Ausbildungseignungsprifungen
noch Priufungsdaten, das Ausbildungsperzum Ausbildungspersonal, den Ausbil-
nal und betriebliche Berufsausbildungsvorkt dungsberatern und zur betrieblichen Be
reitung). Aus Sicht der Berufsbildungsfo rufsausbildungsvorbereitung wurden fiir dig
schung sind diese Anderungen sehr zu be(Berichtsjahre 2007 und 2008 durch die st
Ben, da die Analysemoglichkeiten deutlirtistischen Amter nicht freigegeben bzw.
verbessert werden. veroffentlicht. Auch hinsichtlich der Auszu-
Wesentliche Anderungen bestehen in der bildendendaten sind die Neuerungen in 200
weiterung des Merkmalskatalogsd in der noch nicht voll umgesetzt; siehe hierzu
Umstellung von einer Aggregat- auf eine | http://www.bibb.de/dokumente/pdf/
dividualdatenerfassung. Beispiele zur Verbia21 ausweitstat_hinweise-berichtsg.pdf
serung der Analysemdglichkeiten sind &Dennoch konnten bereits fir das Berscht
den folgenden Seiten skizziert. Zur Verbes:jahr 2008 wesentliche Verbesserungen un
rung der Analysemoglichkeiten durch d gesetzt werden.

Revision der Berufsbildungsstatistik siel

=
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Schaubild 10

Beispiel Revision der Berufsbildungsstatistik
(8 88 BBIG ab 1. April 2007):
Allgemeinbildende und berufliche Vorbildung der Auszubildenden

Fur alle Auszubildenden wird die schulischeund berufliche Vorbildung erfasst, d.h., erfasst wird:

Alle Vorbildungsarten kdnnen nach Ghlecht und Staatsangehdrigkeit sowie weiteren Merkmplep
der Berufshildungsstatistik getrennt betrachtet werden.

Wozu werden diese Informationen bendtigt?

Mit der Umstellung der Aggregatstatistik auf eine Individualdatenerhebung:

von der besuchten Schulform).

der hochste allgemeinbildende Schulabschluss erstmals fir alle Auszubildenden (ungbhfingig

die vorherge Teilnahme an berufsvorbereitender Qualifizierung oder beruflicher Grundbildy
erstmals fir alle Auszubildenden;
erstmals eine vorherige Berufsausbildung

Indikatoren fiirqualifikationsspezifische Ubergangsmusterin das duale System kénnen be-
rechnet werden. Je nach Differenzierung kbnnerZdgangswegen die duale Ausbildung ang
lysiert werden.
Basisdaten fur einBlachfragevorausschatzung auf deBasis von Schulabgéangerdaten steper
zur Verfligung.

Anfanger einer Erstausbildung im dualen Systenkonnen ermittelt werden: Jugeraiiie mit
neu abgeschlossenem Ausbildungsvertrag sind nicht alle Anfanger einer Erstausbildung|im
len System. Zum einen, da von den ca. 20% der Jugendlichen mit vorzeitiger Vertragslosun
50% erneut einen Ausbildungsvertrag abschlieBen (Berufs-/Betriebswechsler). Zum andgrg
bei Fortfiihrung der Berufsausbildung nach Abschluss einer zweijahrigen dualen Beruf$au
dung auch ein neuer Ausbildungsvertrag abgeschlossen wird. Aul3erdem erlernen dartbér |
manche Jugendliche nach Abschluss einer dualen Berufsausbildung einen weiteren dudler
bildungsberuf (Mehrfachausbildung im dualen System). Jugendliche, die im Kalenderjahf e
Ausbildungsvertrag abgeschlossen haben und zuvor noch nie eine Berufsausbildung im d

=
1

System begonnen hatten, sind Ausbildungsanfanger einer Erstausbildung im dualen Sys{enj.

Zusammenhéange zwischemler allgemeinbildenden sowie rdeeruflichenVorbildung einer-
seits und dem Erfolg innerhalb des dualen Systenamdererseits (Vertragslosungen, Prifurgs
erfolg) konnen auf der Ebene der Individualdaten ermittelt werden.

Weiterhin bleibt nicht zu ermitteln:

Ausbildungsverlaufe: Diese konnen auch nach dem 1. April 2007 nicimitéelt werden, da dey
Zeitpunkt des Beginns und der Beendigung der einzelnen MalRnahmen der Vorbildung nich
fasst werden. Fur die ausbildungsrelevanten Ereignisse Beginn und Ende des Ausbildling
haltnisses, Abschlusspriifung sowie vorzeitige Vertragslosung werden zwar jeweils M1at

Jahr erfasst, doch selbst innerhalb des dualen Systems (im Falle von Vertragslésungen u
neuten Ausbildungsvertragen) lieRen sich Ausbildungsverlaufe nur dann abbilden und ahal
ren, wenn man im Rahmen der Berufsbildungsstatistik zudem eine eindeutige Personenke
fer, die jeder Jugendliche behélt, vergeben und erfassen wirde (genaueres hierzu ist i (
nicht geregelt). Die Einfihrung einer solchen Personenkennziffer ist bislang nicht vorges¢hg

Ausbildungsabbrecher: Die Berufsbildungsstatistikri@asst vorzeitige Vertragslosungen und

dua-
g ca.
n, da
sbil-

inaus
Aus-
nen

Lialen

t er-
sver-
und
hd er-
ysie-
hnzif-
besetz
n.

nicht, ob es sich um einen endgultigen Ausbildungsabbruch handelt. Auch die Zahl der ehdguilti-

gen Ausbildungsabbrecher lieRe sich nur ermitteln, wenn eine personenbezogene Verknu
der Daten einzelner Jahre mdglich ware.
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Schaubild 10

Beispiel Revision der Berufsbildungsstatistik
(8 88 BBIG ab 1. April 2007):
Uberwiegend offentlich finanzierte Ausbildungsverhaltnisse

Fur alle Ausbildungsverhaltnisse wird erstmals erfasst, ob sie Giberwiegend betrieblich oder tibg
wiegend o6ffentlich finanziert werden.
Wozu werden diese Informationen bendtigt?

- Das Volumen und die jahrliche Veranderungsrate lakgsieblichen Ausbildungsvolmens
lassen sich ermitteln.

» Das berufsspezifische Marktangeboain Ausbildungsplatzen lasst siaimételn.

« Somit wird auch eine gezieltemmarktgerechte Steuerung von Bdungsressourcenmdglich
(z.B. Forderung von Ausbildungsverhaltnissen in Ausbildungsberufen mit vergleichswei
her Marktnachfrage).

Mit der Umstellung der Aggregatstatistik auf eine Individualdatenerhebung:
« Zusammenhange zwischen der Art der Finanzierung von Ausbildungsverhaltniss
(betrieblich/6ffentlich) eineseitsund dem Erfolg innerhalb des dualen Systems anderersg
(Vertragslosungen, Prifungserfolg) konnen auf der Ebene der Individualdaten ermittelt w

Weiterhin nicht erfasst werden:

. Offentliche Férderungen von Ausbildungsverhaltnissen mit einem Foérderbetrag unterhalb

50% der betrieblichen Ausbildungsiten (wobei hier die Bruttokosten - also ohne Abzug
Ertrage - gemeint sind).

=
its
erd

ds

Beispiel Revision der Berufsbildungsstatistik
(§ 88 BBIG ab 1. April 2007):
Merkmale der Ausbildungsstatten

Fur alle Ausbildungsverhaltnisse werden folgende Merkmale der Ausbildungsstétten erhoben:
» Ort der Ausbildungsstétte

« Wirtschaftszweig der Ausbildungsstatte
» Zugehorigkeit zum mittelbaren oder unmittelbaren 6ffentlichen Dienst

Wozu werden diese Informationen bendtigt?

- Bis 2006 war die tiefste regionale Gliederung der Bundesstatistik die der Bundeslander.
wird eine Differenzierung nach Gemeden oder Arbeitsagenturbezirken mdglich sein. Regiq
le Krisenherde sowie deZusammenhang mit weiteren Merkmalen der Berufsbildungssta
tistik (Berufsstrukturen, Vertragslésungen, Prifungserfolg etc.) kdnnen dann ermittelt we

» Noch bestehen insbesondere im Handwerk Schwierigkeiten, den Wirtschaftszweig zu
Sobald diese in der Praxis deatenmeldung behoben sind und das Merkmal vollstandig gd
det wird, kbnnen auch fur alle Einzelberufe die Daten der Auszubildenden nach WirtS
zweigen differenziert ausgewertet werderelche Berufe werden in welchem Wirtschafts
zweig wie stark ausgebildet). AuRBerdem lasst sich beispielsweise der Zusammenhang 2
denwirtschaftszweigspezifischen Rahmenbedingungen und den Ergebnissen des Aus
dungsstellenmarktessowie weiteren Merkmalen der Berufsbildungsstatistik ermitteln.

» Die Ausbildungsleistung des o6ffentlichen Dienstesler vielfach in bereichsimden Berufen
ausbildet, lasst sich ermitteln.
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Schaubild 10
Beispiel Revision der Berufshildungsstatistik
(§ 88 BBIG ab 1. April 2007):
Umstellung auf Individualdatenerfassung
Analyse von Zusammenhangen: Individualstatistik Aggregatstatistik in
Beispielhafte Fragestellungen - ab April 2007 - Tabellenform
- bislang -

Wie unterscheiden sich die Auszubildendenzahlen na

Geschlecht, Beruf, Zustandigkeitsbereich und Bundes maglich moglich
land?

Unterscheidet sich der Prifungserfolg von Frauen und moglich moglich

Mé&annern?

Unterscheidet sich der Prafungserfolg von Auszubilde
mit deutscher im Vergleich zu denen mit auslandische moglich nicht moglich
Staatsangehdrigkeit?

Unterscheidet sich die schulische Vorbildung von Aus
dungsanfangern mit deutscher und mit auslandischer moglich nicht moglich
Nationalitat?

Lésen mannliche Lehrlinge ihre Lehre in der Probezeit

haufiger als weibliche Auszubildende? sl hicht moglich

Verringert ein héherer allgemeinbildender Schulabsch

das Risiko vorzeitiger Vertragslosungen in der dualen moglich nicht moglich

Ausbildung?

Welche Determinanten (Ausbildungsberuf, Geschlech

schulische Vorbildung, Nationalitét, Arbeitsmarktsituat . . -
maoglich nicht moglich

vor Ort) beeinflussen in welchem Ausmal? den erfolgre
chen Abschluss einer Ausbildung?

Bei der bis zum Berichtsjahr 2006 erfolgtelich verbleiben solche Analysen auf def
Erfassung der Daten der Bésbildungsstatis- Ebene von Beschreibungen. Zudem konntg
tik in aggregierten Tabellen war keine freeinige differenzierte Beschreibungen, wig
Kombination der Merkmale mdglich. Beidie Unterschiede in der schulischen Vorbils
spielsweise wurde zwar die Vorbildung fidung von deutschen und auslandischen Au
alle Jugendlichen mit neu abgeschlossenzubildenden, auch nicht vorgenommen we
Ausbildungsvertrag erfasst, ebenso das (den. Bivariate und multivariate Zusammen

schlecht und die Staatsangehorigkeit, all hangsanalysen, die fur die Prifung des Bg

dings jeweils in gesonderten Tabellen. Eiziehungsgeflechts der verschiedenen beruf
Analyse der Vorbildung getrennt fir Mann«, personenbezogenen und sonstigen Ko
und Frauen oder deutsche und nicht deuts textmerkmalen erforderlich und somit fir
Auszubildende war nicht moglich. die Analyse von Kausalzusammenhange
Bislang waren Zusammenhangsanalysen notwendig sind, werden mit der Individual-
Basis der Daten der Berufsbildungsstatis statistik moglich. Somit kdnnen dann auch
im Wesentlichen auf die Ebene von Beruf vergleichsweise kostenintensive Sondere
und Bundeslandern beschrankt; die Merkm hebungen reduziert werden.
liegen schon immer nahezu alle differenziiSobald die Neuerungen der Berufsbildungs
nach Einzelberufen vor, sodass - neben statistik voll umgesetzt sind und eine grol3¢g
vergleichsweise groben regionalen Differere Sicherheit hinsichtlich der Belastbarkei
zierung von Bundeslandern - Unterschieder Daten besteht, kdnnen entsprecheng
zwischen den Berufen und Zustandigkeitst Zusammenhangsanalysen  vorgenommsg
reichen analysiert werden konnten. Letzter werden. BiBB
>
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