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• Treffen zwischen Bundeskanzlerin Angela Merkel und dem 
damaligen indischen Premierminister, Manmohan Singh, im Oktober 
2007 in Indien 

• Gründung der deutsch-indischen Arbeitsgruppe zur Berufsbildung 

Entwicklung der bilateralen Kooperation 



• Deutliche Reformbestrebungen seit 
2009 – National Policy on Skill 
Development 

• Zielstellung, bis 2022 insg. 500 Mio. 
Menschen „auszubilden“ 

• Unter Modi Fortschreibung der 
Berufsbildungspolitik – Juli 2015 
„National Policy for Skill Development 
and Entrepreneurship“ 

• Die praktische Überleitung des bis 
dahin dem Ministry of Labour and 
Employment (MoLE) zugehörigen 
„Directorate General for Employment 
and Training“ (DGET) in das MSDE 
wurde im April 2015 vollzogen  
Koordinierungsfunktion 

 
 
 

Politische Rahmenbedingungen 
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Workshopreihe „National Occupational Standards“ 
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Was ist neu? 

• Überlegungen, wie die Wirtschaft (stärker) eingebunden werden kann: 
 Entwicklung eines Algorhythmus: Einbindung versch. Akteure, Board 
 Einrichtung der „Expert Group Apprenticeship“: Plattformfunktion 
 Interviews und Firmenbesuche während der Entwicklung der Curricula 
 Einplanung von Praxisblöcken in die Curricula 
 Somit Dialogprozess durch Beratung gestartet und vorangeschritten 

• Entwicklung eines Standard Template: Vereinheitlichung 
• Fünf Curricula wurden von CSTARI exemplarisch entwickelt, mehrfach durch 

das BIBB kommentiert und offiziell  vom NCVT anerkannt 
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Gesellschaftliche Akzeptanz und Herausforderungen 

• Seit einigen Monaten läuft die Testphase 
• Wichtig ist, dass die Trainer/Instructors die entwickelten Curricula lesen und 

implementieren können 
• Die Art der Ausbildungsgänge, die mit diesen Curricula angeboten wird, wird 

nur einen kleinen Teil der Bevölkerung überhaupt erreichen 
• Für MSDE ist der Vorteil der standardisierten Curricula relativ klar, für die 

Gesellschaft sicherlich größtenteils nicht 
• Allgemein bleibt das System verschult, es gibt nur wenige duale Elemente 
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 

 Kontakt: Maren Verfuerth 

                Tel.: 0049/(0)228/107-1348 

                E-mail: verfuerth@bibb.de 
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