
Das Projekt „FUTURE KMU - Förderung von Umweltbewusstem Transformationswissen und 
Unternehmensstrategien für Ressourceneffizienz und Energiewende in Kreislauffähigen 
Mittelstands-Unternehmen“ wird im Rahmen des Programms „Nachhaltig im Beruf –
zukunftsorientiert ausbilden“ durch das Bundesministerium für Bildung, Familie, Senioren, Frauen 
und Jugend und die Europäische Union über den Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert.

Laufende Phase: Bedarfsanalyse
Interviews mit Gastronom*innen, Verbänden,  Bildungseinrichtungen

Nachhaltige Menügestaltung

•Saisonal, regional, fair, bio-zertifiziert, pflanzlich, Querverwertung

Verpackungen & Mülltrennung

•Lieferungen, Mehrweg-Systeme für Take-Away

Energie

•Bezug & Verbrauch von Strom & Gas

Lebensmittelabfälle

• In Einkauf, Küche, Verkauf

Kommunikation

• Im Team, mit Kund*innen, mit anderen Betrieben

Team

•Unternehmenskultur, Inklusion, Integration

Mehrweg-Systeme für Take-Away

Welche Priorisierung haben für 
euch diese Bereiche? 

Informelle Lernformate

• News-Kanal mit Good-
Practice- Beispielen, 
Quizzen, Tipps und Tricks

Peer-Learning

• Workshops

• Gemeinsame Kampagnen

Qualifizierung von Personal

• Lernplattform mit Videos & 
Quizzen

• Zertifizierung

Nachhaltigkeits-Monitor für 
Betriebe

• Selbsteinschätzungs-tool 
mit Quiz

• Zertifizierung

Handlungsfelder

Region: Frankfurt am Main
Pilot-Branche: Individual-Gastronomie
Transfer: Einzelhandel 
Laufzeit: 01/2026 – 12/2028

Förderung von Umweltbewusstem Transformationswissen 
und Unternehmensstrategien für Ressourceneffizienz und 

Energiewende in 
Kreislauffähigen Mittelstands-Unternehmen

Seht ihr in diesem Bereich 
Möglichkeiten, Dinge zu 
verbessern? 

Was erschwert die Umsetzung –
und was würde es euch leichter 
machen, Dinge zu verbessern?

Unser Projekt wird verschiedene 
Lernformate entwickeln. Was 
passt gut in euren Betrieb?

Projektbausteine


	Folie 1

