
Hier finden Ihre Logos Platz

Salon III: Train the trainers! Wie lässt sich das Ausbildungspersonal für BBNE qualifizieren?

TraNaxis
Transfer von Nachhaltigkeit in die berufliche Aus- und Weiterbildungspraxis 

durch Multiplikatorenqualifizierung



Das Fundament 

Entwicklung von domänenspezifischen 
Nachhaltigkeitskompetenzen in 

kaufmännischen Berufen
Gestaltung nachhaltiger Lernorte 

Modellversuche Berufsbildung für nachhaltige Entwicklung 2015-
2019

Förderlinie I Förderlinie II



Pro-DEENLA KoProNa
• 15 Unternehmen aus 6 Bundesländern mit Fokus auf 

KMU der Transport- und Logistikbranche
• 15 Unternehmen aus Thüringen und OWL  

(branchenübergreifend) – 35 Ausbilder*innen und 38 
Auszubildenden

• Entwicklung und Erprobung von 27 nachhaltig 
ausgerichteten Lernaufgaben zu 10 Themenbereichen 
(vom Modul „Nachhaltige Entwicklung“ bis hin zum 
Modul „Digitalisiert nachhaltiger wirtschaften“)

• 12 thematische Workshops – 6 pro Region 
(Sensibilisierung BBNE, Erlebnispädagogik, 
Unternehmenswerte in der betrieblichen Ausbildung)

• Verknüpfung von „traditionellen“ und „innovativen“ 
Lernmethoden

• Azubi-Fotoprojekt – Betriebliche Nachhaltigkeit aus 
Sicht der Jugendlichen 

• Methoden von besonderer Bedeutung um dem 
Berufsbildungspersonal und den Auszubildenden einen 
Umgang mit nachhaltigkeitsbezogenen 
Widersprüchlichkeiten zu ermöglichen 

• Ergebnisse aus Interviews & Fotoprojekt ergaben 15 
Unternehmensfälle Ideen und Handlungsbedarfe für 
innerbetriebliche Projekte 

• Erkenntnisse zu Merkmalen eines nachhaltigen 
Lernortes bildeten die Grundlage für ein Analyseraster



(Aktuelle) Herausforderungen beim Transfer von Nachhaltigkeit innerhalb der 
beruflichen Aus- und Weiterbildungspraxis

Ebene Transfertätige Akteure Herausforderungen

Mikro Betriebliche Ausbilder*innen in ihrer 
Rolle als Multiplikator*innen für BBNE 

• unzureichende pädagogische Qualifizierung, die eine Barriere 
zur ganzheitlichen Adaption von entwickelten BBNE-
bezogenen Instrumenten und Maßnahmen darstellt 

Meso Weiterbildner*innen in regionalen 
Einrichtungen (z.B. bei Kammern, 
Weiterbildungsanbietern, 
Wirtschaftsverbänden etc.)

• sehr heterogene Berufsgruppe
• unzureichende pädagogische Qualifizierung
• kaum Angebote zur BBNE-Fortbildung für Weiterbildner*innen

Makro Bundesweite Akteure, die den Transfer 
auf den regionalen Ebenen vorantreiben 
können (z.B. Dachverbände, BIBB etc.)

• keine bundesweit anerkannten Zertifikate zur BBNE-
Fortbildung für Weiterbildner*innen



Weiterbildungs-
institutionen

Qualifizierung von
Weiterbildner*innen

Qualifizierung von 
betrieblichen 

Ausbilder*innen

• Kontaktaufnahme und Kooperation mit überregionalen Weiterbildungsträgern 

• Projektteam qualifiziert Weiterbildner*innen 
• Ableitung eines Weiterbildungsleitfadens
• Weiterbildungsleitfaden verbleibt in Weiterbildungsträgern zur weiteren Nutzung

• Weiterbildner*innen qualifizieren betriebliche Ausbilder*innen
• Ableitung eines Zertifikats für die Weiterbildung
• Verstetigung in Weiterbildungsträgern und Kammern

Projektphasen



Weiterbildungs-
institutionen

Qualifizierung von
Weiterbildner*innen

Qualifizierung von 
betrieblichen 

Ausbilder*innen

Transferverbund



Universität Erfurt 
FG Berufspädagogik und 
Weiterbildung
(Verbundkoordinator)

Leuphana Universität 
Lüneburg
Institut für Sozialarbeit 
und Sozialpädagogik

GILDE GmbH Gewerbe-
und Innovationszentrum 
Lippe Detmold/ 
Wirtschaftsförderung

Vereinigung für 
Betriebliche 
Bildungsforschung e.V.
Institut für betriebliche 
Bildungsforschung 

Steinbeis-
Innovationszentrum 
Logistik und 
Nachhaltigkeit (SLN)

VHS Bildungswerk GmbH

Claudia Müller & Jens 
Reißland 

Jan Pranger Heike Kreienmeier & 
Simon Gröger

Christine Schmidt Jens-Jochen Roth Steffen Baumann

claudia.mueller@uni-erfurt.de
jens.reissland@uni-erfurt.de 

jan.pranger@leuphana.de kreienmeier@gildezentrum.de
groeger@gildezentrum.de

christine.schmidt@ibbf.berlin.de jens-jochen.roth@sln-
sinsheim.de

steffen.baumann@bildungswerk.de

+49 361 737 2076
+49 361 737 2074 

https://www.uni-
erfurt.de/forschung/forschen/for
schungsprojekte/tranaxis

+49 4131 677 2043

https://www.leuphana.de/institu
te/ifsp/forschung-
projekte/tranaxis.html

+49 5231954220

https://www.gildezentrum.de/tr
anaxis.html

+49 30 762 392 309 

https://ibbf.berlin/projekte/aktu
elle-projekte/transfer-von-
nachhaltigkeit.html

+49 7261 974 5974 

https://www.sln-sinsheim.de/

+49 3621 232 921

https://bildungswerk.de/angebote/
projekte-massnahmen/tranaxis/

Kontakt
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